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PRIMERA CONVOCATORIA

“FONDO EN ADMINISTRACION PARA EL FOMENTO DE LA FORMACION PARA EL
TRABAJO DE JOVENES VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN COLOMBIA -
ICETEX - MINISTERIO DEL TRABAJO”

Programa “Transférmate™ de formacion para el trabajo de jovenes victimas del conflicto armado

Dirigido a:

Jovenes entre 16 y 28 afios que han sido victimas del conflicto armado, que se encuentran en etapa de
reparacion, segun los registros de los planes de reparacion individual de la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas — UARIV del Departamento de Antioquia con corte a Septiembre
2013, y que cumplan con los requisitos definidos por el Fondo en Administracion.

¢ Qué financia el Fondo?

Los recursos otorgados provienen del Ministerio del Trabajo y son administrados por el ICETEX a través de
un Fondo en Administracion.

Los jovenes seleccionados seran beneficiarios de subsidios que cubren el 100% de la matricula en
programas de formacion técnico laboral, y si lo requieren, el costo de la validacion del bachillerato para los
grados 10 y 11. Adicionalmente, recibirdn un apoyo econémico mensual para gastos de sostenimiento por
valor de $72.000 mensuales, los cuales se pagaran trimestralmente. Este apoyo de sostenimiento no podra
ser superior a ocho (8) periodos trimestrales o desembolsos. El primer pago, se realizard de manera
anticipada, durante los primeros dias iniciada la formacién.

Los programas de formaciéon contaran con un componente inicial que tiene como objeto fortalecer
competencias que faciliten el desarrollo y culminacién de su formacién técnica y para la vida, estas Ultimas
seran seguiran reforzadas durante todo el programa de formacién.

Requisitos del Beneficiario

Los beneficiarios al Fondo deben cumplir con los siguientes requisitos:
1. Ser colombiano.

2. Tenerentre 16 y 28 afios.

3. Estar registrado en los planes de reparacion individual de la Unidad para la Atencién y Reparacion
Integral a las Victimas — UARIV, con corte a Septiembre de 2013.
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4. No ser, ni haber sido beneficiarios de otros fondos educativos para victimas del Ministerio de Trabajo o
del Ministerio de Educacion.
5. Cumplir con los requisitos y plazos aca sefialados.

¢,Cual es el procedimiento para la inscripcion?

Las personas que cumplan con las condiciones anteriores y que no han sido contactadas telefénicamente
por el Ministerio del Trabajo, podran registrarse directamente en las instituciones que conforman el Banco
de Oferentes. También podrén acudir a los Encuentros jTransFormate! en los horarios previstos en la
presente convocatoria, con el objeto de recibir orientacion e informacion de los programas de formacion
que hacen parte del programa:

MUNICIPIO DEL LUGAR DEL
ENCUENTRO ENCUENTRO DIAS HORARIOS
Medellin 1° Grupo 2:00 pm — 5:00 pm

Jueves 5 de junio

Parque Biblioteca
Presbitero José Luis

Municipios que
congrega: area

2° Grupo 8:00 am —11:00 m

Viernes 6 de junio 3° Grupo 2:00 pm - 5:00 pm

metropolitana | Arroyave - San 4° Grupo 8:00 am - 11:00 m

(Bello, ltagiii, | Javier Sabado 7 de junio 5° Grupo 2:00 pm — 5:00 pm
EnvigadO, Direccion Cl 42C N°
Copacabana, | 99-90
Sabanetay La Medellin - Colombia | Domingo 8 de junio 6° Grupo 9:00 pm—12:00 m
Estrella, Barbosa,
Girardota)

** Las fechas para los Encuentros con sede en los municipios de Rionegro y Apartad6 estan por definirse.

En el curso del Encuentro jTransFérmate!, los jévenes interesados en el programa podran realizar la
reserva de cupo para acceder a los beneficios indicados en la presente convocatoria, siempre que hubieren
presentado los siguientes documentos:

¢ Dos (2) Fotocopias del documento de identidad ampliadas al 150% o la constancia de tramite de la
cédula de ciudadania, adjuntando copia de la tarjeta de identidad vencida.
e (Carta de compromiso suscrita con la institucion en la que se realiza la inscripcién al programa.

Renovacion de matriculay apoyo de sostenimiento

Los subsidios de matricula otorgados por el Ministerio del Trabajo a través del Fondo, seran renovados
semestralmente durante la duracién del programa de formacion, y estaran sujetos a la asistencia del joven

PBX: 382 16 70

www.mintrabajo.gov.co
Carrera 14 No. 99 - 33

Bogota Colombia

Linea de Atencion al Usuario: 01900 331 37 77

www.icetex.qov.co

Carrera 3 No. 18 — 32

Bogota Colombia


http://www.mintrabajo.gov.co/

=g~ MinTrabajo | eoseemoan Im
[} l PARA m Invertimos en el talento de los colombianos

Sy Republica de Colombia

a al menos el 80% de las horas establecidas para cada uno de los mddulos de formacion en el
correspondiente semestre.

Por su parte, la renovacion del apoyo de economico para gastos de sostenimiento se realizara
trimestralmente, también sujeto a la condicion anterior.

¢ Cudles son causales de suspension definitiva del subsidio?
Son causales de suspensién definitiva del subsidio los siguientes:

1. Abandono injustificado del programa de formacion.

2. Adulteracion de documentos o presentacién de informacion falsa.

3. Incumplimiento a la asistencia minima definida sin justa causa o fuerza mayor (80% del mddulo
cursado).

4. Suspension de los estudios sin justa causa.

5. Muerte o invalidez fisica 0 mental total y permanente que impida la realizacién del programa de
formacion por parte del beneficiario.

NOTA: La suspensién del subsidio ocasionada por algunos de los eventos mencionados anteriormente,

supone que el participante de este programa fue beneficiario del proceso de reparacion integral a victimas
del conflicto armado en el componente de empleabilidad.

Para mayor informacion consulte el reglamento en la pagina web del Ministerio del Trabajo.
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¢ Qué Instituciones de Formacion para el Trabajo ofrecen el programa?

Las siguientes instituciones y programas son las seleccionadas para ofrecer la formacién del programa jTransFérmate!:

Nombre de la institucion Sedes Direccion Datos de Programas
contacto
e Técnico laboral en Administracion y
Instituto de educacion para el trabajo y el Rionegro Carrera 51 no. | www.asys.edu.co supervision de comercio
desarrollo humano ASYS S.A 52-56 (57) (4) 53147 47 |e Técnico laboral en Mercadeo y
ventas
e Técnico laboral en  auxiliar
administrativo  con  énfasis en
_ sistemas
\lgl;lvs\g)gzg%gezgit e Técnico laboral en auxiliar contable
Envigado Calle 39 sur # 34 htm * | Técnico laboral en electricidad
(Mesa) a 07 - e Técnico laboral en logistica
empresarial
Centro de Formacién integral para el (57) (4) 4444560. e Técnico laboral en mercadeo vy
trabajo ventas
e Técnico laboral en sistemas
www.cefitnetve  |® Técnipq laboral en electronica 'y
. . base)28559 cefit electnmdad automotriz |
Envigado Diagonal 32 # 34 htm e Técnico laboral en mecanica
(San Mateo) | dsur105 - automotriz
(57) (4) 4444560. |° Técnico laboral en mecanica de
motos
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Nombre de la institucion Sedes

Direccién

Datos de
contacto

Programas

Instituto de educacion para el trabajo y
desarrollo humano centro de sistemas de | Apartado
Uraba

Carrera 97 no.
95-08

www.cds.edu.co

(57) (4) 828 1325

Técnico laboral como asistente
administrativo

Técnico laboral como asistente
contable y financiero

Técnico laboral como asistente en
mercadeo

Técnico  laboral en  auxiliar
administrativo en salud

Técnico laboral en auxiliar de archivo
y registro

Técnico laboral en auxiliar en
enfermeria

Técnico laboral en sistemas

www.cemped.edu.

Técnico  laboral en  gestidn
administrativa y empresarial

Técnico laboral en gestion del
mercadeo

Técnico laboral en gestion del

Centro Empresarial Educativo Medelli Calle 56 no. 41 - | co ST
CORPOCEMPED edellin 87 trrfmslporte y d|str|bu0|or?’ .
(57) (4) 2173444 e Técnico laboral en gestion secretarial
e Técnico laboral en instalacion de
redes de computadores
e Técnico laboral en orientacién,
acompafiamiento y cuidado infantil
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Nombre de la institucion Sedes Direccion Datos de Programas
contacto
e Técnico laboral en sistemas vy
mantenimiento de equipos de
computo
www.sinfronteras. |e Técnico laboral en atencion a la
Corporacién Educacién sin fronteras Medellin Calle 47 no. 71 - | edu.co primera infancia
31 (57) (4) 2391160 - |e  Técnico laboral en estrategias de
4481160 mercadeo, ventas y servicio al cliente
www.ecosesa.co |e Técnico laboral en  auxiliar
M . Carrera 69a no. | m.co administrativo en salud
edellin . .
92c-21 e Técnico laboral en auxiliar en
Corporacion ECOSESA (57) (4) 47010 10 er?ferlm erla —
www.ecosesa.co |e Técnico laboral en  auxiliar
Abejorral Calle 102 no. | m.co administrativo en salud
(Apartadd) 1M1-17 e Técnico laboral en auxiliar en
(57) (4) 828 20 98 enfermeria
e Técnico laboral en redes y sistemas
de computadores
wwwime.educo |° Té_cnico_ laboral en asistente contable
, . , . Carrera 50 no 57 Y financiero
Instituto Metropolitano de Educacion IME | Medellin - 69 e Técnico laboral en asistente de
(57) (4) 5124440 )
gerencias ventas y mercadeo
e Técnico laboral en redes y sistemas
de computadores
e Técnico laboral en sistemas
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Nombre de la institucion Sedes Direccion Datos de Programas
contacto
Técnico laboral secretariado ejecutivo
Técnico laboral como asistente
administrativo
Técnico laboral como  auxiliar
electronico en mecatronica
automotriz
3 . , Calle 50 no. 41 - www.itse.edu.co Tépnico .I,aboral en glectricidad .de
Corporacién educativa ITSE Medellin % baja tensidn, domiciliaria y comercial
3202150112 Técnico laboral en electrénica
general
Técnico laboral en electronica
industrial
Técnico laboral en mantenimiento de
motos
Técnico laboral como  auxiliar
administrativo
WWW.presencia.or Técnico laboral como auxiliar en
Presencia Colombo Suiza Medellin Carrera 49 no. | g.co cqntgccenter -
60 - 53 Técnico laboral en mecanica y
(57) (4) 254 78 44 electricidad de motos
Técnico laboral en nomina vy
prestaciones sociales
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ANTE CUALQUIER INQUIETUD PUEDE DIRIGIRSE A:

Ministerio del Trabajo
www.mintrabajo.gov.co
Linea nacional gratuita
Teléfono 018000 513 100

Bogota
Teléfono (57-1) 4893900 Opcidn 2

Desde su celular en cualquier parte del pais, marque:
Celular: 120

ICETEX:
Linea de Atencion al Usuario; 01900 331 37 77
WWww.icetex.qov.co
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