MinTrabajo

Republica de Colombia

MINISTERIO DEL TRABAJO
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

ANEXO 1

PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

ESPECIALIZADO 2028 - 14

OPEC

gue expida el gobierno nacional y cuya responsabilidad le sea
confiada a la oficina de Planeacion.

especializacién en &reas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo.

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
. L Titulo Profesional en Derecho.
Responder oportunamente las acciones constitucionales que sean
notificadas g,lm_pugqarlas der_ltro_ qlel te”“'f‘o. 'eg‘f’" y ejercer I_a Titulo de posgrado en la modalidad de Se aplica las
representacion judicial y extrajudicial del Ministerio del Trabajo L . N . :
mediante poder o delegacién en los procesos o actuaciones que se EspeC|f';1I|zaC|on en_Derecho_ Laboral, Relaciones Velntl_sels_(26) meses de equwale_nmas
OFICINA ASESORA JURIDICA ASESOR 1020-9 1 VACANQA TEMPORAL - 001 instauren en su contra o que deba promover, para la defensa de los Indust.rlalc.es, Seguridad Soma!, peref:ho experiencia profesional . establecidas en el
COMISION . . ~ L Constitucional, Derecho Administrativo. relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
intereses legales y la prevencion del dafio antijuridico de acuerdo -
. . R . : del cargo. adicionado por el Decreto
con los lineamientos institucionales y la normativa vigente y . . :
: : : : Tarjeta o matricula profesional en los casos 4476 de 2007
comunicar a la dependencia o entidad correspondiente para que
. . i . reglamentados por la ley
tramite y ejecute el cumplimiento de los respectivos fallos.
. . Titulo Profesional en Derecho. o Se gpllca Igs
Resolver las consultas formuladas por los organismos publicos, Veintisiete (27) meses de equivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - rivados y por las dependencias del Ministerio relacionadas con el experiencia profesional establecidas en el
OFICINA ASESORA JURIDICA 1 REPORTADA EN LA 002 P y por penden . . Tarjeta o matricula profesional en los casos ber P .
UNIVERSITARIO 2044 - 10 tema de relaciones de trabajo y de seguridad social, de relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC - NO DESIERTO : . : reglamentados por la ley. .y
conformidad con las normas que rigen la materia. del cargo. adicionado por el Decreto
4476 de 2007
Titulo Profesional en Administracién de
Empresas, Administracion Publica, Ingenieria
Industrial, Contaduria, Ingenieria Administrativa, .
. . . . . ., o . . Se aplica las
Realizar actividades de implementacion, seguimiento y evaluacion |Ciencia Politica o Economia. o . :
. o Diecinueve (19) meses de equivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - de lineas de politica, planes, programas y proyectos, procesos experiencia profesional establecidas en el
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 1 NO REPORTADO EN LA 003 normativos y asistencia técnica, en materia de Mejoramiento Titulo de posgrado en modalidad de pe! P .
ESPECIALIZADO 2028 - 16 o o . - L . . relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC Institucional para el fortalecimiento de los Sistemas de Gestion de |especializacion en areas relacionadas con las -
la Entidad funciones del cargo del cargo. adicionado por el Decreto
: ' 4476 de 2007
Tarjeta o0 matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Administracion Publica,
Ingenieria Industrial, Economia, Contaduria,
Ciencia Politica, Trabajo Social, Ingenieria .
. . . . Se aplica las
. . o L Administrativa o Psicologia. . :
Promover la divulgacion y participacion en la aplicacion de Trece (13) meses de equivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - rogramas de modernizacion y racionalizacién de la gestién publica experiencia profesional establecidas en el
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 1 NO REPORTADO EN LA 004 prog y g P Titulo de posgrado en la modalidad de P P

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Administracién de
Empresas, Administracion Publica, Trabajo
Social, Ciencias Politicas, Contaduria Puablica, .
. - Se aplica las
Realizar acciones enfocadas a la formulacion, ejecucion Economia, Estadistica o Derecho. equivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - evaluacion de planes y proyectos con la adec;JaJda asi ngcién de Siete (7) meses de experiencia egtablecidas en el
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 1 NO REPORTADO EN LA 005 1dep y proy - g Titulo de posgrado en modalidad de profesional relacionada con las
ESPECIALIZADO 2028 - 12 recursos financieros, en el marco de una gestion de resultados del L . . . Decreto 2772 de 2005,
OPEC . especializacion en areas relacionadas con las funciones del cargo -
sector trabajo. funciones del cardo adicionado por el Decreto
go. 4476 de 2007
Tarjeta 0 matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
1. Tres (3) meses de
. . : . , 1. Titulo de formacion tecnologica con experiencia relacionada o
Ejecutar acciones propias de la recoleccion y registro de especializacion laboral Se aplica las
TECNICO ADMINISTRATIVO VACANCIA DEFINITIVA - informacidn, tramites, gestion documental, soporte técnico, y P ' ' o ui\?alencias
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 1 NO REPORTADO EN LA 006 presentacion de informes pertinentes a los planes estratégicos y L L g :
3124 - 18 . . . 2. Terminacién y aprobacion del pensum 2. Tres (3) meses de establecidas en el
OPEC operativos, requeridos por la Dependencia, de acuerdo con los L g . o .
o . . ~ académico de educacién superior experiencia relacionada o Decreto 2772 de 2005
procedimientos y necesidades del area de desempefio. laboral
Titulo Profesional en Administracion de
Empresas, Administraciéon Publica, Derecho,
Ciencias Politicas, Finanzas y Relaciones
Internacionales o Gobierno y Relaciones Se aplica las
VACANCIA DEFINITIVA - Participar en todas las actividades relacionadas con el Internacionales Treinta y un (31) meses de equivalencias
OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES PROFESIONAL 1 REPORTADA EN LA 007 cumplimiento de los asuntos y compromisos internacionales en experiencia profesional establecidas en el
INTERNACIONALES ESPECIALIZADO 2028 - 20 OPEC - DESIERTO coordinacioén con otras dependencias del Ministerio del Trabajoy  [Titulo de Postgrado en la modalidad de relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
otras entidades especializacién relacionado con las funciones del|del cargo. adicionado por el Decreto
cargo. 4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Derecho, Negocios
Internacionales, Finanzas y Relaciones
Internacionales, Gobierno y Relaciones
Internacionales, Economia, Administracion Se aplica las
Establecer lineamientos, estrategias, documentos técnicos parala |Publica, Administracién de Empresas, o o AP :
VACANCIA DEFINITIVA - busqueda, ratificacion y cumplimiento de los asuntos y Ciencias Politicas. Vemtlplncg (25) meses de equwale_nuas
OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES PROFESIONAL 5 NO REPORTADO EN LA 008 compromisos internacionales, en coordinacién con otras experiencia profesional establecidas en el

INTERNACIONALES

ESPECIALIZADO 2028 - 18

OPEC

dependencias del Ministerio y otras entidades del &mbito nacional e
internacional de acuerdo con la normatividad mundial aplicable.

Titulo de postgrado en modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo.

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Derecho, Negocios
Internacionales, Finanzas y Relaciones
Internacionales, Gobierno y Relaciones
Internacionales, Economia, Administracion Se aplica las
Establecer lineamientos, estrategias, documentos técnicos para la |Publica, Administracion de Empresas, o L . .
busqueda, ratificacién y cumplimiento de los asuntos y Ciencias Politicas Veinticinco (25) meses de equivalencias
OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 009 compromi,sos internacionales. en coordinacién con otras | experiencia profesional establecidas en el
INTERNACIONALES ESPECIALIZADO 2028 - 18 . S . L . . . relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
dependencias del Ministerio y otras entidades del ambito nacional e |Titulo de postgrado en modalidad de .
) . . . : L, . . del cargo. adicionado por el Decreto
internacional de acuerdo con la normatividad mundial aplicable. especializacion en areas relacionadas con las
: 4476 de 2007
funciones del cargo.
Tarjeta 0 matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria de Software, Ingenieria Telemética,
Ingenieria de Telecomunicaciones o Ingenieria
Electrdnica. Se aplica las
VACANCIA DEEINITIVA - Contribuir al desarrollo y sostenimiento del Plan Estratégico de TIC Veinticinco (25) meses de equivalencias
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE' LA PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 010 institucional y al plan estratégico sectorial en materia de Titulo de postgrado en la modalidad de experiencia profesional establecidas en el
INFORMACION Y LA COMUNICACION - TIC ESPECIALIZADO 2028 - 18 OPEC informacioén, de acuerdo con los procesos y procedimientos de la  |especializacion en areas relacionadas con las relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
entidad. funciones del cargo. del cargo. adicionado por el Decreto
4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Ingenieria Industrial,
Contaduria Publica o Administracion.
Participar en el seguimiento y eval_uaci(’)n del Sis_tema d? .. |Titulo de posgrado en modalidad de . L sgu?\?zlallcearllcl:?;s
PROEESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - Control Interno, coadyuvando en el disefio, proyeccién y ejecucion especializacién en &reas relacionadas con las Siete (7) meses de experiencia establecidas en el
OFICINA DE CONTROL INTERNO 1 NO REPORTADO EN LA 011 de acciones de mejora, métodos y mecanismos de autocontrol y profesional relacionada con las

ESPECIALIZADO 2028 - 12

OPEC

auto evaluacion aplicables alos procesos y procedimientos de la
Entidad.

funciones del empleo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

funciones del cargo

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Derecho.
. : Se aplica las
Asistir, planificar y apoyar la gestion del Director Técnico en las :Stugg(laizz?jé?‘r:ﬂoé?;;s rrglztcj:?cllr(]j;c?acsiecon las Veintidés (22) meses de equivalencias
DIRECCION DE GENERACION Y PROTECCION PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 012 politicas, planes y programas globales de trabajo de conformidad fur?ciones del carao experiencia profesional establecidas en el
DEL EMPLEO Y SUBSIDIO FAMILIAR ESPECIALIZADO 2028 - 17 con el Plan Nacional de Desarrollo e implementar acciones de g0 relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
caracter socio — laboral dirigidos a la comunidad. : . . del cargo. adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Administracion Publica,
Economia, Administracion de Empresas, Trabajo
. . . . Social, Antropologia o Psicologia. .
Implementar herramientas e instrumentos que permitan realizar Se aplica las
) una gestion eficiente del empleo, desarrollando el Sistema de . . Diecinueve (19) meses de equivalencias
DIRECCION DE GENERACION Y PROTECCION PROFESIONAL 1 \N/gcéglfcl)g'l?igg\lglllva 013 Gestion Integral del Empleo, donde se articulen los diferentes -(Ia-gucla?:;?izpao(:siggnrae(:loéfgar:?:I::::?gr?a%?;ls con las experiencia profesional establecidas en el
DEL EMPLEO Y SUBSIDIO FAMILIAR ESPECIALIZADO 2028 - 16 servicios de intermediacion laboral para mejorar la cobertura 'y pe relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC ) . . . . funciones del cargo. -
efectividad de los mismos teniendo en cuenta los lineamientos del del cargo. adicionado por el Decreto
Ministerio del Trabajo. . . : 4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley
Titulo profesional en Administracion Publica,
Economia, Administracion de Empresas,
Participar en la planeacion, ejecucion, evaluacién y control de Ciencias Politicas, Ingenieria Industrial, Derecho,
impacto de politicas de mercado de trabajo a nivel regional o local |Ingenieria Agronémica, Ingenieria .
. . . L L2 - . . . . Se aplica las
segun la agenda de asistencias técnicas que el Ministerio del Administrativa, Trabajo Social, o Antropologia o . :
VACANCIA DEFINITIVA - Trabajo brindara a los gobiernos departamentales y municipales Diecinueve (19) meses de equivalencias
DIRECCION DE GENERACION ¥ PROTECCION PROFESIONAL 2 NO REPORTADO EN LA 014 ara fortalecer la capacidad de los gobiernos territoriales en la Titulo de postgrado en modalidad de experiencia profesional establecidas en el
DEL EMPLEO Y SUBSIDIO FAMILIAR ESPECIALIZADO 2028 - 16 para’ pacidad | N fe posigrado ; relacionada con las funciones  |Decreto 2772 de 2005,
OPEC gestion del empleo y medicion de los resultados de tales especializacion en areas relacionadas con las .
; ) 2 . . - : del cargo. adicionado por el Decreto
intervenciones, siguiendo los lineamientos de operacion general, funciones del cargo.
: 9 , o 4476 de 2007
apoyando la ejecucion del plan de accion de los territorios
asignados por la Direccion Técnica. Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Administracion Publica,
Economia, Administracion de Empresas, Trabajo
Social, Antropologia o Psicologia. Se aplica las
VACANCIA DEFINITIVA - Brindar apoyo en la elaboracion de procedimientos para la Titulo de postgrado en modalidad de Siete (7) meses de experiencia equivalencias
DIRECCION DE GENERACION Y PROTECCION PROFESIONAL : Poyo OOl proce oS P ae posigraco ; : e eXp establecidas en el
1 REPORTADA EN LA 015 implementacion y seguimiento a las politicas activas de empleo de |especializacién en areas relacionadas con las profesional relacionada con las

DEL EMPLEO Y SUBSIDIO FAMILIAR

ESPECIALIZADO 2028 - 12

OPEC - DESIERTO

acuerdo a los lineamientos del Ministerio.

funciones del cargo.

Tarjeta 0 matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

funciones del cargo

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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PROTECCION DEL EMPLEO

ESPECIALIZADO 2028 - 17

OPEC - NO DESIERTO

Nacional de Desarrollo e implementar acciones de caracter socio —
laboral dirigidos a la comunidad.

especializacion en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Realizar labores administrativas y logisticas requeridas a fin de Doce (12) meses de Se aplica las
DIRECCION DE GENERACION Y PROTECCION| - SECRETARIO EJECUTIVO 1 VACANCIA TEMPORAL 016 contribuir en el cumplimiento de los objetivos y la mision de la Aprobacion de un afio de educacion superior experiencia relacionada o equivalencias
DEL EMPLEO Y SUBSIDIO FAMILIAR 4210 - 21 ! . pim V) y P P P establecidas en el
entidad bajo la normatividad que aplique a cada tema. laboral
Decreto 2772 de 2005
Titulo Profesional en Estadistica, Economia,
Ingenieria de Sistemas, Administraciéon de
. : : Empresas o Administracion Publica. Se aplica las
Coordinar el desarrollo de capacidades regionales para la . :
VACANCIA DEFINITIVA - implementacion de sistemas y procesamiento de informacion Trece (13) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE ANALISIS, MONITOREO Y PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 017 desarrollo de metodoloaias de andlisis v. desarrollo de estudi(,)s o Titulo de postgrado en la modalidad de experiencia profesional establecidas en el
PROSPECTIVA LABORAL ESPECIALIZADO 2028 - 14 . . g SIS y, desar . especializacion en areas relacionadas con las relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC investigaciones, para brindar al pais estudios, investigaciones : .
entre otros, en el sector de empleo y trabajo funciones del cargo. del cargo. adicionado por el Decreto
, - 4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
. _ . _ Titulo Profesional en Administracion Publica, .
Realizar procedimientos enfocados a la proyeccion y seguimiento . . . . Se aplica las
" . . Economia, Administracion de Empresas, Trabajo|,, . .. . . .
de politicas, planes y programas para el mejoramiento de la Social. Antropoloaia o Socioloaia Veintisiete (27) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE ANALISIS, MONITOREOQO Y PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 018 productividad y tecnologia, formacion profesional y evolucion ’ polog gla experiencia profesional establecidas en el
PROSPECTIVA LABORAL UNIVERSITARIO 2044 - 10 salarial, mejorando las condiciones de trabajo e ingresos de la . . . relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
., : . Tarjeta o matricula profesional en los casos .
poblacién colombiana de acuerdo con el Plan Nacional de realamentados por 1a le del cargo. adicionado por el Decreto
Desatrrollo. g P Y- 4476 de 2007
Titulo Profesional en Ingenieria Industrial,
Economia, Administracion Publica o
Administracion de Empresas. Se aplica las
VACANCIA DEEINITIVA - Participar en la gestion de la Subdireccion en las politicas, planes 'y Veintidés (22) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE FORMALIZACION Y PROFESIONAL 1 REPORTADA EN LA 019 programas globales de trabajo de conformidad con el Plan Titulo de Posgrado en la modalidad de experiencia profesional establecidas en el

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Economia, Administracion
- - . L . . de Empresas, Administracion Puablica, Derecho, Se aplica las
Asistir, planificar y contribuir con la gestion de la Subdireccion en : . . . Y . :
las politicas, planes programas y proyectos globales de trabajo de Sociologia o Ingenieria Industrial. Dieciséis (16) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE FORMALIZACION Y PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 020 conformidaci con el Plan Nacional de Desarrollo v el Plan de experiencia profesional establecidas en el
PROTECCION DEL EMPLEO ESPECIALIZADO 2028 - 15 . : . . onoy Titulo de posgrado en la modalidad de relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
Trabajo de la Direccion que permitan formalizar la estructura LY . . .
ocupacional especializacion en areas relacionadas con las del cargo. adicionado por el Decreto
' funciones del cargo. 4476 de 2007
Titulo profesional en, Administracién Publica,
Ciencias Politicas, Economia, Economia
Agricola, Derecho o Ingenieria Industrial. .
Se aplica las
PROFESIONAL Proponer lineamientos de politica para hacer una efectiva gestion |Titulo de posgrado en la modalidad de Z;?)Zeriéi?:)iamperz?;?oenal 223%;2;?;223‘3” ol
SUBDIRECCION DE SUBSIDIO FAMILIAR ESPECIALIZADO 2028 - 14 2 VACANCIA TEMPORAL 021 del esquema de subs_ldlo familiar, mejorando su calidad de acuerdo espe_C|aI|zaC|on en areas relacionadas con las relacionada con las funciones | Decreto 2772 de 2005,
con la normatividad vigente. funciones del cargo. .
del cargo. adicionado por el Decreto
. . . 4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Economia, Estadistica,
Administracion Publica, Administracion de
Empresas, Derecho o Ingenieria Industrial. .
Se aplica las
VACANCIA DEFINITIVA - Partlglpar en el disefo y Qesar.r'ollo de los programas y proyectos Titulo de posgrado en la modalidad de Siete (7) meses de experiencia equwalepmas
PROFESIONAL relacionados con la Subdireccion de Subsidio Familiar, de acuerdo L . . . . establecidas en el
SUBDIRECCION DE SUBSIDIO FAMILIAR 1 NO REPORTADO EN LA 022 . . . especializacion en areas relacionadas con las profesional relacionada con las
ESPECIALIZADO 2028 - 12 con las normas vigentes y objetivos del sector, para mejorar las : . Decreto 2772 de 2005,
OPEC - . funciones del cargo. funciones del cargo. .
condiciones laborales en el pais. adicionado por el Decreto
. . : 4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Administracién Publica,
Economia, Ciencia Politica, Derecho, Filosofia,
Sociologia, Administracion de Empresas,
. . . o . Trabajo Social, Ingenieria, Finanzas y Se aplica las
Realizar acciones, crear mecanismos Yy disefiar metodologias para . : ) . o . :
VACANCIA DEFINITIVA - el andlisis y la evaluacion continua de planes, programas y Relaciones Internacionales o Psicologia. Velntl_cmcg (25) meses de equwale_nuas
DIRECCION DE MOVILIDAD Y FORMACION PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 023 proyectos que se realicen en el marco del disefio e implementacién experiencia profesional establecidas en el

PARA EL TRABAJO

ESPECIALIZADO 2028 - 18

OPEC

de la politica migratoria laboral y establecer componentes para
mejorar la intermediacion laboral de migrantes.

Titulo de posgrado en modalidad de
especializacion en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo.

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007

Pagina 6




MinTrabajo

Republica de Colombia

MINISTERIO DEL TRABAJO
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

ANEXO 1

PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Derecho y Economia.
Realizar actividades enfocadas al disefio e implementacion de la  |Titulo de posgrado en modalidad de Sgu?fgé ?ul:?;s
DIRECCION DEMOVILIDAD Y FORMACION | - PROFESIONAL L acicaTavoma | o e e s et o, [stbecias en
PARA EL TRABAJO ESPECIALIZADO 2028 - 13 . . : o . ’ g0 profe Decreto 2772 de 2005,
asesoria y atencion al usuario de las politicas misionales del funciones del cargo -
o . . . . adicionado por el Decreto
ministerio y la tematica. Tarjeta o matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo profesional en Ingenieria Industrial.
. L . . . Titulo de postgrado en modalidad de L. Se gpllca "'?‘S
VACANCIA DEFINITIVA - Participar en los procesos de suscripcion y ejecucion de convenios especializacién en areas relacionadas con las Dieciséis (16) meses de equivalencias
DIRECCION DE PENSIONES Y OTRAS PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 025 en el marco de las politicas, planes y programas tendientes a fur?ciones del carao experiencia profesional establecidas en el
PRESTACIONES ESPECIALIZADO 2028 - 15 OPEC garantizar a la poblacion, los derechos a la Seguridad Social g0 relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
Integral en materia de Pensiones. . . : del cargo. adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la Ley.
Titulo profesional Titulo Profesional en Derecho.
- . Titulo de Postgrado en la Modalidad de .
Participar en el desarrollo de los procesos de aseguramiento y N, . . Se aplica las
: - ) . . Especializacion en Seguridad Social, Derecho . :
VACANCIA DEFINITIVA - seguridad economica relacionados con los Sistemas de Seguridad Laboral Siete (7) meses de experiencia equivalencias
DIRECCION DE PENSIONES Y OTRAS PROFESIONAL Social y Proteccion Social, el sistema de informacion de las areas ' : ) P establecidas en el
1 REPORTADA EN LA 026 . - . profesional relacionada con las
PRESTACIONES ESPECIALIZADO 2028 - 12 de prestaciones econdémicas, plan anual de extension de coberturas . . : . Decreto 2772 de 2005,
OPEC - DESIERTO . o i . . Tarjeta o matricula profesional en los casos funciones del cargo. -
y de las obligaciones de administracion y ejecucion de los recursos realamentados bor 1a Le adicionado por el Decreto
del Fondo de Solidaridad Pensional. g P Y. 4476 de 2007
Realizar labores relacionadas con el manejo, conservacion y Se aplica las
DIRECCION DE PENSIONES Y OTRAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 VACANCIA TEMPORAL 027 archivo de documentos, correspondencia y demas informacion, Diploma de bachiller. No requiere equivalencias

PRESTACIONES

4044 - 15

ante las dependencias del Ministerio y entidades externas. Manejo
basico del computador y sus aplicaciones.

establecidas en el
Decreto 2772 de 2005
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Republica de Colombia

MINISTERIO DEL TRABAJO
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

ANEXO 1

PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

ESPECIALIZADO 2028 - 12

OPEC

Laborales, Comité Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo,
mesas técnicas, seminarios, foros, y demas mecanismos e
instancias de interlocucién o concertacion, necesarias para el
desarrollo de los procesos de promocion de la seguridad y salud en
el trabajo bajo el liderazgo del Ministerio

funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

funciones del cargo

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Medicina, Contaduria,
Ingenieria Industrial o Psicologia.
Participar en el disefio, formulacion, implementacién, seguimiento Se aplica las
y evaluacién de politicas, planes, programas, proyectos y Titulo de posgrado en la modalidad de Veinticinco (25) meses de equivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - estrategias relacionadas con la promocion de la seguridad y salud |[Especializacion en areas relacionadas con las  |experiencia profesional establecidas en el
DIRECCION DE RIESGOS LABORALES ESPECIALIZADO 2028 - 18 1 IC\I)SEZEPORTADO ENLA 028 en el trabajo, asi como en los estudios financieros del funciones del cargo. relacionada con las funciones [Decreto 2772 de 2005,
comportamiento del sistema de riesgos Laborales, bajo el liderazgo del cargo. adicionado por el Decreto
del Ministerio Tarjeta o0 matricula profesional en los casos 4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Derecho.
Titulo de posgrado en la modalidad de Veinticinco (25) meses de S eu?\?zlallza;ulz?;s
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - Analizar y proyectar desde el punto de vista juridico, los proyectos |Especializacion en Seguridad Social o Riesgos experiencia profesional egtablecidas en el
DIRECCION DE RIESGOS LABORALES 1 NO REPORTADO EN LA 029 de norma, los recursos de apelacion, tutelas y fallos judiciales de Laborales. be! P .
ESPECIALIZADO 2028 - 18 . . 9 . relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC competencia de la Direccion de Riesgos Laborales. .
. . . del cargo. adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Medicina, Derecho,
Contaduria, Administracién de Empresas,
Contribuir al fomento, desarrollo, difusién, promocioén de la Ingenlerlla, Fisioterapia, Psicologia o Salud .
. ) , . 9 Ocupacional. Se aplica las
seguridad y salud en el trabajo, a través de la interaccion con las Diecinueve (19) meses de cquivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - dependencias del Ministerio y las demas entidades publicas y Titulo de posgrado en la modalidad de experiencia profesional egtablecidas en el
DIRECCION DE RIESGOS LABORALES 1 NO REPORTADO EN LA 030 privadas que integran el Sistema de Proteccion Social, asi como el de posg . . pe! P .
ESPECIALIZADO 2028 - 16 o . . ., Especializacion en areas relacionadas con las relacionada con las funciones [Decreto 2772 de 2005,
OPEC seguimiento al porcentaje de ejecucion de recursos del fondo de . .
riesgos y en general del plan de adquisiciones de bienes y funciones del cargo. del cargo. adicionado por el Decreto
e 4476 de 2007
servicios. . . .
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Contribuir al fomento, desarrollo, difusion, promocion de la Titulo Profesional, Derecho, Ingenieria industrial
seguridad y salud en el trabajo, a través de la interaccién con las o Psicologia.
dependencias del Ministerio y las demas entidades publicas y Se aplica las
e T e conlas |5t () meses de xparnci ST
DIRECCION DE RIESGOS LABORALES 1 NO REPORTADO EN LA 031 POy ) g P profesional relacionada con las

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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MinTrabajo MINISTERIO DEL TRABAJO
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NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Derecho, Ingenieria Se aplica las
Contribuir al fomento, desarrollo, difusion, promocion de la Industrial o Salud Ocupacional. Veintisiete (27) meses de equivalencias
PROFESIONAL seguridad y salud en el trabajo, a través de la interaccién con las experiencia profesional establecidas en el
DIRECCION DE RIESGOS LABORALES UNIVERSITARIO 2044 - 10 ! VACANCIA TEMPORAL 032 dependencias del Ministerio y las demas entidades publicas y Tarjeta o matricula profesional en los casos relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
privadas que integran el Sistema de Proteccion Social. reglamentados por la ley. del cargo. adicionado por el Decreto
4476 de 2007
SECRETARIO EJECUTIVO Realizar labores administrativas y logisticas requeridas a fin de Doce (12) meses de Seu?\t)eltllfe ?](l:?;s
DIRECCION DE RIESGOS LABORALES 4210 - 21 1 VACANCIA TEMPORAL 033 contribuir en el cumplimiento de los objetivos y la mision de la Aprobacion de un afio de educacion superior experiencia relacionada o egtablecidas en el
entidad bajo la normatividad que aplique a cada tema. laboral. Decreto 2772 de 2005
Titulo Profesional en Administracion de
Empresas, Administracion Pablica, Gobierno y
Desarrollar acciones de caracter intrainstitucional e interinstitucional |Relaciones Internacionales. Economia, .
: - . . . : . . . . s Se aplica las
con entidades publicas, privadas, nacionales e internacionales, Ingenieria Industrial o Psicologia. Veintidos (22) meses de equivalencias
para la prevencioén y erradicacion del trabajo de nifios, nifias, experiencia profesional :
DIRECCION DE DERECHOS PROFESIONAL : : - . . : . establecidas en el
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO ESPECIALIZADO 2028 - 17 1 VACANCIA TEMPORAL 034 adole_:sc:_entt—‘j-g mujeres tra_t?ajadoras_en condiciones de, Titulo de pos_t,grado,en la modz_;llldad de relac!onada en areas _ Decreto 2772 de 2005,
discriminacion o vulneracion y trabajadores rurales, asi como especializacion en areas relacionadas con las relacionadas con las funciones adicionado por el Decreto
también ejecutar acciones de desarrollo, implementacion y funciones del cargo. del cargo. P
o . : i 4476 de 2007
seguimiento a planes de accion de la Direccion.
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo profesional en Derecho, Ciencias Politicas,
Finanzas y Relaciones Internacionales, Gobierno
y Relaciones Internacionales, Economia,
Sociologia, Antropologia, Filosofia, Historia,
Psicologia, Trabajo Social, Contaduria Publica, .
- L, i o , o - Se aplica las
Participar en la formulacién de politicas, planes y programas que  |Administracion de Empresas o Administracion . . :
busquen el mejoramiento de las condiciones de trabajo y respeto  |Publica Dieciséis (16) meses de equivalencias
DIRECCION DE DERECHOS PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 035 de los derechos fundamentales a la poblacion que, por su situacion | experiencia profesional establecidas en el
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO ESPECIALIZADO 2028 - 15 aer esafap gue, p uacion | . relacionada con las funciones  |Decreto 2772 de 2005,
o condicion puedan verse discriminadas o vulneradas, con énfasis |[Titulo de postgrado en modalidad de .
L . . del cargo. adicionado por el Decreto
en el sector rural. especializacion en areas relacionadas con las
: 4476 de 2007
funciones del cargo.
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
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ANEXO 1

PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional Trabajo Social, Sociologia, .
. o o . . o e S : Se aplica las
Participar en la realizacion del disefio y diagramacion de las Disefio Grafico, Comunicacion Social y/o Veintisiete (27) meses de equivalencias
DIRECCION DE DERECHOS PROFESIONAL 1 \N/gclﬁgg cl)g?AEDHcl)\ngT A- 036 COT;nrlgricggnejedfoﬁr%Le(;i:oenr; la;" ?(())nTgcie(;]nl?jse dirlrl)t?csagroyectos Periodismo, Mercadeo y Publicidad o Publicidad. experiencia profesional establecidas en el
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO UNIVERSITARIO 2044 - 10 y progr d Uy p P . ) . relacionada con las funciones  |Decreto 2772 de 2005,
OPEC encaminadas a la solucién de conflictos laborales fomentando el Tarjeta 0 matricula profesional en los casos -
dialogo social reglamentados por la ley del cargo adicionado por el Decreto
: . 4476 de 2007
Titulo Profesional Derecho, Economia, Trabajo
Social, Sociologia, Filosofia, Antropologia, .
. . N L Lo Se aplica las
- L e : Psicologia, Historia, Disefio Gréfico, : . :
Contribuir en la promocion de politicas que contribuyan en los Administracion de Empresas o Administracion Quince (15) meses de equivalencias
DIRECCION DE DERECHOS PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 037 procesos de mediacion, conciliacion, concertacion y arbitraje, para Piblica P experiencia profesional establecidas en el
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO UNIVERSITARIO 2044 - 6 la solucion de conflictos laborales fomentando el dialogo social, de ' relacionada con las funciones [Decreto 2772 de 2005,
acuerdo con las normas establecidas en el pais. . . : del cargo. adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
1. Tl_tulo de for,mamon tecnolog|(~:a afin con las 1. Seis (6) meses de
funciones del area de desempefio. experiencia laboral relacionada. |Se aplica las
DIRECCION DE DERECHOS TECNICO ADMINISTRATIVO VACANCIA DEFINITIVA - Realizar labores de apoyo, .t,ramlte y registro de‘lnformapllon 3 i 5 equivalencias
1 REPORTADA EN LA 038 respecto de la documentacion del area de trabajo y participar en la |2. Aprobacién de tres (3) afios de educacion : :
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 3124 - 16 : . . : . : . : . 2.Quince (15) meses de establecidas en el
OPEC - DESIERTO implementacion de los sistemas de informacion. superior afin con las funciones del area de . ,
~ experiencia laboral relacionada. |Decreto 2772 de 2005
desempefio.
Titulo Profesional en Derecho, Ciencias
Politicas, Economia, Ingenieria Industrial o
Contribuir con el desarrollo de acciones de caracter Administracion de Empresas. Se aplica las
interinstitucional con entidades publicas, privadas, nacionales e Veinticinco (25) meses de equivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - internacionales, para la prevencion y erradicacion del trabajo de los |Titulo de postgrado en modalidad de experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE PROTECCION LABORAL 1 NO REPORTADO EN LA 039 P P y J POS'g P P

ESPECIALIZADO 2028 - 18

OPEC

nifios, nifias, adolescentes y la proteccion de los derechos
fundamentales de las poblaciones trabajadoras en situacion de
discriminacion y/o vulneracion

especializacién en areas relacionadas con las
funciones del cargo..

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo.

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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MINISTERIO DEL TRABAJO
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ANEXO 1

PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Ingenieria Informatica,
Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de Sistemas
Informaticos, Ingenieria de Sistemas y
Computacion o Ingenieria Telematica. Se aplica las
Desarrollo de actividades de soporte para la administracion Veintidés (22) meses de equivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - funcional y técnica del sistema de informacion integrado para la Titulo de postgrado en la modalidad de experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE PROTECCION LABORAL 1 REPORTADA EN LA 040 runcionaty’ . > ntor >grado p de posigrado ¢ . pet P .
ESPECIALIZADO 2028 - 17 identificacién, registro y caracterizacion del trabajo infantil (TI) y especializacion en areas relacionadas con las |relacionada con las funciones [Decreto 2772 de 2005,
OPEC - DESIERTO : .
sus peores formas (PFTI) SIRITI. funciones del cargo. del cargo. adicionado por el Decreto
4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Gobierno y Relaciones
. o Internacionales Sociologia, Antropologia,
Proponer procedimientos, politicas, planes, programas con el . NN . e o
) : : - : Filosofia, Historia, Psicologia, Ciencias Politicas
objeto de lograr el mejoramiento de las condiciones de trabajo y : . .
o Trabajo Social. Se aplica las
respeto de los derechos fundamentales de los menores o . :
: ) - . . , Diecinueve (19) meses de equivalencias
PROFESIONAL trabajadores, personas en situacion de discapacidad, poblaciones Titulo de postgrado en modalidad de experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE PROTECCION LABORAL 1 VACANCIA TEMPORAL 041 Indigenas, rom, comunidades afrocolombianas, raizales y dep ”g . . pet P .
ESPECIALIZADO 2028 - 16 . L especializacion en areas relacionadas con las relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
palenqueras, adultos mayores, trabajadores sexuales, poblacion : .
: funciones del cargo. del cargo. adicionado por el Decreto
LGBTI, y en general todas aquellas comunidades que por su 4476 de 2007
situacion o condicién puedan verse discriminadas o vulneradas, con . . .
! : Tarjeta o matricula profesional en los casos
enfasis en el sector rural.
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Derecho, Gobierno y
Relaciones Internacionales, Economia,
Administracion de Empresas o Ingenieria .
. Se aplica las
Industrial. . :
Siete (7) meses de experiencia equivalencias
PROFESIONAL Contribuir en la generacion de procesos de contratacion que . . . . establecidas en el
SUBDIRECCION DE PROTECCION LABORAL ESPECIALIZADO 2028 - 12 1 VACANCIA TEMPORAL 042 fomenten la productividad en la economia del mercado laboral Titulo de pos.t,gra}do enla m.odalldad de profgsmnal relacionada con las Decreto 2772 de 2005,
especializacion areas relacionadas con las funciones del cargo. .
funciones del cardo adicionado por el Decreto
go0. 4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Derecho , Gobierno y
Relaciones Internacionales, Economia, Trabajo
Social, Sociologia, Filosofia o Antropologia. Se aplica las
Contribuir con las actividades y acciones para la prevencion y Siete (7) meses de experiencia equivalencias
SUBDIRECCION DE PROTECCION LABORAL PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 043 erradicacion del trabajo de los menores, mujeres trabajadoras y Titulo de postgrado en la modalidad de profesional relacionada con las establecidas en el

ESPECIALIZADO 2028 - 12

trabajadores rurales en condicion de discriminacion y/o vulneracion.

especializacion areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

funciones del cargo.

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007

Pagina 11




MinTrabajo
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MINISTERIO DEL TRABAJO
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

ANEXO 1

PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Ejecutar acciones propias de la recoleccion y registro de .
informacion, tramites, gestion documental, soporte técnico, y Nueve (9) meses de Se aplica las
SUBDIRECCION DE PROTECCION LABORAL TECNICO ADMINISTRATIVO 1 VACANCIA TEMPORAL 044 presentacion de informes pertinentes a los planes estratégicos y Titulo de formauon tecqgloglca 0 Aprobacion de experiencia relacionada o equwalepmas
3124 - 14 . . . tres (3) afios de educacion superior. establecidas en el
operativos, requeridos por la Dependencia, de acuerdo con los laboral
o : . ~ Decreto 2772 de 2005
procedimientos y necesidades del area de desempefio.
Titulo Profesional en Economia, Derecho,
Ingenieria Industrial, Administracién de
Empresas, Administracion Publica, Finanzas y
Relaciones Internacionales, Gobierno y
Relaciones Internacionales, Psicologia,
. , . T Sociologia, Antropologia, Ciencias Politicas, Se aplica las
Coordinar y desarrollar acciones de caracter interinstitucional e . . L , , . :
VACANCIA DEFINITIVA - intersectorial, con entidades publicas y privadas, nacionales e Trabajo Social 0. Comunicacion Social y/o Treintay un (31) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE PROMOCION DE LA PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 045 internacional’es Ue Dermitan armonizar. re ula’r realizar Periodismo. experiencia profesional establecidas en el
ORGANIZACION SOCIAL ESPECIALIZADO 2028 - 20 1ac que p n , reguiary relacionada con las funciones  |Decreto 2772 de 2005,
OPEC seguimiento constante a las Politicas Salariales y Laborales, a los . . .
- . . Titulo de postgrado en modalidad de del cargo. adicionado por el Decreto
Acuerdos Tripartitos, y al Dialogo Social. L . .
especializacion en areas relacionadas con las 4476 de 2007
funciones del cargo.
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Economia, Derecho,
Administracion de Empresas, Psicologia,
Antropologia, Administracion Publica, Ciencias
Politicas, Finanzas y Relaciones Internacionales .
0 Gobierno y Relaciones Internacionales Se aplica las
Realizar actividades y procedimientos para disefio, implementacion y ' Veintidds (22) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE PROMOCION DE LA PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 046 y seguimiento de politicas en materia de relaciones colectivas e Titulo de postgrado en modalidad de experiencia profesional establecidas en el

ORGANIZACION SOCIAL

ESPECIALIZADO 2028 - 17

individuales del trabajo, proteccion de los derechos fundamentales
del trabajo, y promocion del dialogo social

especializacion areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

ANEXO 1

PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

ORGANIZACION SOCIAL

UNIVERSITARIO 2044 - 8

laborales, fomentando el dialogo social.

Internacionales o Ciencias Politicas.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo.

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Derecho, Finanzas y
Relaciones Internacionales, Gobierno y
Relaciones Internacionales, Comunicacién
Social y/o Periodismo, Administracion Publica,
Administracion de Empresas, Ingenieria Se aplica las
VACANCIA DEEINITIVA - Participar en las actividades e investigaciones de politicas en Industrial, Sociologia o Ciencias Politicas. Diecinueve (19) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE P,ROMOCION DE LA PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 047 materia de relaciones colectivas e individuales del trabajo, experiencia profesional establecidas en el
ORGANIZACION SOCIAL ESPECIALIZADO 2028 - 16 OPEC proteccion de los derechos fundamentales del trabajo, y promocion |Titulo de postgrado en modalidad de relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
del dialogo social. especializacion en areas relacionadas con las del cargo. adicionado por el Decreto
funciones del cargo. 4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Sociologia, Filosofia,
Antropologia, Historia, Trabajo Social,
Psicologia, Derecho, Ciencias Politicas,
Finanzas y Relaciones Internacionales o .
: ) ) Se aplica las
i L o . Gobierno y Relaciones Internacionales Y . :
VACANCIA DEFINITIVA - Participar en la pr_omgmon de_ pol!t,lcas que con'Fr,lbuyan en I_os DleC|§e|s _(16) meses de equwale_nuas
SUBDIRECCION DE P}ROMOCION DE LA PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 048 procesos de mediacion, conciliacion, concertacion y arbitraje, para Titulo de postgrado en modalidad de experiencia profesional establecidas en el
ORGANIZACION SOCIAL ESPECIALIZADO 2028 - 15 la solucion de conflictos laborales, fomentar el didlogo social y la L, . . relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC . especializacion en areas relacionadas con las -
defensa de los derechos de los trabajadores. funciones del cargo del cargo. adicionado por el Decreto
' 4476 de 2007
Tarjeta o0 matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional Derecho, Economia, Trabajo
Social, Sociologia, Filosofia, Antropologia,
Historia, Administracion de Empresas, Se aplica las
Realizar acciones encaminadas a promocionar las politicas que Adminis_traci(’)n PL’Jin_ca, Finanzas y Relaciones Veintipn (_21) meses de equivale_ncias
SUBDIRECCION DE PROMOCION DE LA PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 049 contribuyan en los procesos de, para la solucién de conflictos Internacionales, Gobierno y Relaciones experiencia profesional establecidas en el

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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ANEXO 1

PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Administrador de Empresas
Participar en las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control que © Economia. Se aplica las
se deben implementar a nivel nacional para velar por el . . Treinta y un (31) meses de equivalencias
DIRECCION DE INSPECCION, VIGILANCIA , PROFESIONAL 1 \N/gcégpccl)g?'fgg\]gllva 050 cumplimiento de las normas laborales, en especial en temas Zguéigizzcé?é?\rzﬂoeigrll?):nn;dahp(?ﬁgnizs o experiencia profesional establecidas en el
CONTROL Y GESTION TERRITORIAL ESPECIALIZADO 2028 - 20 relacionados con formalizacion laboral, empleo, unidad de empresa | _. P y relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC . L : Finanzas. -
e intermediacion laboral, dentro del marco del sistema de del cargo. adicionado por el Decreto
inspeccion del trabajo. . . . 4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Velar por el cumplimiento de las normas laborales, dentro del Titulo Profesional en Derecho.
marco del S|stema'de inspeccion o!el trabajo que corr'esponde al Titulo de postgrado en modalidad de o Se gpllca Igs
desarrollo de la asistencia preventiva dando aplicacion a las especializacion en areas relacionadas con las Veintiocho (28) meses de equivalencias
DIRECCION DE INSPECCION, VIGILANCIA , PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL - 051 normas de derecho laboral, individual, colectivo, seguridad social, fur?ciones del carao experiencia profesional establecidas en el
CONTROL Y GESTION TERRITORIAL ESPECIALIZADO 2028 - 19 COMISION de sistema integrado de gestion de la Direccion de Inspeccion, g0 relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
Vigilancia, Control y Gestion Territorial, participando en las . . : del cargo adicionado por el Decreto
: . L : Tarjeta o matricula profesional en los casos
acciones de inspeccion, vigilancia y control que se deben 4476 de 2007
) : . reglamentados por la ley.
implementar a nivel nacional
Disefiar las estrategias, programas y proyectos focalizadas a Titulo profesional en Ingenieria Industrial.
fortalecer el esquema de inspeccion preventiva a fin de mantener el .
. : . iy o . . . Se aplica las
mejoramiento continuo de las politicas del Ministerio en materia de |Titulo de postgrado en la modalidad de o . :
revencion, inspeccion, conciliacion, vigilancia y control del trabajo |especializacion en areas relacionadas con las veintidos (22) meses de equivalencias
DIRECCION DE INSPECCION, VIGILANCIA , PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 052 y enerar I(;s mecanisrr,ms ue deba;n adoptarse para el logro de funciones del cargo experiencia profesional establecidas en el
CONTROL Y GESTION TERRITORIAL ESPECIALIZADO 2028 - 17 y genera d prarse p g g0 relacionada con las funciones  |Decreto 2772 de 2005,
los objetivos dentro de los cuales corresponde efectuar la .
. . g . : . . del cargo. adicionado por el Decreto
generacion y reporte de informaciéon para que se ajuste a los Tarjeta o matricula profesional en los casos
o . . : 4476 de 2007
requerimientos de la entidad y usuarios externos con la calidad , reglamentados por la ley.
oportunidad y periodicidad establecida.
Titulo Profesional en Ingenieria Industrial y
administracion de empresas.
Se aplica las
Participar en el disefio de las estrategias, programas y proyectos Titulo de postgrado en modalidad de Diez (10) meses de experiencia equivalencias
DIRECCION DE INSPECCION, VIGILANCIA , PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 053 focalizados a fortalecer el esquema de inspeccion, vigilancia y especializacion en areas relacionadas con las profesional relacionada con las establecidas en el

CONTROL Y GESTION TERRITORIAL

ESPECIALIZADO 2028 - 13

control a nivel nacional a fin de mantener el mejoramiento continuo
de las politicas del Ministerio.

funciones del empleo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

funciones del cargo.

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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Republica de Colombia IPARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Economia.
i . . Titulo de postgrado en modalidad de Se qpllca "'?‘S
Participar en el disefio de las estrategias, programas y proyectos especializacion en areas relacionadas con las Siete (7) meses de experiencia equivalencias
DIRECCION DE INSPECCION, VIGILANCIA , PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 054 con el fin de fortalecer el esquema de inspeccion, vigilancia 'y fur?ciones del carao rofesional relacionadz con las establecidas en el
CONTROL Y GESTION TERRITORIAL ESPECIALIZADO 2028 - 12 control a nivel nacional a fin de mantener el mejoramiento continuo g0 prote Decreto 2772 de 2005,
o L funciones del cargo. .
de las politicas del Ministerio. : . . adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo profesional en Ingenieria Informética,
Participar en el desarrollo, evaluacion y ejecucion los planes, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de Sistemas Se aplica las
VACANCIA DEFINITIVA - programas y proyectos en materia de inspeccion, vigilancia 'y Informaticos o Ingenieria en Sistemas Treinta (30) meses de equivalencias
DIRECCION DE INSPECCION, VIGILANCIA , PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 055 control, en todo el territorio nacional, con el fin de garantizar el Computacionales. experiencia profesional establecidas en el
CONTROL Y GESTION TERRITORIAL UNIVERSITARIO 2044 - 11 OPEC cumplimiento de las normas legales, reglamentarias y relacionada con las funciones el [Decreto 2772 de 2005,
convencionales sobre el trabajo, el empleo y la seguridad social, Tarjeta o matricula profesional en los casos cargo. adicionado por el Decreto
tanto como en el sector publico como en el sector privado. reglamentados por la ley. 4476 de 2007
VACANCIA DEFINITIVA - Ejecutar actividades administrativas de apoyo, con el fin de Se aplica las
DIRECCION DE INSPECCION, VIGILANCIA , AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 NO REPORTADO EN LA 056 C(J)ntribuir a la gestion del area, segun Iospc)r/ite’rios de calidad Diploma de Bachiller No requiere equivalencias
CONTROL Y GESTION TERRITORIAL 4044 - 15 OPEC T Danerdenci ’ P ' g establecidas en el
P YIS P P ' Decreto 2772 de 2005
Titulo Profesional en Derecho.
Desarrollar, ejecutar y evaluar las acciones de inspeccion, Titulo de Postgrado en la modalidad de , Se "f‘p"ca "'f‘s
e ) . ) A, . . Treinta y un (31) meses de equivalencias
PROEESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - prevencion vigilancia y control con el fin de garantizar el Especializacion en areas relacionadas con las experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE INSPECCION ESPECIALIZADO 2028 - 20 1 NO REPORTADO EN LA 057 cumpllm_lento de las normas Ie_zgales, reglamentarlasy _ funciones del cargo. relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC convencionales sobre el trabajo, el empleo y la seguridad social, .
- . . . . del cargo. adicionado por el Decreto
tanto en el sector publico como en el sector privado. Tarjeta o matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
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PROSPERIDAD
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NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo profesional en Derecho.
Titulo de postgrado en la modalidad de Treinta y un (31) meses de Seu?fgé ?ul:?;s
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - Realizar el andlisis de normas y procedimientos legales en pro de |especializacion areas relacionadas con las ox erieZcia rofesional egtablecidas en el
SUBDIRECCION DE INSPECCION 1 REPORTADA EN LA 058 la defensa de los derechos de los trabajadores en materia de funciones del cargo. pet P :
ESPECIALIZADO 2028 - 20 ) . . relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC - DESIERTO empleo, trabajo y seguridad social. -
. . . del cargo. adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo profesional en economia.
Coordinar, organizar y adelantar andlisis, estudios e investigaciones .
. . ) ) . . Se aplica las
para establecer estrategias y planes de mejoramiento continuo de |[Titulo de postgrado en la modalidad de : . :
iy . o ) . AL, . . Treinta 'y un (31) meses de equivalencias
PROEESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - las politicas y actividades del Ministerio en materia de prevencion, |especializacion en areas relacionadas con las experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE INSPECCION 1 REPORTADA EN LA 059 inspeccion, conciliacion, vigilancia y control del trabajo, en funciones del cargo. pe! P .
ESPECIALIZADO 2028 - 20 . - ) relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC - DESIERTO concordancia con los procedimientos reglamentarios, laborales y .y
L . . . : del cargo. adicionado por el Decreto
técnico - econdémicos como garantes de los derechos de los Tarjeta o0 matricula profesional en los casos
: ) : : . 4476 de 2007
trabajadores en materia de trabajo, empleo y seguridad social. reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Derecho o Economia.
. e . Titulo de Postgrado en la modalidad de o Se gpllca "'?‘S
Participar en el andlisis de las normas y procedimientos legales en N, . . Veinticinco (25) meses de equivalencias
PROFESIONAL pro de la defensa de los derechos de los trabajadores en materia de Espgmallzamon en areas relacionadas con las experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE INSPECCION ESPECIALIZADO 2028 - 18 . VACANCIA TEMPORAL 060 empleo, trabajo y seguridad social, con el fin de tramitar las funciones del empleo. relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
solicitudes de los ciudadanos. . . : del cargo. adicionado por el Decreto
Tarjeta o0 matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Derecho.
. . Se aplica las
Apoyar la gestion de la Subdireccion de Inspeccién en el desarrollo Titulo _de_ pos_t,grado,en modahglad de Diecinueve (19) meses de equivalencias
PROFESIONAL de las actividades relacionadas con la prevencion, inspeccion especializacion en areas relacionadas con las experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE INSPECCION 1 VACANCIA TEMPORAL 061 P ' P ’ funciones del empleo. P P

ESPECIALIZADO 2028 - 16

vigilancia y control, con el fin de asegurar el cumplimiento de las
normas legales y convencionales en todo el pais.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo.

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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Republica de Colombia IPARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo profesional en administracion de negocios
internacionales o Gobierno y Relaciones
Internacionales. Se aplica las
Contribuir, desarrollar y recomendar las acciones encaminadas al Dieciséis (16) meses de equivalencias
VACANCIA DEFINITIVA - : : : -, o, . . SR : :
SUBDIRECCION DE INSPECCION PROFESIONAL 5 NO REPORTADO EN LA 062 mejoramiento de los programas de |nterve_nC|on en sectores criticos | Titulo de pos_tgrado en la modglldad de experiencia profesional _ establecidas en el
ESPECIALIZADO 2028 - 15 OPEC dentro del esquema de inspeccion preventiva de acuerdo con la especializacion en areas relacionadas con las relacionada con las funciones [Decreto 2772 de 2005,
normatividad nacional e internacional aplicable. funciones del cargo. del cargo. adicionado por el Decreto

4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Titulo Profesional en Derecho.

. . Se aplica las
i A , Titulo de postgrado en modalidad de . . :
Participar en el analisis y desarrollo de los procesos relacionados L, . . Dieciséis (16) meses de equivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - con el trabajo y la seguridad social integral y en actividades de especializacion en areas relacionadas con las experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE INSPECCION 3 REPORTADA EN LA 063 abajo y1a seguridacd soc graty funciones del cargo. Per P .
ESPECIALIZADO 2028 - 15 prevencion, inspeccion, vigilancia y control, que sean de relacionada con las funciones [Decreto 2772 de 2005,
OPEC - DESIERTO . . - . .
competencia de la Subdireccion de Inspeccion. del cargo. adicionado por el Decreto

Tarjeta o matricula profesional en los casos

4476 de 2007
reglamentados por la ley.

Titulo Profesional Derecho.

: . - . -, Titulo de postgrado en la modalidad de Trece (13) meses de Se "?‘p"ca "'?‘S
Proponer acciones encaminadas a la vigilancia, prevencion y especializacién areas relacionadas con las experiencia profesional equivalencias
SUBDIRECCION DE INSPECCION PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL - 064 control de las empresas de servicios temporales y aquellas que fur?ciones del carao reIZCionada Zn Areas establecidas en el
ESPECIALIZADO 2028 - 14 COMISION desarrollen actividades de intermediacion laboral, de acuerdo con g0. : . Decreto 2772 de 2005,
: . : relacionadas con las funciones -
las disposiciones legales vigentes. : . . adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos del cargo.
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Derecho.
. . ., ., Titulo de Postgrado en la modalidad de Se "?‘p"ca '?‘S
Asistir a la Subdireccion de Inspeccion en el desarrollo de las oo . . . .. |equivalencias
PROFESIONAL actividades relacionadas con la prevencion, inspeccion, vigilancia y espgcmhzaaon en areas relacionadas con las Slete. (7) meses de experiencia establecidas en el
SUBDIRECCION DE INSPECCION ESPECIALIZADO 2028 - 12 ! VACANCIA TEMPORAL 065 control, con el fin de asegurar el cumplimiento de las normas funciones del cargo. Lﬂ?g;gzda con las funciones Decreto 2772 de 2005,

legales y convencionales en todo el pais. adicionado por el Decreto

Tarjeta o matricula profesional en los casos 4476 de 2007

reglamentados por la ley.
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PROSPERIDAD
I PARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Derecho. Veintisiete (27) meses de S eu?\s)gliz?ul:?zs
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - Desarrollar actividades en pro de la defensa de los derechos de los experiencia profesional egtablecidas en el
SUBDIRECCION DE INSPECCION 2 REPORTADA EN LA 066 trabajadores en materia de empleo, trabajo y seguridad social, a Tarjeta o matricula profesional en los casos pet P :
UNIVERSITARIO 2044 - 10 L g o ’ relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC - DESIERTO traves de la proyeccion de actos administrativos. reglamentados por la ley g
del cargo. adicionado por el Decreto
4476 de 2007
Ejecutar actividades administrativas de apoyo, con el fin de Se aplica las
SUBDIRECCION DE INSPECCION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 VACANCIA TEMPORAL 067 contribuir al desarrollo de la gestion, de acuerdo con los Aprgbamon de cinco (5) ahos de educacion Seis (6) meses de experiencia equale_nc:las
4044 - 14 reqUerimientos rocedimientos de la Dependencia basica secundaria. laboral establecidas en el
g yp P Decreto 2772 de 2005
Titulo Profesional en Ingenieria Industrial o
Administracion Publica.
Se aplica las
Coorinarypromoer e roce e gesin que orerte o St || WO S posrato s odaiedde - |Tenayun Oy mesesce - eqnerees
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL 1 NO REPORTADO EN LA 068 de Inspeccion al mejoramiento de la prevencion y cumplimiento de pe pe! P .
ESPECIALIZADO 2028 - 20 . funciones del cargo. relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC la normatividad laboral. -
del cargo. adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos 4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo profesional en Administracion de
Empresas, Administracién Publica o Ingenieria
Industrial. .
Se aplica las
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - Implementar y hacer seguimiento al modelo y estrategias del Titulo de postgrado en modalidad de Zf'r::?ecnhc?ézféfrgseizizlde 223%;2?%‘223‘3” ol
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL 1 NO REPORTADO EN LA 069 desarrollo del sistema de inspeccion, vigilancia, control y gestion especializacion en areas relacionadas con las P P

ESPECIALIZADO 2028 - 19

OPEC

territorial.

funciones del cargo.

Tarjeta o0 matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo.

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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ANEXO 1
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PROSPERIDAD
I PARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo profesional en Ingenieria Informatica,
Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de Sistemas
Informéticos o Ingenieria en Sistemas Se aplica las
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - Administrar, controlar y evaluar el sistema de inspeccion, vigilancia Computacionales. Z)?Ir::?eonsci(;argfl:ssizi:le 223;6?;?%225% ol
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL 1 REPORTADA EN LA 070 y control, en relacion al Sistema de Informacion, proponiendo el ] T ) pe! P :
ESPECIALIZADO 2028 - 17 . . . Titulo de postgrado especializacion en areas relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC - DESIERTO mejoramiento del Sistema . . .
relacionadas con las funciones del cargo. del cargo. adicionado por el Decreto
4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Derecho.
. . Se aplica las
Contribuir en los asuntos juridicos de la Subdireccién para Titulo de pos_t,grado ?n a moda_lldad de Diecinueve (19) meses de equivalencias
PROFESIONAL garantizar el cumplimiento de los requerimientos legales, técnico especializacion en areas relacionadas con las experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL ESPECIALIZADO 2028 - 16 ! VACANCIA TEMPORAL 071 juridico propio de la gestion de la Dependencia, preparando funciones del cargo. relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
oportunamente los proyectos de respuesta cuando se requiera. . . : del cargo. adicionado por el Decreto
Tarjeta o0 matricula profesional en los casos
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo profesional en Administracion de
Empresas, Administracion Publica, Ingenieria
Administrativo o Ingenieria Industrial. Se aplica las
Contribuir en la ejecucion de las estrategias, programas y proyectos Trece (13) meses de equivalencias
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - focalizados a fortalecer el esquema de inspeccion preventiva a fin | Titulo de postgrado en la modalidad de experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL 1 REPORTADA EN LA 072 -CEeT € esquema P P de postgrado . pel P _
ESPECIALIZADO 2028 - 14 de mantener el mejoramiento continuo de las politicas del especializacion en areas relacionadas con las relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC - DESIERTO L : : i -
Ministerio. funciones del cargo. Tarjeta o matricula del cargo adicionado por el Decreto
profesional en los casos reglamentados por la 4476 de 2007
ley.
Titulo Profesional en Ingenieria Administrativa o
Ingenieria Industrial.
Titulo de postgrado en modalidad de
especializacion en Gerencia de la Calidad, Se aplica las
PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - Contribuir en la implementacion del Sistema de Gestién de Calidad Egep;éiénéigggg%:]a gzlrlgr?giésdlztlirpoﬁ:-sos de Siete (7) meses de experiencia ggya:\t;?eliir:jizsen ol
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL 1 REPORTADA EN LA 073 en la Subdireccion de Gestion Territorial, Direcciones Territoriales y 9 o . . profesional relacionada con las
ESPECIALIZADO 2028 - 12 . . Calidad, Administracion y Gerencia de Sistemas . Decreto 2772 de 2005,
OPEC - DESIERTO Oficinas Especiales . oy . ., funciones del cargo. .
de la Calidad, Ingenieria de la Calidad, Gestion y adicionado por el Decreto
Control de la Calidad o Sistemas Integrados de 4476 de 2007
Gestion.
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
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PROSPERIDAD
I PARA TODOS

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional Administracion de Empresas, Se aplica las
- L . L Administracion Publica o Ingenieria Industrial. Veintisiete (27) meses de equivalencias
PROFESIONAL Participar en el desarrollo, evaluacion y ejecucion de los planes, experiencia profesional establecidas en el
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL UNIVERSITARIO 2044 - 10 1 VACANCIA TEMPORAL 074 programas y proyectog d_e los s_lstemas de inspeccion, vigilancia y Tarjeta o matricula profesional en los casos relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
control, en todo el territorio nacional. .
reglamentados por la ley. del cargo adicionado por el Decreto
4476 de 2007
1. Titulo de formacion tecnoldgica en sistemas L
o 1.Tres (3) meses de experiencia
con especializacion. : .
Realizar labores de apoyo, tramite y registro de informacién relacionada o laboral. Se aplica las
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL TECNICO ADMINISTRATIVO 1 VACANCIA TEMPORAL 075 respecto de la documentacion del area de trabajo y participar en la |2.Terminacion y aprobacion del pensum L equwale_nmas
3124 - 18 . . . : S A S . : . . |2.Tres (3) meses de experiencia|establecidas en el
implementacion de los sistemas de informacion. académico de educacion superior en ingenieria :
: relacionada o laboral. Decreto 2772 de 2005
de sistemas
SECRETARIO EJECUTIVO Realizar labores administrativas y logisticas requeridas a fin de Veinte (20) meses de Seu?\lfglfa ?Kl:?js
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL 4210 - 19 1 VACANCIA TEMPORAL 076 contribuir en el cumplimiento de los objetivos y la mision de la Diploma de Bachiller. experiencia relacionada o egtablecidas en el
entidad bajo la normatividad que aplique a cada tema. laboral. Decreto 2772 de 2005
. . - . . . , Se aplica las
AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANCIA DEFINITIVA - Ejecutar actividades administrativas de apoyo a la gestion del area Quince (15) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE GESTION TERRITORIAL 1 NO REPORTADO EN LA 077 de desemperio, con el fin de contribuir a la eficiencia y eficacia de |Diploma de Bachiller. experiencia relacionada o d

4044 - 18

OPEC

los procesos y procedimientos de la Dependencia.

laboral.

establecidas en el
Decreto 2772 de 2005
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MINISTERIO DEL TRABAJO
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

ANEXO 1

PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

FINANCIERA

ESPECIALIZADO 2028 - 12

OPEC - DESIERTO

funcionamiento del Ministerio, conforme a la normatividad vigente.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

funciones del empleo.

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Economia, Contaduria,
Finanzas, Administracion de Empresas 0
Administracion Publica. .
Se aplica las
I L . . . Veintidés (22) meses de equivalencias
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA Contrlblflr enla coordlnaC|or_1 de Io_s procedlmlentps del grupo de Titulo de pos_t,grado,en modallc_jad de experiencia profesional establecidas en el
1 NO REPORTADO EN LA 078 Tesoreria, con base en los lineamientos establecidos por el especializacion en areas relacionadas con las : .
FINANCIERA ESPECIALIZADO 2028 - 17 . . . : : relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
OPEC Ministerio del Trabajo y la normatividad vigente. funciones del empleo. -
del empleo adicionado por el Decreto
. . : 4476 de 2007
Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Administracion Publica o
Derecho.
Se aplica las
Realizar actividades relacionadas con la formulacion, organizacion, |Titulo de Postgrado en la Modalidad de Trece (13) meses de equivalencias
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 079 ejecucion y control del Sistema Integrado de Atencion al Usuario, Especializacion en éareas relacionadas con las |experiencia profesional establecidas en el
FINANCIERA ESPECIALIZADO 2028 - 14 tramitar peticiones y reclamos presentados y guiar al usuario sobre [funciones del empleo. relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
las reglamentaciones existentes en materia laboral. del empleo adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos 4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Ingenieria de Sistemas
Titulo de postgrado en modalidad de Sgu?\?gliz icls?:s
L | o e e s o s e e, sstalecids on
FINANCIERA ESPECIALIZADO 2028 - 12 na grupop pieo. prote Decreto 2772 de 2005,
OPEC cumplimiento. funciones del empleo .
Tarjeta o matricula profesional en los casos adicionado por el Decreto
‘ P 4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Derecho.
Titulo de Postgrado en la modalidad de Sgu?\?zl;l(; ié?:s
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y PROFESIONAL VACANCIA DEFINITIVA - Ejecuf[ar_la_s acciones pertlne_nt_es para garantizar la apllcamo_n de Esp(_eC|aI|zaC|on en areas relacionadas con las Siete (_7) meses (_je experiencia establecidas en el
1 REPORTADA EN LA 081 los principios legales en las licitaciones y contratos que requiera el |funciones del cargo. profesional relacionada con las

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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PERFILES PROCESO DE ENCARGOS

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

FINANCIERA

3124 - 16

OPEC

Dependencia, de acuerdo con los procedimientos y necesidades del
area de desempefio.

superior.

2. Quince (15) meses de
experiencia relacionada o
laboral.

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Ingenieria Industrial,
Administracion Pablica, Administracién de .
: . . . Se aplica las
Empresas, Derecho, Trabajo Social, Psicologia, equivalencias
L e | o [ e e oo s e T e ey |esabeidasen
FINANCIERA UNIVERSITARIO 2044 - 10 presup VINISIENO, proy g y ' pet P Decreto 2772 de 2005,
OPEC llevando el control de la apropiacion. relacionada. -
Tarjeta o matricula profesional en los casos adicionado por el Decreto
4476 de 2007
reglamentados por la ley.
Titulo Profesional en Ingenieria Industrial,
. . Administracion Pablica, Administracion de Se aplica las
Responder las consultas de los usuarios externos e internos del : . . . o . :
Ministerio del Trabajo para la interpretacién y aplicacién de las Empresas, Derecho, Trabajo Social, Psicologia, [Veintisiete (27) meses de equivalencias
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 083 normas aue reaulan las relaciones generales del sistema de Comunicacion Social o Economia. experiencia profesional establecidas en el
FINANCIERA UNIVERSITARIO 2044 - 10 1S 9 : 9 : relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
seguridad social en materia laboral de los diferentes actores del . . . .
sistemna Tarjeta o matricula profesional en los casos del empleo. adicionado por el Decreto
' reglamentados por la ley. 4476 de 2007
1. Titulo de formacién tecnoldgica en sistemas L
. L . . . con especializacion afin con las funciones del 1.Tre_s (3) meses de experiencia Se aplica las
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y TECNICO ADMINISTRATIVO VACANCIA DEFINITIVA - Realizar labores de apoyo, 't'ramlte y registro de'lnformapllon srea de desempefio. relacionada o laboral. equivalencias
1 REPORTADA EN LA 084 respecto de la documentacion del area de trabajo y participar en la :
FINANCIERA 3124 - 18 . . . . 2 .. |establecidas en el
OPEC - NO DESIERTO implementacion de los sistemas de informacién L L 2.Tres (3) meses de experiencia
2. Terminacién y aprobacion del pensum : Decreto 2772 de 2005
- g : relacionada o laboral.
académico de educacion superior
1. Seis (6) meses de
Ejecutar acciones propias del registro de informacion, tramites, 1.Titulo de formacion tecnoldgica. experiencia relacionada o .
VACANCIA DEFINITIVA - gestion documental, soporte técnico, y presentacion de informes laboral Se gpllca Igs
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA ¥ TECNICO ADMINISTRATIVO 1 NO REPORTADO EN LA 085 pertinentes a los planes estratégicos y operativos, requeridos por la [2.Aprobacion de tres (3) afios de educacién equivalencias

establecidas en el
Decreto 2772 de 2005
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PROSPERIDAD
I PARA TODOS

Republica de Colombia . .
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
ANEXO 1
PERFILES PROCESO DE ENCARGOS
NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
1. Titulo de formacién tecnolégica afin con las . .
. , ~ 1.Seis (6) meses de experiencia
funciones del area de desempefio. ) .
Realizar labores de apoyo, tramite y registro de informacién laboral relacionada. Se "?‘p"ca "'?‘S
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y TECNICO ADMINISTRATIVO 1 VACANCIA TEMPORAL 086 respecto de la documentacion del area de trabajo y participar en la |2. Aprobacién de tres (3) afios de educacion : equwale_nuas
FINANCIERA 3124 - 16 : . . : . : . : . 2.Quince (15) meses de establecidas en el
implementacion de los sistemas de informacion. superior afin con las funciones del area de . ,
~ experiencia laboral relacionada. |Decreto 2772 de 2005
desempefio.
Ejecutar acciones propias de la recoleccion y registro de Se aplica las
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y TECNICO ADMINISTRATIVO VACANCIA DEFINITIVA - informacion, tramites, gestion documental, soporte técnico, y Titulo de formacién tecnolégica o Aprobacién de |NUEVe (9) meses de equivalencias
1 NO REPORTADO EN LA 087 presentacion de informes pertinentes a los planes estratégicos y ~ s : experiencia relacionada o :
FINANCIERA 3124 - 14 . . . tres (3) afios de educacion superior. establecidas en el
OPEC operativos, requeridos por la Dependencia, de acuerdo con los laboral
o . . ~ Decreto 2772 de 2005
procedimientos y necesidades del area de desempefio.
1.Nueve (9) meses de
Ejecutar acciones propias de la recoleccion y registro de 1.Titulo de formacidn técnica profesional. experiencia relacionada o Se aplica las
informacién, trdmites, gestion documental y presentacion de laboral : :
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y TECNICO ADMINISTRATIVO 1 VACANCIA TEMPORAL 088 informes pertinentes a los planes estratégicos y operativos, 2.Aprobacion de tres (3) afios de educacion equwale_nmas
FINANCIERA 3124 - 13 ) . - ) . .. |establecidas en el
requeridos por la Dependencia, de acuerdo con los procedimientos |superior 2.Seis (6) meses de experiencia
: . ~ . Decreto 2772 de 2005
y necesidades del area de desempenio. relacionada o laboral.
1. Seis (6) meses de
. . : . , 1. Titulo de formacion técnica profesional experiencia relacionada o
Ejecutar acciones propias de la recoleccion y registro de labora Se aplica las
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA ¥ TECNICO ADMINISTRATIVO 2 VACANCIA TEMPORAL 089 :rr:;g;m:glore]’rtti:]aeﬂteessﬁgztlcigndeoscgggt‘téali?:/opsresc? né?;f\)/r:)g ) equivalencias
FINANCIERA 3124 - 12 °S P pia g y op - 2.Aprobacion de tres (3) afios de educacién 2.Tres (3) meses de establecidas en el
requeridos por la Dependencia, de acuerdo con los procedimientos . C .
: B ~ superior experiencia relacionada o Decreto 2772 de 2005
y necesidades del area de desempefio. laboral
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HUMANO

ESPECIALIZADO 2028 - 19

institucionales, para fortalecer el desarrollo de competencias.

funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo

NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Administrar informacion del area para personal interno y externo Veinte (20) meses de Se aplica las
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y SECRETARIO EJECUTIVO . Area para personat Interno y externo, y | . > (Y . equivalencias
2 VACANCIA TEMPORAL 090 adelantar funciones secretariales y de atencion al jefe inmediato y al{Diploma de Bachiller. experiencia relacionada o :
FINANCIERA 4210 - 19 Grupo de Trabaio laboral establecidas en el
P 10- ' Decreto 2772 de 2005
Realizar labores relacionadas con el manejo, conservacion y Se aplica las
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 VACANCIA TEMPORAL 091 archivo de documentos, correspondencia y demas informacion, Aprobacion de cinco (5) afios de Educacion Seis (6) meses de experiencia |equivalencias
FINANCIERA 4044 - 14 ante las dependencias del Ministerio y entidades externas. Manejo |Basica Secundaria. laboral. establecidas en el
basico del computador y sus aplicaciones. Decreto 2772 de 2005
Ejecutar actividades administrativas de apoyo, con el fin de Se aplica las
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO contribuir al desarrollo de la gestion del area, de acuerdo con los  |Aprobacion de cinco (5) afios de educacion : equivalencias
FINANCIERA 4044 - 13 1 VACANCIA TEMPORAL 092 procedimientos y los criterios de calidad y oportunidad establecidos |basica secundaria. No requiere establecidas en el
para el caso. Decreto 2772 de 2005
Titulo Profesional en, Psicologia, Derecho, o
Administracion Publica.
Se aplica las
Desarrollar los procesos de Capacitacién de los servidores de la Titulo de Postgrado en la modalidad de Veintiocho (28) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO PROFESIONAL 1 VACANCIA TEMPORAL 093 entidad, de acuerdo con la normatividad vigente y las politicas Especializacion en areas relacionadas con las  [experiencia profesional establecidas en el

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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NUMERO DE CODIGO DE
UBICACION CARGO CARGOS POR TIPO DE VACANTE ESCOGENCIA PROPOSITO PRINCIPAL ESTUDIOS EXPERIENCIA EQUIVALENCIA
PERFIL EMPLEO
Titulo Profesional en Administracién Publica o Se aplica las
VACANCIA DEEINITIVA - Desarrollar cada una de las etapas que conforman los mecanismos |Ingenieria Industrial. Veinticinco (25) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 094 de provision de empleos de carrera administrativa con el objeto de experiencia profesional establecidas en el
HUMANO ESPECIALIZADO 2028 - 18 OPEC promover el desarrollo integral del talento humano al servicio del Titulo de Postgrado en la modalidad de relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
Ministerio del Trabajo. Especializacién en areas relacionadas con las del cargo adicionado por el Decreto
funciones del cargo. 4476 de 2007
Titulo Profesional en Administracion Publica,
Administracion de Empresas o Ingenieria
Industrial. Se aplica las
VACANCIA DEEINITIVA - Desarrollar estrategias de Bienestar Laboral de acuerdo con Titulo de Postgrado en la modalidad de Trece (13) meses de equivalencias
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 095 necesidades de los servidores de la entidad, para fortalecer la Especializacion en &reas relacionadas con las  |experiencia profesional establecidas en el
HUMANO ESPECIALIZADO 2028 - 14 OPEC calidad de vida laboral, la cultura organizacional y obtener el funciones del cargo relacionada con las funciones |Decreto 2772 de 2005,
maximo rendimiento de su desempefio. del cargo adicionado por el Decreto
Tarjeta o matricula profesional en los casos 4476 de 2007
reglamentados por la ley.
1. Seis (6) meses de
Ejecutar acciones propias del registro de informacion, tramites, 1. Titulo de formacion tecnoldgica. g(bpoigfnma relacionada o Se aplica las
gestiébn documental, soporte técnico, y presentacion de informes : :
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO | TECNICO ADMINISTRATIVO 1 VACANCIA TEMPORAL 096 pertinentes a los planes estratégicos y operativos, requeridos por la |2.Aprobacién de tres (3) afios de educacion : equwale_nuas
HUMANO 3124 - 16 : . . ) 2.Quince (15) meses de establecidas en el
Dependencia, de acuerdo con los procedimientos y necesidades del|superior. . .
. ~ experiencia relacionada o Decreto 2772 de 2005
area de desempefio.
laboral.
Administrar informacion del area para personal interno y externo Veinte (20) meses de Se aplica las
SUBDIRECCION DE GESTION DEL TALENTO SECRETARIO EJECUTIVO : : para p ., erno y externo, y | : N . equivalencias
1 VACANCIA TEMPORAL 097 adelantar funciones secretariales y de atencion al jefe inmediato y al{Diploma de Bachiller. experiencia relacionada o :
HUMANO 4210 - 19 Grupo de Trabaio laboral establecidas en el
P 10- ' Decreto 2772 de 2005
Titulo Profesional en Derecho.
. T . Titulo de posgrado en modalidad de T Se "?‘p"ca Igs
VACANCIA DEEINITIVA - Instruir los procesos disciplinarios que le sean asignados por el especializacién en 4reas relacionadas con las Dieciséis (16) meses de equivalencias
OFICINA DE CONTROL INTERNO PROFESIONAL 1 NO REPORTADO EN LA 098 Jefe de la Oficina y proyectar los actos administrativos funciones del cargo. experiencia profesional establecidas en el

DISCIPLINARIO

ESPECIALIZADO 2028 - 15

OPEC

correspondientes, atendiendo la normatividad contenida en el
cédigo disciplinario Unico y normas relacionadas.

Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

relacionada con las funciones
del cargo.

Decreto 2772 de 2005,
adicionado por el Decreto
4476 de 2007
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