/

b H

2
A

‘MinTrabajo

Keptiblics de Colombin

A(‘JUER{}Q {)E FORB&ALIZAC!@N LABORAL SUSCRITO ENTRE LAS EMPRESAS
PROACTIVA DE SERVICIO 5.A, E.S.P. | BUGASED S.A. ES. P., ! PALMASED
S.A ES.P. iTULUASEOSA E.8.P. IASEG EL CERRITO S.A. E$P Y.ASEQ

PRADERA S.A. ESP, Y EL MINISTERIO DEL TRABAJO - DIRECCION

TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA.

En la ciudad de Sant:ag@ de Cali, d&;}aﬁamenm del Vaile del Cama & oS
veinti ocha {28} del mes de diciembre de dos mil doce (2012), siendo las 11:00
am. e reunieron en ias instalaciones de Ja Direccion Teritorial del Valle del
Cauca del Ministerio del Trabajo, el doctor HECTOR GIRALDO AVILA, mayor de
edad, vecino de Santiago de Cali, identificado con la cédula de ciudadania No
16.350.043 de Tulua (Valle), ac;iuandcz en su calidad de Gerente general y
representante legal de las siguientes empresss PROACTIVA DE SERVICIO S.A.
E.S.P./ BUGUENA DE ASEQC S.A. ES.P., 1 PALMIRANA DE ASEO 8.A. E.S.P. -
PALMASEO S.A. E.S.P./ TULUERA DE ASEG S.A E.S. F’ ! ASEQ EL CERRITO
5.A. ES.P. y ASEQO PRADERA S.A. ES.P lodas identificadas con NIT.
Numeros: 805015.900-1,/ 8150006496/ 815 000.764-57 §2%.000.448-4./
815.000.855-7 1 815.001.554-6, resp&cﬁxvamen&e Empresas de Semmos Fublicos
legaiments constituidas, todo o cual consta en los certificados de existendia y
representacion legal de las Camaras de Comercio, los cuales se adjuntan para
gue hagan parte integral del presente documento; la sefiora YAMILETH GOMEZ
RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 68.803.300 en su
condicion de Representante de los trabajadores, vy la doctora GIOVANNY
SAAVEDRA LASSO, mayor de edad, identificads como ‘aparece al pie de su
firma, actuiando en su cai[dacs de D;rsciaz’a Temtoﬂai del Valle del Cauca del
Ministerio del Trabajo, para celebrar el presente muerdﬁ de Formalizacion
Laboral, conforme lo dispuesto en fa Resolucian 2272 de 2012, ef cual pretende la
generacion de empleo formal con vocacién de permanencia respectc de fos
trabajadores asociados a la sooperatwa de trabajo  asociado denominada
CODESCO, entidad que ha prestado sus servicios a las empresas PROACTIVA
DE SERWCIC} S.A. ES.P. | BUGASEQO S.A. ES.P., / PALMASED S.A, ES.P. /
TULUASECB S.A ES.P./ ASED EL CERRITO 5,& E.S. Py ASEG PRADERA

S.A.ESP.

| Presents Ac;uefda y oS corn;:;ram 508 dersvadc}s de este, se basan en las
guieﬁtes o _

s CON.s-li}EmmméEs'

1. Las empresas sefialadas ~anteriorments, se enczaentran debldamgnte
constituidas bajo la forma de una sotiedad andnima, y COMO  empresas ci%
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ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL '.sus{;mm ENTRE LAS EMPRESAS

PROACTIVA DE SERVICIO S.A. E.S.P. / BUGASEQ S.A. ES.P., / PALMASEQC .
S.A ESP./ TULUASEO S.A. E.S.P. [ ASEC EL CERRITO S.A. ES.P. Y ASEQ
PRADERA S.A. ESP, Y EL MINISTERIO DEL TRABAJC - DIRECCION .
TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA. = o

2‘.

 (Domiciliada en Medeliiny mediante Ofertas  Mercantiles  de Servicios.

3.

 Gubdireceién de Inspeccien del Ministerio de trabajo, y remitida por .

 preliminares de conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 2011 a fa |
empresa PROACTIVA DE SERVICIOS SA ES.P., PALMIRANA DE ASEQ .

servicios publicos tienen como objeto la prestacién de uno o mas de los

servicios publicos domiciliarios conforme o determinado en la Ley 142 de

1084 entre sus actividades asia la de realizar una o varnas de las actividades

complementarias, relacionadas. con 'ta prestacién del servicio de aseo en sus

companentes de recoleccion domiciliaria de basuras, bairido y limpieza de vias
y demas 4reas publicas, ‘el transporte y descargue de todos fos residuos
recolectados como consecuencia de una u otra actividad y su disposicion final”

Las empresas mencionadas anferiormente, contrataron de forma individual la
prestacion de servicios de la Cooperativa de Trabajo Asociado CODESCO.

especificamente para la_ Ejecucién del Proceso de barrido fimpieza.
recoleccion, transporte y Disposicion final .

Que mediante queia radicada bajo el No, 98448 del 6 de julio de 2012 en la
competencia a la Direccion Territorial del Valle del cauca segun radicado No.
017693 del 28 de septiembre de 2012 se iniciaron las Averiguaciones
S.A ESP. - PALMASEC S.A E.S.P y contrala CTA CODESCO.

En diligencia Administraliva celebrada el 15 de noviernbre de 2012 en la oficina
de ia Direccion Territorial del Valle del Cauca, 2 la cual asistieron 105

representantes legales de las empresas PROACTIVA DE SERVICIO S.A..
E.S.P. Y PALMIRANA DE ASEO S.A. E.S.P. - PALMASEO S.A. ES.P yde

ia CTA CODESCO. quienes informaron al Despacho que s sometian a lo

dispuesto en la Resolucion No. 2272 def 12 de octubre de 2012 mediante la

cual se establecen los mecanismos para el desarrollo de acuerdos de

tormalizacion laboral por parte de las Direcciones Territoriales del Ministerio del

//S.A ES.P./ ASEO EL CERRITO S.A.

Trabajo. comprometiéndose a entregar
De igual forma ofreciendo el acogimier
He las empresas BUGUENA DE ASE

las tuales pertenecen al mismo gru

la documentacion requerida para tal fin.
to & la mencionada resolucion por parte
O §.A. E.8.P.,/ TULUENA DE ASEO
E.S.P. y ASEO PRADERA S.A. E.SP.
po econdmico y estan representad:

Pagina 2de 11

il O 23
i

R————



S

.

‘MinTrabajo |

Repiiblica de Colombia pa

ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LAS EMPRESAS
PROACTIVA DE SERVICIO $.A. E.S.P. | BUGASED S.A. ES. P,/ PALMASEO
S.A.ES.P. iTULUASEOSA ES.P ! ASEQ EL CERRITO S.A. ESF’ YASEO
PRADERA S.A. E.S. P, Y EL MINISTERIO SEL TRABAJO - D!RECCION

TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA,

Iegaimeme por la misma perscna ta! ¥ como consta en los respectwos certlfscados de
camara de comercm

De otrc lado, la Inspeccion de Trabajo y Segundad Scc:%ai del Municipio de
Buenaventura, esta adelantando investigacidn administrativo Laboral en contra de la
empresa PROACTIVA DE SERVICIO 8.A. E.S.P., producto de la Visita de Caracter
General, la que fue avocada mediante Auto No, 518 del 31 de octubre de 2012.

4. La mencionada Resolucidn establece que estos Acuerdos de Formalizacion pueden
impulsarse de oficio por parte del Director Territorial respectivo dei Ministerio del
Trabajo 0 a peticion de pare y, padran celebrarse durante el tramite de una actuacion
administrativa sancionatoria o en forma previa ¢ posterior a la misma.

5. En el Acta suscrita el 15 de noviembre de 2012, el Doctor HECTOR GIRALDO AVILA,
en su condicion de Gerente General y Representante Legal de las empresas
PROACTIVA DE SERVICIQ S8.A. ES.P. / BUGUENA DE ASEQ S.A. ESP, /
PALMIRANA DE ASEQ S.A. E.S.P. - PALMASEQ S.A. E.S.P, / TULUENA DE ASEQ
S.A, E.S.P. / ASEQ EL CERRITO S.A. E.5.P. y ASEO PRADERA S.A. ES.P,
solicitaron _ a la Inspectora de Trabajo comisionada para adelantar la
Irivestigacion Administrativa Laboral, se le diera tramite a {a suscripcion de un
Acuerdo de Formalizacion Laboral, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion No. 2272 de 2012. : o

6. Que (& estmctura empresana planteada por las emprasas PROACT!VA DE
SERVICIO S.A. E.S.P./ BUGUENA DE ASEO S.A, E.S.P.,/ PALMIRANA DE ASEO
S.A. E.S.P. - PALMASEO S.A. ES.P, / TULUENA DE ASEOSA E.S.P./ ASEQ EL

'CERRITO S.A. E.5.P. y ASEQ PRADERA S A E 8.P, para el desarrolio del presente
Acuerdo de Formalizacion laboral . es el que se explica a continuacion, confarme
informacién remztlda para efectos de suscripcién de presente aeuerdo '

Conforme af planteamiento inicial, las empresas interesadas en suscribir el
presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, tantas veces citadas, han realizado
una evaluacion estructural de procesos, encontrando como parametros para esta
reforma, elementos’ estratégicos v la oportunidad de asumir el control directo del '
;proceso de barrido vy limpieza, recoleccion, transporte v D:sposm;on final, _
/consecuencia ‘generandose la necesidad de incorporar este nimero :mportant
~" nuevos trabajadores a las empresas de servicios pablicos antes relacionadas.

&
L
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ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LAS EMPRESAS

PROACTIVA DE SERVICIO S. A, E.S.P. | BUGASEQ S.A. E.8.P., /| PALMASEQ

S.A. E.S.P. | TULUASEO S.A. E.S.P./ ASEQ EL CERRITO S.A. ESP Y ASEO

PRADERA S.A. ES.P, Y EL MiNISTER!O DEL. TRABAJO - DERECCION-

TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA.

Teniendo en cuents los fundamentos de hecho antes sehalados, las empresas
PROACTIVA DE SERVICIO S.A. E.S.P. / BUGUENA DE ASEQ S.A. ESP., /
PALMIRANA DE ASEOC S.A. E.S.P. - PALMASEQO S.A. ES.P. / TULUENA DE
ASEQD S.A. E.S.P. / ASEO EL CERRITO S.A. E.S.P. y ASEO PRADERA S.A.
E.S.P proceden a presentar, previo et cumplimiente de las condiciones y requisitos
establecidos en el articulo 5° de 1a citada resolucion 2272 de 2012, ante la
Direccion del Valie del Cauca el siguiente o S

il.  ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

1. Relacion de trabajadores a contratarse bajo el amparo del Acuerdo de

Farmaiazamén Laborai Forma, DURACION Y fecha de Contratac;én

En aplicacion {ie o dzspuesta en s amc:uic 5 de Ea Resolucién 2272 del 12 de
octubre: ge 2012, las empresas PROACTIVA DE SERVICIO S.A. ES.P. J
BUGUENA DE ASED S.A. E.S.P., [ PALMIRANA DE: ASEO S.A. ESP. -
PALMASEO S.A. E.S.P. i’TULU&NA DE ASEQ $.A. E.S.P. / ASEQ EL CERRITO
S.A. ES.P. y ASEO PRADERA S.A. E.S.P, a través de su Gerente General y
Representante Legal, Doctor HECTOR GIRALDO AVILA, en diligencia
Administrativa celebrada el pasado 15 de noviembre de 2012 dentro de ia
invest;gacaon Administrativo Laboral que se adelanta segin Auto Comisorio
No. 3020 - CGPIVC del 08 de octubre de 2012 en contra de la empresa
PROACTIVA DE SERVICIOS S:A. ES. P, PALMASEO S.A ESP,Y LA CTA
CODESCO, por escrito radicado en este Ministerio por parte de los
trabajadores de PALMASEO S.A. E.S.P., informa que. atendiendo los planes
internos de las mismas, relacionados con la certificacién de calidad en OSHAS
18.001:2007, corporativamenta se ha tomade la decisién de asumir directamente

la sjecucion de los procesos de Recoleccion de Basuras, Barrido y Limpieza de

Areas Publicas disposicion final, en los diferentes municipios, atendidos por ias
empresas PROACTIVA DE SERVICIO S.A. ES.P. /| BUGUENA DE ASEO S.A.

S.P., | PALMIRANA DE ASEQ S.A. ESP. - PA&.MASEG SA ESP [ .
f ULUENA DE ASEO S.A. ES.P. !ASEC) EL CERRITO S.A. ES.P. y ASEO -
/ PRADERA S.A, E. S.P, en consecuencia se ha decidido que se vmcuiararz bajo ia, -
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Repiblies de Colombia

ACUERDO DE FGRMS&L%ZACS@N LABQR&L SU&CR?TG E&TRE LAS EMPRES&S
PROACTIVA DE SERVICIO S.A. ES.P. | BUGASEQ S.A. ES.P., | PALMASEQ
S.A. E.S.P.  TULUASEQ S.A. ES.9. ! ASEOQ EL CERRITO S.A. EﬁF’ Y ABEQ
PRADERA S.A. ESP, Y EL MINISTERIO DEL TRABAJO - DIRECCION
TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA.

figura de contrato de trabajo. a un total de QUINIENTAS SETENTA Y UN (571)
personas que se incluyen en el anexo 1, que hace parte integral del presente
acuerdu,_segun' la siguiente distribuciﬁn: o

Guacari ' 8

Ginebra _ 4

| Zarzal 4 20
La Union 10
Bugalagrande -~ - . R 8-

| 2._.3__MLWSE@;-ﬁ;ﬁ;xg.*sg&}_ i

Paimsra

e

Buga e g

4 ;T&Luasﬁt}s@E_;s;::v;._-;.-__‘__ R T ,m} e

3"‘%?“8 T 102

\f’ge& e 4

5 |ASEOEL cmmwsa ﬁs P Ecurens

Ei Camtr} ) _ 22_

8 ASEOPRADERASAESP, -4 . ooqg

Pradera 18

TOTAL o 1 sm CB7TT

P g

2 Vineulacién a través de relacién directa con vocacién de permanencia
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ACUERDC DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LAS EMPRESAS

PROACTIVA DE SERVICIO S.A. E.S.P. / BUGASEQ S.A. ES.P., / PALMASEO

$.A E.S.P./ TULUASEO S.A. E.S.P. / ASEO EL CERRITO S.A. ES.P. Y ASEQ
PRADERA SA ES.P, Y EL MINISTERIO DEL TRABAJO - DIRECCION
TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA. | c

Las formas contractuales usadas en la formalizacdn de los conlratos  se
sfectuaran en consideracién de las neces idades de fas ermpresas, las que en todo
caso respetaran la vocacién de permansncia de los contratos de trabajn, los
feg amentcs intemes e trabajo 4 ia normats m&ad iabora gen%e apiacabie al ﬁema

Las p@rsmas a contraiar ar:tualmente esién vinculadas én.calidad de asac:adas a
la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COODESCO CTA, -cooperativa

con la cual LAS EMPRESAS suscribieron contratos comerciales de prestacion de

seivicios, para la ejgcucion de los procesos de Recoleccion de Basuras, Barride y
Limpieza de Vias v Areas Publicas, en los municipios atendidos por estas.

En tal virud, las parles acuerdan gue el procesc de vinculacion taboral del
personal enunciado en el cuadro anterior, concluird a mas tardar EL DiA JQEVES
31 DE ENERO DE 2013. :

Las Empresas PROACTIVA DE SERVICIO $.A. E.S.P. | BUGUENA DE ASEQ
S.A, E.S.P., ! PALMIRANA DE ASEO S.A. ES.P. / TULUENA DE ASEQ S.A.
E.S.P. fASEo EL CERRITO S.A. E.S.P. y ASEO PRADERA S.A. ES.P, para &l
proceso de escogencia y vinculacion tendran en cuenta los siguientes cri-ieriﬁs;_

e Las personas que offece contratar Iaboraimerde. deben haber sido, asociados &
la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COODESCO CTA.. y haber
realizado su aporie de trabasjo a fa CTA en los procesos {recoleccidon de
basuras barrido y limpieza) contratados por las empresas. '

« Las personas qué ofrece contratar laboraimente, deben cumplir con os
requisitos de idoneidad, experiencia, competencias v apt;tude& cguea $g exigen
para el ingreso al personal de as empresas.

3 Cumplimiento de las condiciones y reguisitos del Acuerdo

a Direclora Terntorial deja expresa ccans;tanm‘a, a efectos de obtener el visio
Mhueno de la Direccién de Inspeccidn, Vigilancia, Control y Gestion Territorialpara
|

a suscripoion del presente acuerdo enfre los empleadores y la Direccion Te;rito?ﬁ%
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ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LAS EMPRESAS
PROACTIVA DE SERVICIQ 8.A. E.8.P. / BUGASEQ S.A. E.S.P., /| PALMASEQ
S.A, E.S.P. / TULUASEO SA E.8.F. 7/ ASEOQ EL CERRITO S.A. ESP ¥ ASED
PRADERA S.A. ESP, Y EL MINISTERIO {)EL TRABAJO - DIRECCION
TERRITORIAL DEL VALLE DEL Caya,

del Valle del Cauca, que verifics ef cumgplimiento {:Ea cada una de ias condiciones v
rEgUISHES enmc iados on of aréscuﬁo 5% de Ja Resoiucion en comento.

4. Proteccion de los derechos zrrmuncmb!% de los trabajadores y de su
‘derecho de acmoﬁ

Carforme lo dispuesto en el articuwlo 8° de la Resolucidn 2272 de 2012,
Direccion Termitorial del Valle del Cauca previens a las empresas PROACTIVA mE
SERVICIO S.A. ES.P. ] BUGUENA DE ASEQ S.A. E.5.P, / PALMIRANA DE
ASED S.A. ES.P./ TULUENA DE ASED S.A. ES.P. ¢ ASEG EL CERRITO 5.A.
ESP. y ASEQO PRADERA S.ALE. 8.P,quela sussripcm del presente acuerdo no
vulnerara los derechos imenunciables de los traba;admes asi comD tampoco su
derecho de acucﬁgg ante ias autoridades judiciales

Las Empresas PROACTIVA DE SERVICIO S.A. E.S.P. / BUGUENA DE ASEC
S.A. E.S.P., / PALMIRANA DE ASEQO S.A. E.S.P. - PALMASEQ S.A. ESP. /
TULUENA DE ASEQ S.A. E.S.P. / ASEQO EL CERRITO S.A. ES.P, y ASEO
PRADERA S.A.E. s P cfrecen a este grupo de personas los saguren%es beneficios:

» Vinculacion bajo contrato de trabajo, en las mismas c@ndiaéena& de cohffaiacié&
que existen para el resto de personal vinculade de forma directa a las
QIMPrEsHs.

e Iguales beneficios generales da orden extralegal (si hay tugar a eiloj, que 58
ofrezcan a los frabajadores directos de las empresas. :

. EFECTOS DEL ACUERDO DE FORMAILIZACON LABORAL

1. De la extensidn de los efectos de la Resclucién 2272 de 2012, a lous
contratos suscritos por parte de las sociedades PROACTIVA DE
ERVICIO S.A. E.S.P. / BUGUENA DE ASED S.A. E.S.P., / PALMIRANADE
ASEQ S.A, E.5.P. -/ TULUENA DE ASEQ S.A. E.S.P, H\SEO EL CERRE?%

/ 8.4, E.S.P. y ASEQ PRADERA S.A. E.S.P.
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SUSCRITO ENTRE LAS EMPRESAS
SUGASED S.A. ES.P., { PALMASEOQ
20 EL CERRITO S.A. E 5.P. Y ASEO
RIO DEL TRABAJQ “: BIREG’CSON-

ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL
PROACTIVA DE SERVICIO S.A. ES.P./ E
$.4. E.5.P. / TULUASEO S.A. ES.P./ ASE
PRADERA S.A. ESP, Y EL  MINISTE
TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA.

En consideracion a que las empresas PROACTIVA DE SERVICIO S.A. ES.P ¢/
BUGHENA DE ASEO SA E.5.P., | PALMIRANA DE ASEQ S.A. ESP. [
TULUENA DE ASEC 8.A  E.S.P. / ASEQ EL CERRITO 8.A. ES.P. y ASEDC
PRADERA S.A. ESP llevan a cabo el proceso de . Formail zacion de 08
trabajadores que en su momento, en su cafidad de asamades en ta CTA
CODDESCO, desarroliaron los proceso de recolecoion domiciliaria de basuras,

barrido y limpieza de vias y demas dreas pubi:cas ef transporte ¥ descargue Je
todos los. residuos recolectados como consecuencia de una u ofra actividad,

¥

{;ompmmese az:iqu rido de manera libre, vot
exigidos por este Ministerio, procedi iendo &

con vocacion de permanencia, considera vig

al amparo de dichas relaciones de trabajo,
por contemplar dicha vinculacion un daro 1
empleo de los trabajadores, asi como fa pie

& irrenunciables de los traba;aéores vinculag

untaria y con el tieno de los requisitos
la suscripcion de contratos. de trabajo -
bie esta Direccion Territorial, proceder
mediante la Resciucmn 2272 de 2012,
pspeto al principio de estabili dad en el .
na observancia de los ciémchos cierios
log, : :

En vsz‘tud del presente Acuerda 58 tsana entames que ias eMpresas PROAGTNA
DE SERVICIO S.A.ESP./ BUGUENA DE ASEQ S.A.ES.P,/ PALMIRANA DE
ASEQ S.A. E.S.P. / TULUENA DE ASEO $.A. ES.P./ ASEO EL CERRITC S.A.
E.S.P. y ASEQC PRADERA S.A. ESP, vincularan directamente un total de 571
personas quienes antes de inic: ads el pras#me proceso, ostentaban Ia calidad de
{rabajadoras asociados. '
2

e

De los efectos respecto de la actuacion administrativa radicada bajo el

e

,,%/ Admtmstratwﬂ Deﬁﬂitwf}

No. 017693 del 28 de septiembre de
Comisorio No, GPIVC - 3020 del 8 de ¢

Conforme a o antenormente  expuesto y

2012, commmada mediante Auto
sctubre de 2012.

dado que. el presente Acuerdo de

Formalizacion Laboral “se efect(s en curss de una Averiguacion Preliminar, se

procedera a través de esta Direccion Te
wouerdo a la Coordinacién det Grupo de In
& aue este acuerdo sea un eiemem& relé

orritorial & dar trastado del presente

=peccséfz vigilancia y Gontrol con o] fin
Svante al momentc de proferr &l A
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ACUERDO DE FORMALIZACION mmm SUSCRITO ﬁNmE LAS EMPRESAS
PROACTIVA DE SERVICIO $.A. ES.P./ BUGASEQ S.A. E.S.P., / PALMASEQ
5.A. E.S.P./ TULUASEO S.A ES.P. } ASEQ EL CERRITD 8.A. ﬁs P.Y ASEQ
PFRADERA S.A. ESP, Y EL MINISTERIO DEL TRABMO DIRECCION
TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA.

V. COMPROMISOS DERIVADOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION
- LABORAL =~

- Compromiso de no Incurrir en las conductas prohibidas por la Ley 1429 de
(2010 yios Dem'ems que la reglamenten.

De manera clara y expresa, las empresas PROACTIVA DE SERVICIO S.A. E.S.P.
/ BUGUENA DE ASEO S.A. E.S.P, / PALMIRANA DE ASEQ S.A. E.S.P.
PALMASEO 8.A. E.S.P./ TULUENA DE ASEO S.A E.S.P./ ASEO EL CERRITO
S.A. ES.P. y ASEOC PRADERA S.A. E.S.P manifiestan y se comprometen a no
incurnir en formas de infermediacion y fercerizacion laboral legal que violen los
derechos de sus trabajadores, y demas conductas prohibidas por la Ley 1429 de
2012 y los Decretos que la reglamenten, este compromiso contempla la restriccion
& cualguier ipo de intermediacion iaboral ilegal a través de cualquier figura.

2 Compromiso de no vincular trabajadores a través de Cooperativas y
Precooperativas * de trabajo asemade para de5empef§ar actividades
misionales permanentes.

En virtud de lo anterior, y conforme aplicacion de io previsto en el Decreto 2025 de
2011, las empresas PROACTIVA DE SERVICIO S.A. E.S.P. / BUGUENA DE
ASEQ S.A. ES.P, /| PALMIRANA DE ASED S.A. ES.P. - PALMASEQ S.A.
E.S.P. 7 TULUENA DE ASEOD S.A. ES.P. / ASEC EL CERRITO S.A. ESP. vy
ASEQ PRADERA S.A. ES.P manifiestan v se comprometen a no vincular
trabajadores mediante tercenzacidn con Cooperativas y Precooperativas de
Trabajo Asociado para las labores relacionadas con las actividades misionales de
cardcter permanents.

3. Compromiso de constituir polizas ylo garantias eficaces para el
cumplimiento  de las obligaciones salariales, prestacionales e
indemnizatorias a favor de los trabajadores

eﬁstéﬁuir polizas yio gerantia de seguro que empare el cumplimiento de la
biigacion de pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones a favor de

. / n*mncxoﬂados trabajadores. de conformidad con la Ley.
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3. Decrelo de nombramiento y Acta de P

- Repibiiva de Co

ACUERDO DE F‘ORMAL%XAC%QN LABORAL.

~MinTrabajo n

fownbia | H

SUSCRITO ENTRE LAS EMPRESAS

PROACTIVA DE SERVICIO 5.A. E.SP. / BUGASEO S.A. E. $.P., / PALMASEC

S.A. ES.P. 1 TULUASEO 5.A. ES.P. | ASEC ELGERRITGSA ESP Y ASEQ .

PRADERA §.A. ESP., Y EL. MINESTE
TERRITORIAL DEL VAL{.E DEL CAUCA.

RIC DEL TRABAJO . QiRECCiéN

4. Verificacion del cumplimiento del acuerdo

Conforme o dispuesto en el articulo 5°

de la Resolucidn 2272 de 2012,

Direccitn Territorial del Valle det Cauca procederd a efectuar o comisionar vist ias

de verificacion del cumplimiento det presente

s acuerdo de maﬂera semestral, con el

fin de verificar las condiciones de contratacion y permanencia de fos rabajadores
que han $1C§0 incluidos dentro del presente Acuerdo de Formalizacién Laboral,

Para ia egecucgén de estd funcidn a cargo del M;mgterx@ fa ampresa summlstfara gl -

listado de trabajadares iarmahzades y la sede de pr@fsiamm del servicio da cada

uno de alios,

v APROBACION DEL ACUERDO

Dado qus ol ;:iresehta Acuerdo de Formalizacion Laboral garantzza el cumplimiento
de los derechos dertos e irrenunciables de los trabajadores formalizados, . estg
Direccion Territarial imparte la aprobacién del presente Acuerdo. previo visto

bueno impartido por la Direccién Genera
Gestion Termtorial

Vi DOCUMENTOS INTEGRANTES

Son dﬁcumemos :n‘fegram@&, ;ﬁat gfeseme
siguientes:

1. Oficio suscrito por {a Dactora MARIA

de Inspeccidn, Vigilancia, Ccrr;tral y

Acuerdo de Formalizacién Laboral, fos

PATRICIA MARULANDA CALERO,

mediante e cual se otorga &l visto bleno al presente acuerdo. .
2. Listado de trabajadores con ndmero de documento de identificacidn, indicacion

_fcsrma de vnw%as:aon anterior, indicacién forma de contratacidn aclual,

jusnfsr::amn de la forma  contractual,

‘duracién del confrato y fecha de

contratacion de los trabajadores a formatizar,

- PROACTIVA DE SERVICIO SA ESP

osesitn de la ﬁxrecic:ara “%"erz" torsat de§

/ BUGUENA DE ASEO SA ESP

Valle del Cauca _ _ _
// 4. Certificados de  existencia  y  representacion Eaga de las ‘:-a-;fn;:v;ra-a'é\ﬁx _
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