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ACUERDO FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA LACTEOS DEL CESARS.A. Y LA
DIRECCION TERRITORIAL DEL CESAR DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

En la ciudad de Valledupar, Departamento del Cesar, se reunieron en las instalaciones de la Direccién Territorial
del Cesar del Ministerio del Trabajo, el doctor CARLOS JUAN OLIVELLA PAVAJEAU, mayor de edad, con
domicilio en la ciudad de Valledupar, identificado con la cédula de ciudadania No. 77.194.999 expedida en
Valledupar, actuando en su calidad de Representante Legal de la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A,
identificada con NIT No. 892.301.290 - 8, con domicilio en la ciudad de Valledupar, todo lo cual consta en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de Valledupar, el cual se
adjunta para que haga parte integral del presente documento y el dactor JOSE GREGORIO MARQUEZ CADENA,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.523.483 expedida en La Jagua de Ibirico,
actuando en su calidad de DIRECTOR TERRITORIAL DEL CESAR (E) del Ministerio del Trabajo, para celebrar el
presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, conforme lo establecido en la Ley 1610 de 2013 "Por fa cual se
regulan algunos aspeclos sobre las inspecciones del frabajo y los acuerdos de formatizacion laboral’, en
concordancia con la Resolucién 321 del 14 de febrero de 2013 "Por la cual se establecen las condiciones y
requisitos para la realizacion de los Acuerdos de Formalizacién Laboral previstos en el Capitulo Il de la Ley 1610
de 2013, expedida por el Ministerio del Trabajo, el cual pretende fa generacion de empleo formal con vocacion de
permanencia.

El Presente Acuerdo y los compromisos derivados de éste, se basan en las siguientes:

|. CONSIDERACIONES

1. Mediante Escritura Pubiica No. 0000610 de fa Notaria Unica de Valledupar del 14 de marzo de 1984, fue
constituida la sociedad LACTEOS DEL CESAR LTDA, y por Escritura Publica No. 00003606 de la Notaria
Primera de Valledupar del 29 de diciembre de 2008, la sociedad cambié su nombre a LACTEOS DEL CESAR
S.A., sociedad andnima, identificada con NIT No. 892.301.290 - 8, con domicilio en Valledupar, y que tiene
como obijeto principal la transformacion y comercializacion de productos alimenticios procedentes del sector
agropecuario, la pasteurizacion, conservacion, almacenamiento y comercializacion de la leche, la produccion
y comercializacion de alimentos derivados de la leche y alimentos en general, asi mismo, la empresa
directamente tendra por objeto: el procesamiento de los subproductos agropecuarios que se obtengan de la
primera etapa de transformacién de los productos agropecuarios, la importacion, exportacion, distribucion,
compra y venta de toda clase de bienes de capital, equipos y articulos manufacturados, asi como productos
alimenticios, sus derivados e insumos, lo mismo que la explotacion de heladerias, restaurantes o centros %‘
comidas rapidas efc..
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La sociedad LACTEOS DEL CESAR $.A., suscribio contrato de prestacion de servicios en fecha 5 de mayo

. de 2013, con las Empresas de Servicios Temporales denominadas Servicios Especiales para Empresas &

Cia. LTDA. “SESPEM LTDA.” identificada con el NIT No. 800.148.290-8 y MADITEMP S.A.S, identificada

© con el NIT No. 800.366.470-4, cuyo objeto consiste en el envio de trabajadores en mision.

La Direccién Territorial del Cesar, adelanta Investigacién Administrativa Laboral, por visita de fecha 27 de

+ agosto de 2013 y ordenada a través del Auto de Formulacién de Cargos No. 637 del 28 de agosto de 2014,

contra la sociedad LACTEOS DEL CESAR $.A., por presunta tercerizacién laboral, dado que la empresa
vincula a personal en condicion de trabajadores en misién por medio de la Empresa de Servicios Temporales
SESPEM LTDA, el cual se encuentra vencido los términos para alegar de conclusion y se encuentra con

* proyecto de resolucion.

La sociedad LACTEOS DEL CESAR S.A., antes de la solicitud del acuerdo tenia vinculados noventa y seis
(96) trabajadores directos, posterior a la solicitud del acuerdo la empresa vinculo a setenta y nueve (79}

' trabajadores discriminados asi: cuarenta y ocho (48) trabajadores de la empresa de servicios temporales

MADITEMP S.A.S. y treinta y uno (31) trabajadores de la empresa SESPEM LTDA, con contratos a término
fijo de tres (03) meses renovables cada tres.

En la actualidad la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A,, tiene vinculados indirectamente con Empresas de
Servicios Temporales a un nimero de ciento veintinueve (129) trabajadores, de los cuales, ochenta y uno
(81) trabajadores pertenecen a la empresa Servicios Especiales para Empresas & Cia. LTDA. “SESPEM
LTDA.” y cuarenta y ocho (48) pertenecen a la empresa de servicios temporales MADITEMP S.A.S. es de
anotar que dentro del tramite del Acuerdo de Formalizacién Laboral, la .E.S.T MADITEMP S.A.S., ya no tiene
contrato con la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A,, estos ciento veintinueve (129) trabajadores, mas los

- setenta y nueve (79) trabajadores que fueron formalizados con posterioridad a fa solicitud del Acuerdo, nos

arroja un total de doscientos ocho (208) trabajadores, que seran formalizados y vinculados directamente a
la sociedad LACTEQS DEL CESAR S.A., a través de la suscripcién de contratos de trabajo con vocacién de
permanencia, de acuerdo con el cronograma de vinculacion que se relaciona mas adelante,

La empresa LACTEQS DEL CESAR S.A., con los cuarenta y ocho (48) trabajadores vinculados con [a
empresa MADITEMP S.A.S., que pasaron a la E.S.T “SESPEM LTDA.”, tiene la voluntad de incluirlos en el
Acuerdo de Formalizacidn.

La empresa LACTEQS DEL CESAR S$.A,, inicié voluntariamente el proceso de formalizacion laboral,
mediante la contratacién de setenta y nueve (79) trabajadores que prestaban servicios como trabajadores en
mision a través de la empresa “SESPEM LTDA.” y que ya fueron vinculados mediante contrato individual de
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1.

trabajo, afiliados al sistema integral de seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales y se efectia el
aporte al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y a Caja
de Compensacién Familiar, incluidos en el cronograma de vinculacion que se relaciona mas adelante, en
donde se especifica la refacion de trabajadores ya formalizados, indicando la modalidad del contrato
celebrado, el plazo de ejecucion, si es de caso, la dependencia en la cual labora y la EPS, AFP, ARLy CCF a
las cuales se encuentra afiliado cada uno de los trabajadores.

La Direccion Territorial del Cesar, el dia (15) de julio de dos mil quince (2015), le da a conocer a la sefiora
MAYRA ALEJANDRA CARO DAZA, en su calidad de Jefe de Talento Humano de la empresa LACTEOS
DEL CESAR S.A., los alcances de |a Ley 1610 de 2013 y Resolucion 321 del mismo afio, en lo relacionado
con los Acuerdos de Formalizacién Laboral y los efectos derivados de la suscripcion del mismo.

Mediante radicado de fecha 11 de Abril de 2015, bajo el No. 1399, la sefiora MAYRA ALEJANDRA CARO
DAZA, en calidad de Jefe de talento Humano de la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A., manifiesta a esta
Direccion Territorial su voluntad de celebrar un Acuerdo de Formalizacion Laboral y solicita reunion para tratar
el tema de los Acuerdos de Formalizacion Laboral.

La empresa LACTEOS DEL CESAR S.A., plantea la siguiente estructura empresarial para efectos de la
suscripcién del presente Acuerdo de Formalizacion Laboral: ACTIVIDADES. Las &reas analizadas en la
fabricacién y comercializacion de los productos de empresa fueron: 1. Produccién, 2. Comercial y 3.
Administracion. Estas areas de la empresa estan conformadas a su vez por sub areas de la siguiente manera:
1. Produccién: a. Fabricacion, b. Laboratorio y ¢. Mantenimiento. 2. Comercial: a. Institucionales, b, TAT y ¢.
Punto de Venta y 3. Administracion: a. Financiera y b. Administrativa. Asi mismo, la empresa realizo el estudio
y disefio de la modificacion de la estructura organizacional y de la planta de personal, el cual se aprobd por la
Junta Directiva y la Gerencia General.

La empresa LACTEOS DEL CESAR S.A., tiene previsto formalizar laboralmente a todos los trabajadores en
mision que realizan actividades de caracter permanente o misional, en el momento en el que cumplan un afo
con la empresa de servicios temporales, cualquiera que sea.

Teniendo en cuenta las consideraciones antes sefialadas, la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A,, procede a
presentar, el siguiente:

. ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAK

DIRECCICN TERRITORIAL CESAR
Calle 15 N° 9-56 - PBX: 5711644, Valledupar, Cesar - Colombia
www.mintrabajo.gov.co



PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y | Codigo: NC--02-F-ot
CONTROL Versién: 1.0
MINTRABAJO FORMATO ACUERDO DE FORMALIZACION | Fecha: Marzo 14 e 201s
LABORAL
Pagina 4 de 24

CONTINUACION ACUERDO FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA LACTEQOS DEL
CESAR S.A. Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL CESAR DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

1. Relacion de trabajadores a contratarse bajo el amparo del Acuerdo de Formalizacién Laboral, forma,
duracion y fecha de contratacién

El Doctor CARLOS JUAN OLIVELLA PAVAJEAU, en calidad de Representante Legal de la empresa LACTEOS
DEL CESAR S.A., presenta a esta Direccion Territorial, la propuesta de Acuerdo de Formalizacion Laboral, en
donde se consignan compromisos de formalizacion laboral, mediante 1a celebracion de contratos laborales con
vocacién de permanencia y manifiesta que vinculara bajo la figura de contrato de trabajo a un a un total de
doscientos ocho (208) trabajadores, de los cuales, ya se vincularon setenta y nueve (79) discriminados asi:
cuarenta y ocho (48) de MADITEMP S.A.S y treinta y uno (31} trabajadores vinculados de SESPEM LTDA, con
contratos a término fijo de tres (03) meses renovables cada tres y los ciento veintinueve (129) restantes con
contrato a término fijo de un (01) afio, de acuerdo al cronograma de vinculacion que se relaciona a continuacion:

Niimero de Clase .
N° Nombres y Documento Cargo de Dura- Ezz?faf: Vl:icc'::a- Prg::;g: Zel
Apellidos de g Contra cion e . L
Identidad to cion Anterior Servicio

RIVERA AUXILIAR

1 | FERRERO 1065802695 | ACKIUAR | FO | 1ANO | 01/03/2016 | SESPEM |  AGUACHICA
DIEGO ALBERTO
MOLINA -

2 | MOLNA Lk | 80769008 | VENDEDOR Fo | 1ARO | 01/06/2016 | SESPEM | AGUACHICA
MESA GUEVARA

3 | JOSE 0692893 g‘é':/%'?\l\ﬁgﬂ Fio | 1ARO | 16/08/2016 | SESPEM |  AGUACHICA
GREGORIO
SOACHA AUXILAR )

4 | ESTUPINAN 1106893426 | OPERATIVO Fuo | 1aR0 | ot/03/2016 | SESPEM BOGOTA
JORGE ANDRES VENTAS

—TANGULO

5 | AGAMEZ 73142412 | SUPERVISOR Fuo | 1ANO | 01/02/2016 | SESPEM | CARTAGENA

DE VENTAS

FRANKLIN
BABILONIA

6 | MANCHEGO 1047387256 XEHCADER'ST Fuo | 1ARO | 01/02/2016 | SESPEM | CARTAGENA

. | DIARNIS
BENAVIDES .

7' | VARGAS 45477285 ,‘:"ERCADENST Fuo | 1ARO | 01/02/2016 | SESPEM | CARTAGENA
DAYUNIS
BUELVAS ]

8 | RESTREPO 9099198 VENDEDOR FIo | 1ANO | 01/02/2016 | SESPEM | CARTAGENA
JORGE ELIECER
CASTILLO

g | RIVERO LUDYS | 45576666 L’“ERCADEH'ST FUO | 1ARO | 01/02/2016 | SESPEM | CARTAGENA
MARGOTH
CASTILLO

10 | ZAMBRANO 1050962919 ’L"gé'l'g.l‘.\lgf's FUo | 1ANO | 16/07/2016 | SESPEM | CARTAGENA
MIGUEL ANGEL
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DIAZ BERNETT SUPERVISOR -
11 | neeTon 3811954 SO, | FlO | 1ARO | 16/07/2015 | SESPEM | CARTAGENA
FAJARDO
12 | BLANCO 45550245 | VENDEDOR FJO | 1ARO | 01/02/2016 | SESPEM | CARTAGENA
ROSELIS
MARTINEZ -
13 | GUERRA 45763469 | VENDEDOR FIWO | 1ARO | 01/02/2016 | SESPEM | CARTAGENA
YESENIA
MENDOZA )
14 | BLANCO 1128056479 | VENDEDOR Flo | 1ARO | 01/03/2016 | SESPEM | CARTAGENA
YOWUALD
MORENO
15 | BABILONIA 45756073 X‘ERCADEH'ST FJO | 1ARO | 01/02/2016 | SESPEM | CARTAGENA
HORTENCIA
RAMOS
16 | ZAMBRANO 73570094 | AUXILIAR DE FINO | 1ARO | 01/02/2016 | SESPEM | CARTAGENA
o LOGISTICA
VALENCIA USME SERVICIOS -
17 | ALENCIAUSME | a0aapag | SERLCIOS FUO | 1ARO | 16/05/2016 | SESPEM | CARTAGENA
VILORIA
18 | ALGARIN 1048215867 | VENDEDOR FIJO | 1ARO | 16/05/2016 | SESPEM | CARTAGENA
KARINE
CASTILLO AUXILIAR
19 | ZAMBRANO 1050962919 | fnIaAeA FUO | 1ARO | 16/07/2016 | SESPEM | CARTAGENA
MIGUEL ANGEL
CARRANZA SERVICIOS i
20 | SRR coig | 5742s07e | SERICOS FIWO | 1ANO | 01/03/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
DIAZ ARRIETA
21 | GLENIS 1081919027 X‘ERCADEH'ST FIJO | 1ANO | 02/05/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
DAMIANA
FONTALVO ASISTENTE
22 | HERNANDEZ 57450535 | ADMINISTRATI | FlJO | 1ARO | 16/11/2015 | SESPEM | SANTA MARTA
FABIOLA INES VO
GUTIERAEZ
03 | LLANOS 1082086773 | AUXILIAR DE FIIO | 1ARO | 01/03/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
LOGISTICA
ESLEIDER
GUTIERREZ
24 | QUIROZMARY | 57461414 | VENDEDOR FIUO | 1ANO | 16/02/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
LuZ
VENDEDORA
25 | MELOOLIVEROS | 39141920 | INSTITUCIONA | FIJO | 1ANO | 16/02/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
L
OROZGO DIAZ -
26 [ OHOTCO DAL | ssat1e2 VENDEDOR FIJO | 1ARO | 02/05/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
PEREZ ARIAS MERCADERIST -
27 | [ oACLARIAS | seossor [ M FINO | 1ANO | 01/02/2016 | SESPEM | SANTAMARTA |
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SALDANA
28 | URENAPEDRC | 7632555 VENDEDOR FUo | 1ANO | 01/02/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
FABIAN
SANCHEZ
RODRIGUEZ AUXILIAR DE
2o | RODRICLE 73147505 | ADRILAR D Flo | 1ARO | 01/03/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
ANTONIO
a0 ;’Sﬂ’)'(“ LOPEZ | 39461975 | VENDEDOR FIWO | 1ARO | 01/03/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
VALLE SUPERVISOR -
3 MORGADO LUIS 85465350 DE VENTAS FIJO 1 ANO 01/03/2016 | SESPEM SANTA MARTA
VERGARA
32 | GOENAGA LINA | 57432839 L‘"ERGADER'ST FWO | 1ARO | o1/03/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
MARGARITA
CARDENAS
33 | CORONADO 70096789 | VENDEDOR FWO | 1ARO | 16/02/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
REYNALDO
CARRACEDO SERVICIOS -
aa | CARRACEDD 1 52647817 | SonenaLes Fuo | 1AR0 | 16/07/2015 | SESPEM | BARRANQUILLA
35 ﬁi'fTEEDACEL'S 32745357 | VENDEDOR FlO | 1ANO | 16/11/2015 | SESPEM | BARRANQUILLA
| CERA GODOY
36 | MILDRED 32779032 | VENDEDOR Fuo | 1ARO | 01/07/2015 | SESPEM | BARRANQUILLA
| MARYA
GONZALEZ
POSADA ASISTENTE DE -
37 | e seaoizae | HOSTEL FUO | 1ARO | 01/03/2015 | SESPEM | BARRANQUILLA
JOHANA
g | LOPEZMIBANDA | »oea0597 | VENDEDOR FUo | 1ARO | 16/11/2015 | SESPEM | BARRANQUILLA
ONIX ENITH
MALDONADO CAJERA
39 | CAICEDO LUZ | 1045706654 FlUo | 1ARO | 01/10/2015 | SESPEM | BARRANQUILLA
CAIC DISTRITO
T MARTINEZ
40 | RIQUETH MARIO | 1043844016 | AYXILIAR DE FIJO | 1ARO | 16/02/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
LOGISTICA
ALBERTO
MONTIEL
41 | TEJADA 22617269 :{'ERCADER'ST Flo | 1ARO | 16/02/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
MARISEL ISABEL
PARDO
42 | CONSUEGRA 1129527064 g”ERCADEH'ST FUO | 1ANO | 01/03/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
YADIRA
43 Egg\&iﬂo PAEZ | 55735170 X'EHCADER'ST FUO | 1ARO | 01/10/2015 | SESPEM | BARRANQUILLA
44 gﬂ”&%ﬁ DIAZ | 040417770 | VENDEDOR FiJO | 1ARO | 01/03/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
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ROCHA DIAZ

45 | VIVIANA 44155508 | MERCADERIST | o | 4 ARIO | 02/05/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA

A

ESTHER
VENERA MOLINA SUPERVISOR -

a6 | (ENERAMOLNA | 1os0t0ea | SOTERVISOR 1 Ao | 1Af0 | 16/02/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA

47 | PEREZDIAZ 42404462 | MERCADERIST | 1,5 | 41 ARO | 16/08/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
MALVINA A
PEREZ PEREZ

48 | STEFANY 1143231826 | ASESORDE FIUO | 1ANO | 16/08/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA

VENTAS

ESTHER
ARDILA j

49 | ORDONEZ 1098668304 | VENDEDOR FIJO | 1ARO | 01/02/2016 | SESPEM | BUCARAMANGA
ANDREA
ESPINEL

50 (")"EmNNTES 91496983 | VENDEDOR FIJO | 1ANO | 01/02/2016 | SESPEM | BUCARAMANGA
GONZALO
VILLAMIZAR [— -

51 | GUEVARA srzasaes | B-LEDE FJO | 1ANO | 01/02/2016 | SESPEM | BUCARAMANGA
INGRID NATALIA
ACOSTA CARO AUXILIAR DE

52 | HUMBERTO 1065611525 | MANTENSIMIEN | FIJO | 1ARNO | 16/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
RAFAEL T0
AGUILAR
TORRES SUPERVISOR -

53 | Cani s 1065627627 | S2 oMeoo0, | FO | 1ANO | 16/06/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ALBERTO
ALVARADO a

54 | VEGA KATIA 49787128 | VENDEDOR FUO | yeagg | 16/07/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
ELOISA
ANGARITA ANALISTA -

55 | posanovEsio | 1062808199 | ANALSTE FIJO | 1ANO | 16/01/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ARAQUE

56 | GULLOSO 1065609110 g;ggﬁgggﬁ FUO | 1ANO | 16/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
JOSMAN JAIR
ARIAS VANEGAS 3

57 | ALVARG Jose | 77194389 | CONDUCTOR | FIO | -2 | 16/06/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
BARRAGAN

58 | MORALES LUIS | 7572702 OPERARIODE |,y 3_ | o1/08/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
GUILLERMO PRODUCCION MESES
BEJARANO AUXILIAR DE i

59 | Gy Doz | 1065582004 | AOXILAR FIJO | 1ARO | 16/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
BROCHERO 3

60 | procneRO o | 77186554 | VENDEDOR FUO | yyeagg | 01/10/2015 | SESPEM |  VALLEDUPAR £
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JOSE
CABEZA
61 | PENALOZA 1065586789 f‘gé‘llé'ﬁng FUO | 1AKO | 01/08/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
YEISON JAVIER
62 | CANTILLO 77163236 | VENDEDOR FUO | 1ARO | 01/06/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
.| RAMIREZ LEVI
CARRILLO
63 | RAMIREZ 1067717752 | OFERARIODE 1 oy | 4 ARO | 16/07/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUGCION
BENJAMIN
GASTILLO
64 | GUEVARA 1065631690 ggggﬁg'glgﬁ FUO | ypags | 16/04/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
| HUGUES JASSIR
CORZO
65 | FEANANDEZ 1065609349 ggggﬁz'é’lgs FUO | 1ANO | 16/06/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
KELVIN JOSE
DAZA DURAN AUXILIAR DE 3
g5 | DALADURAN | 1oeseatans | Goctds FUO | ypoge | 01/06/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
DAZA FONSECA OPERARIO DE 3
66 | DAZATONSECA [ 77010165 | Shomocaion | FUO | weses | 01/08/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
DAZA
RODRIGUEZ OPERARIO DE 3
67 | BODRL 77006177 | SFERARIODE | R0 | |\ coes | 01/08/2014 | SESPEM |  VALLEDUPAR
ENRIQUE
DIAZ MENDOZA _ JEFE DE 3
gs | DACMENDOSR | ag70a575 | Togonem FUO | \eas | 01/10/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
DONADO AUXILIAR DE
60 | HERRERA JOSE | 77183070 | MANTENIMIEN | FO | 1ARO | 16/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
LUIS TO
FIGUEROA
70 | YANGY LUIS 1065645550 | OFERARIODE | n | 4 ARO | 16/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUCCION
ENRIQUE
FRAGOZO
ANALISTA DE a
71 | BRITTO JosE 5164952 ANALISTADE S | FUO | ypags | 1610612015 | SESPEM | VALLEDUPAR
FRANCO
BAQUERO ANALISTA DE 3
72 | O 1065568272 | ANALISTADE | o | 2 q | 1610612015 | SESPEM | VALLEDUPAR
JUNIOR
GAMEZ PADILLA
OPERARIO DE 3
73 jé\S/ILIJESRDE ros04a12 | QFERARIO DE | pyo | 1cac | 01/08/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
GUERRA
GAMARRA "
74 | GAMARRA 77194536 | CONDUGTOR | FO | 1ANO | 16/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
| CARMEN
75 | GUERRERO 1065608516 | OPERARIODE | FIO 3 | 16/07/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
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OVIEDO PRODUCCION MESES
HECTOR
GUETE OCHOA
76 | CARLOS 77187630 | OFERARIODE 1 ) 3_ | 01/10/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUCGION MESES
ALBERTO
GUTIERREZ
77 | GOMEZ LUIS 7701g772 | OPERARIODE & o | 4 ARO | 01/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUCCION
MARIANO
HERNANDEZ
78 | HURTADO JOSE | 1003i9e9ee | OPERARIODE | py | 4 ANO | 01/04/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
oA PRODUCCION
JMENEZ
79 | JIMENEZ JORGE | 1065648067 | AYXILIAR DE FIO | 1ANO | 16/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
LOGISTICA
ELIECER
JIMENEZ 5
80 | RIVERA NELSON | 77092881 | VENDEDOR FIUO | earg | 01/09/2015 | SESPEM |  VALLEDUPAR
JOSE
AUXILIAR DE
g1 | JULIOVEGA 1047443059 | MANTENIMIEN | FlJO | 1ARO | 16/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
JORGE LUIS %
[AGO LAGO OPERARIO DE 3
ga | OO e | 17e710a7 | DEERERO DS | FlO |\ cagg | 16/07/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
s A |
83 | FRAGOZO JOSE | 1065591219 FIJO | 1ANO | 16/05/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
MANTENIMIEN
HELI
TO
LINDARTE -
84 | DURAN 1064111301 | VENDEDOR FIJO | 1ANO | 16/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
BLADIMIR
MAESTRE
85 | RAZGO DEIMER | 1065601788 | AUXILIAR DE FIJO | 1ANO | 01/04/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
LOGISTICA
ALBERTO
gn:s;g\gzz AUXILIAR DE .
86 49791176 | SALUD FIJO 01/06/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
ANGELICA A CIONAL MESES
PATRICIA
MARTINEZ
87 | MARTINEZ 77176712 | AUXILIAR DE FIWO | 1ANO | 16/07/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
L ERAN LOGISTICA
ga | MARTINEZ 77095491 | VENDEDOR FIJO | 1ARO | 02/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
TORRES EDER
MENDEZ
MARTINEZ OPERARIO 3
89 | et 26945032 | proniie | FUO | eS| 01/08/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
JOHANNA
go | MENDOZA 1065574509 | MERCADERIST | o,y | | ANO | 16/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR

VILLAZON EIDIS

A
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VARGARETH
hcnrcﬁlﬁlgﬁmm ASISTENTE DE )
o1 | GHINCE 1065570263 | GERENCIA Fluo | 1ARO | 011012015 | SESPEM | VALLEDUPAR
JOHANNA GENERAL
MONTERO
92 | VARGAS JULIO | 77022516 | VENDEDOR Flo | 1ARO | 16/07/2015 | sEsPEM | VALLEDUPAR
AULI
MORRIS
93 | OLIVERALUZ | 49722518 XERCADER'ST FIJO | 1ARO | 01/04/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ELENA
MOVILLA LOPEZ -
oa | MOVILLALONS? | 1065588716 | VENDEDOR FJO | 1ANO | 01/08/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
NIEVES VENDEDORA
95 | FERNANDEZ 49774976 | INSTITUCIONA | FWO | 1 ARG | 02/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
XIMENA PAHOLA L
NIEVES
MORALES AUXILIAR DE i
96 | Mo e 77090642 | Hrnl FUO | 1ARO | 01/04/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
JUNIOR
\I\/'gggSEz PASANTE i
97 1065655638 | SENA FUO | 1ARO | 01/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
BLEIDIS PRODUCCION
MELANIA
NUNEZ
98 | FUENTES 1065646777 | OPERARIODE |\ v | | ARO | 16/07/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUGCION
GEYDIS
OLIVARES
99 | GOMEZ FABIO | 1065502320 | SUPERVISOR "t 5 | 1 ARO | 01/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
DE LOGISTICA
ANDRES
OROZCO AMAYA
100 | JORGE 15174359 | SUPERNUMER | )6 3 | o1/08/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
ARIO MESES
RIGARDO
OROZCO
101 | CASTRO 7508986 CONDUCTOR | FoO | 1ARO | 16/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
EDILBERTO
RAFAEL
ORTIZ RONDON OPERARIO DE -
102 | Powi 1065571487 | OPCRARIO DE | o | 1ARO | 16/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
OVIEDO DAZA
103 | WALTER 77034696 | VENDEDOR FlJO | 1ANO | 02/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ALFONSO
PEREZ
104 EE::\IQ!LIJSDEZ 1065563935 XERCADEH'S’T FUO | 1ANO | 01/04/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ESTHER
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PEREZ DE LA -
105 | ROSA JESSIKA | 1065596722 L"ERCADER‘ST FIWO | 1ANO | 01/08/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
MERCEDES
PEREZ AUXILIAR DE ]
106 | MARTINEZ 77170111 | DEVOLUCIONE | Fo | 1ARO | 01/04/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
BERNARDO s
PEREZ -
107 | QUINTERO 77093588 | VENDEDOR FINO | 1ANO | 02/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ALEXZANDER
PORTELA )
108 | MORALES LUIS | 77014340 | VENDEDOR FWO | 1ANO | 01/06/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
EFRAIN
PUMAREJQ
109 | CORDOBA JUAN | 77191116 | OPERARIODE 1 1) 3 01/08/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUCCION MESES
CARLOS
QUINTERO
110 gig\?\m 15174693 | VENDEDOR FIJO | 1ANO | 01/08/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ALFONSO
REALES PEREA
111 | MACIEL 1085637772 X‘ERCADER’ST FJO | 1ARO | 02/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
LORIANA
REY AHUMADA OPERARIO DE 3
112 | QELAES 12436213 | OECRARODE | Fuo [ 2o | 16/07/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
RODRIGUEZ
113 | ARRIETA 77191536 | VENDEDOR FIO | 1ARO | 02/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
DEIVINSON
ROMERO
114 | RONDON 1065580598 gg'?_%@fg?& FIJO ME‘SSES 01/07/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
CARLOS
ROSADO
115 | HERRERA ag7gsa77 | OPERARIODE [0\ 3_ | 16/07/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUCCION MESES
ZORAIDA
SALINAS ROLON ANALISTA DE -
116 | SALINAS ROI 1065650923 | (MELSTADE | FWO | 1ARO | 07/02/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
SUPERVISOR
117 JSE\;‘E)RSOTO 88196093 | DE FIJO MEZES 01/12/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUCCION
TIGREROS
11 | BERNAL 77028477 | VENDEDOR FIJO S __ | 01/10/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
JHONNY MESES
WILSON
TORRADO
119 | ROYERO 77175316 | CONDUCTOR FIJO | 1ARO | 16/05/2016 { SESPEM | VALLEDUPAR
ALEXANDER
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TRIANA ARIAS SUPERVISOR -
120 | [N 10e5582902 | SUPERVISOR, | 10 | 14RO | 01/02/2016 | SESPEM |  VALLEDUPAR
TROYA ACOSTA 3
121 | TROVAACOSTA | 77472177 | VENDEDOR FNO | ycags | 01/09/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
AUXILIAR DE
URIELES ROMO 3
122 | URIELES ROMO. | 77027008 r\TAéNTENMEN FUO | yeagg | 01/12/2015 | SESPEM |  VALLEDUPAR
VASQUEZ
PADILLA OPERARIO DE 3
128 | PADLLAS 15174782 | OFERARIODE | FO | \ycagg | O1/08/2014 | SESPEM |  VALLEDUPAR
ANTONIO
VELASQUEZ
124 | IRIARTE BEDER | 12435568 | OFERARIODE | 5 8 | o1/08/2014 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUCCION MESES
ASCANIO
VELASQUEZ SUPERVISOR
125 | TORRES 1065564939 | DE FIWO | 1ARO | 16/05/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
JONATHAN MANTENIMIEN
EDUARDO TO
VENGE MORENO
126 | GUSTAVO 77097334 | OFERARIODE | oy | 4 ARIO | 01/03/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
PRODUCCION
ADOLFO
i L R
127 | CAMARGO 1065570291 FIJO 01/06/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
TALENTO MESES
LILIETH DAYANA
HUMA
T ;
128 1065567575 | DE FIJO 01/10/2015 | SESPEM | VALLEDUPAR
HERNAN D CBUGCION MESES
ALFONSO
R ez ASISTENTE )
129 | SANTER 1065900114 | ADMINISTRAT! | FIJO | 1ARO | 01/08/2016 | SESPEM |  AGUACHICA
ALEJANDRA VO
BADILLO ]
130 | RAMIREZ JOSE | 1065869692 | VENDEDOR FlYO | 1ANO | 01/09/2016 | SESPEM |  AGUACHICA
LUIS
BARRERA
131 | SALDANA 1065900011 | MERCADERIST | 1,5 | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM | AGUACHIGA
SANDRA A
MARCELA
BAYONA
REMOLINA SUPERVISOR .
132 | REMO 1134020005 | DU\ ENSC FUO | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM |  AGUAGHICA
CAROLINA
HERRAN LEAL -
138 | e o 1065867226 | VENDEDOR FUO | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM |  AGUAGHICA
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VELEZ BRITO

134 | LUIS ERNESTO | 1082879212 | VENDEDOR FJO | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM |  AGUACHICA
R 2 COORDINADO )

135 7141378 A DE FIWO | 1ANO | 01/09/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
CARLOS DISTRIBUCION
ARTURO
ROSADO
RAMIREZ ASISTENTE . A

136 | phtar 12644213 | Ao ToNTE FWO | 1ARNO | 01/09/2016 | SESPEM | VALLEDUPA
ENRIQUE
PEREZ )

137 | MENDOZA 92523145 | VENDEDOR FUO | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
BORIS ENRIQUE
VMORON

138 SKQ:FQSREZ 72004387 | VENDEDOR FIWO | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
ANDRES
LEON LARA MERCADERIST i

139 | FEOM AR wia | 45561207 | FIO | 1ANO | 16/09/2016 | SESPEM | CARTAGENA
CASTILLO
PADILLA SUPERVISOR -

140 | PADILLE 1042000013 | SOPERVISOR 1 Fijo | 1ANO | 01/09/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ANDRES
MERCADO

141 | BLANCO JOHAN | 7570938 VENDEDOR FUO | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ALBERTO
LINARES

142 | CARRASCAL 1065630446 ﬂé(li@n;?oDRElo FIJO | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
GINA MARCELA
DE LA HOZ

143 | CACERES 1003241865 ggggﬁg’ggﬁ FIWO | 1ANO | 01/09/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ARMANDO JOSE
MERING ARIAS

144 | JAIDER 19502077 | CONDUCTOR FIJO | 1ANO | 01/09/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR

DE VENTAS

ENRIQUE
ORTEGA

145 | RINCONES 1067716156 ggggﬁ'gggﬁ FIJO | 1ARO | 16/09/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
JORGE ANDRES
CASTRO IBANEZ ASISTENTE ]

146 | LIZETH 1008711981 | ADMINISTRATI | FO | 1ANO | 01/09/2016 | SESPEM | BUCARAMANGA
KATHERINE VO
CERVELEON -

147 | SERVELEON | 13510130 | VENDEDOR FUO | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM | BUCARAMANGA
HERNANDEZ

148 | BARRERA 1098631734 ggﬁ?\ﬂgg“ FIIO | 1ANO | 01/09/2016 | SESPEM | BUCARAMANGA
ERWIN ANDRES

DIRECCION TERRITORIAL CESAR

Calle 15 N° 9-56 - PBX: 5711644, Valledupar, Cesar - Colombia

www.mintrabajo.gov.co

Q



%) MINTRABAJO

PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y

CONTROL

FORMATO ACUERDO DE FORMALIZACION

Cédigo: VC--02-F-01

Versign: 1.0

Fecha: Marzo 14 de 2016

LABORAL

Péagina 14 de 24

CONTINUACION ACUERDO FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA LACTEOS DEL
CESAR S.A. Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL CESAR DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

PERTUZ RIOS AUXILIAR -

14 | PERIVE S 1095030828 | FONIIAY FIO | 1ARO | 01/09/2016 | SESPEM | BUCARAMANGA
GUALDRON

150 | CARVAJAL 1098696402 L"EHCADER'ST FIO | 1ARO | 16/10/2016 | SESPEM | BUCARAMANGA
YERALDIN
MARTINEZ

151 | ALFARO 40878502 géﬁ‘é‘gﬁgs FUO | 1ANO | 16/10/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ELIZABETH
GARCES AUXILIAR DE ]

152 | CASTELLANO | 1065131019 | AGROPECUARI | FWO | 1ANO | 01/10/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
EVELIN A

153 g%avz&NNrmTo 91534696 | VENDEDOR FWO | 1ANO | 01/10/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ROYET DE ORO OPERARIO DE -

154 | Ao S 7571482 QPERARIODE | FWO | 1ARO | 01/10/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
T MARGUEZ MEJIA -

155 | TATIANA 1082921704 | VENDEDOR Fuo | 1ARO | 01/10/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
ESTHER
ACOSTA ZABALA -

156 | HERNANDO 9178864 VENDEDOR FUo | 1ARO | 16/10/2016 | SESPEM | CARTAGENA
MIGUEL
PENARANDA
| ARAGON SUPERVIDOR .

157 | o) 1065585451 | S o AG Fo | 1ARO | 21/10/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
ALFONSO
TERAN

158 | GRIMALDO 7574852 VENDEDOR FJO | 1ARO | 01/11/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
WILMAR
DE LA HOZ AUXILIAR "

159 | PERTUZ JUAN | 1001889134 Fuo | 1AR0 | 16/11/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
PERTY LOGISTICA
MEDINA FLOREZ )

160 | RONALD 91159272 | PREVENTISTA | FIO | 1ARO | 16/11/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
ALBERTO

161 | BELTRAN 72167870 | VENDEDOR Fluo | 1ARO | 16/11/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
HERAZO EDWIN
PAGHECO VILLA AUXILIAR )

162 | DACHECD EL | 1043843781 | {o@isTicA FUO | 1ANO | 16/11/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
SALAS

163 3?&%%”0 22781161 | VENDEDOR FUo | 1ARO | 16/11/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
PATRICIA
ZAMBRANO

164 | MARTINEZ s1756520 | MERCADERIST | 15 | 4 ARO | 16/11/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
| SANDRA A
PATRICIA
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QUINTERO

165 EQE?QHH'AGA 36723183 | VENDEDOR FIJO | 1ANO | 16/11/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
MARGARITA
GARACIA TOUS

166 | CLEOTILDE 20785624 K‘ERCADEH’ST FJO | 1ANO | 16/11/2016 | SESPEM | CARTAGENA
ANTONIA
ALVAREZ ANGEL i HICA

167 | A-VARES AR 5092679 VENDEDOR Fuo | 1aRo | 16/11/2016 | SESPEM | AGUAC
ALVARADO -

168 | MARTINEZ 1065503323 | HIGIENISTA FIO | 1ANO | 16/11/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR
JESSICA PAOLA
QUINONES PRODUGCION ‘

169 | HURTADO JOSE | 15170800 FUO | 1ARO | 16/12/2016 | SESPEM | VALLEDUPAR

SUPERNUMER
ALFREDO
ARIO

PUERTO REY 3

170 | ERERTORE 4984343 VENDEDOR FIJO | 1ANO | 01/12/2016 | SESPEM | AGUACHICA
ESPINOSA RIOS )

171 | ESPINOSARIOS | 63530065 | vENDEDOR FIJO | 1ANO | 01/12/2016 | SESPEM | SANTA MARTA
RINGON NAYRIM SUPERVIDOR A

172 | RINCON ™ ararizoe | o2 HIDC FlJO | 1ARO | 01/12/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
PACHEGO )

173 | CAMACHO 99514940 | VENDEDOR FIJO | 1ANO | 16/12/2016 | SESPEM | BARRANQUILLA
SILVANA ISABEL
CHARRIS -

174 | JIMENEZ YAIR | 77189217 | VENDEDOR FUO | 1ARO | 16/01/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
OSWALDO
CHARRIS COBA

175 | ALEXANDER 72214773 | SYPERVIDOR {15 1 4 ARO | 16/01/2017 | SESPEM | BARRANGQUILLA
A DE VENTAS

QUE

PENA LOZANO SUPERVIDOR ) -

176 DAVID 12645003 DE VENTAS FIJO 1 ANC 02/01/2017 | SESPEM VALLEDUPAR
CABALLERO

177 | MERCADO LUIS | 1065608530 | CONDUGTOR | FIJO | 1ANO | 01/01/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
GABRIEL
LOZANO MAURY -

178 | poiaNO MAURY | 77026456 | VENDEDOR FUo | 1ARO | 16/01/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
NIETO AVILA -

179 | NETO LA | 10esse7781 | VENDEDOR FIJO | 1ANGO | 16/01/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
VARGAS
SANABRIA AUXILIAR .

180 | SANABHI/ 01520405 | PONIIAR FIO | 1ANO | 16/02/2017 | SESPEM | BUCARAMANGA
ADOLFO )l{
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GAZCON
181 gf\';‘fgo“"s 7574065 VENDEDOR FUO | 1ANO | 01/02/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
ENRIQUE
BORJA
ORDONEZ MERCADERIST "
182 | DO 20675770 | N FUO | 1ANO | 16/03/2017 | SESPEM | BARRANQUILLA
JESUS
T ANGARITA -
183 | MARTINEZ 1015411641 | VENDEDOR FUo | 1ARO | 16/03/2017 | SESPEM | SANTA MARTA
ALBERTO
JIMENEZ
BUITRAGO MERCA
194 | BUTRAGO " | ogoes0z | o “&apom | FMO | 1ANO | 01/032017 | SESPEM BOGOTA
CARMEN
SANTIAGO ;
185 | SANTIAGD —on | 1048220032 | VENDEDOR FUO | 1ANO | 16/03/2017 | SESPEM | CARTAGENA
DELGADILLO
186 | ORTIZMONICA | 1088604153 L"ERCADEH'ST FUO | 1ANO | 01/04/2017 | SESPEM | BUCARAMANGA
PATRICIA
GOMEZ
187 (H;EQEHANDEZ 1095819856 | VENDEDOR o | 1aN0 | 01/04/2017 | SESPEM | BUCARAMANGA
MAURICIO
AUXILIAR DE
1gg | CASTROMESA | 4011118563 | MANTENIMIEN | FIJO | 1ANO | 01/04/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
ALEJANDRO A
| PERTUZ URBINA OPERARIO DE .
189 | o D s5t74734 | QPERARIODE | o | 14RO | 16/0412017 | SESPEM | VALLEDUPAR
FERNANDEZ
190 | MORENO 1127581981 XEHCADER'ST FUO | 1ANO | 16/05/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
LAUREN LIZETH
[ DIAZ PEDRO CONDUCTOR -
191 | EIED 77176225 | SONDUCTOR. | FO | 1ANO | 16/05/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
- | ROMEROC SHPSBL?ECDN _
102 | OLIVELLA JESUS | 15171853 FUo | 1ANO | 02/05/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
SUPERNUMER
ALFONSO
ARIO
MARTINEZ
193 | SIERRA ENDRYS | 1065816770 | OPERARIODE 1 oy | 1 ARG | 16/05/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
_ PRODUCCION
RAFAEL
CERVELEON
104 'I‘D"ggTOANEZ 1232888163 | VENDEDOR 10 | 1ARO | 02/05/2017 | SESPEM | BUCARAMANGA
FERNANDO
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195 | A SOME 1143362872 | VENDEDOR FIJO | 1ARO | 16/05/2017 | SESPEM
VILLAFANE

196 | FERNANDEZ 1045694963 ggos?n?ggmo Fluo | 1ARO | 01/06/2017 | SESPEM | BARRANQUILLA
TANIA MILENA
SOTO CASTILLO AUXILIAR DE ; FRANQUILLA

197 | SOTO CAS 72333162 | L oo L FUO | 1ANO | 01/06/2017 | SESPEM | BARRANQ
QUINTERO

108 | vARGAS YINA | 1065653580 | ANALISTA DE FO | 1ANO | 01/08/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR

LABORATORIO

VANESSA
VELASCO

199 ﬁ:-g;ﬁgo 1143351676 X‘ERCADER'ST FIO | 1ANO | 16/06/2017 | SESPEM | CARTAGENA
PATRICIA
ESCALANTE

200 | ARANGO JESUS | 1052074754 | VENDEDOR FIJO 01/06/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
ANDRES
RODRIGUEZ AUXILIAR DE -

201 | AMARIS ESMIN | 1065807807 | DEVOLUCIONE | FIJO | 1ANO | 01/06/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
ESTEBAN S
FRANCO -

202 | PEREIRA OMAR | 5603382 VENDEDOR FIO | 1ANO | 16/06/2017 | SESPEM | BUCARAMANGA
DARIO
SANCHEZ -

203 | RINCON DEIMAR | 1066062190 | VENDEDOR FUO | 1ARO | 16/07/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
FERNANDO
ARIAS ORTIZ MERCADERIST -

204 SILVIA JOHANNA 1088803309 A FIJO 1 ANO 16/07/2017 | SESPEM BUCARAMANGA
QUIROZ CALVO AUXILIAR -

205 | JNOZCANS | tossse9658 | AontAR FlUo | 1ARO | 16/07/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
MARIN DE ARGO AUXILIAR

206 JAIME DAVID 1131041327 LOGISTICA FIJO 1 ANC 01/07/2017 | SESPEM VALLEDUPAR
GONZALEZ AUXILIAR .

207 | BALLESTEROS | 1065628113 | FUNIIAR FJO | 1ARO | 01/07/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
LUIS EDUARDO
MIELES -

208 | FERNANDEZ 77039165 | VENDEDOR FUO | 1ARO | 16/07/2017 | SESPEM | VALLEDUPAR
FERNANDO LUIS

Total trabajadores de la empresa antes de la formalizacién: Noventa y seis (96).

Total de trabajadores formalizados: Doscientos ocho (208).
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2. Vinculacién a través de refacién directa con vocacion de permanencia

Las. formas contractuales usadas para la formalizacion de los contratos se efectuaran en consideracion de las
necesidades de la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A,, las que en todo caso respetaran la vocacion de
permanencia de los contratos de trabajo, los reglamentos internos de trabajo y la normatividad laboral vigente
aplicable al tema.

Las partes acuerdan que el proceso de vinculacién laboral enunciado en el numeral 1° de este Capitulo, se

efectuara a mas tardar en las siguientes fechas:

No. de Trabajadores Clase de Contrato Fecha de Contratacion
1 Termino fijo a un afic 07/02/2014
1 término fijo renovable cada (3) meses 16/04/2014
1 Termino fijo a un afio 16/05/2014
2 Termino fijo a un afio 16/07/2014
4 término fijo renovable cada (3) meses 16/07/2014
9 término fijo renovable cada (3) meses 01/08/2014
1 término fijo renovable cada (3) meses 01/10/2014
1 Termino fijo a un afio 01/03/2015
3 término fijo renovable cada (3) meses 01/06/2015
3 término fijo renovable cada (3) meses 16/06/2015
1 término fijo renovable cada (3) meses 01/07/2015
1 Termino fijo a un afio 01/07/2015
1 término fijo renovable cada (3) meses 16/07/2015
4 Termino fijo & un afio 16/07/2015
1 Termino fijo a un ario 01/08/2015
2 término fijo renovable cada (3) meses 01/09/2015
4 término fijo renovable cada (3) meses 01/10/2015
3 Termino fijo a un aio 01/10/2015
3 Termine fijo a un afo 16/11/2015
2 término fijo renovable cada (3) meses 01/12/2015
1 Termino fijo a un ario 16/01/2016
15 Terming fijo a un afto 01/02/2016
6 Termino fijo a un afo 16/02/2016
15 Termino fijo a un afio 01/03/2016
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3 Termino fijo a un afio 16/03/2016
6 Termino fijo a un afio 01/04/2016
9 Termino fijo a un afio 02/05/2016
10 Termine fijo a un ano 16/05/2016
6 Terming fijo a un afio 01/06/2016
2 Termino fijo a un afio 16/06/2016
2 Termino fijo a un afio 16/07/2016
3 Termino fijo a un afio 16/08/2016
19 Termino fijo & un afio 01/09/2016
2 Termino fijo a un afo 16/09/2016
4 Termino fijo a un afio 01/10/2016
3 Termino fijo a un afio 16/10/2016
1 Termino fijo a un afio 21/10/2016
1 Termino fijo a un afio 01/11/2016
10 Termino fijo a un afio 16/11/2016
3 Termina fijo a un afio 01/12/20186
2 Termino fijo a un afio 16/12/2016
1 Termino fijo a un afio 01/01/2017
1 Termino fijo a un afio 02/01/2017
4 Termino fijo a un afio 16/01/2017
1 Termino fijo a un afio 01/02/2017
1 Terming fijo & un afio 16/02/2017
1 Termino fijo a un afio 01/03/2017
3 Termino fijo a un afio 16/03/2017
3 Termino fijo a un afo 01/04/2017
1 Termino fijo a un afio 16/04/2017
2 Termino fijo a un afio 02/05/2017
4 Termina fijo a un afio 16/05/2017
4 Termino fijo a un afio 01/06/2017
2 Termino fijo a un afo 16/06/2017
2 Termino fijo a un afio 01/07/2017
4 Termino fijo a un afio 16/07/2017
Total: Doscientos ocho (208) ’K
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Los trabajadores vinculados indirectamente a la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A,, y que no van a ser
formalizados de forma inmediata, si no de acuerdo al cronograma de vinculacion anteriormente referido,
continuaran en las mismas condiciones de vinculacion actual por fa ESE SESPEM, hasta que se suscriban los
respectivos contratos laborales y dentro del cronograma estipulado.

3. Cumplimiento de las condiciones y requisitos del Acuerdo de Formalizacion Laboral

El Director Territorial deja expresa constancia, a efectos de obtener el visto bueno de la Viceministra de Relaciones
Laborales e Inspeccion, para la suscripcion del presente Acuerdo de Formalizacion Laboral entre el empleador y la
Direccion Territorial del Cesar, que verificé el cumplimiento de cada una de las condiciones y requisitos enunciados
en el articulo 2° de la Resolucion 321 de 2013.

4. Proteccion de los derechos irrenunciables de los trabajadores y de su derecho de accién

Conforme lo dispuesto en el articulo 2°, Literal g) de la Resolucién 321 de 2013, la Direccion Territorial del Cesar
previene a la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A., que la suscripcion del presente Acuerdo de Formalizacion
Laboral no vulnerara los derechos irrenunciables de los trabajadores, asi como tampoco su derecho de acudir ante

las autoridades judiciales en procura de sus derechos laborales.
La empresa LACTEOS DEL CESAR S.A., ofrece a este grupo de personas los siguientes beneficios:

o Vinculacion bajo contrato de trabajo, en las mismas condiciones que existen para ef resto de personal vinculade
de forma directa a la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A.

» lguales beneficios generales de orden exiralegal, que se ofrezcan a los trabajadores directos de la empresa
LACTEOS DEL CESAR S.A.

Ill. EFECTOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

De conformidad a lo establecido en el numerat 1° de! articulo 16 de la Ley 1610 de 2013, concordante con el
articulo 3° de la Resolucion 321 de 2013, una vez suscrito el presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, la
Direccion Territorial del Cesar, procedera a la suspension condicionada de las siguientes actuaciones
administrativas:

DIRECCION TERRITORIAL CESAR
Calle 15 N° 9-56 - PBX: 5711644, Valledupar, Cesar - Colombia
www.mintrabajo.gov.co



PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y Carligo: IVC-102-F-01

R CONTROL Versidn: 1.0
MINTRABAJO FORMATO ACUERDO DE FORMALIZACION | Fecha: Marzo 14 de 2016
LABORAL

Pigina 21 de 24

CONTINUACION ACUERDO FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA LACTEOS DEL
CESAR S.A. Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL CESAR DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

s Investigacion Administrativa Laboral, adelantada por la Direccion Territorial del Cesar, mediante visita de
fecha 27 de agosto de 2013 y ordenada a través del Auto de Formulacion de Cargos No. 637 del 28 de
agosto de 2014, contra la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A., por presunta tercerizacion laboral, dado
que la empresa vincula a personal en condicion de trabajadores en misién por medio de la Empresa de
Servicios Temporales SESPEM LTDA,, el cual se encuentra vencidos los términos para alegar y con

proyecto de resolucidn.

La suspension de la Actuacion Administrativa se encuentra condicionada al cumplimiento de los compromisos
contenidos en el presente de Acuerdo de Formalizacién Laboral, que la Direccion Territorial del Cesar, verificara
mediante visitas de sequimiento a la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A.

De conformidad con lo establecido en el articulo 52 def CPACA, las visitas de seguimiento se realizaran como
minimo cada seis (6) meses a partir de la suscripcion del Acuerdo de Formalizacion laboral y por el tiempo que
falta hasta que se cumplan los tres (3) afios contados a partir de la ocurrencia del hecho, la conducta, u omisién
que genera la presunta tercerizacién laboral ifegal o por el tiempo que falta hasta que se cumpla un (1) afic
contado a partir de la debida y oportuna interposicion de fos recursos.

El no cumplimiento del Acuerdo de Formalizacion Laboral por parte del empleador de cualquiera de los
compromisos establecidos en el presente Acuerdo, dard lugar, de oficio 0 a peticidn de cualquier particular que
evidencie tal situacion, a la aplicacion del proceso administrativo sancionatorio previsto en ia Ley 1437 de 2011 y
demas normas que regulan la materia, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 16 de la Ley

1610 de 2013.

IV. COMPROMISOS DERIVADOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

1. Compromiso de no Incurrir en las conductas prohibidas por la Ley 1429 de 2010 y los Decretos que fa
reglamenten

De manera clara y expresa, la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A., a través de su Representante Legal doctor
CARLOS JUAN OLIVELLA PAVAJEAU, manifiesta y se compromete a no incurrir en formas de tercerizacion
laboral ilegal que violen los derechos de sus trabajadores, y demas conductas prohibidas por la Ley 1429 de 2010
y los Decretos que fa reglamenten, este compromiso contempla la restriccion a cualquier tipo de tercerizaciéwl
laboral ilegal a través de cualquier figura.
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2. Compromiso de no vincular trabajadores a través de Cooperativas y Pre cooperativas de Trabajo
Asociado para desempenar actividades misionales permanentes

La empresa LACTEOS DEL CESAR S.A,, a través de su Representante Legal doctor CARLOS JUAN OLIVELLA
PAVAJEAU, manifiesta y se compromete a no vincular trabajadores mediante tercerizacion laboral itegal con
Cooperativas y Pre cooperativas de Trabajo Asociado o intermediacién con Empresas de Servicios Temporales
para las labores relacionadas con las actividades misionales de caracter permanente, de conformidad con lo

previsto en el Decreto 2025 de 2011.

3. Verificacion del cumplimiento del Acuerdo de Formalizacion Laboral

Conforme lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5 de la Resolucién 321 de 2013, la Direccion Territorial del Cesar,
procedera a efectuar visita de verificacion del cumplimiento del presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, con el
fin de constatar las condiciones de contratacion y permanencia de los trabajadores que han sido incluidos dentro
del presente Acuerdo.

Para la ejecucién de esta funcién a cargo del Ministerio del Trabajo, la empresa suministrara a la Direccion
Territorial del Cesar, el listado de trabajadores formalizados y la sede de prestacion del servicio de cada uno de
ellos. La primera visita de verificacion se realizard dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
suscripcion del Acuerdo de Formalizacion Laboral y asi sucesivamente cada seis (6) meses y por el tiempo que
falte hasta que se cumplan los tres (3) afios contados a partir de la ocurrencia del hecho, la conducta, u omision
que genera la presunta tercerizacion laboral ilegal.

4. Socializacién del Acuerdo de Formalizacion Laboral con los Trabajadores Formalizados

La empresa LACTEOS DEL CESAR $.A., socializo previamente el modelo de Formalizacion Laboral con los
trabajadores a formalizar dentro del presente Acuerdo, como consta en documento acta de reunién de fecha 26 de
febrero de 2016, se anexa la evidencia del procedimiento de socializacion previa en (13) folios, el cual hace parte
integral def presente Acuerdo de conformidad con lo establecido en el articulo 2, numerales 2 y 4 de la Resolucion

321 del 14 de febrero de 2013.
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V. APROBACION DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

Dado que el presente Acuerdo de Formalizacion Laboral garantiza el cumplimiento de los derechos ciertos e
irenunciables de los trabajadores formalizados, esta Direccion Territorial imparte la aprobacién del presente
Acuerdo de Formalizacién Laboral, previo visto bueno impartido por la Viceministra de Relaciones Laborales e
Inspeccion.

Vl. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

Son documentos integrantes del presente Acuerdo de Formalizacién Laboral, los siguientes:

1.

Oficio suscrito por la Viceministra de Relaciones Laborales e Inspeccion, mediante el cual se otorga el visto
bueno al presente Acuerdo de Formalizacién Laboral.

Decreto de nombramiento y acta de posesion del Director Territorial del Cesar.

Certificado de Existencia y Representacion Legal de la empresa LACTEOS DEL CESAR S.A. y los
certificados de Matricula Mercantii de los establecimientos de comercio de Cartagena, Bucaramanga,
Valledupar y Aguachica.

Constancia de socializacién previa con los trabajadores a formalizar, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2° Literal 2° de la Resolucion 321 de 2013.

Constancia que prueba la existencia de la Averiguacién Preliminar o del Proceso Administrativo Sancionatorio
al cual se hace referencia en los considerandos del Acuerdo de Formalizacion Laboral, expedida por el
Coordinador competente.

Una vez aprobados los alcances del presente Acuerdo de Formalizacién Laboral, se suscribe el presente
documento en sefial de conformidad por quienes intervinieron en este proceso, en la ciudad de Valledupar,

Departamento del Cesar, alos !Zg . dias del mes daB NB” 7del afic 2918 K
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POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO - DIRECCION TERRITORIAL DEL CESAR:

] |rector Territorial del Oesar (E)

POR LA EMPRESA LACTEOS DEL CESAR S.A.:

Cﬁm Qs

CARLO JUAN OLIVELLA PAVAJEAU
Repres tante Legal
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