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Directora Territorial de Santander
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Calle 31 No. 13-71

Bucaramanga - Santander

ASUNTO: Visto bueno Acuerd_o_ de Formalizacion Laboral entre la sefiora MARIA ALEXANDRA
- CASTANEDA MANJARREZ, ' propietaria del establecimiento de comercio
RAPIFRITOS MAC y la DIRECCEON TERRITORIAL DE SANTANDER del MINISTERIO

DEL TRABAJO

Respetada doctora,

De manera atenta, en cumpiimiento de los establecido en el numeral 4° de! articulo 2° de la Resolucién
321 del 14 de febrero de 2013, este Viceministerio procede a otorgar su visto bueno para la suscripcion del
Acuerdo de Formalizacion Laboral enunciado en el asunto de este oficio. ‘

Es mtﬁspeﬂsabie que la DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER efectué un seguimiento en los
términos acordados, al cumplimiento de cada uno de los compromisos plasmados dentro del Acuerdo de
Formalizacion 'Laboral por parte de la sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ,

prop|etana del establecmento de comerclo RAPIF RITOS MAC.

' ordia!m_en’te',',

%hfbr%m GAN BELT

Viceministra de Relaciones Laborales e Inspeceida-—--

Anexc:nVersién final Acuerdo de formalizacion, cinco {5) folios.
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ACUERDO DE FORMALIZACION LABGRAL SUSCR!TO ENTRE MARIA ALEXANDRA
- CASTANEDA MANJARREZ/ RAPIFRITOS MAC Y LA DIRECCION TERRITORIAL DE
' SANTANDER DEL MINlSTERIO DE TRABAJO

En la ciudad de 'Bucaramanga, De_parta_me‘nto_ de Santander, se reunieran en las instalaciones de la
Direccion Terriforial de Santander del Ministerio del Trabajo, la sefiora MARIA ALEXANDRA
CASTANEDA MANJARREZ, mayor de edad, con domicilio en la calle 7 No. 7-54 del barrio
comuneros de la ciudad de Bucaramanga identificada con la cédula de ciudadania No. 63.510.460
expedida en Bucaramanga, actuando en su calidad de propietaria del establecimiento de comercio
RAPIFRITOS MAC, fodo lo cual consta en el Certificado de Matricula Mercantil expedido por la
Camara de Comercio de Bucaramanga el cual se adjunta para que haga parte integral del presente
“documento y la doctora OFELIA HERNANDEZ ARAQUE, mayor de edad, identificada con la cédula
de ciudadania No. 63.156.064 expedida en Bucaramanga, actuando en su cafidad de DIRECTORA
TERRITORIAL DE SANTANDER de! Ministerio del Trabajo, para celebrar el presente Acuerdo de
Formalizacion Laboral, conforme 1o establecido ‘en la Ley 1610 de 2013 "Por la cual se requlan
‘algunos aspectos sobre las inspecciones del trabajo y los acuerdos de formalizacion faboral”, en
concordangia con la Resolucion 321 del 14 de febrero de 2013 “Por /a cual se establecen las
condiciones y requisitos para la realizacion de los Acuerdos de Formalizacion Laboral previstos en el
Capitulo 1l de la Ley 1670 de 2013', expedida por el Ministerio del Trabajo, el cual pretende la
generacién de empieo formal con vocacron de permaﬂenma o

El Presente Acuerdo y los compromlsos derrvad_os de _este, se basan en las siguientes:

| CONSIDERACIONES

1. La sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ, mayor de edad, identificada con
la cédula: de c;udadama No." 63.510.460. expedida en Bucaramanga, es propietaria del
- establecimiento- de comercio-RAPIFRITOS: MAC, inscrito en la Camara de Comercio de

) Bucaramanga con matrictla mercantil No. 132711 det veinticinco (25) del mes de agosto de dos

" mil seis (2006), con domicilio en.la calle 7. No. 7-54 del barrio comuneros de la ciudad de
Bucaramanga y que tiene como actividad econémica principal la elaboracion de otros productos

' '_alimentlcios codigo de acttvsdad 1089

2. La sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ suscribid Contrato de prestamon
de servicios con la-empresa COOPSERVIORIENTE LTDA, identificada con el NIT. 804.009.874
- 8, en fecha quince (15) de enero de: dos mil cinco (2005), cuyo objeto consiste en la

' - D!RECCION TERRITORIAL BE SANTANDER
Caﬂe 31 No.13-71 Oficina 301 Bucaramanga Santander, Colombia PBX: 6302250
. www.mintrabajo.gov.co
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CONTINUACION ACUERDO DE| FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE MARIA
ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ / RAPIFRITOS MAC Y LA DlRECCIéN TERR%TORIAL
DE SANTANDER DEL MINISTERIQ DE TRABA.}O

“Prestacion del servicio de oficigs vanos debe aclarase que el estabiecamlento de comermo solo
se reglstro en el 2006

3. La Direccion Territorial de Santander, adeianta Actuamon Admmtstratwa radtcada con el nimero
291 de fecha 29 de marzo de 12 y ordenada a través del Auto No. 14368-1887 del veintiocho
(28) del mes de mayo de dos mil doce (2012), contra la empresa COOPSERVIORIENTE LTDA y
la sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ, propietaria del establecimiento de
comercio RAPIFRITOS MAC!y otros por tercerizacion laboral llegal, resueita mediante

* Resolucion No. 000863 del 17 de mayo de 2013, sancionando a la sefiora MARIA ALEXANDRA
CASTANEDA MANJARREZ, con multa de quinientos sesenta y seis millones setecientos mil
_ pesos {566.700.000) equivalente a mil (1 000) salarios minimos legales & favor del SENA, por
realizar intermediacion laboral, ¢onfirmada por la Resolucién No. 001356 del 27 de noviembre de
2015, por la Direccion Teritorial de Santander del Ministerio del Trabajo sancién que se

' encuentra ejecutoriada en fecha 4 de abrlf de 2016y en cobro coactwo '

4. Lla sefiora MARIA ALEXAND‘# CASTANEDA MANJARREZ, propletana del establecimiento
de comercio RAPIFRITOS MAC, tiene vinculados indirectamente a un total de dieciocho (18)
personas que pertenecen a Ia ¢ Empresa COOPSERVIORIENTE LTDA; de ese total, un nimero
de dieciocho (18) trabajadores seran  vinculados directamente por la sefiora MARIA
ALEXANDRA CASTANEDA [MANJARREZ, propietaria del - establecimiento de comercio
RAPIFRITOS MAC, a través|de la suscripcion de contratos de trabajo con vocacién de
permanencia, de acuerdo con gf cronograma de vmculacuon que se re!acaona mas adelante.

5. Mediante escrito de fecha qu_m: (15) del mes de dimembre_de dos mil qumce (2015), radicado

el dia quince (15) del mismo mes y afio bajo ef No. 12331, la sefiora MARIA ALEXANDRA

~ CASTANEDA MANJARREZ, propietaria del establecimiento de comercio RAPIFRITOS MAC,

" manifiesta a esta Direccién Territorial su voluntad de celebrar un -Acuerdo de Formal;zac;én
Laboral y expresa que esta dis fuesta a cumphr tas compromtsos para SUSCFIbIr el acuerdo

6. La Direccion Territorial de Santz nder, el diez (10) de febrero de dos mil diemsets (2016) Ie da a
~ conocer a la sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ propletana del
“establecimiento de comercio  RAPIFRITOS MAC; Ios alcances de la- Ley 1610 de 2013 y
Resolucién 321 del mismo ano‘ en lo relacionado con los Acuerdos de Formahzacaon Laboral y

los efectos derivados de fa suscripcion dei mlsmo :

DiREC $.ION TERRITORIAL DE SANTANDER _
Calle 31 No.13-71 Oficina 301 ~ Bucaramanga, Santander, Colombia PBX 6302250
. www.mintrabajo. gov co
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CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE MARIA
ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ / RAPIFRITOS MAC Y LA DIRECCION TERRITORIAL
DE SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO

Teniendo en cuenta las consideraciones antes sefialadas, la sefiora MARIA ALEXANDRA
CASTANEDA MANJARREZ, propietaria del establecimiento de comercio RAPIFRITOS MAC,
procede a presentar, el sngu:ente

li. ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

1. Relacién de trabajédores a contratarse bajo el amparo del Acuerdo de Formalizacién
Laboral, forma, duracidn y fec_:ha de contratacion

La sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ, propietaria del establecimiento de
comercio RAPIFRITOS MAC, presenta a esta Direccién Territorial, Ja propuesta de Acuerdo de
Formalizacion Laboral, en donde se consignan compromisos de formalizacion laboral, mediante la
celebracion de contratos laborales con vocacién de permanencia y manifiesta que vincular bajo la
figura de contrato-de trabajo a término fijo de un (1) afio, a un total dieciocho (18) trabajadores, de
acuerdo al cronograma de vinculacién que se relaciona a continuacion:

_ ~T“Namero_
Nombres. - de : . '
ol P Clase de . Fechade | Vinculacion
N y Document Cargo Contrato Duracion Contratacion |  Anterior
Apellidos | ~ ode | : :
_ : Identidad ' _
Jhon . "
. Auxiliar de . , COOPSERVI
1 ﬁ;ﬁa 191534156 | comprasy Te}i{.g’“” Un (1) affo 755‘5{;“ ORIENTE
errer | contabilidad | LTDA
Villamizar:
José . , . COOPSERVI
2 |Femando |88.183,603 | OPOrao de | TOrINO. | (4) 5o 162009 | ORIENTE
 {Espeditc - | . , COOPSERVI
3. | Sepillveda |88.170.017 | Mensajero | 1M | un (1yano| 02 | “oRiENTE
: B R R fijo 2016
| pineda o I : . LTDA
.. | Salvador PP RS Termino - | 18abride | COOPSERVI
4 88.139.340 -_M_e,nsajero o Un(Yafo | 2016 ORIENTE

Ortega -

_ DIRECCION TERRITOR!AL DE SANTANDER
Calie 31 No.13-71 Oficina 301 - Bucaramanga Santander, Colombia PBX: 6302250
WWW. mintrabajo gov.co
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CONTINUACION ACUERDO DE _FORMALIZ.ACI(')N' LABORAL - SUSCRITO ENTRE MARIA .
ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ / RAPIFRITOS MAC Y LA DlRECCiON TERRITORIAL
DE SANTANDER DEL MINISTERIO|DE TRABAJO
| [ ] LA
Robinson | . oo | COOPSERVI
5 (Garay  |77.461241 | COCErOY | Temino [y, ogo | - 16 20rde | “apienTE
. afines fiio 2016
Lépez _ , LTDA
Reinaldo | . . N COOPSERV!
6 |Macea |77.039.740| DRSO 98 | TERAN ) (4 g fozurlde | oRIENTE
Jiménez prog ’ | LTDA
Hernando : . ' : = ;
i L - - COOPSERVI
7 [ENMIQUE 170 035 384 mensajero | OO | U (tyaito | 1020 e T piENTE
Manjarrez _ - fijo ST 2016
. ; _ LTDA
Molina : 3 o
Diana S : o ey
© o : . e COOPSERVI
g |Paliicia | 4aq o0y | Codlneroy | Temnino |\ ()| 1B2Alde | " opieNTe
Gomez afines ijo - 2016 LTDA
Gacna ' o
IJ\ttirl]wianna Co .néroy . Termi.no 16.abriiédé COOPSERVI
9 | 2on 37.860.450 jﬁnes‘ o |Un(hafo | 2016 OTIT%QJE
Rondén o
Orlando - . o R COOPSERVI
10 |Vitan | 19.618.924 C";ﬁ’;eersoy Te%r.g'“o Un (1) afio 15-;5{%_‘19'  ORIENTE
Castro I v J e 8 LTDA
Marlon _ _ ,
Andrés R b en e | COOPSERVI
11| Sepiiveda | 09795 | Opojaro de | TeMNnO. 4 i | 16;5{%‘*9 “ORIENTE-
Marifio P - J IR PR LTDA
Jasbleidy L , - ' --‘COO-PSERV!
12 |Fuentes | 000 seeretaria | "M | un (1) afo -wé‘g%de “ORIENTE
Nifio | J s | LTDA .
O“.‘a’ Jair 1.095.816. | Operario de | Termino « 16 abril de' COOPSERVI
13 | Jaimes 855 roduccion fiio Un (1) afio 2016 ORIENTE
Molina Pro} B T Pl _LTDA
14 | José 1.067.811. | Operario de | Termino | Un(1)afio | 16abride | COOPSERVI
DIRECGION TERRITORIAL DE SANTANDER
Calle 31 No.13-71 Oficina 301 — ‘Bucaramanga, Santander, Coiombta PBX 6302250
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CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL  SUSCRITO  ENTRE MARIA
ALEXANDRA CAS?ANEDA MANJARREZ / RAPIFRITOS MAC Y LA DIRECCION TERRITORIAL
DE SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO :

Miguel | 390 | produccion | fjo | 2016 - | ORIENTE
Velasquez | | o LTDA
Sierra '
José
, . , COOPSERVI
Antonio 1.062.395. . Termino _x- | 16 abril de
15 Macea 963 mgnsa;ero fio Un (1) afio 2016 OSEITEDhi\TE
Jiménez 3 .
José 3 o _
) . S : o COOPSERVI
Jaime = Cocineroy | Termino | ~ 16 abril de
1.6 Sierra 77'039'_952 afines - fijo Un_ (1) afio 2016 OEEiTEDTE
Gutiérrez
Nain _
| \ . : COOPSERVI
Alberto Operario de | Termino x 16 abril de
"7 \Velssquez | %8 produccion | fio | NIV Tagre | ORENTE
Sierra : _ ,
Emiliano - - o L S . - | COOPSERVI
18 |Moreno | 24T Ofoeéﬂgggﬁ -Te;{.’c’)'”‘.’ Un(yaio 1C200% | ORIENTE
Vides | P S s LTDA

Total de trabajadores de la empresa antes de la forma!izaciéh: Cero (0)

Total de trabajadores formalizados: Dieciocho (18)

‘2. Vinculacion a través de relacion directa con vocacion de permanencia

Las formas. contractuales. usadas para la formalizacion de los contratos se efectuaran en
consideracion de las necesidades del establecimiento de comercio RAPIFRITOS MAC de propiedad
" de la sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ, las que en todo caso respetaran fa
vocacion de permanencia de los: contratos de trabajo, los reglamentos internos de trabajo vy la

normatividad Iaborai vigente aphcabie al tema.

Las partes acuerdan que el proceso de vzncuiacién laboral enunciado en el numeral 1° de este
Capitulo, se efectuara a mas tardar en las siguientes fechas:

DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER
Calle 31 No.,13-71 Oficina 301 — Bucaramanga, Sanfander, Colombia PBX: 6302250
www.mintrabajo.gov.co
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CONTINUACION ACUERDO DE

“ORMALIZACION 'LABORAL SUSCRITO ENTRE MARIA

'ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ I RAP!FRITOS MAC Y LA DERECCION TERRITOREAL

DE SANTANDER DEL MINISTERIO

DE TRABAJO

No. de Trabajadores

Clase de_Co_ntrat;o T A Feﬁcha.dé:Contrataciﬁn'

18

or o9 IO

A

termino fijo de un (1) afio - | 16 de abril de 2016

3. Cumpllmiento de las condm;or’es y requusuos del Acuerdo de Formahzacaon Laboral

La Directora Territorial deja expre i constancia, a efectos de obtener el visto bueno de [a
Viceministra de Relaciones Laboralés e Inspeccion, para la suscripcion del presente Acterdo de

Formalizacién Laboral entre el emp]

cumplimiento de cada una de las
Resolucion 321 de 2013.

4, Protéccién de los derechos irr

Conforme lo dispuesto en el artic
Territorial de Santander, previene a
propietaria del establecimiento de ¢
Acuerdo de Formalizacion Laboral n
como tampoco su derecho de acud
laborales.

eador y la Direccion Territorial de Santander, que verifico el
condiciones y requisitos enunciados en el articulo 2° de Ja

nunciables de los trabajadores y de su derecho de accién

uTo 2‘, Literal g) de la Resolucion 321 dé 2013, fa Direccion

_ia-seﬁora_' MARIA ALEXANDRA CASTAF&EDA MANJARREZ,
omercio RAPIFRITOS: MAC; que la suscripcion del presente
¥ vulnerara los derechos trrenunclabies de los trabajadores, asi
I ante las autoridades 1udiciaies en procura. de sus derechos

La sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ propletana del establec&mlento de

comercio RAPIFRITOS MAC, ofrece

a este grupa de personas Ios mgusentes beneﬁcaos

» Vinculacidn bajo contrato de tral;aajo en Ias mismas: condncmnes que emsten para el resto- de

personal  vinculado “de - forma-

lirecta: ‘porla sefiora > MARIA ALEXANDRA CASTANEDA

- MANJARREZ, propietaria del establec&m:ento de camermo RAPIFRITOS MAC

lguales beneficios generales de
la seiiora MARIA ALEXANDRA
comercio RAPIFRITOS MAC.

mrden extralegai que se 'efrezcan a Eos traba]adores dtrectos de
_CASTANEDA_ MANJARREZ prople_’taria _d_et establecx_mlento de

DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER

Calle 31 No.13-71 Oficina 3

b1 - Bucaramanga, Santander, Golombia PBX 6302250
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CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE MARIA
ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ / RAPIFRITOS MAC Y LA DIRECCION TERRITORIAL
DE SANTANDER DEL MINISTERIO DE TRABAJO

B '-I"._ EFECTOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

De- conformidad alo estableczdo en el numeral 1° del art;culo 16 de Ea Ley 1610 de 2013,
concordante con el articulo 3° de la Resolucién 321 de 2013, una vez suscrito ef presente Acuerdo
de Formalizacion Laboral, la~ Direccion Territorial de Santander, procedera a la suspension
condicionada de las siguientes actuaciones administrativas:

 Actuacion Administrativa, ‘radicada con el nimero 291 de fecha 29 de marzo de 2012 y
* ordenada a través def Auto No. 14368-1887 del veintiocho (28) del mes de mayo de dos mil
doce (2012), contra la empresa COOPSERVIORIENTE LTDA y la sefiora MARIA
ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ, propietaria del establecimiento de comercio
RAPIFRITOS MAC y otros por tercerizacion laboral ilegal, resuelta mediante Resolucion No.
000863 del 17 de mayo de 2013, sancionando a la sefiora MARIA ALEXANDRA
CASTANEDA MANJARREZ, con multa de quinientos sesenta y seis millones setecientos
mil pesos (566.700.000} equivalente a mil (1.000) salarios minimos legales a favor del
SENA, por realizar intermediacion laboral, confirmada por la Resolucion No. 001356 del 27
de noviembre de 2015, por la Direccién Territorial de Santander del Ministerio del Trabajo,
sancién que se er:cuentra ejecutoriada en fecha 4 de abril de 2016 y en cobro coactivo.

Teniendo en cuenta que eI Acuerdo de Formahzac:on Laboraf se efectlia una vez ejecutoriada la
decision de sancion, se procedera a fravés de esta Direccién Territorial a dar traslado del presente
‘Acuerdo al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), para que se dé aplicacion a fo consagrado en
el articulo 16 de fa Ley 1610 de 2013, esto es, se le reducird la sancion en un veinte por ciento
(20%} de su valor por cada afio que dicha refacién se mantenga, con un cien por ciento (100%) de
condonacion de la misma Iuego del quinto afio, siempre que se hayan cumplido los compromisos
aqui enunciados, una vez se haya suscrito el Acuerdo, previo visto bueno de la Viceministra de

Retacmnes E_aboraies e Inspeccson

La. suspens;on de Ia Actuacmn Admmsstratnva se encuentra condicionada al cumplimiento de los

'compromlsos confemdos en-el presente de Acuerdo de Formalizacion Laboral, que la Direccion
Termitorial de Santander, verificara medlante visitas de seguimiento al establecimiento de comercio
RAPIFRITOS MAC de propledad de la sefiora MARIA- ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ.

o DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER
CaEIe 31 No 13-71 Oflcma 301 = Bucaramanga, Santander, Colombia PBX: 6302250
‘www.mintrabajo. gov co
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CONTINUACION ACUERDO DE
ALEXANDRA CASTANEDA MANJ

j;FORMALIZAClON LABORAL SUSCRITO ENTRE - MARIA
\RREZ | RAPIFRITOS MAC Y LA DIRECCION TERRITORIAL

DE SANTANDER DEL MINISTERIOﬁ‘DE TRABAJO

De conformidad con lo establecido;

i

as
fecha de la ejecutoria del acto admy

realizaran como minimo cada seis (
laboral y por el iempo que falta h

en el arhcufo 52 del CPACA las wsntas de seguumtento s
meses a partir de la suscripcion del Acuerdo de Formalizacién
ta que se cumplan los cinco (5) afios contados a. partir de fa
nistrativo sancionatorio, en concordanc:a con Io prev:sto en el

articulo 10 del Decreto No. 2025 de 2011.

El no cumplimiento del Acuerdo de
fos compromisos establecidos en el
particular que evidencie fal situac
previsto en la Ley 1437 de 2011y

dispuesto en el paragrafo del articulg

IV. COMPROMISOS DERWV

1. Compromiso de no Incurrir

De manera clara y expresa, la

incurrir en formas de tercerizacion
demas conductas prohibidas por 3

cualquier figura.

;

Decretos que la reglamenten |

Formalizacion Laboral por parte del empleador de cualquiera de

presente Acuerdo, dara lugar, de oficio o a peticion de cualquier

on, a la aplicacion del proceso administrative sancionatorio

demés normas que regulan la materia, de conformfdad con lo
16dela Ley1610 de 2013. -

ADOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACI()N_LABORAL

n las conductas prohibidas por la Ley 1429 de 2010 y los

sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ,
propietaria del establecimiento de ¢

omercio RAPIFRITOS MAC, manifiesta y se compromete a no

'aboral ilegal-que violen los derechos de sus trabajadores, y
1 Ley 1429 de 2010 y los. Decretos que fa reglamenten, este
compromiso contempla la restriccio

n a cualquier tipo de tercerizacion laboral ilegal a través de

2. Compromiso de no vincular {r

abajadores através de Cooperatwas y Pre cooperatlvas de

Trabajo Asociado para desen}penar actividades maslona!es permanentes

La sefiora MARIA ALEXANDRA ¢

comercio RAPIFRITOS MAC, manif

tercerizacion laboral ilegal con
intermediacion con Empresas de
actividades misionales de caracter
de 2011,
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ASTANEDA MANJARREZ, propletarra dei estabiemmiento de
ifiesta y se compromete a no vincular trabajadores mediante
Cooperativas y Pre cooperativas de . Trabajo - Asociado o
Servicios Temporales para las labores refacionadas con las
permanente, de conformidad con lo previsto en el Decreto 2025
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3. Verificacion del cumplimiento def Acuerdo de Formalizacién Laboral

Conforme lo_dispuesto en el articulo 2, numeral 5 de fa Resolucion 321 de 2013, la Direccion
Territorial de -Santander,-procederé a efectuar visita de verificacién del cumplimiento del presente
Acuerdo deFormalizacion Laboral, con el fin de constatar las condiciones de contratacion y
permanencia de los trabajadores que han sido incluidos dentro del presente Acuerdo.

Para. la_ejecucion-de esta funcidn a cargo del Ministerio del Trabajo, la empresa suministrara el
listado- de trabajadores formalizados y la sede de prestacion de! servicio de cada uno de ellos. La
primera visita de verificacién se realizara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
suscripcion del Acuerdo de Formalizacion Laboral y asi sucesivamente cada seis (6) meses y por el
tiempo que falte hasta que se cumplan los cinco (5) afios contados a partir de la fecha de la
gjecutoria del acto administrativo sancionatorio, de acuerdo a lo previsto en el articulo 10 del Decreto
No. 2025 de 2011.

4, Socializacion del Acuerdo de Formalizacién Laboral con los Trabajadores Formalizados

La sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA MANJARREZ, propietaria de! establecimiento de
comercio RAPIFRITOS MAC, socializd previamente el modelo de Formalizacién Laboral con los
trabajadores a formalizar dentro del presente Acuerdo, como consta en documento socializacion de
fecha 26 de febrero de 2016, se anexa la evidencia de! procedimiento de socializacion previa en tres
(3) folios, el cual hace parte integral del presente Acuerdo de conformidad con lo estabiecido en el
articulo 2, numerales 2 y 4 de la Resolucién 321 del 14 de febrero de 2013.

V.. APROBACION DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

Dado que el presente Acuerdo de Formalizacién Laboral garantiza el cumplimiento de los derechos
ciertos - irrenunciables de los trabajadores formalizados, esta Direccidn Teritorial imparte la
aprobacion -del presente Acuerdo de Formalizacién Laboral, previo visto bueno impartido por fa
Viceministra de Relaciones Laborales e Inspeccion.
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VI.  DOCUMENTOS iNTEGR%\NTES DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

Son documentos integrantes del pres

Oficio suserito por la Vicemini

éente Acuerdo de Formalizacion Laboral Ios 5|gurentes '

tra de Relaciones Laborales e lnspeccaon medlante eI cual se

otorga el visto bueno al present:j Acuerdo de Formahzacron Laborat

MANJARREZ, propietaria del

previsto en el articulo 2° Literal

Constancia que prueba ia existt
Sancionatorio al cual se hace
~ Laboral, expedida por el Coord

Una vez aprobados los alcances d

presente documento en sefial de
ciudad de Bucaramanga, Departam
novierbre de dos Mil diez y seis (20

ﬂ/@( A @/ A CCas
ARIA ALEXANDRA CASTANED]

Decreto de nombramiento y actF de’ posesmn de la Directora Temtonai de Santander

Certificado de Matricula Meircantll de la sefiora MARIA ALEXANDRA CASTANEDA
gstablecimiento de comercio RAPIFRITOS MAC

i

Constancia de socializacion pr}ewa con los trabajadores a forma!tzar de conformldad con lo

2° de la Resolucién 321 de 2013

encia de la Averiguacion Preltminar o.del Proceso Administrativo
referencia en los consMerandos del Acuerdo de Formahzacnon
nador competente :

o] presente Acuerdo de Formahzac;on Laborat se suscnbe ol
conformidad por quienes intervinieron en: este proceso, en la
ento de Santander a los qumce (15) dlas ciel mes de

16). . : :
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