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ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL ENTRE LA SENORA GRACIELA MONTALVO
CHAVEZ PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO VIVA - TEX Y LA DIRECCION
TERRITORIAL DEL CAQUETA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

£n la ciudad de Florencia, Departamento de Caquela, se reunieron en las instalaciones de la Diraccidn
Teritorial de Cagqueld del Ministerio del Trabajo, la sefora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ,
identificada con la cedula de ciudadania Mo, 40,397 058 expedica en Villavicencio | Fropetaria del
establecimento de comercio CHELA FASHION, hoy denominado VIVA = TEX; establecimiento
lagalmente matriculado como consta en el Certificado de Mafricula de Persona Natural emitida por la
Camara de Comercio de Florencia, el cual se adjunta para que haga parle integral del presente
documento y la doctora PATRICIA JANET CUENCA CEDENOQ, mayar de edad, identificada con la
ceduls de ciudadania MNo. 40730271 expedida en el Doncello, actuando en su calidad de
DIRECTORA TERRITORIAL DE CAQUETA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO, para celebrar el
presenta Acuerdo de Formalizacion Laborzl, conforme lo establecico en la Ley 1610 de 2013 "Por i3
cual s& reguian algunos aspectas scbre fas inspecciones del trabafo v los acuerdos de formalizacion
laboral”, en concordancia con la Resaluciaon 321 del 14 de febrero de 2013 “Por iz cual se eslablecen
las condiciones v requisifos para la realizacion de los Acuerdos de Formalizacion Laboral previsfos
en el Capitwlo I de ja Ley 1670 de 20137, expedida por el Ministerio del Trabajo, el cual pretende la
generacion de emplen formal con vocacion de permanencia.

El Presente Acusrdo v las compromisos denvados de éste, se basan en las siguientes.

.  CONSIDERACIONES

1. La sefora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, identificada con la céduls de ciudadania Mo,
40.397.058 expedida en Villavicencio, es propietana CHELA FASHION, hay denominada VIVA -
TEX, inscrito en la Camara de Comercio de Flarencia con malricula mercantil No 00038925 de
fecha trece (13) del mes de sepliembre de dos mil unc (2001), con domicilio comercial y judicial
en la Callz 2 No 4-03 Barno cantro en el municipio de El Paujl Caqueta, y que fiens como objetc
principal el comercio al por menor de articulos de prendas de vestir y sus accesonos y como
actividad secundana el comercie al por menor de productos textiles en establecimientos
especializados.

2. La sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
40.397 058 expedida en Villavicencio, Propietaria del esfablecimiento de comercioc CHELA
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FASHION, hoy denominadc VIVA - TEX. suscribio contralo de presiacion de servicios cancelando
diario, sin gl pago de prestaciones sociales, ni vinculacion al Regimen de Seguridad Social Integral
con fres (3) trabajadores, cuyo objeto segun lo manifestado en acla de visila era atender el
establacimients de comercio,

3. La Direccian Termitorial de Caguetd, el 07 de diciembre de 2016 adelanto visita de caracler general
de Inspeccitn Vigilancia y Control, para verificar el cumplimiento de fa Normatvicad Vigente en
materia Laboral y Riesgos Laborales, en el establecimiento de comercic, sin embargo,
aciualmente no se adelanla Procedimiento Administrative Sancionalorio conlbra |2 sefora
GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propistaria del esiablecimiento de comercia CHELA
FASHION, hoy denominade VIVA - TEX, se anexa dicha constancia.

4. La sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propietara del establecmients de comsrcio
CHELA FASHION, hoy denominado VIVA = TEX, tene vinculados indirectamente un tatal de tres
(3) trabajadores sin cumplic con los preceplos legales, de los cuales va a ser vinculado
directamenta con vocacion de permanencia un (1) frabajador que cumple funciones misionales,
de gcuerda con &l cronograma de vinculacion que se relaciona mas adelante.

5. La Direccian Temtarial de Cagustd, da a conoosr a la sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ,
propietaria del establecimiento de comercio CHELA FASHION, hoy denominado VIVA = TEX, los
alcances de la Ley 1810 de 2013 y Resclucion 321 del mismo afo, en lo relzcionace con |2
Formalizacian Laboral.

§. Mediante escrito de fecha 07 de febrero de 2017, radicado el mismo dia mes y afio bajo el No,
0188, la sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propietana del establecimiento de comercio
VIVA - TEX, manifiesia la valuntad de formalizar laboralmenta en su establecimiento de comercio,
aun{1) rabajader el cual sera vinculade en su totalidad,

Teniendo en cuenta las consideraciones antes sefialadas, la sefiora GRACIELA MONTALVO
CHAVEZ. propietaria del establecimiento de comercic VIVA - TEX, procede a presentar, el siquiente:
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CONTINUCION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL ENTRE LA SENORA GRACIELA
MONTALVO CHAVEZ, PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO VIVA - TEX Y LA
DIRECCION TERRITORIAL DEL CAQUETA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

ll. ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

. Relacién de trabajadores a confratarse bajo el amparo del Acuerdo de Formalizacidn
Laboral, forma, duracion y fecha de contratacién

La senora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propetaria del establecimienls de comercio
denominado VIVA - TEX, presenta a esla Direccidn Terlorial, la propuesta de Acuerdo de
Formalizacian Laboral, en donde se consignan compromesos de formalizacién laboral, mediznte la
celebracion de contrato laboral con vocacion de permanencia y manifiesta que vinculard bajo la figura
de confralo de frabajo a térming indefinido, a un (01) trabajedor, de acuerdo al cronograma de
vinculacian que se relaciona a conlinuacian:

Numere de [
- | Mombres y Clase de i Fechade | Vinculacio
N . D L : y
Apellidos m:umeln 0 de Cargo Confrato Hurscion Confratacion = n Anterior
Idzntidad |
| ELIZABETH AUXILIAR  DE | DUO022017 | Confrato de
MENCIPE : Py VENTAS Y DE| Tarming _ prestacian
1 ZAMORA 40613816 SERVICIOS Indefinido Indefingda de servicios
| VARIDS | |

Total, trabajadores de la empresa antes de la formalizacidn: Cero (0)

Tolal, de trabajadores formalizadas: Uno (01)

2. Vinculacion a traves de relacion directa con vocacion de permanencia

Las formas contractuales usadas para la formalizacian de los contratos se efectuaran en consideracion
de las necasxdades del establecimiento de comercio CHELA FASHION, hoy denominado VIVA - TEX,
las que en todo caso respelardn la vocacion de permanencia de los conlralos de trabajo, los
reglamentos internos de trabajo v la nermatividad laboral vigente aplicable al tema.

Las partes acuerdan que el proceso de vinculacion labaral enunciado en el numeral 17 de esle
Capitule, 32 efectuara a mas tardar en las siguientes fechas:

DIRECCION TERRITORIAL CAQUETA
Carrera B No, 7-94 Barmo La Estrella - PEX: 4358411, Florencia, Caguela - Colomoa
wenw minbrabago.gov.co



CONTINUCION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL ENTRE LA SENORA GRACIELA
MONTALVO CHAVEZ PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO VIVA -TEX Y LA
DIRECCION TERRITORIAL DEL CAQUETA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

Mo, de Trabajadores Clase de Contrato | Fecha de Contratacion |

1 ! INDEFINIDO | 01 DE FEBRERO DE 2017

3. Cumplimiento de las condiciones y requisitos del Acuerdo de Formalizacion Laboral

La Directora Territorial deja expresa constancia, a efectos de obiener ef vista bueno del Vicaminisierio
de Relaciones Laborales e Inspeccion, para la suscripcion del presente Acuerdg de Formalizacian
Laboral enfre el empleador y la Direccion Territonal de Cagueta, que verifico &l cumplimiento de cada
una de las condiciones y requisitos enunciades en el articulo 2° de la Resolucion 321 de 2013

4. Proteccion de los derechos irrenunciables de los trabajadores y de su derecho de accion

Conforme |o dispuesto en el ariculo 2°, Literal g) de la Resolucion 321 de 2013, la Dereccidn Territonal
de Caguetd, previene a la sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propietariz del establecimiento
de comercic CHELA FASHION, hoy denaminade VIVA — TEX; que la suscripcion del presente
Acuerde de Formalizacion Laboral no vulnerara los derechos irenunciables de los trabajadores, as!
camo tampoco su derecho de acudir ante las autondades judiciales en procura de sus cerechos
laborales,

L2 sefiora GRACIELA MONTALYO CHAVEZ, propietaria del establecimiento de comerco CHELA
FASHION, hoy dencminada VIVA = TEX, ofrece a este trabajador los siguientes beneficios:

= Vinculacion bajo confrato de frabajo, en las mismas condiciones que existen para el rasio de
personal vinculads de forma directa por la sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propistaria
del establecimienta de comercio CHELA FASHION, hoy denominado VIVA - TEX.

= Beneficios otorgados por la Normatividad Labaral.
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CONTINUCION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL ENTRE LA SENORA GRACIELA
MONTALVO CHAVEZ, PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO VIVA -TEX Y LA
DIRECCION TERRITORIAL DEL CAQUETA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

lil. EFECTOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

La Dirgccidn Terntonal de Cagqueta, una vez suscrto el presente Acuerdo de Formalizacidn Labaral,
verificara el cumplimeenio de los compromisos contenidos en el mismo, mediante visitas de
seguimienta al establecimiente de comercic CHELA FASHION, hoy denominado VIVA - TEX, de
propiadad de |z sefora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ.

Las visitas de sequimento se realizaran, la primera & los treinta | 30) dias de |z suscripcion del Acuerdo
de Formalizacién Laboral y poslerior a ella, como minimo cada seis (6) meses v durante fos tres (3)
anos siguentes contados a partir de la fecha de suscripcion del Acuerde de Formalizacion Labaral,

El ng cumplimignte del Acuerdo de Formalizacion Laboral por parte del empleador de cualquiera de
ka3 compromisos establecidos en el presante Acuerdo, dara lugar, de oficio o & pelicion de cualguier
parficutar que avidencia tal situacion, a la aplcacion del proceso administrativo sancionatona previsto
en lz Ley 1437 de 2011 y demas normas que regulan la materia, de conformidad con lo dispuasio en
el parégrafo del articulo 16 de la Ley 1610 de 2013,

IV. COMPROMISOS DERIVADOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

1. Compromiso de no Incurrir en las conductas prohibidas por la Ley 1429 de 2010 y los
Decretos que la reglamenten

De manera clara v exprasa, |a sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propetaria del
establecimients de comercio VIVA - TEX, manifiesta v se comaromels a ne incurrr en formas de
contratacidn laboral legal que violen los dereches de su (s) trabajador (es), y demas conductas
prohibidas por la Ley 1428 de 2010 vy los Decretos que la reglamenten, este compromiso contempia lz
restriccion a cualguier tipo de tercenizacion laboral ilegal & través de cualguisr figura.

DIRECCION TERRITORIAL CAQUETA
Carrera 8 No. 7-94 Bamo La Eslralla - PBX: 4358411, Florencia, Caqueta - Colombia
Wi minfrabaje.gov.co



CONTINUCION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL ENTRE LA SENORA GRACIELA
MONTALYVO CHAVEZ, PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO VIVA - TEX 'Y LA
DIRECCION TERRITORIAL DEL CAQUETA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

2. Compromiso de no vincular trabajadores a través de Cooperativas y Pre cooperativas de
Trabajo Asociado para desempenar actividades misionales permanentes

La sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propietaria del establecimiento de comercio VIVA -
TEX, manifiasia v se compromete & no vincular frabajadores mediante fercerizacion laboral flegal con
Cooperativas v Pre cooperativas de Trabajp Asociado o infermediacion con Empresas de Servicios
Temporales para las laboras relacionadas con las actividades misionales de caracter permanente, de
conformidad con lo previsto en el Decralo 2025 de 2011,

3. Verificacion del cumplimiento del Acuerdo de Formalizacion Laboral

Conforme lo dispueste en el articulo 2, numeral 5 de s Resolucidn 321 de 2013, la Direccidn Termtonal
de Caquetd, procedera a electuar vista de verificacion del cumplimignta del presente Acuerco de
Formafizacion Laboral, con el fin e consiatar las condiciones de confratacion y permanencia de los
trabajadores que han sido inchuidos dentro del presante Acuerdo.

Para la giecucian de esta funcion a carge del Minislerio del Trabajo, la empresa suministrara el lstado
de frabajadores formalizados y la sede de prestacidn del senvicio de cada uno de elics. La primera
visita de verificacion se realizara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la suscripcion del Acuerda
de Formalizacion Laboral y asi sucesivamente, como minimo cada seis (6] meses y durante los fres
i3] anos siguientes contados a partir de la fecha de suscripodn del Acuerdo de Farmalizacion Laboral.

4. Socializacidn del Acuerdo de Formalizacion Laboral con los Trabajadores Formalizados

La sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propeetana del establecimiento de comercio VIVA - TEX
socializd previamenie ¢ modelo de Formalizacion Laboral con el trabajador a formalizar dentro del
presente Acusrdo, hasta al punto de vincularlo de manera inmediata coma consta en CONTRATC GE
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO, de fecha 01 de febrero de 2017, se anexa la
evidencia del procedimienta en dos (02) folios, el cual hace parte miegral del presente Acuerda de
eanfarmidad con lo establecido en ¢f articule 2, numarales 2 v 4 de la Resclucion 327 del 14 de febrerg
de 2013.
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CONTINUCION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL ENTRE LA SENORA GRACIELA
MONTALVO CHAVEZ PROPIETARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO VIVA-TEX Y LA
DIRECCION TERRITORIAL DEL CAQUETA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

V. APROBACION DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

Dade gue el presente Acuerdo de Farmalizacidn Laboral garantiza el cumplimienio de los derechos
ciertas & irrenunciables de los trabajadores formalizados, esla Direccion Territonal imparte |2
aprobacion del presente Acuerdo de Formalizacian Laboral, previo visto bueno impartide por el
Yiceministeno de Relaciones Laborales e Inspeceidn.

Vl. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL
san documentos integrantes del presente Acuerde de Formalizacian Laboral, los siguientes

1. Oficeo suscrla por el Vicemimstedo de Relaciones Laborales e Inspeccion, medianta el cual se
olarga el visto buenc al presente Acuerde de Formalizacidn Laboral.

2. Decralo de nombramiento y acla de posesion de la Cirectora Territonal de Cagueta.

3. Cerificado de Matricula Mercaniil de la sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ. propielaria
del establecimiento de comercio VIVA - TEX,

4, Constancia de socalizacion previa con los rgbajadores a formalizar, de conformidad con fo
previsto en el articule 2° Literal 2° de la Resolucion 321 de 2013 (CONTRATO DE INDIVIDUAL
DE TRABAJO A TERMING INDEFINIDOD de fecha 01 de febrero de 2017).

5. Conslancia gua prueba la no exislencia de Acluacion Administrativa Sancionaloria contra la
sefiora GRACIELA MONTALVO CHAVEZ, propietaria del establecimiento de comercio VIVA -
TEX, 2 la cual 52 hace referencia en los considerandos del Acuerdo de Formalizacion Laboral,
expedida por el Coordinador compelente.

Lna vez aprobados los alcances del presante Acuerdo de Formalizacion Laboral, s& suscribe el
presente documento en sefal de conformidad por guienes infervinieron en este proceso, en la
ciudad de Florencia, Depattamento de Cagqueta, en facha =1 SER 2011
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