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Dirstdor Tenitoriat del Cauca
Ministero del Trabgjo

Galle 5 No, 958

Popayér - Cauca

ASUNTO: Visto bueno Acuerdo de Formalizacion Laboral enfre la COOPERATIVA DE
CAFICULTORES DEL. CAUGCA -CAFICAUCA- y Ia DIRECOION TERRITORIAL DEL -
‘CAUCA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

Respetado doclar,

De manera atenta, sa sumplimiento de los estableside en el numeral 4% del arficule 2° d¢ fa Resolucitn 321
del %4 de febrero de 2013, este Vicerinisterle proceds a slorger su Visto ‘bueno para la susoripcion del

 Aoterdo de Formalizacion Laboral snumciads en el asnﬁio de este oficio,

Es indi_sp;easaiii& que’la DIRECCION TERRITORIAL DEL CAUGA, sfectie un seguimiento €n los #mincs
scordados, @l cumplimisnto de cada wno de los compromisos plasmados dentio del Acuesdo de
Formalizsicidn Laboral por patfe de |2 CDOPER&"Z’?@& DE CAFICULTORES DEL CAUGA -CAFICAUCA-,

Cardiaimtee_

'.: "
Enexo: Version final Atuerdo de formalizacion, nueve (9 folis,

Transssipide Luz Elyda Posats - inspacicea de Trakiaje ] Subidiessith 66 %nmpeman V/f
Elabnst: Luz Eleyda Posada - Inspeclera dé Tm?zayﬁi&fbdlrewéﬁ & Inspection -
RavisdiApihs: Betingn Antrbs Trachez - ﬂwwﬁ%;adw Viceminlsterio de ReIac.omas Labp.des & Inspeocion g‘"‘* *

Tilariposdialodumentsid Reeihay lebarsiesVISTOS BUEROSIMISTOS BUEHD DFE, MARIA EUSENA APARICIACALICA - QOGPERATIVADE GASICHA. FORES OEL
CALGE-GAFICAUCA - Vista Saanodony

Carrera 14 N° 99 - 33 Bogptd .C., Coloinbia
PEX: A8G3000 - FAY: 4893100
wwwraminiyatfajo.gov.co
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'ACUERDO DE FORMALIZACION LABURAL SUSGRITO ENTRE LA CODPERATIVA DE
CAFICULTORES DEL GAUCA -CAFICAUCA Y LA DIRECCION TERR!?ORIAL DEL CAUCA DEL
?sﬁNlSTERlG DEL TRABAJO

En la cludad de Popayén, Departamenie del Cauca, se reunloron en Jas instdlacionss de fa Direccion
Tenrtiorial del Cauca del Ministerio del Trabajo, el doctor EDGAR FRANCISCO MENESES MUROZ,
mayor de edad, con domicllio en Popayan, identificado con la cédula de ciudadania No, 10.534.798
Expedida en Popayén, actuando e su calided de Representante Legal de la COOPERATIVA DE

-CAFICULTORES DEL CALUCA ~CAFICAUCA.-, idenfificada con NIT. No. 891.500.231.3, fods lo cual

sonsta en-¢f Cerlificads de Existencia y Representacitn Legal expedido por la-Camara de Comercly
del Cauca, of cuzl se adjunta. para que haga parte integral def presanfe documento y e Doclor
GREGORIO MOLAND. ARKACONA, mayor de edad, identificado con la céduta.de cindadania No.
76.305.806 expedida en Popayahn, acluando en su calidad de DIRECTOR TERRITORIAL. DEL
CAUCA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO, para selebrar &l presents Acuerdo de Formalizacidn
Labaral, sonforme lo sstablecido en la Ley 1616 de 2013 *Por 1 cual s6 regulan algunos aspesios
sobié fas inspeccionés del trabajo y Jos acuerdes de formalizacion iaboraf”, en corcordancia con.la
Resolucion 321 del 14 de febrero de 2013 “Por iz cuial se esiablecen las condiciones ¥ requisitos para
fa realizacion de los Acusrdos de Fornalizacion Labtrsl previsios en ef Capitul i ds fa.ley 1610 do
2015, expedzda por el Minlsterio del Trabajo, &l cual pretende fa genieracion. de enplen formal con
yocacidn de permanencia, .

E] "Preseme-Aeuemo y los campromisos derivados de ésts, s6 basan er fas sig@%nf_tes: :

L €Q¥§$§I§ERA€!GN£S-

1. ﬁéeéia:ﬁe Aot Ko, 001 de fecha 12 de Drcnembfe de 1964, v Fiesoiuc;cn No. 319 de 1962 de i3
Division de Cooperativas -del Ministerio de Trabajo, fue constituida la COOPERATIVA DE
CAFICULTORES DEL CAUCA - GAFICAUCA-, vy medianis certificacion del 30 de diciembre de
1286 de DANGOOP, fue inseritaren la Camara de Comercio del Cauca, con 6l rifirero 339 det 24

- deenero de 1197, identificada con NIT No. 891.500.231-3, condomicilio en Popayém, yaue fiene

come ableto principsl: “Promover ef blenestar personal y familiar derlos asockados, enfocandolo

. moidl, social y ecofimicamente, et cuarto las actvidates de 813‘65‘38?8{7 vinculadas a.Jo industii

sl caté en fodos sus aspecios; y en especial bajo buenas pracffcasde manejo social y ambiertal

 para stmejoramisnta de fas condiciones de vide te cada asociado y su Tamitie.. puade désarroliar

-actividades de prcﬁifc«::m ¥ comercializacion, en especial de café y do ;}Jzidzzctos derivados de
-ests grano...

DIREC&ON TERRITGRIAL DEI. CAUCA
Cally5- 9-58: 8333363 ext. 201, Colombia
- www.rinbrabajo.gov.oo
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CONTINUACION ACUERDO DE FOR?&MG%G& LABORAL SUSCRITO ENTRE LA QQG?ERATWA BE
CAFICULTORES DEL CAHCA WW% Y BA BiRESC!ON YER&%?OR?&L %ﬁi €AUCA DEL
MINISTERIO DE TRABAJO. t

2.

La COOPERATIVA B‘E CﬁFfC{fLTGRES DEL CAUCA »Cé?i@ﬁﬁCﬁ» identificada cot NIT No:

891.500:231-8, ric fiene suSErita confrato de prestacitn de sendicios o de oifa fndole can pinguma

' ampresa péra Fa Fealtzamon ﬁe fas lahores de cargue, descargue ¥ mvimiento dg mw*z%;arros _

‘La Direetidn l‘erntfmai dei 'Criuca, el 7 de abril de 2018 y 14 de abill dé 2016, realizo

capacitaciones de fos beneficios de Ia ley 1429 de 2010 y formal izacion laboral tanio 2 smpleador

oomo glos empleados de fa fa'COOPERATIVA.DE CAFICULTORES DEL CAUCA -CAFICAUCA-,

respectivarients, logrando coneertar con -CAFICAUCA, ta suscripeion del presente-Acuerdo de
Formalizacion | Laboral, cuyp obisto consiste en vinoular - disectamente 2 fos trabajadores

- vinetlados cor eomratos 8¢ prestacion de servicies. Se anexa censtancia de & no existencla

contra la GOOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL CAUCA -CAFICAUCA, de a&ferfgﬁazﬁé&"f
prefiminar, procedifients administrativo sanmenaiorte o saﬁerﬁﬁ ejecutaﬁada, ea@edﬁa ot la

Coardinadora wm}a@fﬁn’f&

La COOPERATIVA DE Cki’ICULTORES 'DEL CAUCA -CAFICAUCA-, fiene vzncu%ados
indirectamente a un total de tres {3) trabajadores mediante la modalidad de coniraic}s d& prestacion
de servicios y lfodos ellog ven a ser vinculados directamente a.la GOOPERATIVA DE

CAFIGULTORES DEL C&Uﬁﬁ ~CAFICAUCA-, a fravés ds la susgripdidn de contratcs de E;%a;o

£on vocacién de permagteama de acuerdo conel cmnagrama de vinoulacion que se relaciona més
adelante.

. La Direccion Tea¥prial del Cauca &h reurion sas%emda ol dia 7 de abril de 2016, e da aonocar

ol doutor EDGAR FRANCISCO MENESES MURDZ, en calidad de Rep?&%z‘%ia%%e Legal de ia
COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL-CAUCA CAFICAUCA-, Ios alcdnces de la Ley 1810

e 2013y Resolucién 321 def mismo afio, en lo relacionado con los Ae&efdes de Farmal;zaclon

Labioral v los efectos degwadaa de la stuscripeitn del mzsma

Mediariie escrito de fecha 8de abri de 2016, radicado of dla 11 de abil deE ismo mes ¥ afio €
goctor EDGAR FRANC%SS@ MENESES MUNOZ, en calidad de Repressntante Legal &2 Ja
COOPERATIVA DE CA?iCi?ETGRES DEL CAUCA -CAFICAUCA-, mariifiesta a esta Direceion

“Temitorial su volintad de clebrar un Acverdo de Fommalizacidn Lahoral y expresa que 86 5y

inferés formalizara sus ﬁaba;aéores mediante contratacion laboral con vocacion da, pennanfma
¥ de manera peiddics, eoﬁforme lo establece fa preciiada feyde Formalizacion®.

ﬂtREE:Ci{}N TERRITORIAL DEL CAUCA
Calle 5- 9-58: 8333363 ext. 201, Colombia
e mintrabajo.gov.co
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CONTINUAGION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRﬁ{) ENTRE LA COOPERATIVA DE
CAFICULTORES DEL CAUCA -CAFICAUCA- Y LA DIRECGION TERRI?&E&Z, DEL. CAUCA DEL
RQNEST’ERIO DE TRABAJO

7. La aolividad principal de la COOPERATIVA DE CI\FiC’U%.TGRES DEL CAUCA ¢s fa
comsreializacion al por mayor de café pergaming seco, ¥ como actividades secundarias y.oonexas
38 fienen la prestacion del servico de tlla de café pergaming seco v fa. comercializacion de
Tfertilizantes e insumos agiopecuatios para la produccién en fincadel café. La comercializacion del
wafe ssth figada direstamente a la lemporada de.cosecha del mismo y a los sfecios de s cambios

- diméatisos que afectan ol volumen y calidad dé la produccién (perdfcia de floracion, llenado del

- Trutg, caldadel fruto, ataque de plagas y enfermedades, entre olfas). Bl serviclo dotrill depend

netamente de la demanda extema ¥ de la cosechs, La comersigiizacin de log insumos

_ ‘agropetisarnios también vietie encadenada a los flempos decosecha v a ks vaniacionss climaticas.

Por tales razones, la necesidad de personal para ¢l cargue y descargue tabién esta stjeta 3 las

variabies mencionadas, Para tal proceso dg cargue y descargue la Eoegaezaﬁva ha realizado

- ‘riversionss en yn montacargas y en seis-elevadores de bullos, maqumaﬁa fjue facilitay ags fza el
procese de cargiie y descafgt;e

A continyacidn, s presenta kyiendencia estadistica de Ias compras de café bergamino seso por

parts de la Conperativa durants los afios 2012 a 2015 y la prestacion del servicio de filla durante

fos afios 2014 & 2015, evidenciando gréficaments los perfados de demsanda de cargue y
 descargue:.

Gréfico No.1 GOMPRA DE CAFE PERGAMING SECO -A%?ées 2012 A 20%5- fon kilos)

Fuerte: Cooperativa de Caficifiorss del Caica. Informiacisn confable

DIREGCION TERRITORIAL DEL CAUCA
Lalle 5- 9-58: 8333363 ext. 201, f}ciombla
VAW mm%xaba;e gov.co
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CONTINUACIGN ACUERDO DE wmam&éﬁ LABORAL SUSCRITO ENTRE LA COOPERATIVA BE
CAFICULTORES DEL CAUCA CAFICAUCA- ¥ EA DIRECCION TERRITORIAL szsza CAUCA BEL
MINISTERIO DE TRABAJO

Grafice No. 2 SERVICIO DE TRILLA ~ANOS 2014 A 2015- fen kilos)

Fuente: Qﬂope}éﬂfva de m&m def Cauca .cifea e{e Trilladora

Las gréficas atﬁemres ;ust:f;can que en aﬁgm&s casos fa vinculacién laboral de p&fsenat para.
desarrollar &f procesa de cargue y descafigue soa & téiinofijo y en otvos poriabor o duracion de.obra,

Teniendo en cuenta las consideracionss antes sefigladas, la COOPERATIVA DE CAFICULTORES
DEL CAUCA -CAF?CAUCA-, 1denhﬁeada con NIT Ne. 891 5680:231-3, procede a. praafeizéa? eE
sigutants:

L ACUER{FQ DE FORMALIZACION L ABORAL

{. Relacién de trabajadores ‘a contratarse bajo el ampare del Acuerdo de Fonna{zzagién
Labaral forma, duracion y fecha de mnﬁ'atacmn

El doclor EDGAR E"m{‘é&c{) MENESES MUROZ, en céldad de Representante Legal de &
COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL CAUCA .CAFICAUCA-, identificada cdn NIT No.
891.500.231-3, prosenta d esta Direccidn Teritorial: Ja propuesta de Acuerdo de Formalizacion
Laboral, en donde se cohsigaan compromisos de formalizacion laboral, medistle I celobracion de
coniratos Iaborales con vooacion, de permanencia y manifiesta que vinculara- bajo'la figura de contrato
de trabajo-atérming flo de un {1] afio, a wntotal de tres (3) traina;aﬁores de awerda &l cronograma
de vincilagion quese relagiona a. cantz&aacm

DIRECCION TERRITORIAL DEL CAUCA
€alle 5- 9-58: 8333363 ext. 201, Colombia
wwir.minfrabajo.gov.ca
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CONTINUACGION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRH:G ENTRE LA COOPERATIVA DE
CAFICULTORES DEL CAUGA -CAFICAUCA- ¥ LA DIRECCION E%RRITORIAL DEL CAUCA DEL

WINISTERIO DE TRABAJO
RELAGION DE TRABAJADORES A ce;eam*rms& BAJO EL AGUERDO DE FGRMALIZAGION
LABORAL -
_ .Nﬁmer_a ﬂe e ' : ‘s
o Nombyes y _ Clase . Fechade Vineulasion
.| Apeltdos. | Cedulade | Cargo | coppoyy | DUECN | contratacion | - Amterior
JOSE ALFREDO T —— T | Confraios de
1 | LIERA 78314808 | Bracero | oo Un{fyafio | 1 sgosio 2018 | prestacion
_CARDENAS | A R | de'servicios
ANGRES | | | P
- FEUPE e Término S O e
Z YACU%&L .1{}.‘234.@63 Bracero Fijo Un {1} afio 1 agosts 2016 éaresmon
olleh | desaniclos.
T GARDYLARKEY | T +emine - | Contratos de
3 | GRONZA | 78330367 | Bracera| Lo | Un{f)afio | dagosto2016 | prestacion
MARMOLEJO | e - | de senvigios

* Tolsl, trabajadores de la empress en nomina, antes de fa fngnal;‘?aei:én: Ochenta y suatro {84).

Total, de trabajadores formalizados: Tres (3},

2. Vinculacion a través de relacion directa con vocacion de permanencia

Las formas contracluales usadas para la formalizacion de los centralos se efeciuarin en consideracitn
de los necesidades de la COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL CAUCA -GAFICAUCA-,
identificada cor NIT No, 891.500.231-3, las fue en todo case respetaran la vocacidon de pérmanencia
de os tontratos de frabejo, fos reglamenios intemos de trabaja y ta rioriatividad laboral vigente

aplicable altema.

Las parles acuerdan que ¢ gsmc%e de vinculacion laboral enunczaé@ an et numergl 1° de este

Capztu o, se sfectiuard a més tardar &n fas st gum‘zes fechas.

Fotha d6 Gonatacion

Na. de Trabajadarezs Clase de Conizato _ il
3 ' Termino Fijo __ 1 agosio 2016
TOTAL, TRABAJADORES FORMAHZADGS 3

DIREGCION TERRITORIAL DEL CAUCA

Calle 5- 9-58; 8333363.ext. 201, Colombia
ww, mintrabafo gov.co
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CONTINUACIGN ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA COOPERATIVA DE
CAFICULTORES' DEL CAUCA “CAFICAUCA- ¥ LA DIRECCION TERRITORIAL DEL CAUCA DR
MINISTERIO DE TRABAJO A DEL

3. Verificacin del cumplimiento del Acuerdo de Formalizacién Laboral

Corforme o dispuesto en ef astioul 2, numeral 5 de la Resoluzion 321 de 2013, la Direceitn Terrtorial
del Camca, procederd @ afeciudl visita de verficacin del cumplimiento del presente Acuendo de
Formeizasion Laboral, con el fin de constatar |as condiciones derconfrataciin y permanencia ¢e los

trabajaderes qué han sido incluidos dentro det presente Acuerdo.

Para Ia gjecucion di esta funciit a cargo del Ministerie del Trsbgfo. fa empsesa suministrard et istado
de trabajadores formalizados y fa sede de prestacion del servicio de cada uno de-elios. La primera
visita de verfficacion se realizara dentro de los treinta (30} dias siguientes 2 lasuseripcion del Aguerdo
de Formalizacion Laboral y ast Sucesivamente, como minimo cada seis (6) meses ¥ durante los fres
(3} anos siguientas cortatios & pirtic de a focha de suscripeion del Acuesdo de Formalizacion Laborel

4. Socializacion del &sﬁérc_inid_e Fermalizacion Labotal con los Trabajadores Formializatios

{a COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL CAUCA -CAFICAUCA-, socializd previamente el
madelo.de Formatizagion Laboral cortios frabajadorss a formallzar denrode! presente Acusrde, come
cansta e docurenio. de reuriones de fecha siete [7) de abril de 2016 (reunite conempleadar y de
14 de abril"de 2016 reunian con braceros), se anexa la evidencia del procedimiente de soclalizacion
previa en (02) folios, ef cual hace parfe infegral del presente Aeterdo de conformidad eon lo

 establecido en of articuo 2, nuimerales 2 y 4 de e Resoluciébn 321 del 14 de febrero de 2013,

V. APROBACIGN DEL ACUERDO DE FORMALIZACION L ABORAL
Dadoque ef presente Acuerdo de Formalizacion Laboral garanliza of oumplimiento de 163 derechos
ciertos & imenunciables de los trabajadores formalizados, esta Direccion Terrterial imparte: fa
aprobacion el presente Asuerde de Formalizacion Laboral, previo viske buepo impartido por ef
Viceministerio de Relaniones Lahorales ¢ inspaceidn. S L

VI, DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ACUERDO DE FORMALIZALION LABORAL
Son documentos infegrantes del presente Acuerda de Formalizacion Laboral, los siguientes:

DIRECCION TERRITORIAL DEL GAUCA
Calle’s- 9-58; 8333363 ext, 20, Colombia
wew. i trabajo gov.co
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CONTINUAGION AGUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA COOPERATIVA DE
CAFICULTORES DEL CAUCA -CAFICAUCA- Y LA DIRECCION TE?'\‘RHQ@A?. DEL GAUCA DEL
MINISTERIO DE TRABAJO

1. Oficio suscrio por el Viceministerio de Relagiones Laborales & Inspeccidn, mediante & sual se
otorga ¢! visto blerio al presénte Aguside de Formalizacion Laboral.

2. Decisto de nombraniento v sicta de posesian del Direstor Tenttorial del Cauca.

3. Cerifficado de Exislencia v Representadion Legal de la COOPERAWA DE CAFICULTORES
DEL CAUCA WICAUCA- : .

4. Constancia de socializacion previa con los frabajadores a formalizar, de conformidad con Jo
previsio en el arffoulo 2° Lilers 2ﬁ° de Ia Resolucion 321 de 2013,

5, Constancia de la no exdstencia de Averiguacion Preliminar, Pmceso Administrative Sansionalorio
0 Sencion ejeculoriada contra l4-empresa, expedida porel Coozt&maéer competente:

Una vez aprobados los alsances del presente _Acuer_d{; de. Formalizacién Laboral, ss suscribe ef
presente documento en seffal de-conformidad por qu}?eﬂfzs zn%@dvirtemn ﬁn ste proceso, e fa cludad
de Popayén, Departameriio de Cauca, én fecha B 2017 ,

POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO.« DIRECTION TERRITORIAL DEL CAUCA:

%pm&niante i_egal

PIRECCION TERRITORIAL DEL CAUCA
Calle 5-9-58: 8333363 exi. 201, Colombly
www. minbralsio gov.co :
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