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DIRECCION DE GENERACION Y PROTECCION DEL
EMPLEO Y SUBSIDIO FAMILIAR.

BOLETIN No 001 de 2013: EL SISTEMA DEL SUBSIDIO
FAMILIAR COLOMBIANO EN CIFRAS.

EDITORIAL

Desde su nacimiento en 1954, el sistema de subsidio familiar
ha jugado un importante rol en el sistema de proteccién social
colombiano, mejorando la calidad de vida de los trabajadores y
sus familias, y asistiendo a la poblacién vulnerable no afiliada.

Hoy el sistema cuenta con una amplia cobertura, cerca de 16
millones de personas afiliadas a las Cajas de Compensacién
Familiar, lo cual significa que alrededor de la tercera parte de

la poblacidon colombiana cuenta con sus servicios.

El subsidio Familiar en dinero como principal servicio social
prestado por las cajas de compensacion familiar, cumple una
importante funcién en los hogares colombianos al aliviar sus
cargas econdmicas. De los recursos destinados a las cajas
durante el tercer trimestre del afio 2012, el 31% se destind a
la entrega del subsidio familiar monetario. Adicionalmente, las
cajas de compensaciéon familiar como parte de su
responsabilidad social, generan alternativas que contribuyen al
bienestar de sus afiliados mediante servicios sociales y
subsidios.

En consecuencia, el Ministerio del Trabajo consciente de la
importancia del Subsidio Familiar en el Sistema de Proteccion
al trabajador colombiano y de los retos que enfrenta, a partir
de la fecha, presentara el Boletin del Subsidio Familiar. Una
publicacion en la cual periédicamente se explicara el
comportamiento de los servicios ofrecidos y sus beneficiarios,
asi como la apuesta del Ministerio para que los servicios
lleguen a los trabajadores que mas los necesitan.
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I. DISTRIBUCION DE RECURSOS, POBLACION AFILIADA Y
SUBSIDIO MONETARIO.

Actualmente, la distribucién de recursos (3.8 billones
aproximadamente para el afio 2012) provenientes del 4% para
las Cajas de Compensacion Familiar para el afio 2012 es la
siguiente:

Grdfico I: Distribucion de recursos Sistema de Subsidio Familiar 2012.
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Como se observa en el grafico |, la cuota monetaria es el
servicio que tiene mayor participacién dentro de la
distribucién de recursos con 31 %, seguido por el saldo para
obras y programas sociales con 23%. La menor participacién en
cuanto a servicios la tiene Educacion.

Grdfico Il: poblacion afiliada al Sistema de Subsidio Familiar 2005-2012
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En cuanto a cobertura, el grafico || muestra que la poblacién

afiliada a cajas de compensacién familiar presenta un aumento
sostenido desde el 2005 y durante el Ultimo afio se incrementé
en 4.14%. La distribucion de afiliados a las Cajas durante el
ultimo afio fue la siguiente: Trabajadores (41,8%), personas a
cargo (41,5%) y conyuges (16,7%).

En el caso particular del subsidio monetario, segin datos del
2012 en promedio al mes se entrega cuota monetaria a
4.363.991 personas, lo que representa el 31% del total de
aportes.

Asi mismo, dentro de los servicios sociales el que mayor
subsidio se entregd es en recreacion, deporte y turismo
(64.7%), seguido por educacion formal con (15.1%). La menor
participacion la tuvieron fomento al emprendimiento (0.1%) y
los programas de salud y nutricion (1.7%). Con respecto a los
subsidios entregados en especie, estos se han entregado
mayoritariamente en mercadeo (38.1%), el servicio que se ha
subsidiado menos es Salud no pos. Es importante recordar que
estos subsidios en especie estdn relacionados con
medicamentos, Utiles escolares, alimentos, entre otros.

Los servicios descritos anteriormente explican brevemente las
tres formas de entregar subsidio familiar a continuacién se
presenta informacion estadistica relacionada con el subsidio al
desempleo, subsidio de vivienda y atencién a la nifiez.

Il. PROTECCION AL DESEMPLEO.
FONEDE

El fondo para el fomento del empleo y proteccion del
desempleado durante sus 10 afios ha entregado en promedio
por afio 82.389 subsidios al desempleo, 1.043 créditos, 15.387
cursos de capacitacion.

Grdfico IlI: Subsidios al desempleo por género- octubre 2003 - diciembre de 2012
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A nivel agregado, segtn el grdfico Ill, se observa que entre
octubre de 2003 y diciembre de 2012, este fondo ha entregado
341.409 subsidios a hombres y 468.213 a mujeres.

A continuacidn se presenta la evolucion del numero de créditos

asignados por el Fonede.

Grdfico IV: Créditos asignados octubre 2003 - diciembre de 2012
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lll. SOLUCIONES DE VIVIENDA.

Grdfico V: Subsidios entregados por el FOVIS.

Construccion
sitio propio,
11.737

Mejoramient
/_ o vivienda,

3.696

Vivienda
nueva,

205.796

Fuente: Superintendencia de Subsidio Familiar - cdlculos MT

Durante el periodo 2006 — 2012 el fondo de vivienda de interés
social FOVIS, ha entregado 205.796 subsidios para la
adquisicion de vivienda nueva, 11.737 para construccion en
sitio propio y 3.696 para mejoramiento de vivienda.
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IV. FONINEZ

El sistema de subsidio familiar durante el afio 2011 atendié en
sus programas de atencion integral a la nifiez a 225.925 nifios
entre los 0-6 afios, asi mismo atendid a 665.643 nifios entre los
6 y 15 afios.

V. INDICADORES

A continuacién se presenta una serie de indicadores que
permiten tener una mejor visién del Sistema de Subsidio
Familiar, para tal efecto se construyd un indice para clasificar
las Cajas de Compensacion Familiar, cuyo resultado permite
clasificarlas en pequefias, medianas y grandes.

Los criterios que se utilizaron para la construccion fueron:
aportes, ingresos totales, trabajadores afiliados, empresas
afiliadas y numero de empleados, cada uno con un ponderador
de 0.2

1. INDICADOR DE RECURSOS POR AFILIADO 2005- 2012.

Este indicador muestra la evolucidn de los recursos por afiliado
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Con respecto al

tomando el valor disponible por cada una de las cajas luego de

indicador de compensacién se calculd

pagar subsidio monetario. Se observa que las cajas grandes
presentan mayores niveles de compensacién, es decir su
poblacién afiliada no beneficiaria es mayor a la beneficiaria, en
particular para el afio 2012, las cajas pequefias disponian de
$390.235 por cada una de las personas beneficiarias de las
Cajas de Compensacién Familiar, mientras que las cajas
grandes en promedio tenian $627.331.

De los indicadores anteriores se observa que si bien las cajas
pequefias tienen mas recursos por afiliado, después de pagar
subsidio monetario la cantidad de recursos disponibles por
afiliado es menor en comparacién con las cajas medianas y
grandes. De lo que se infiere que las cajas pequefias tienen
menores niveles de compensacién con respecto a las cajas
medianas y grandes.

3. RAZON DE DEPENDENCIA.

durante el periodo 2005-2012. Se observa que las cajas TIPO DE CAJA RAZON DE
pequefias en 2010 tenian $777.127 por afiliado a precios _ DEPENDENCIA
. ) . CAJAS PEQUENAS 50,9%
constantes de diciembre de 2012, siendo este el afio en el cual
) . ) CAJAS MEDIANAS 52,6%
se presenté el mayor volumen de recursos por afiliado. Asi
CAJAS GRANDES 28,0%

mismo, a las cajas medianas en 2011 por afiliado les

correspondié  $592.705, finalmente el comportamiento de
este indicador en las cajas grandes muestra que estas cajas
registraron $605.050 en el 2009, siendo este el pico para el

periodo de andlisis.

Fuente: SSF- cdlculos MinTrabajo

Las cajas clasificadas como pequefias en el afio 2012 en
promedio presentan una razén de dependencia alrededor del
50.9% de los recursos provenientes del 4%, mientras que las

cajas medianas tienen la mayor razén con 52.6% y finalmente

2005 2006 2007 2008 2009 2010 * 2011 2012 . , .
CAIAS S S s 3 3 3 3 3 las cajas grandes presentan la menor razén de dependencia
PEQUENAS 539.154 487.747 471.488 501.976 571.577 777.127 646.423 616.734 . . .
CAIAS con 28.0% de los recursos parafiscales destinados a Cajas de
MEDIANAS 540.198 541.564 535.647 537.559 576.205 574.840 592.705 568.026 . ors
CAIAS s s s S s s S S Compensacion Familiar.
GRANDES 579.732 577.872 563.694 568.142 605.050 601.281 589.829 556.353
(*) Comcaja genera dispersiéon y aumento del promedio dentro de las cajas pequefias, sus recursos por afiliado
fueron de $3.312.408

Fuente: SSF- cdlculos MinTrabaio

2. INDICADOR DE COMPENSACION

TIPO DE
CAJA

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

CAJAS
PEQUENAS

e
135.503

e
182.153

e
262.575

$
297.411

$
341.635

S
369.621

S
397.325

$
390.235

CAJAS
MEDIANAS

$
160.443

$
166.044

$
340.667

$
355.429

$
379.993

$
390.588

$
428.542

$
449.730

CAJAS
GRANDES

&
241.703

&
255.063

e
521.821

$
533.941

$
557.231

$
566.766

$
595.117

$
627.331

Fuente: SSF- cdlculos MinTrabajo
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