(&) MINTRABAJO

PARA:

DE:

ASUNTO:  MODIFICACION DEL ORDEN DE -LOS CRITERIOS DE DESEMPATE PARA LOS -

FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATVA
SECRETARIA GENERAL

PROCESOS DE ENCARGOS ENUNC!ADOS EN LA CIRCULAR N°. 0031 DEL 15 DE
JUNIO DE 2018 -

Que la Circular N°, 0031 del 15 de Junio de. 2018 estab%eczo ios criterios de desempate en caso de
presentarse empate entre dos o mas sewldores pubilcos de carrera administrativa,

Que con &l fin de darle. celendad a los procesos de encargo, se debe modificar ef orden de los crztenos de
desempate, el cual quedara asi: _ .

1.

Evaluacion de desempefio. Tendra mejor derecho el servidor plblico que cuente con un mayor
puntaje en ia Evaluacxon dei Desempefio Laboral.

Desempedar un emplec en la misma dependencia a proveer. Si persisie el empate, tendra
mejor derecho preferencial e servidor publico que se encuentre desempefando un cargo, en la
misma dependencia a la cual pertenece ei cargo susceptibie de encargo.

Antrguedad del servidor pdblico en el Ministerio del Trabajo. Si persiste el empate, tendra
mejor derecho eI semldor pubilco que haya sido vinculado al Ministerio del Trabajo.

Asistencia a capacitaciones. En caso de persistir el empate, tendra mejor derecho el servidor
publico que haya asistido a las capacitaciones a las cuales se inscribid, programadas por .la
Subdireccion de Gestion del Talento Humano. £l grupo de Bienestar Laboral y Capacitacion
reritira copia de la certificacion.

Elresultado del instrumento que permita medir las aptitudes y habilidades, aplicadas por e}
DAFP. Tendra mejor derecho el servidor pablico que cuente con un mayor puntaje en ef resultado
de las pruebas de aptitudes y habilidades.

Derecho al voto. De perszsfxr el empale, se dara aplicacion a lo establecido en el numeral 3 del
articulo 2 de jaLey 403 de 1997. En este sentido, el servidor pubhco deberé aportar el Gitimo
certificado electoral.
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7. Sorteo. De no ser posible el desempate, se dec:dlra a %a suerte, medtante sorteo pablico. Diche
sorteo sera realizado por la Comision de Persona! en fos términos y %ugar establec:dos por la
misma. : :

Para recibir informacion relacionada con el desarrotlo de este proceso puede hacer ilegar st solicitud al
siguiente correo electrnico: encarqos@mmtrabalo qov CO. e

Shegu ‘?M

Eabort:  Equi Encanges
Fevisty L Tibaldga -
Aprobd: § Avila

Carrera 14 N© 99 .- 33 Bogota D.C., Colombia
PBX: 5186868 - FAX: 5800180 _
www.mintrabajo.gov.co R '

' Pagina2de 2



