Proteccion

4. PROTECCION S.A. ha iniciado las acciones de cobro correspondie;mt‘éérdé‘ conformidad
con la ley, pero hasta el momento el citado empleador no ha dado cumplimiento con su

obligacién como lo establece el articulo 22 de la ley 100 de 1.993 y sus decretos
reglamentarios.

PETICION ESPECIAL

Solicito se me informe sobre el resultado de la Investigacion Administrativa adelantada.

PRUEBAS Y ANEXOS

1. Copia del requerimiento efectuado al empleador
2. Copia de la prueba de entrega.

3. Estados de deudas (Real y Presunta).

4. Copia de la Queja y sus anexos para el traslado

NOTIFICACIONES

1. Al empleador se le puede notificar en la CRA 8 N? 23-50 de ITSMINA,

2. A la suscrita en la direccién Calle 49 N° 63 — 100 Piso 8 Torre Proteccién, teléfono
2307500 Ext. 74636 MEDELLIN. |

Cordial Saludo,

Clavda Quhnga

CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA MORA
ANALISTA DE INCONSISTENCIAS Y COBRO
AREA DE INCONSISTENCIAS Y COBRO

sessscscssssesssnssnas

Linea de Servicio gratuita nacional 01 8000 52 8000 / Medellin 510 90 99 - Correo electrénico: proteccionenlinea@proteccion.com.co
Lo invitamos a ingresar a nuestro portal Transaccional para empleadores, disponible en www.Proteccion.com.co opcion “Al dia, con Proteccion en linea

Nit. 800.138.188-1



