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AUTO No.01725
POR MEDIO DEL CUAL SE ARCHIVA UNA AVERIGUACION PRELIMINAR

_a suscrita Coardinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Yigilancia Controd y de Resolucion de
Corflictos v Conciliacior de ia Direccion Territorial Risaraida, en use de sus facultades legales. en especial las
conferidas en el Codigo Sustantivo det Trabao. Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Resolugion 404 de
2012 medificada por la Resolucion 2143 de 2014

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Prosede ¢ Despacho & pronunciarse dentro de la Averiquacion Presmirar adelantada en conira de Ia

emoresa INVERSIONES JOTAGALLO S.A con Nit 500124038-5. representada legalmente por la sefiora
ADRIANA MARIA HOYODS SANTACOLOMA, empresa ubicada en la zona industnal la Macarena B1Z,
Telefong 3300800 de Dosquebradas Risaralda y teniendo en cuenta |os § guientes:

ANTECEDENTES

i dia 5 de febrero de 2095 mediante radicado No. 557, se recbe en esta Jirgccidn Teriional. quejz
relzcionada con & 10 54930 en contra de la emprasa INVERSIONES JOTAGALLO S.A., ubicada en |z
bodega 12 zona industriat la Macarena, donde se denuncia presuntas viclaciones a la normatividad laboral en
cuanto al no pago de salancs y prestacionas sooales.

Mediante Auto Mo 0241 de fecha € de febrerc de 2015. |a suscrita Coordinadera del Grupo de Prevencion.
Inspeccion, Ygilancia, Control y de Resolucon de Conflictos y Congiliackén de la Direccion Territorial Risaralda
ordent Iniciar Averiguacion Preliminar contra la empresa INVERSIONES JOTAGALLO 3.A. con Mt
q00124035-5. ubicada er |a zona industrial la Macarena B12, Teléfono 3300800 de Dosquebradas Risaralda,
por presuntas violaciones a la nomatividad laboral y para el efecto comisiont a la doctora VILMA OCAMPO
CARDONA, Inspectora de Trabajo y seguridad Social. para que practicara las ditgencias ordenadas con el fin
de esclarecer el hecho denunciado [Faolio 3y 47

Mediante oficic No. 7265001-00547 del 13 de febrerc de 2015 se le comunico al representante legal de la
empresa INVERSIONES JOTAGALLO S.A. & contenido del Auto No. 0241 del § de febrero de 2014, sabre
la imciacion de Averiquacidn Preliminar contra la emaresa. (Folio 5.

Madiante memarands Ko, 7265001-01589. radicado bajo & Mo, 080 de fecha 23 de febrero de 2015, se recibe
expediente por parte de la funcionaria Comigionada

El dia 25 de febrero de 2015, se envia el oficic No. 9065170-111 ala representante legal de la empresa
INVERSIONES JOTAGALLO S.A. donde se so'cta |a presentacion de los decumentos sefialados deniro del
Auto Mo 0241 de fecha 9 de febrero de 2015, dacumentas que fueron presentados el dia 3 de marzo de 2015,

[Foilo 8 y )

El dia 17 de marzo la funcionaria comisignada deja constancia del disfrute de vacaciones del perodo 18 de
marz al 10 de abr de 2015,

El dia 17 de abnl mediante oficio Mo. Q0RG170-239, se le comunica a la empresa que el dia 24 de abril se
ectaria raalizando visita de caracter general visita que se realize el dia y 1ora sefialada. (Folio 230 2 233)

-

Mediante oficios Mo, 9086170-205, 307 y 208 de fecha 19 de mayo se cita aleatoriaments g3 '..ares
ELIECER DE JESUS MORALES MORALES. RUBEN DARIO JARAMILLO LOPEZ, v JHON JA NGEL

LUJAN, con &l fin de ser escuchados en declaracion.
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El dia 1% de junic mediante oficio No. S065170-384. se solicta a la representants legal de |z empresa
INVERSIONES JOTAGALLO S.A. la presentacion del capitule de: Reglamento de Trabajp donde se
evidenciara el pencdo de pago de salarios. documento aportado el dia 22 de junio de 2015

CONSIDERACIONES

La queja presentada. se basa en violaciones a |z normatividad laboral en cuanto al no pago de salanos y
prestaciones saciales. por pare de la smpresa INVERSIONES JOTAGALLO S.A.

Revisada la documentacion aportada al expediente se encuentra eviderca de los pagos heches por la
emoresa por corcepto de salarios, auxilio de transporte, horas extras (folio 13 al 153}, copia de la liquidzcion
de orestaciones sociales y vacaciones. {fohe 154 al 225 del 285 al 303 del 309 312, del 316 al 323)
consignacin de cesantias en los fondos afio 2014 (folio 306, 307, 308], ano 2013 (folio 313 al 315}
evidencia pago prima afio 2014 (folio 324 al 329].

Nertio de |a wsita efectuada a la empresa el dia 24 de abnl de 2015, se evidencia que se encontraba & d a
en sus obligacines [folio 231 3 233).

Nentro de las declarasiones recepcionadas por la comisionada, se conacio:

Ef senor ELIEGER DE JESUS MORALES MORALES manifestd:

i1 Yo traban en Inversionss Jotagailo. austo ocho afios en el Mes da junia. perd no recuerdo fa
facha v me desempedio comg auxiliar de fundizion”™ "Ef selano $e pada quincenal’ PREGUNTADD.
Digale &l despacha s i3 empresa para a cual trabaje. fe paga el salano en el penodo establecidn para
hacerlo, o lo hace en forma exfempordnes, en caso afirmativo cudnto tiempo puede demorarse en
cancalar, CONTESTO “Mosafros desde Giace mucho Tempo Ja gerenfe nos gy fas pagas van a sar
los 5 de cada mes y & 20 de cada mes y siempre Se hace en esas fechas, iclusive en muchas
acasiones nos pagan antes de esas fechas. pero Je pasarse, no, mike que fz prima def mes ge junt
hace quince dias fice la disron” PREGUNTADC Bajo la gravedad del jursmento que fiene prestado
sinvase nformane &l despacho. St la empresa le consigna de manera oporlurnia Sus cessntias. ante &l
fordo de Cesantias, CONTESTO. “A mi ng rme las han consignade. porque siempre fas pids para
arreglo de vivienda. pero al resto del personal sl incluswe mi igo que tambien trabaja afla 1as tena en
el Fondo Naciongl del Ahormo”. PREGUNTADOD: Sirvase decire &t despacho, que obligaciones figne
pendients (a empresa con usted en este momenio o con ef resto de sus compafiens de frabaio.
CONTESTD. “No. no todo estd al dia, ro fe digo que la prima la pagaron desde of mes de mayo”
DREGUNTADO: Sirvase indicar 3l Sespacho sila empresa inversiangs Jatagatla S.A. cuando aigung
de sus trabayadores fermina conltrate da lrabayo, paga de manera oportuna el valor 0g fas prestaciones
sociales v si fo hace austado a lo establecids por la ley. CONTESTO: Yo me fie dado cusnta que
cuando U persona se va, las pagan dentro de fos cinco dias habiles y Is que fe corresponde. nadie
ha dicho que le quedan debiendo”. PREGUNTADQO. Sirvase informar al despacho por qué cree usted,
que se dice que en la empresa para la cual usted labera, o paga oportunamente. galarics. no
consigna cesentias en los fondos de cesantias, no paga fas fiquidaciones (2 finalizar los confratos de
trabajo. CONTESTO: "L que pasa 65 que hiay parsonas disociadoras v le crean mala atmosfera a la
emprass. £33 85 fents que na se amafian en ef cieln. Hay gente que creen gue lo contralan para
sertarse v i pata trabajar y se gueyan. PREGUNTADO: Digale al despacho 3 tiene aigo que agregar,
cotregly enmendar ¢ supimir en la presente declaracion. CONTESTO. “No, hasta ahora todo ha sido
correcto v N he visto de gue queiarme v llevs ocha atos™ (L)

& sy wez el sefior RUBEN DARIO JARAMILLO LOPEZ. manifiasta;

... Yo trabaic en leversiones Jotagalio. trabajo desde el dia 13 de marzo del afic 2074, se vencia sf
dia 20 de diciembre de 2014, firme nuevamente contrato el dia 13 de enero de 2015, me dasempeiio
como operano de maguina agricola”  PREGUNTADO, Bajo la gravedad del juramenty que tiens
prestado sirvase indicar, cada cuanto 2 page los salanos fa empresa y St durante ef fiempo de
vinculacion laparal s ka pagado en forma extemporanes su safara. CONTESTO. Los 3 y los 20-te
cada mes. muchas veces pagan antes. que se demoren mucho mucho 905 Jiss, me pagan exiras y
me da moral y fodo se tiene en cuenta para page de Ja salud. en este momento la empresa ya pags fa
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prima”  PREGUNTADQ- Sirvase indicar al despacho que contrato de frabgjo tiene fimada con g
empresa JOTAGALLD. CONTESTO "Bl contrato va hasta el 20 de diciembre ojala dure muchos afos
en esa empresa’. PREGUNTADO: Digale al despacha si durante el tismpo que lieva laborands en la
empresa, osta paga en forma oporuna, 8 prima de servisios y cuanto tigmpo se kg demarado i
smpresa para pagarle la liguidacion de sus prestacionas sociales una vez ha terminado st comtralo de
trabaje  CONTESTO: "El afo pasado, lg prima fa pagaron bien y la hqthdacion cuando entramos &
trabgjar a ios fes (3 dias nos fa pagaron y estwo bien pagade y fue sagrada fa plafica”
PREGUNTADO. Sirvase decrle 8 despacho, gque obligacionss tiene peridientes la empresa con
usted en este momento o con ef resio de sus companeros de trabaie. CONTESTO: "o, con fo mic
toda esté af dia. sequro ARE todo &l dia, inclusive un compafiery que entfro enfermo 8 fa empresa.
astuvo auserte del trabajo, no lo despidiersn v ya se remtegro & ias fabores |8 empresa ha s
respetuosa. buen fiorano, buena dotacicn, tuenos implementas de sequidad dependiendo del aficio”
FREGUNTADQ. Sirvase indicar af despacho si cuandn ef contrato de trabaje tgrmino, 13 empresa ls
pago su liguidacian de prestaciones sociales acorde con 1a ley. CONTESTO. "La amprase me page
toda fo gue me debia de ese confrate” FREGUNTADO: Sirvase informar al despacho por gue cree
usfed, gue se dice que en Ja empresa para iz cual usted fabora, no paga cporfunamente, safarias. o
consigna cesantias en los fandas de cesantias. no paga fas fiquidaciones fa finalizar fos contrafos de
trabgjc. CONTESTO A mi no me kan tocado chicharrones con 103 pagos. foda ha sido cumphdo y e
maximo que se han demorade para pagar salanos es de dos digs ¢ un dia. pero tambien muchas
VECES pattan antes” (L)

lgualmente en su dec'aracion el sefior JHON JAIRO ANGEL LUJAN, indica:

‘.. ) Yo irabaio en lnversiones Jotagalo gproximadaments hace fras aos y me desempena COMS
mensajere v ayudante de almacemsia en la maflana™ PREGUNTALD Bajo fa gravedad del juraments
gue fiene prestads sivase indicar cada cuanlo le pagan fos salancs y s duranie el tiempo d=
vinculacion Jatoral se ha pagado en forma extempordnes su salano, CONTESTOr “Me pagan
quincenal, los 20 v los 5 da cada mes. y na mg han cancelado el salaric por fuera de esa fecha e
pronto un dis. ménmo dos pero o se alarga mas”, PREGUNTADO: Sirvase ndicar &l despachs que
contrato de frabajo tene firmado cor fa empresa JOTAGALLO. CONTESTO "Ef contrato es a ferming
fiic 3 un &0, me comunican cor anticipacicn desde noviembre el vencimienito del contfrat ¥ me pagan
la liguidacion  en ef mes de diciembre’  PREGUNTADO. Sivase decide al despacho  que
obligacicies  tiens pendentes fa empresa con usled en este momento o con & resto de sus
companeros de frabaio, CONTESTD: "En este momento. no tieng nadsa pendiente conmigs. por qus
hasta fa prma ya la pagaron”. PREGUNTADD: Sinvase indicar al despacho cuanfos dias se demora 1a
emprasa pard pagane su liquidacion de prestaciones socfales, suandn terming el confrafe  de rabajo.
CONTESTO: Se pueden demorar entre una semang y quince digs”  PREGUNTADQ. Sirvase
infarmar &l despacho por qué cree usted que sa dice que en Ja empresa para la cual labora, no paga
pportunamente. salaros. no consigna cesantias en los fondos de cesantias  no paga fas liquidaciones
gl finahzar los contratos de frabain. CONTESTO "Lz verdad rig 58, en of lismpo que yo llevo nunca he
tenide problemas en ese aspecto y mis cormpaiierss no kacen comentanos en cuanto & 'a falla de
pagas” i

Conforme a lo anteror. no se pudieron constata” los hechos denunciados, per el contrario hay evidencia de
los pagos efectuados po- la empresa. no solo er materia de seguridad social integral. sino también frente al
pago de los salados. horas exiras, auxlic de tanspore, page de orimas y pago de liquidacior de
prestaciones sociaies, por Io tanto v ante &l cumglimiento de la normatiwdad laboral vgente procede el
archivo de las diligencias

A sesar del archive que antecede es menester resordarle a la empresa INVERSIONES JOTAGALLO S.A
2o Nit 900124035-5, representada legalmente por la sefiora ADRIANA MARIA HOYOS SANTALOLONA
gue el preserte archivo no impide para cue los funcionarios d2' Yinsterio del Trabajo: plectiguen
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nuevaments visita de caracter genera, con el fin de verificar €l cumplimentc de la normatividad laboral
vigente.

En mérto & lo antencrmente expuesto, éste Despacho

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NO FORMULAR CARGOS en contra da la empresa INVERSIONES JOTAGALLO
S.A con Nt 9001240355, representada legalmente por la sefiora ADRIANA MARIA HOYGS
SANTACOLOMA, empresa ubicada en ia zora idustrial la Macarena B12, Teléfono 3300800 de
Dosquebradas Risaralda y como consecuencia de lo anterior ARCHIVAR 1a presente documeantacion por

cuanto se surtieron todas s diligencias.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR a las partes. que tontra ¢l presente acto administrative procedsn
los Recursos de Reposicion ante este Despacho y Apelacidn ante el Director Territorial de Risaraldz del
Winisterio del Trabajo, ios cuales deberan interponerse per escrit en |a diligencia de notificacion personal,
o dentro de fos diez (10) dias siguientes a ella, ¢ a la notificacion por aviso, o al vencimiento del térm.no de
publicasion, sequn el caso

ARTICULC CUARTO: NOTIFICAR 2 las sartes juridicaments interesadas de conformidad con e Codige
de Procedimienio Adminstrativo y de fo Contenoioso Adrministrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pererra a los treinta {30} dias del mes de junio de dos mil quince {2015

S
—~ L1

Lol
LINA MARCELA V&EGA Mémkom
Coardinadora de Grupo

—_

e
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Revisd: Jazsicz A
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AUTO No.1725
POR MEDIQ DEL CUAL SE ARCHIVA UNA AVERIGUACION PRELIMINAR

i3 suscritz Coordinadora del Grupe de Preveacion, Inspeccion, Vigilancia, Control y de Resolucicn de
Canflictos y Conalhiacion de Ia Direccion Teritorial Risaralda, en uso de sus facultades legales. en especial 35
conferidas en el Cadigo Sustantive del Trabajo, Ley 1437 de 2011, Ley *61C de 2013, Resalucion 404 de
2012 modificada por la Resolucion 2143 de 2014

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Prarede el Despacho a pranunciarse dentro de la Averiguacion Preliminar adelantada en confra de E
empresa INVERSIONES JOTAGALLO S.A. con Nit 900124035-5 regresentada legalmente por la sefora
ADRIANA MARIA HOYOS SANTACOLOMA, empresa ubicada en la zona industrial la Macarena B1Z,
Teléfono 3300800 de Dosquebradas Risaraldz y teniendo £n cuenta las siguientes

ANTECEDENTES

El dia 5 de febrero de 2015, mediante radicado No. 587, se recibe en esta Direccion Terntorial. cugja
relacionada con el 1D 51530 en contra de la empresa INVERSIONES JOTAGALLO S.A.. ubicada en la
bodega 12 zona industrial :a Macarena. donde se denuncia presuntas violaciones = la normatividad laboral en
zuanto al no pago de salarios y prestaciones sociales,

Wadiante Auto MNo. 0241 de fecha 9 de febrero de 2015, la suscrita Coordinadora del Grupe de Prevencion,
Inspeccion. Vigilancia, Control y de Resotucion de Conflictos y Concilracion de la Direccion Teiritorial Risaralda
ordeno Iniciar Avenguacion Preliminar contra 1a empresa INVERSIONES JOTAGALLO S.A. con Nit
000124035-5. ubcada en la zona industrial la Macarena B12, Teléfone 3300800 de Dosquebradas Risaralda,
por presuntas violaciones a la normatividad laboral y para el efecto comisiond 4 Ia doctora VILMA OCAMPC
CARDONA, Inspectora de Trabajo y sequridad Social, para que practicara 'as diligencias ordenadas ccn el fin
& esclarecer el necho denunciado {Falio 3y 4.

Medianta oficic No. 7288001-00547 del 13 de febrero de 2015 se le comuricd al representante legal de 'a
empresa INVERSIONES JOTAGALLO S.A, el contenido del Auto No (1241 del @ de tebrero de 2014, sobre
la iniciacian de Averguacion Preliminar contra la empresa. {Folio 9).

Mediante memorando No. 7266001-0159. radicada bajo el No. 080 de fecha 23 de febrero de 2015, se recibe
expediente por parte de :a funcionaria Cormisionada

Fl dia 75 de fetrero de 2015, se envia el ofic.o No. B066170-111 a la representante legal de la empresa
INVERSIONES JOTAGALLO S.A. donde se solicitz la presentacidn de los documentos sefialados dentro de:
aumo No.0241 de fecha 9 de febrero de 2015, documentos que fueren presentados el dia 3 de marzo de 2015,

{Folig &y 9).

El dia 17 de marzo la funcicnara comisionada deja constancia del disfrute de vacaciones del periodo 18 de
marzo al 10 de abril de 2015,

El 2ia 17 de abril mediante oficio No. 9066170-239. se |e comunica a la empresa gue el dia 24 de abn: se
estaria realizando visita de caracter genaral, visita que se realiza el dia y hora sefialada, {Folio 230 a 233)

Mediante oficios No §CB8170-306. 307 v 308 de fecha 19 de mayc se cia aleatonamen%é’éeﬁores
ELIECER DE JESUS MORALES MORALES, RUBEN DARIO JARAMILLO LOPEZ, y JHON JAIROC ANGEL

LUJAN, con el fin de ser escuchados en declaracion
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E! dia 39 de jumo  mediante oficio No. 9066170-384, se solicita a la reprecentante legal de |a empresa
INVERSIONES JOTAGALLO S.A. la presentacion del capitulo del Reglaments de Trabaje dorde se
evidenciara el periodo de nago de satarios, documento aportade el dia 22 de junio de 2015.

CONSIDERACIONES

La queja presentada, se basa en viotaciones a la normatividad laboral n cuanto al no pago de salarios y
prestaciones sociales, por parte de la empresa INVERSIONES JOTAGALLO S.A.

Revisada la documentacion aportada al expediente se encuentra evidencia de los pagos hechas por la
empresa por concepto de saiarios, auxilio de transporte, horas extras ifolic 13 @i 153). copia de la hguidacion
de prestaciones sociales v vacaciones, (folio 154 al 226 del 265 al 303 del 309 312, d&t 316 & 3231
consignacian de cesantias en los fondos afo 2014 ffolio 306, 307, 308), afio 2013 {folio 313 al 315},
evidancia pago prima afic 2014 ifolio 324 al 328

Dentro de la visita efectuada a la empresa el dia 24 de abril de 2015, se evidencia que se encontraba al dia
en sus obligaciones (folic 231 a 233}

Dentro de Jas declaragiones recepoionadas par la comisicnada. se conocio:
El sefior ELIECER DE JESUS MORALES MORALES manifestd:

... Yo trahafo en Inversiones Jotagallo, ajusto ocho afios en el mes de junio. pero no fecuernds 1a
facha y ma desempeno com ausliar de fundicion” Bl safaric se page quincenal’ PREGUNTADO:
Digate al despacho sila empresa para 12 cual trabaja, le paga of salanc an &l pericde establecida para
hacerlo, o to hace en forma exferporanea. en caso afirmatve cuanto fempo pueds demorarse en
rancelar CONTESTO "Nosotros desde hace mucho fismpo fa gerente nos dife fos pagos van a zer
fos § de cadz mes y of 20 de cada mes y siempre se hace en esas fechas. nclushe en muchas
acasiones nos pagan antes de esas fechas pero de pasarse. no. e que la prima del mes de junio
hace guince dias nos Ja dieron”. PREGUNTADO" Bajo fa gravedad def juramanto que tiene prestado
sirvase informare al despacho. 51 13 empresa le consigna de manera operiung sus cesantias. anfe ef
fondo de Cesanfias, TONTESTO: “A mi no me [as han consignada. pordue stempre fas pida para
ameglo de vivienda, pero af resto del personal si, Inclusive mi hjo que tambien frabeya allg las ligne en
el Fonde Nacional del Akorro”. BREGUNTADG: Sirvase decide al despactio. que obligaciones tiene
pendiente la emprasa con usted en esle momenta o con &f resto de sus companeros de frabgjc.
CONTESTC: “No, rc tods esté 8 diz. ne te digo que fa prima la pagaron desde of mes de maye”
PREGUNTACO Sirvase indicar al despacho siia empresa Inversiones Jotagalfo S.A.. cuando alguno
te sus trabajadores taming contrato de trabajo. paga de manera opoduna sl valor de [as prestaciones
sociales y s o hace ajustado a fo establecido por fa ey, CONTESTQ. *¥o me he dado cusnia que
cuando una persona se va. fas pagan dentro de fos cinco dias habifes y lo que le corresponde nadia
ha diche gue le queden debiendo” PREGUNTADC: Sirvase Informar al despacho por qué cree usted
que se dice que en la empresa para la cual usied Jabora. no page oporunamente, salarios, no
consigria cesantias n los fondos de cesanfias. no paga las fliguidaciones fa finalizar fos conlratos de
trabajo. CONTESTC “Lo que pass es que hay persanas disociadoras y Je crean mala afmosfera a la
ompresa. esa es gante que no 58 amafan en ef celo. Hay gente que creen que o coniratan para
santarse v NO pars frabajar v se quejan FREGUNTADG: Digale al despacho st fiene alga que agregar
corfedr, enmendar o Supnmic en fa presente declaracion. CONTESTO: "Mo. hasta atora fodo ha sido
carrecto i no te vists de que quefarme y levo ocho afies” ()"

A ey vez el =efior RUBEN DARIC JARAMILLOC LOPEZ. manifiesta.

1, ) Yo trabajo en Inversiones Jotagatio, trabaie desde el diag 13 de marzo de! afio 2014, $e vencia &
dia 20 de diciembre de 2014, firme nusvamente conlrate e dia 13 de enero de 2015 me desempeno
como operanio (e maguing  agricols”. PREGUNTADOC: Bajo la gravedad del juramento que fiene
prestado sirvase indicar cadz cuanta e paga fos salanos la empresa y s duranfe ef tiempo de
vinculacion laboral se ha parado en forma exfermnpordnea sy salaro. CONTESTO: Loz 5 y Jos 20 de
Cada mes. muchas veces pagan anfes. gue se demoren muchc Mmucha dog dias. me pagan exiras y
me da moral y oo se hene en cusnta para pago de fa salud. en esfe momento (g empresa yé_g_%lo &
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prima" PREGUNTADO. Sivase indicar af despacho que comtrato de frabejo bene frmado  con la
empresa JOTAGALLD. CONTESTO. “El contrato va hasta ef 20 de giciernbre. sjala dure muchas ancs
en psa empress’ PREGUNTADO Digale al desgacho 51 durante ef tiempo que fleva laborands en ia
ompresa  esta paga en forma aportuna la prma de Senvicios v cuanfo tiempo se ha demorado ia
empresa pars pagans 1a liquidacian de sus prestaciones sociales una ver ha feminado al condrate de
traban. CONTESTO Ef afic pasade. la prima la pagaron Dign y la iquidacion cuando enframos 3
trabayar & fos tres [3] dias nos la pagaron ¥ estuvo bien pagado y fue sagrada la platica”
CREGUNTADC Sirvase decire al despacho. que obligaciones  tene pendientas fa smpresa con
usted en aste momento o con e resto de sus compaferas de trabajp CONTESTCL “No, con jo mio
tode esta al dia. seguro ARP todo al dia, clusive un compariera que enlfo enfermo a la empresa,
estuve ausente del trabajo. no lo despicheron y ya se reinfeqro a las lahores, la empresa Na sido
respetucsa, buen horario. buena datacion buenos implementos de segquridad dependiendo del oficia”
PREGUNTADO Sirvase indicar al despache s cuando ef confrato de frabajo ferming, la empress fe
pago su liquidacion da prestaciones sociales, acorde con fa ley, CONTESTO: “La empresa me paga
tada Io que me debia de ese contrato” CREGUNTADD: Sirvase wformar al despacho por que cree
usted, gue se dice que en la empresa para la cual usted labora no paga oportunaments. salanos, na
Consigna cesantias en fos fondos de cesantias, no paga las lqwidgciones ta fmalizar fos confralos de
trabajo. CONTESTO: “A mi no me han tocada chicharrones con los pagos. todo ka sido sumplida y lo
méxirno que 2o han demorade pars pagsr salarics 85 de dos dias o un dia. perg fambign muchas

veces pagan antes” (..)"

lgualmente en su deciaracian el sefior JION JAIRO ANGEL LUJAN. :ndica:

"f.. ) ¥o irabaio en inversiones Jolagalc aproyimadamente hece ires afios y me desempens como
mensajero v avudante de amacenista e Ja mafiana” PREGUNTALO: Bayo ia gravedad del juramento
que fiene prestadc sinvase intkcar cada cuanic le pagan los salanios s durante ef tiempo de
vinculgcion laboral se ha pagado en forma extempordnes su salano. CONTESTO: “Me pagan
quincenal, [6s 20 v ios 5 de cada mes. v no me han cancelads & salario por fuera de esa fecha. de
pranto un dia. maximo dos. pero no se dlarga mas’. PREGUNTADG Sivase wndicar &t despachc que
contrato de trabajo tene firmads con /a empresa JOTAGALLO, CONTESTQ “Ef confrato e a ferming
fiio @ un &fo. rme comunican ¢on anhcipaciin desde noviembra el vencirtento del contrato y me pagan
la hgudacion  en el mes de diciembre”  PREGUNTADO. Sinvase cecirle al despacho  qus
nbligaciones  tiene pendientes 12 empresa con usted en este momento o con ef resta de sus
compafiercs de trebaic. CONTESTO" "En este momenta. no tiene nads pendiente Conmign por gue
hasta la prima va la pagaron”. PREGUNTADG: Sirvase indicar al despacho cuantos dias se demora iz
empress pala pagare suliguidacion de prestaciones sociales. cuands ferming ef confrato  de trabao
CONTESTG: “Sa puedan  demorar entrs wna semana j quince dias”™  PREGUMTADG: Sinvase
irfarmar af despacho por queé cree wsted, que se dite que en la empresa para fa cual taborg. no paga
pEORunamante S3an0s. NG SoMSIgRg cesantias en (os fordos de cesantias, na pags fas figuidaciones
3l finalizar lpg confratos de tratiafo. CONTESTO. 'La verdad ne 52, en &l liampo gue yo lievo nunca he
tenido problemas en ese aspacty v rig companeros no hacen comentarios en cuanfo a la falta de
pagos” .. I

Conforme aio anterior, no se pudieran constatar los heches denunc-ados, por el contrario hay evidencia de
.05 pagos efectuados caorla empresa, no sclo @1 matena de seguridad social integrai, sino también frente al
page de los salanos, horas extras, auxilio de ‘ransporte, pago de prmas y pago de liguidacion de
prestaciones scoales. por io tanto v ante el cumplimiento de la normatividad laborad vigente procede el
archivo de las di-gengias.

A pesar dal archive que antecede es menester recordarle a la empress INVERSIONES JOTAGALLO-SA.
con Wit €00124035-5, representada legalmente por la sefiora ADRIANA MARIA HOYOS SANT OMA
cue el presente archivo no impide parg que los funcionarios del Ministerio del Trabso practiquen
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nuevamente wisita de caracter general, can el fin de verificar el cumplimentc de la normatividad 1zhoral
vigente.

En mérito alo anterarmente expuesto, éste Despacho

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NO FORMULAR CARGOS en contra de la empresa INVERSIONES JOTAGALLO
S.A con Nit 900124035.5, representada legalmente por la sefiora ADRIANA MARIA HOYOS
SANTACOLOMA, emoresa ubicada en la zona industrial la Macarena B1Z, Teléfono 3300800 de
fOosquebradas Risaralda y como consecuencia de lo anterior ARCHIVAR la presente documentacior par

cuanto se surtieron todas ias digencias.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR a las partes, que contra el presente acto administrativa proceden
los Recursas de Reposicion ante este Despacho y Apelacion ante el Director Territorial de Risaralds del
Ministerio del Trabajo los cuales deberdn interponerse por escrito en la diligencia de notificacidn ersanal,
o dentro de los diez [10) dias siguientes a ellz, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del termino de

publicacion. segun &l £aso

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas de conformidad con el Codigo
de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Admimstrativo

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pereira. a los reinta (30) dias del mes de Junio de dos mil quince {2013},

o . o
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NOTICACION POR AVISO

L& COORDINADCRA DEL GRUPO DE FREVERCIGN, INSPECCION, VIGILANGCIA, CONTROL ¥ DE
RESCLUCION DE CONFLICTOS-CONCILIACGION.

POR MEDIO DEL CUAL SE PROCEDE A NOTFICAR A LA SENORA ADRIANA MARIA HOYOS
SANTACOLOMA, RESRESENTANTE LEGL iNVERS.OMES JOTAGALLO 5.4, SEGUN LO ESTABLECIDO
EWEL ARTICU_O 69 DE LA LEY 1437 DE 2074

Facha del avise. 23 de ulio de 2015

Nomere y fecha de acto administrativo a netifisar Rasclucon 01725 del 30 de junia de 2015, Por medio del
cual sg archiva urg averiguacibn preliminar

Persona () & notficar & LA SENORA ADRIAKA KMARIA HOYOS SANTACOLOMA. REPRESEMNTANTE
LEGL INVERSIDOMES JOTAGA LD 3 A,

Direccion, nimera de fax o comren electranics de rotificacian: Zona Industrial la Mazarena B12
Dasguebradas

Funcionaric que expide el acto administrativo: LINA MARCELA VEGA MONTOYA. Coordinadara Grupo PIVC
RZ-C

Mediante el presente aviso se procede de conformidad con lo dispuesto en el articula 69 de la ley 1457 del
2011 (Codigo de Procedimento Administrat vo y de lo Contencioso Administrative), con el objeto de surtir 12
rotificacion de: Auto que se anexa al presente aviso

Es de advertir de que |a rofificacion se considerara surtida &l finalizar el dia s quients al retiro de este avisc
con la copia integra’ del acte administrativo.

Se fisa hoy 23 de julo dg 2015

M4, DEL SOCORRO SIEERA DUGUE
Auxihar Adminiztratua

Se desfia hoy 25 de julo de 2015

MA. DEL SOCORRO SIERRA DUQUE

Auxilivr Administtatee

Sotno PzaocManca Cals I 37aF=z0bh alz B
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email; dirisaraldaimintrabayg.gav.ce







