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AVISO No 7311000 - 9610

LA SUSCRITA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

HACE CONSTAR:

Que mediante Citacion Oficial 202686 de fecha 26 Diciembre 2016 se citd al Representante Legal y
lo Apoderado de la empresa ASERVINTEG LTDA en su calidad de Reclamado, con el fin de
notificarle personalmente el contenido de Auto No.5132 del 11/10/2015 expedida por el doctor
CESAR AUGUSTO QUINTERO ARENAS. Coordinador del Grupo de Prevencién, Inspeccion,
Vigilancia y Control de la Direccién Territorial de Bogota, acto administrativo que en su parte

resolutiva reza:

ARTICULO PRIMERO: NO FORMULAR PLIEGO DE CARGOS a la empresa ASERVINTEG LTDA
en tirular del numero de identificacion tributaria NIT 860509425-3 domiciliada en CALLE 73 No. 20
A 17 de la ciudad de Bogota, razon a lo expuesto en la parte motiva de este acto adminsitrativo.

ARTICULO SEGUNDO: ARCHIVAR la diligencia de averiguacion preliminar No. 39325 del a 07 de
marzo de 2014, adelantada en contra de la empresa ASERVINTEG LTDA en tirular del numero de
identificacion tributaria NIT 860509425-3 domiciliada en CALLE 73 No. 20 A 17 de la ciudad de
Bogota, representada legalmente por ALFONSO CADENA DIAZ de conformidad con lo expuesto en
la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO TERCERO: INFORMAR Y NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas el
contenido del presente auto conforme a lo dispuesto en el articulo 67 y siguientes del Codigo de
procedimiento administrativo y de lo contencioso Administrativo, que contra el presente acto
administrativo, proceden los recursos de REPOSICION ante esta Coordinacién y en subsidio de
APELACION ante el Director Territorial de Trabajo y Seguridad Social de Bogoté D.C, los cuales
deben interponerse por escrito en la diligencia de notificacion personal o debidamente dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a ella o a la notificacion por aviso o al vencimiento del termino de

publicacion segun sea el caso.

ARTICULO CUARTO: LIBRAR las demas comunicaciones pertinentes. NOTIFIQUESE Y
CUMPLASE. Aparece firma de DR. CESAR AUGUSTO QUINTERO ARENAS.

Para todos los efectos legales, el presente AVISO se fija hoy 15 de Febrero de 2017, en un
lugar visible de esta Coordinacién por el término de cinco (5) dias habiles contados a partir de la

fecha de su fijacion.

YUDY RODRIGUEZ OCAMPO

El presente Aviso se desfija hoy , siendo las :
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AUTO NUMERO DE 2015
(00513, )

“POR EL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNA AVERIGUACION PRELIMINAR”

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE PREVENCION INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE LA
DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTAD.C

En uso de sus facultades legales, en especial las establecidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, articulo 486 subrogado por el
articulo 41 del Decreto 2351 de 1965 y modificado por los articulos 97 de la Ley 50 de 1990 y 20 de la Ley 584 de 2000y las
conferidas por el articulo 3 numeral 12 Decreto 1293 de 2009, Ley 1437 de 2011, Resolucion 404 de 2012 modificada por la
Resolucion 2143 de 2014 y 1a ley 1610 de 2013.

CONSIDERANDO

1. ANTECEDENTES FACTICOS
1. Mediante Escrito con Radicado No 39325 de fecha 03 de julio del 2014, el sefior SEGUNDO
BENJAMIN CUBIDES allega al Ministerio de Trabajo queja contra la empresa ASERVINTEG LTDA ,

titular del numero de identificacion tributaria Nit. 860509425-3 , domiciliada enla Calle 73 No 20 A-17
de la Ciudad de Bogota, D.C. Manifestando reclamacion por:

1. la empresa no cancela nomina, no esta afiliado a seguridad social, jornadas laborales de 24 horas.

2. ACTUACION PROCESAL

Mediante Auto Comisorio numero 2599 expedido en fecha 28 de Agosto del 2014, se comisiono a la Inspectora
Diecisiete de Trabajo Dr Yohen P Rubio a fin de que conociera de dicha queja.

Mediante oficio No 7011-146518 de fecha Agosto 28 del 2014 se envia requerimiento a la empresa ASERVINTEG
LTDA, a fin de que allegue documentacion referente a la queja presentada.

La empresa postal 472 DA CONSTANCIA a este despacho que la correspondencia enviada con radicado No 7011-
146518 de fecha Agosto 28 del 2014, tiene NOTA DE DEVOLUCION POR NO RESIDE.

Mediante oficio No 731100-126494 de fecha julio 15 del 2015, se envia nuevamente requerimiento a la empresa
ASERVINTEG a fin de que allegue documentacién referente a la queja.

Obra a folios 19 y 20 del expediente, copia de la planilla de envié No YG090865921CO de la empresa POSTAL 472
enviada a ASERVINTEG LTDA, donde se constata que la correspondencia fue devuelta a POR NO RESIDE.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el capitulo V de la funcion administrativa, el Articulo 209 de la Constitucion sefiala: “La funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
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AUTO 003 ) DE 2015
“POR EL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DB UN EXFEDIENTE LABORAL Y SE TOMAN
OTRAS DETERMINACIONES”

En este sentido, el articulo tercero del Titulo | - Actuacioneg Administrativas - del Codigo Contencioso Administrativo,

consagra los Principios Orientadores, estipulando lo siguig
con arreglo a los principios de economia, celeridad, eficacig,

En este orden de ideas, sefiala que en virtud del principio dp
los procedimientos y conforme al principio de eficacia se de
su finalidad, removiendo los obstaculos puramente formaleg

Ademas, a la luz de lo determinado en los articulos 485 y

articulo 41 del Decreto 2351 de 1965, modificado por la Ley 584 d
su articulo 97, y las conferidas por el Decreto 4108 de r?g

2012, los servidores publicos del Ministerio de Trabajo,
caracter de autoridades de policia para la Prevencion,
normativa laboral y del régimen general de seguridad sog
pertinentes a la violacion de las disposiciones del trabajo
juridicas o naturales que realicen actos que impidan o
Vigilancia y Control citadas.

4. CONCLUSIONES

nte: “.. J_as actuaciones administrativas se desarrollaran
imparcjalidad, publicidad y contradiccion...”

b celeridad, las autoridades tendran el impulso oficioso de
hera tener en cuenta que los procedimientos deben lograr
conel * in de evitar las decisiones inhibitoria

486 del|Codigo Sustantivo del Trabajo, subrogado por el
¢ 2000 articulo 20 y subrogado ley 50 de 1990 en
viembre de 2011 y Resolucion 404 de 22 de marzo de
especificamente los Inspectores de Trabajo, tendran el
inspecclon, vigilancia y control del cumplimiento de la
al: asi mismo, estan facultados para imponer sanciones
|y segutidad social, como también, a aquellas personas
retarden| el cumplimiento de la actividad de Inspeccion,

DEL DESPACHO:

Conforme a la competencia que le otorga a este despacho
2013, asi’”

ARTICULO 486. ATRIBUCIONES Y SANCIONES. Subrogado| ]
siguiente:1. Modificado por el art. 20, Ley 584 de 2000. El ndevo tex

Trabajo podran hacer comparecer a sus respectivos despachos
su mision, la exhibicién de libros, registros, planillas y demas dod
mismo, podrén entrar sin previo aviso, y en cualquier momento

el Articlilo 486 del C.ST y el Articulo 1 de la Ley 1610 del

por el art. 41, Decreto 2351 de 1965. EI nuevo texto es el

40 es el siguiente: Los funcionarios del Ministerio de
los empleadores, para exigirles las informaciones pertinentes a
umentos) la obtencion de copias o extractos de los mismos. Asi
imediante su identificacion como tales, en foda empresa con el

mismo fin y ordenar las medidas preventivas que consideren ngcesarias, asesorandose de peritos como lo crean conveniente

para impedir que se violen las disposiciones relativas a las cor

diciones |de trabajo y a la proteccion de los frabajadores en el

los recursos y acciones legales consignadas en ellos. Dichos

ncionarios no quedan facultados, sin embargo, para declarar

gjercicio de su profesion y del derecho de libre asociacion sindil?/. Tales medidas tendran aplicacién inmediata sin perjuicio de

derechos individuales ni definir controversias cuya decision estg

como conciliadores.

An‘icuio 1 Ley 1610 del 2013. Competencia general. Los Inspec

atribuida a los jueces, aunque si para actuar en esos casos

ores de Trabajo y Seguridad Social ejerceran sus funciones de

inspeccion, vigilancia y control en todo el territorio nacional y donocerén de los asuntos individuales y colectivos en el sector

privado y de derecho colectivo del trabajo del sector publico.

Procede este despacho a calificar las pruebas aportaq

as en ¢l expediente y aportadas por el querellado y/o

investigado durante el curso de la presente averiguamon preliminar y solicitadas debidamente por esta

Inspeccion de Trabajo conforme a las reglas de san
debido proceso, el derecho a la contradiccion y alad

crltlci y la verdad procesal, ademas respetando el
fensa de las partes procesales.

Revisado entonces que la empresa ASERVINTEG LT[DA dalfe a la Camara de Comercio que su direccion

comercial es Calle 73 No 20 A- 17 , asi mismo pdr ser up

despacho procedié a iniciar la etapa de averiguaci
encontrandose que la direccion que reporta NO C
ASERVINTEG LTDA ha dado informacién falsa a las ¢

despacho ARCHIVE la averiguacion preliminar por |

HERWPAPN PP PN

documento que goza de autenticidad este

in preliminar enviando requerimientos a la empresa

INCIDE — NO RESIDE es decir que la empresa

entidades de control y vigilancia, lo que hace que este

imposiIPiIidad de vincular juridicamente a la parte

N
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AUTO  ( ) DE 2015
“POR EL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UN EXPEDIENTE LABORAL Y SE TOMAN
OTRAS DETERMINACIONES”
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NO FORMULAR PLIEGO DE CARGOS, a laempresa ASERVINTEG LTDA, en titular del
nimero de identificacion tributaria Nit.  860509425-3 domiciliada en la  Calle 73 No 20 A-17 de la Ciudad de
Bogota, D.C razon a lo expuesto en la parte motiva de este acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: ARCHIVAR, la diligencia de averiguacion preliminar N° 39325 del a 07 de marzo de
2014, adelantada en contra de la empresa ASERVINTEG LTDA, en titular del nimero de identificacion tributaria Nit.
860509425-3 domiciliada en la  Calle 73 No 20 A-17 de la Ciudad de Bogota, D.C, representada legalmente por
ALFONSO CADENA DIAZ de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO TERCERO: INFORMAR Y NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas, el contenido de la
presente Resolucion conforme a lo dispuesto en los articulos 67 y siguientes del Codigo de procedimiento
administrativo y de lo Contencioso Administrativo, que contra el presente acto administrativo proceden los recursos
de REPOSICION ante esta Coordinacion y en subsidio de Apelacion ante la Direccion Territorial de Bogota,
interpuestos dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso segun sea el caso.

ARTICULO CUARTO: LIBRAR, las demas comunicagiones pertinentes.

E$E Y\CUMPLASE

Coordinador Grupo de Prevencidn, Inspeccion, Vigilancia y Control

Proyecto: Inspeccion i7
Reviso/Aprobo: Cesar Q.







