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NOTICACION POR AVISO

L4 COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION. INSPECCION WIGILANCIA. CONTROL ¥ DE
RESOLUCION DE CONSLICTOS-CONCILIACION

FOR MEDID DEL CUAL SE PROCEDE A NOTIFICAR AL SENCR RODOLFC CROZCO BETANCUR.
REPRESENTANTE LEGAL SONDOMINIC CAMPESTRE EL FARAISOPH , SEGUN LD ESTABLECIDU EN

EL ARTICULD 69 DE LA LEY 1437 DE 201

Fecha del awsn, 07 de junio de 2015
Mumera y facha del acto adminisirativo a notficar aute 5 74 del 28 Abeet . de 20154,

Persana is) a netficar AL SEROR RODOLFD OROZCC BETANCUR REPRESENTANTE LEGA-
CONCOMINIO CAMPESTRE £EL PARAISO PH

Direccion, nimers de fax o correo electronico de notficacon comegmiente & Sima-Combia, desoues de
Marcelians Ossa Carcel de Menores, Perera.

Funcichano que expide el acto administrativo. LINA MARCELA VEGA MONTOYA Coordinadora Grupo FIVE
RC-C

Mediante el presente avsa se procede de conformidad con lo dispueste en el articuic 89 de la ley 1437 del
2011 {Cadige de Precedmiente Adminstrative y de Io Contenciose Admiristratiie]. can el ohjeto de surtir Ia
notficacion del Auto que =& arexa al presente aviso.

Es de advertr de que la notficacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiznte al retiro de este swisn
cor la eopia integral del acto adminstrativo.

Se fija hoy 11 de mayo de 2015
A DEL SQOCORRO S|ERRA DUQUE

Auediar Administrativa

Se desfija hay 15 de mayo de 2015

A, DEL SOCORRG SIERRA DUQUE

Ausiliar Adminstraliva
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La suscrita Coordinadora del Grupo de Prevencian, tnspeccion. Wigilancia, Control y de Resolucion de
Conflictos — Conciliacian de la Direccion Territoral Risaralda, en uso de sus facultades legalas en especial
las canfendas en el Cédiga Sustantivo del Trabaja. Ley 1437 de 2011, Ley 1810 de 2013 y Resolucion 404
de 2012 modificada por s Resolucion 2143 de 2014, y teniendo en cuenta los siguientes

OBJETC DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede e Despacho a decidir averiguacidn preliminar adelamada en contra de CONDOMINIO
CAMPESTRE EL PARAISO P.H. Nit: 80C 222 850-7, representada legalmente por &l serior RODOLFO
OROZCO BETANCUR ubicada en el Corregimierte de Ia Sina-Combia despugs del Moreliano 0S54,
Carcel de Yenores, Teléfona 3328117 en la ciudad de Pereira.

ANTECEDENTES

Mediante radicado 1062 del 96 de Febrera de 2015, se recibe en este despacho queja contra el
CONDOMINIO CAMPESTRE EL PARAISO P.H. Nit; 800.222.950-7, ubicada en gl Corregimento de la
Sina-Combia despues del Morehano OS54, Carcel de Menares Te'éfona 3329117 Pergira, Reprasentarte
legal RODOLFO OROZCC BETANCUR, par presunta wiolacian a normas laborales, (Folio 1)

Mediante aute Mo. 0417 del 2 de Marzo de 2015, este despacho inicié averiguacion preliminar er: cenlra
del CONDONINIO CAMPESTRE EL PARAISO P.H, v comisiond al Ingeniera MIGUEL ANTONIO PATING
OROQZCO, Inspector de trabajo y Seguridad sccial para gue practique las diigencias ordenadas en el aulo
v |as demas que tiendan a esclarecer los hechos cbjeto de la presants indagacion en contra de la empresa
antes menconada per presuntas viclacionas de la ey labaral. (Folio 2).

Mediante oficia No. 7268001-00578 del & de Marzo de 2015, se le comunica al representante <gai del
CONDOMINIO CAMPESTRE EL PARAISO P.H, la orden de |a averiguacion pretminar que se inicio contra
ol mismo. relamonada con presuntas violacicnes de la ley laboral y se le informa sobre fecha de
presentacion de los documentos hasta 5 dias despues del recibe de la gomunicacion, (Folio 3)

Fl dia 17 de marzo de 2015, el Ing. MIGUEL ANTONIO PATINO OROZCO, Inspector de trabajo y
Seguridad social, regliza vista de caracter general al CONDOMINIO CAMPESTRE EL PARAISO P.H, iz
cual fue atendida por la sefiora MARTHA MELVA OCAMPO, esposs dei trabajador. se levanto acta donde
se fijo fecha para entregar documentos hasta el 24 de Marzo de 2015 [Folics 4 a 7).

Fl dia 24 de marzo de 2015 radicade No 1742, el Representante 'ega’ RODOLFO OROZCO BETANCUR,
presentd Ia siguiente dosurrentacion:

1. Coria de regresentacion legal (Fohc 5]

2. Copla del Rut [foha 10

3. Copa del Cortrato de Trabajo a térming inferior @ un ano del sefior JHON FERNANDO
CASTANO, el trabajadar del Candomirio (folios 11 a 13).

4. Copia Page de Seguridad Social integral del Trabajador de desde Neviembre de 2014 hasta
tpbrerg de 205 (folios 158 17

5. Copia cage de romina del frabajader desde Octubre de 2014 basta febrero de 2015 (folios 15 a
28) L

6. Constancia entrega de dotacion al trabajador, de marzo de 2014 3 pantalones Scamisas_%res
de botas y 2 gorras [folio 25) L

7. Consignacion de cesantias del sefior trabajador del 2014 {falic 30
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8. Copia kquidacon de prestaciones sociales del sefior Jhon Fernando Castafo, pago de vacaciones,
cesantias, Intereses & las cesantias, Pnma de servicios  del 2014 (folies 31, 32, 34, 3%

9. Datos del sefior que iabora en el Condominio con direccién y teléfona {folio 36).

10.Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo {folios 37 & 103).

Mediante oficio Mo, 7266001-01312 del 26 de marzo de 2015 se se hace citacion para declaracion al
trabajador sefior JHON FERNANDO CASTANO y mediante oficio No. 7266001-01313 del 2% de marze de
2015 se fe informa al seftor Representante legal RODOLFO ORQZCO BETANCUR, por si es de su interes

participar, {Folios 104 v 105),

El dia 1 de marzo de 2015 comparesia 4 este desgacho a rendir declaracion el sefior JHON FERNANDO
CASTANO. {Folio 104},

CONSIDERACIONES

De conformidad con los documentos que obran en gl expediente v las diligercias realzadas tales comc 13
visita de caracter general cracticada a |2 empresa y la declaracion del unice trabajador del CONDOMINIO
CAMPESTRE EL PARAISO P.H, se pueds concluir cue los pagos de las ndminas v sequridad socdl
fmotives de inconformidad formulados en la queja presentada), se encuentran al dia, sin presentar mora
alguna en los respectvas pagos, adicional a esto el condomnio aporto & Sisterma de Gestion de [a
Seguridad y Salud en gl Trabajo debidamente actualizado v en gjgtucion.

Die otro lado. a folio 150 se observa declaracicn del sefior JHON FERNANDC CASTANO trahajador del
CONDCMINIO CAMPESTRE EL PARAISO P.H quien manifiesta que & pagan todo lo de ley, que su cargo
es de Casero en el condominio, que tiene contrato laboral a €rmino fijo por escrito, que lleva dos aios
trabajando en el Condominia, que sU pago es guincenal, le pagan & minimo fijo. oportunamente, que vive
en el mismo site de trabgo. que estd afiliado a seguiidad social integral desde que fug contratado que e
pagan todas las prastacionss sociales vacaciones. cesantias. intereses de las cesantias, prima de
servicios: ademas manfiasta que es &l inico trebajadar que hay en el condominic

Asi fas cosas y concida 13 etapa probatoria, se determind proceder al cierre y archive de la avenguzcion
preliminar ordenads en contra del CONDOMINIO CAMPESTRE EL PARAISO P.H. ya que de los
documentos presentades. actualmente no se evidencio violacién aiguna a la normatividad laboral vigente

A pesar del archivo gque antecede es menester recordarle al CONDOMINIO CAMPESTRE EL PARAISC
P.H. que el presente archivo no impide para que los funcianarios del Ministerio del Trabajo practiquen
nuevamente visita de cardcter general, con ef fin de verificar el cumplimiento de la normatividad 1zboral
vigente.

En mérito de lo expuesta gste despacho,

DECIDE

ARTICULC PRIMEROQ: No formular cargos en contra del CONDOMINIO CAMPESTRE EL PARAISO P H.
Mit: 800.222.950-7, ubicado en el Corregimiento de la Siria-Combia después del Moreliano Q534 Carcel
de Menares Teléfono: 3329117 Perewra. representada legatmente por €l sefior RODOLFO OROZCO
BETANCUR, por presunta violacion a normas laborales y como consecuencia de lo anterior ARCHIVAR el
Auto Mo, 0417 del 2 de marzo de 2015

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR 3 |as partes, que contra el presente aclo administrativo p-r-::ggﬁéder‘:
los Recursos de Reposicién ante este Despacho y Apelacion ante ef Deector Territorial de Fisapélda del

Mimisteno del Trabajo los cuales deberan interzonerse por esciito en |a diligencia de notificaciai g;sbnal
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o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella © a la notificacion por aviso, o al vencimiento del term:no de
publicacion, sequn &l 2350,

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas de conformidad con el Cedigo
e Procedimiento Adminstrativo y de lo Contercioso Administrative.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Parerra. 3 los veintiocha (28] dias del mes de Abril de dos mil quince {2013).

.l'
MERAEKAKEGA MONTOYA
EGDFdlhﬂEIdDFa de Grupu

F ety ransanpior <1 &, Panng
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