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ASUNTO: ASUNTO: COMUNICACION EN PAGINA WEB Y EN LUGAR DE ACCESO AL
PUBLICO DIRECCION TERRITORIAL HUILA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

SOLICITANTE: CINTHIA STEFANI RAMIREZ BENAVIDES
Radicacion No. 11EE2019724100100003506 del 2019
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Teniendo en cuenta que se desconoce la ubicacién del destinatario, se procede a hacer la
comunicacion del Auto No. 0383 del 01 de abril de 2024 “Por medio del cual se cierra un
procedimiento”, de la cual se adjunta un ejemplar integro del acto administrativo.
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Al presente se anexa copia integra del acto administrativo, contentiva en dos (02) folios.

Se advierte que esta comunicacion se considerara cumplida al finalizar el dia siguiente al de la FECHA
DE RETIRO de esta comunicacioén.

Atentamente,

ANCIA ELENA ROSO VALENZUELA
Auxiliar Administrativa
DT Huila

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa Atenci6n presencial Linea nacional gratuita,
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TERRITORIAL HUILA ]
GRUPO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS - CONCILIACION

AUTO 0383
“Por medio del cual se cierra un procedimiento”

Neiva- Huila, primero (01) de abril de dos mil veinticuatro (2024).

Radicacion 11EE2019724100100003506

CONSIDERANDO

Que mediante auto 1106 de 27 de septiembre de 2019, el Coordinador del Grupo de Resolucion de Conflictos
y Conciliaciones, comisiona a la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, SANDRA VIVIANA GONZALEZ
CHAMORRO, con el objeto de que tramite la denuncia instaurada por la sefiora CINTHIA STEFANNI
RAMREZ BENAVIDES, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.075.253.750 expedida en Neiva,
trabajadora de la empresa FIGURAS INFORMALES S.A.S. FIGURIN, contra CAMILO EDUARDO
RAMIREZ OSORIO y la Sefiora INGRIT JOHANA REYES, por presuntos hechos constitutivos de acoso
laboral, radicada en la Direccion territorial bajo el numero 11EE2019724100100003506 del 24 de septiembre
de 2019. (Fis. 3-6).

Que, mediante auto No 0339 adiado a 20 de febrero de 2020, la suscrita Inspectora de Trabajo, en
cumplimiento de la comision aludida en el acapite precedente, avoca el conocimiento de esta, efectla las
ilustraciones de rigor y solicita documentacion. (1. 7)).

Mediante Resolucion No. 0784 del 17 de marzo de 2020 emitida por el Ministerio del Trabajo “Por medio de
la cual se adoptan medidas transitorias por motivos de emergencia sanitaria” declarada en atencion a la
aparicion del virus coronavirus COVID-19, se establece que NO corren términos procesales, implicando la
interrupcion de los términos de caducidad y prescripcion del presente proceso. La suspension de términos
adoptada en la resolucion citada tendra vigencia del 17 al 31 de marzo de 2020, al término de este plazo se
reanudaran los términos establecidos en las normas que regulan el presente proceso, a partir del 1 de abril
de 2020, en las condiciones sefialadas en las normas procesales que regulan la interrupcién y reanudacion
de términos, salvo que se decida dar continuidad a la aplicacion de la resolucion. (Fls. 8-9).

Mediante Resolucion No. 0876 del 01 de abril de 2020 “Por medio de la cual se modifican las medidas
transitorias previstas en la Resolucién No. 0784 del 17 de marzo de 2020 en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 417 de 2020”, emitida por el Ministerio del Trabajo, se establece que NO corren términos procesales,
implicando la interrupcion de los términos de caducidad y prescripcion del presente proceso. La suspension
de términos adoptada en la resolucion citada tendra vigencia hasta que se supere la Emergencia Sanitaria
declarada por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social en los términos del inciso 3° del articulo 6° del
Decreto 491 de 2020 asi como la Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica declarada mediante Decreto
417 del 17 de marzo de 2020, por lo cual se reanudaran los términos establecidos a partir del dia habil
siguiente, en las condiciones sefialadas en las normas procesales que regulan la interrupcidn y reanudacion
de términos. (F. 10- 11)

Mediante Resolucion No. 1294 del 14 de julio de 2020 emitida por el Ministerio del Trabajo “Por medio de la
cual se levanta de manera parcial la suspension de términos sefialada por la resolucion No.0784 del 17 de
marzo de 2020, modificada por la Resolucion 0876 del 01 de abril de 2020 ” declarada en atencién a la
aparicion del virus coronavirus COVID-19, se establece que NO corren términos procesales, implicando la
interrupcion de los términos de caducidad y prescripcion del presente proceso, por cuanto solo se activaron
para tramites del area atencion al ciudadano. (F. 12-13)
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Mediante constancia del 10 de septiembre de 2020, la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social que instruye
el proceso, indica que, atendiendo lo resuelto en la Resolucion No. 1590 del 08 de septiembre de 2020 “Por
medio de la cual se levanta la suspension de términos sefialada en la Resolucion 784 del 17 de marzo de
2020, modificada por la Resolucion 0876 del 1 de abril de 2020, respecto de los tramites administrativos,
investigaciones y procesos disciplinarios en el Ministerio del Trabajo”, que establece “Articulo 1.
Levantamiento suspension de términos. Levantar la suspension de términos para todos los tramites
administrativos, y disciplinarios, ordenada mediante la Resolucion 0784 del 17 de marzo de 2020, modificada
por la Resolucion 0876 del 1° de abril de 2020. PARAGRAFO: El conteo de los términos que se encontraban
suspendidos desde el 17 de marzo de 2020, incluyendo los de caducidad, prescripcion y firmeza de los actos
administrativos de los tramites no incluidos en la Resolucion 1294 del 14 de julio de 2020, se reanudaran a
partir del dia habil siquiente de la publicacion de presente resolucion. Articulo 2. Vigencia. La presente
Resolucion rige a partir de su publicacion y deroga las Resoluciones 0784 y 0876 del 2020 en lo pertinente
a la suspension de términos no levantada mediante Resolucion 1294 del 14 de julio de 2020.” Que la
publicacion de la Resolucion No. 1590 del 08 de septiembre de 2020, se realiz6 en el Diario Oficial No. 51.432
del 09 de septiembre de 2020, en consecuencia, se reanudaron los términos procesales a partir del dia 10
de septiembre de 2020. (F. 14)

Mediante oficio con radicado No 08SE2023724100100001256 de 02 de marzo de 2023 se comunica el Auto
No 0339 de 20 de febrero de 2020 a la sefiora CINTHIA STEFANI RAMIREZ BENAVIDES, via correo
electrénico cinthyr64@gmail.com vy de forma fisica a la direccion suministrada en la querella conforme guia
No YG294288915CO de Servicios Postales Nacionales de Colombia. (Fis. 15-19).

Mediante oficio con radicado No 08SE2023724100100001256 de 02 de marzo de 2023 se comunica el Auto
No 0339 de 20 de febrero de 2020 a la empresa FIGURAS INFORMALES S.A.S. FIGURIN mediante oficio
con radicado No 08SE2024724100100000867 el 02 de febrero de 2024, siendo recibido con forme guia No
YG301775748CO el dia 15 de febrero de 2024. (Fls. 20-21)

Que pasado el termino otorgado por este Despacho para remitir la informacion, se procede a verificar por el
RUES https://lwww.rues.org.co/ la existencia y representacion legal de la empresa FIGURAS INFORMALES
S.A.S FIGURIN y se encuentra que este esta cancelada tal como se evidencia:

RI l CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
7 Mo nics Emprevasial 4 ocial El presente documento cumple lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto Ley 019/12.
Gdwarm d Comeniia Para uso exclusivo de las entidades del Estado

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
CION QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A
WWW.CCE.ORG.CO

PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACTIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG. CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS/
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CERTIFICADO DE CANCELACION DE MATRICULA DE SQCIEDAD ANONIMA
LA CAMARAM DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
INSCRIPCICNES DEL REGISTRO MERCANTIL

CERTIFICA:
QUE EN EL REGISTRO MERCANTIL QUE SE LLEVA EN LA CAMARL DE COMERCIO DE
BOGOTA, ESTUVO MATRICULADO(A) BAJO EL NUMERO : 00268018 DEL 25 DE
JULIO DE 198¢ UM(A) SOCIEDAD ANONIMA DENOMINADO (&) : FIGURAS
INFOEMALES S.A.5 FIGURIN.

CERTIFICA:
QUE LA MATRICULAR ANTERIOQORMENTE CITADA FUE CANCELADA EN VIRTUD DE
DOCUMENTO PRIVADO DEL 24 DE AERIL DE 1991, INSCRITA EN ESTA ENTIDAD EL
24 DE ABRIL DE 1%91 BAJO EL NUMERO : 00033183 DEL LIBRO XV.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL  CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSQ ADMINISTRATIVO ¥ DE LA LEY 262 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO ARQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIas HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESECNDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS MO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARM LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

rowow EL PEESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE owow
Howow FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO. BowoH
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o ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA e

##% PERSOMA NATURAL/JURIDICA, SUCURSAL, AGENCIA O ESTABLECIMIENTO o
o DE COMERCIO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. o
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Respecto a la matricula mercantil recordemos que es un medio de identificacion del comerciante y del
establecimiento de comercio de su propiedad, asi como también el medio de prueba de la existencia de uno
y de otro; por disposicion legal, los comerciantes, sean personas naturales o juridicas, estan obligadas a
matricularse en el Registro Mercantil que lleva las Camaras de Comercio y del mismo modo matricular alli
mismo su empresa 0 negocio comercial.

La matricula mercantil se debe renovar anualmente, dentro de los tres primeros meses del afio, y en caso
de no ejercer actividad comercial alguna, debe cancelar su matricula mercantil.

En ese orden de ideas nos lleva a concluir que la Sociedad Averiguada como persona juridica no tiene la
capacidad para ser sujeto de derechos y obligaciones, por consiguiente, no puede ser parte en una actuacion
administrativa, por encontrarse disuelta, liquidada y cancelada su matricula mercantil, lo cual es imposible
por parte de este despacho citar, comunicar y notificar a la parte querellada las diferentes actuaciones
administrativas en las etapas del tramite la Sociedad desaparecio de la vida juridica.

En mérito de lo expuesto,
DISPONE:

PRIMERO: REALIZAR CIERRE de las presentes diligencias administrativas laborales relacionadas con la
querella por presunto acoso laboral, radicada en esta Direccion Territorial bajo numero
11EE2019724100100003506 del 24 de septiembre de 2019, por la sefiora CINTHIA STEFANNI RAMREZ
BENAVIDES, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.075.253.750 expedida en Neiva contra,
contra CAMILO EDUARDO RAMIREZ OSORIO y la Sefiora INGRIT JOHANA REYES- empresa FIGURAS
INFORMALES S.A.S. FIGURIN por presuntos hechos constitutivos de acoso laboral, conforme a lo expuesto
en la parte considerativa de este acto.

SEGUNDO: REALIZAR CIERRE de las presentes diligencias administrativas laborales relacionadas con la
querella por presunto acoso laboral, radicada en esta Direccion Territorial bajo numero
11EE2019724100100003506 del 24 de septiembre de 2019, por la sefiora CINTHIA STEFANNI RAMREZ
BENAVIDES, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.075.253.750 expedida en Neiva contra,
contra CAMILO EDUARDO RAMIREZ OSORIO yla Sefiora INGRIT JOHANA REYES- empresa FIGURAS
INFORMALES S.A.S. FIGURIN, por presuntos hechos constitutivos de acoso laboral, conforme a lo
expuesto en la parte considerativa de este acto.

TERCERO: COMU NI C AR a presente decision a las partes juridicamente interesadas, advirtiéndoles
que contra la misma no procede recurso alguno

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Rt Wllixcoma B

SANDRA VIVIANA GONZALEZ CHAMORRO
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social asignado
GRUPO DE PREVENCION. VIGILANCIA Y CONTROL- RESOLUCION DE CONFLICTOS -
CONCILIACION




