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Sincelejo, 13 de julio de 2015.

Sefiora
LUZ ELENA LOPEZ DE LA OSSA

Representante Legal SUPERDOKI
Carrera 25 No.20 A — 47 Barrio Las Peiiitas

Sincelejo — Sucre

ASUNTO: Comunicacion formulacién de cargos.

En ejercicio de la competencia legal atribuida en la Resolucion No.00985 de 2015, en
con la Ley 1610 de 2013, le informamos que se ha decidido formularle cargo
procedimiento administrativo sancionatorio ante la queja presentada por el sef
MANCHEGO TEJADA, por la presunta viclacion de normas de caracter individual y eva
de seguridad social.

La anterior comunicacion es expedida para dar cumplimiento a lo establecido en el incis
articulo 47 de la Ley 1437 de 2011 y en aras de que ejerza su derecho al debido proc
su disposicion el expediente en la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social del Municipi
ubicada en fa carrera 17 No.27 - 11 del municipio de Sincelejo.
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Sincelejo, 29 de julio de 2015

Senora

LUZ ELENA LOPEZ DE LA OSSA
Representante legal

SUPERDOKI

Carrera 25 No. 20 A - 47 Las Pefiitas

Sincelejo

Asunto: Citacién para notificar personaimente.

De conformidad con lo dispuesto en el acto administrativo No.0489 de fecha 27 de julio de 2015, sirvase
comparecer a este despacho, ubicado en la carrera 17 No. 27-11, con el fin de notificarlo persgnalmente de la
decision mediante la cual se dispuso imputar cargos. De no comparecer dentro de los cinco {5) dias habiles
siguientes al envio de la presente comunicacion, se procedera a su notificacion por aviso, taf como lo dispone
el articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Lo anterior para que ejerza sus derechos (de contradiccion y defensa), puede nombrar defensor para que lo
represente en el curso de las diligencias.

Atentamente,

-“OLGA FLOREZ VASQUEZ
Inspectora de Trabajo

Transcriptor: Olga F.
Elabord: Ofga F.

Carrera 17 No. 27-11 R
Teléfono 2812112 Sincelejo- Sucre BUREAU VERITAS
www.mintrabaig.gov.co Lertification

CO240750 § GPOZFY
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA'Y CONTROL
DE LA DIRECCION TERRITORIAL SUCRE

NOTIFICACION POR AVISO

POR MEDIO DEL CUAL SE PROCEDE A NOTIFICAR A LA SENORA LUZ ELENA LOPEZ DE LA
OSSA, REPRESENTANTE LEGAL DE SUPERDOKI, DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN
EL ARTICULO 69 DE LA LEY 1437 DE 2011

LUGAR Y FECHA: SINCELEJO, 10 DE AGOSTO DE 2015
ACTO A NOTIFICAR AUTO No. 0489 DE 27 DE JULIO DE 2015
PROCEDIMIENTO ADTIVO SANCIONATORIO: POR LA PRESUNTA VIOLACION DE

NORMAS DE CARACTER INDIVIDUAL Y
EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD

SOCIAL
SUJETO A NOTIFICAR: LUZ ELENA LOPEZ DE LA OSSA
DIRECCION NOTIFiClCION: CARRERA 25 No. 20 A - 47 BARRIO LAS

PENITAS DE LA CIUDAD DE SINCELEJO.

FUNCIONARIO COMPETENTE: PATRICIA VASQUEZ YEPEZ
CARGO: COORDINADORA DEL GRUPQ IVC
RECURSOS: NO PROCEDEN

Se fija el presente aviso en la Secretaria de la entidad, por el término de cinco (5) dias habiles, junto
con el Auto No. 0489 de fecha 27 de Julio de 2015, siendo las 8:00 a.m. del dia 10 de agosto de
2015.

Se informa al interesado que la notificacig ara srtid alizar el dia siguiente del respectivo
aviso.

Coordihadora delNsgupo IVC

Carrera 17 No. 27-11
Telefono 2812112 Sincelejo- Sucre
www.mintrabajo.qov.co







REPUBLICA DE COLOMEIA

MINISTERIO DEL TRABAJO

AUTO NUMERO 0489

(del 27 de julio de 2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE FORMULAN CARGOS DENTRO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO |

I. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el Despacho a evaluar el mérito de la averiguacion preliminar adelantada a la sefiora LUZ ELENA
LOPEZ DE LA OSSA, identificada con la cédula de ciudadania No.34.944.079, propietaria del
establecimiento de comercio SUPERDOKI, ubicado en la carrera 25 No.20 A ~ 47 Barrio Las Peiitas de
Sincelejo, ante la queja presentada por el sefior ALFREDO MANCHEGO TEJADA, por la presunta
violacién de normas de caracter individual y evasién al sistema de seguridad social.

Il. DESCRIPCION Y DETERMINACION DE LA CONDUCTA.

A ftravés de escrito radicado en este Despacho con el No.000021 del 9 de enero de 2015, el sefior
ALFREDO MANCHEGO TEJEDA, identificado con |a cédula de ciudadania No.10.886.491, presenté queja
taboral contra la sefiora LUZ ELENA LOPEZ DE LA OSSA, manifestando que trabajo en el cargo de
Administrador por el término de un (1) afio y cinco (5) meses y que a la fecha no le han pagado sus
prestaciones a pesar de encontrarse desempleado.

Agrega que durante el tiempo laborado no fue afiliado a la seguridad social.
Para precisar los hechos denunciados, este Despacho decidié aperturar averiguacion preliminar, para lo

cual le comunico a la seficra LUZ ELENA LOPEZ DE LA OSSA y el dia siete (7) de abril de 2015 la
escuché en diligencia de version libre.

De las actuaciones surtidas, la inspectora de Trabajo y Seguridad Social comisionada, conceptud sobre la
necesidad de formularle cargos a la sefiora LUZ ELENA LOPEZ DE LA OSSA, por la presunta vulneracion
de derechos laborales y de seguridad social.

Hl. CARGOS QUE SE FORMULAN
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Al empleador LUZ ELENA LOPEZ DE LA OSSA, propietaria del establecimiento de comercio
SUPERDOKI, se le formulan como presuntos cargos la evasion al sistema de seguridad social en
pensiones y subsidio familiar; asi como el no pago de las prestaciones sociales del sefior ALFREDQ
MANCHEGO TEJADA.

IV. NORMAS PRESUNTAMENTE VIOLADAS O PROHIBIDAS Y FUNDAMENTOS DE CADA UNO
DE LOS CARGOS FORMULADOS

Con su conducta el empleador, LUZ ELENA LOPEZ DE LA OSSA, propietaria del establecimiento de
comercio SUPERDOKI, al no afiliar al sefior ALFREDO MANCHEGO TEJADA, al sistema de pensiones y
a una caja de compensacion familiar, tal como lo manifesté en la declaracion rendida ante este Despacho
el dia 7 de abril de 2015, puede estar incurriendo en la violacion de las siguientes disposiciones:

PRIMERO: Articulo 17 Ley 100 de 1993. Modificado por el art. 4, Ley 797 de 2003 Obligatoriedad de las
cotizaciones. Durante la vigencia de la relacién labora! deberan efectuarse cotizaciones obligatorias a los
regimenes del sistema general de pensiones por parte de los afiliados y empleadores, con base en el
salario que aquéllos devenguen.

SEGUNDO. Articulo 22. Obligaciones del empleador. El empleador sera responsable del pago de su
aporte y del aporte de los trabajadores a su servicio. Para tal efecto, descontara del salario de cada
afifiado, al momento de su pago, el monto de las cotizaciones obligatorias y el de las voluntarias que
expresamente haya autorizado por escrito el afiliado, y trasladara estas sumas a la entidad elegida por e!
trabajador, junto con las comespondientes a su aporte, dentro de los plazos que para el efecto determine el

gobiemo.

TERCERO: Violacion articulo 7 de la Ley 21 de 1982, al no afiliar el empleador SUPERDOKI, al sefor
ALFREDO MANCHEGO TEJADA al subsidio familiar.

SEXTO.: Al no acreditar la entrega de dotacién de calzado y vestido de labor, el empleador puede
trasgredir el articulo 230 del C.S.T., por no entregar suministro de calzado y dotacion de labor.

CUARTO. AL no consignar las cesantias de sus trabajadores, el empleador LUZ ELENA LOPEZ DE LA
OSSA, propietaria del establecimiento de comercio SUPERDOKI, puede estar desconociendo los

articulos:

Articulo 98. El auxilio de cesantia estara sometido a los siguientes regimenes:

10. El régimen tradicional del Cédigo Sustantivo del Trabajo, contenido en el Capitulo VI, Titulo VIII, parte
primera y demas disposiciones que lo medifiquen o adicionen, el cual continuara rigiendo los contratos de
trabajo celebrados con anterioridad a la vigencia de esta Ley.

20. El régimen especial que por esta Ley se crea, que se aplicara obligatoriamente a los contratos de

trabajo celebrados a partir de su vigencia.

Articulo 89. El nuevo régimen especial del auxilio de cesantia, tendra las siguientes caracteristicas:
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1a. El 31 de diciembre de cada afio se hara la liquidacién definitiva de cesantia, por la anualidad o por la
fraccién correspondiente, sin perjuicio de la que deba efectuarse en fecha diferente por la terminacion del
contrato de trabajo.

2a. El empleador cancelara al trabajador los intereses legales del 12% anual o proporcionales por fraccion,
en los términos de las normas vigentes sobre el régimen tradicional de cesantia, con respecto a la suma
causada en el afio o en la fraccion que se liquide definitivamente.

3a. El valor liquidado por concepto de cesantia se consignara antes del 15 de febrero del afio siguiente, en
cuenta individual a nombre del trabajador en el fondo de cesantia que el mismo elija. El empleador que
incumpla el plazo sefialado debera pagar un dia de satario por cada dia de retardo.

OCTAVO. Al manifestar la empleadora LUZ ELENA LOPEZ DE LA OSSA, que no ha cancelado las
prestaciones sociales al sefior Manchego, puede encontrarse vulnerando el articulo 2.2.1.3.4 del Decreto
1072 del 26 de mayo de 2015 que sefiala la obligacion de todo empleador en pagar los intereses de
cesantia sobre el 12% anual de las cesantias

NOVENA. Toda empresa estd obligada a pagar a cada uno de sus trabajadores, como prestacion
especial, una prima de servicios, asi:

b). Las de capital menor de doscientos mil pesos ($200.000), quince (15) dias de salario, pagadero en la
siguiente forma: una semana el Ultimo dia de junio y otra semana en los primeros veinte (20} dias de
diciembre, pagadero por semestres del calendario, a quienes hubieren trabajado o trabajaren todo el
respectivo semestre; o proporcionalmente al tiempo trabajado.

V. SANCIONES O MEDIDAS QUE PROCEDERIAN EN CASO DE RESULTAR PROBADOS LOS
CARGOS

De encontrarse probada fa violacién de las disposiciones legales anteriores habré lugar a la imposicién de
las sanciones consagradas en el articulo [§ de la Ley 1610 de 2013, que sefiala:

“Los funcionarios del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social que indique el Gobierno, tendran el caracter
de autoridades de policia para lo relacionado con la vigilancia y control de que trata el numeral anterior y
estan facultados para imponer cada vez multas equivalentes al monto de uno (1) a cinco mil {5.000) veces
el salario minimo mensual vigente segun la gravedad de |a infraccién y mientras esta subsista, sin perjuicio
de las demas sanciones contempladas en la normatividad vigente. Esta multa se destinara al Servicio
Nacional de Aprendizaje, SENA”, en cuanto al no pago de salarios, subsidio familiar y prestaciones
sociales.

Lo anterior en concordancia con el articulo 5° de la Ley 828 de 2003, en tratindose de pensiones, que
sefiala:

“Sanciones Administrativas. Las autoridades o personas que tengan conocimiento sobre conductas de
evasion o elusion, deberan informarlas en forma inmediata al Ministerio de la Proteccion Social tratandose
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de pensiones o riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, SENA, ICBF o a la
Superintendencia Nacional de Salud. El Ministerio de la Proteccidén Social y ia Superintendencia Nacional
de Salud o la autoridad competente seguin el caso dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de la
queja, correran traslado al empleador o trabajador independiente responsable, quien debera acreditar el
pago ¢ la inexistencia de la obligacion que se le imputa en un plazo de treinta (30) dias. En el evento en
que no se acredite el pago en el plazo mencionado, existiendo obligacion comprobada y no desvirtuada, el
Ministerio de la Proteccion Saocial o la Superintendencia Nacional de Salud, segin sea el caso, impondra
las sanciones previstas en la ley, que tratandose de multas, no podran ser inferiores al cinco por ciento
(5%) del monto dejado de pagar.”

En mérito de lo expuesto este Despacho,

DISPONE

1. Comisionar a la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, OLGA FLOREZ VASQUEZ, para
adelantar PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO al empleador LUZ ELENA
LOPEZ DE LA OSSA, propietaria del establecimiento de comercioc SUPERDOKI, identificada con
la cédula de ciudadania No.34.944.079, propietaria del establecimiento de comercio SUPERDOKI,
ubicado en la carrera 25 No.20 A - 47 Barrio Las Peiiitas de Sincelejo, por las razones sefialadas.

2. Notificar al investigado el presente Auto de formulacién de cargos, de conformidad con lo
establecido en el articulo 47 de la ley 1437 de 2011, informandoles que contra este no procede
recurso alguno.

3. Advertir al investigado que podra dentro de los quince (15) siguientes a la Notificacion de Ia
presente formulacion de cargos, presentar los descargos, aportar y/o solicitar la pruebas que
pretenda hacer valer.

4. Librar las comunicaciones perijng

Coorginador de Grupo Prevencion, Inspeccidn,
Vigilancia y Control de la Direccién Territorial de Sucre




