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Santiago de Cali, Octubre 26 de 2015

Sefior

Representante Legal y/o Apoderado
CONEXINURBANA LTDA

Calle 11 No. 1-07 Oficina 512
Cali-Valle

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO

Me permito notificarle el contenido del Auto de Archivo No. 2015008348 del 01 de octubre de 2015 POR
MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UN EXPEDIENTE , expedida por la Doctora
GIOVANNY SAAVEDRA LASSO, Directora Territorial del Valle del Cauca, a quien se le informa que
contra el presente auto procede el recurso de reposicin ante este despacho y en subsidio el de apelactn
ante la Direcctn de Riesgos Laborales, interpuestos por escrito en la diligencia de notificactn personal o
dentro de los diez (10) dias siguientes a ella o a la notificactn por avise o al vencimiento del &mino de
publicacin segnel caso de acuerdo a lo establecido en el articulo 74 y ss, de laley 1437 de 2011.

Se le advierte que la nofificactn se considera@surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este
aviso, de acuerdo a lo estipulado en el ariculo 69 de la Iey‘ 1437 de 2011.

Se anexa copia del mencionado auto en (1) foliotl.
Cordialmente,

C‘\\%Lfk A_& C"\L& \\Qb L\\Q
MARTHA ISABEL MONTOYA M. LK

Auxiliar Administrativo
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AUTO DE ARCHIVO No. 2015008348
(Santiago de Cali, 01 de octubre de 2015)

POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UN EXPEDIENTE

La Direciora Teritorial del Valle del Cauca, en uso de sus atribuciones legales y en especial las que
le confiere el Decrato 4108 de Noviembre 2 de 2011, la Resolucién 00000404 del 22 de Marzo de
2012, en concordancia con lo establecido en la Ley 1437 del 18 de enero de 2011, y con

fundamento en los siguientes
HECHOS

1.- La ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES SURA — ARL SURA, con NIT. 800256161 -9,
mediante escrito radicado en este Ministerio al No. 20150148291 de fecha 07 de julio de 2015, pone
en conocimiento la presunta vulneracion al Sistema General de Riesgos Laborales por parte de la
Empresa CONEXION URBANA LTDA., con NIT. 9001467429, con direccién: Calle 11 Nimero 3- 58

Oficina 409 de la ciudad de Santiago de Cali. (Folios del 1 al 2).

2- Mediante Auto No.2015006222 de fecha 28 de julio de 2015, se asigna a la Inspectora de
Trabajo y Seguridad Social ESPERANZA BARRAGAN SALAS, para adelantar averiguacion
preliminar a la Empresa CONEXION URBANA LTDA., con NIT. 900146742-9 (Folio 3), actuacion
administrativa que se Avoca segdn Auto No. 109 EBS de fecha 29 de julio de 2015 (Folio 4).

3.- El Despacho Instructor, segiin Radicado N0.25551 de fecha 30 de julio de 2015 (Folio 6), requirid

a la ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES SURA ~ ARL SURA, los registros consistentes

en:

1. Certificacion del Servicio de Correo donde conste que la Empresa CONEXION URBANA
LTDA, recibié la comunicacion donde se le constifuye en mora por los aportes al Sistema de
Seguridad Social en Riesgos Laborales, conforme a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley
1562 de 2012.

2 Cerificacion del Servicio de Correo donde conste que al COPASST de la Empresa
Examinada, se le entregd copia de la comunicacion donde se constituyd en mora a la
Empresa Afiliada, conforme a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 1562 de 2012.

3. Copia del Formulario de Afiliacion a su ARL debidamente diligenciado, radicado y autorizado
con firma del representante legal de la Empresa Afiliada.

4.Liquidacion a la fecha que determine el valor total adeudado por parte de la Empresa
CONEXION URBANA LTDA., conforme a lo establecido en el Articulo 24 de la Ley 100 de
1993: “Acciones de cobro. Corresponde a las entidades adminisiradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones
del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para
tal efecio, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor adeudado,

prestard mérito ejecutivo.”

4.- Segun Radicado No.20150170581 de fecha 05 de agosto de 2015, la ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES SURA — ARL SURA, remite comunicacion dando respuesta al requerimiento
realizado por el Despacho Instructor, aportando 9 folios, dentro de los cuales se encuentra:

Folios 10 y 11: Constancia de Afiliacion al sistema General de Riesgos Laborales a nombre
e la razén social: CONEXION URBANA LTDA., con NIT.900146742, en donde se observa en
/ el campo “TOTAL COTIZACIONES EN MORA, VALOR: 0"y en el campo “TOTAL DE LAS

“/ NOTAS POR PAGAR O ACLARAR, VALOR: 0"

Carrera 42 No. 5 C -48 Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
PBX: 5522029
www.mintrabajo.gov.co



e TODOSPORUN .

i paZ EQUIDAD EDUCATION

AUTO DE.ARCHIVO No 2015008348
Péagina 2 de 2

De acuerdo a lo anterior, este Despacho archivara la averiguacién preliminar contra la Empresa|
CONEXION URBANA LTDA., con NIT. 900146742-9, segun constancia expedida por la
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES SURA - ARL SURA, folios 10 y 11, donde se
evidencia que la mora correspondiente al mes de febrero de 2015, fue superada; conforme a lo
establecido en el Convenio 81 de la OIT- ORGANZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO, en su
articulo 17 numeral 2, que dice: "Los inspeclores del trabajo tendran fa facultad discrecional de
advertir y de aconsejar, en vez de iniciar 0 recomendar un procedimiento.”, el cual fue ratificado por
la Ley 23 de 1967, en concordancia con el CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO, en su articulo
486, numeral 2, modificado por el articulo 7 de la Ley 1610 de 2013: “Los funcionarios del Ministerio
del Trabajo y Sequridad Social que indique el Gobierno, tendran el cardcter de autoridades de policia
para lo relacionado con la vigilancia y control de que trata el numeral anterior y estan facullados para
imponer cada vez multas equivalentes al monto de uno (1) a cinco mil (5.000) veces el salario
minimo mensual vigente segun la gravedad de la infraccion y mientras esta subsista, sin perjuicio
de las demds sanciones contempladas en ia normatividad vigente. Esta multa se destinard a

Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.” (Negrilla fuera de texto).

En mérito de lo antes expuesto, este Despacho:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el archivo del expediente que contiene el framite de averiguacion
preliminar adelantado contra la Empresa CONEXION URBANA LTDA., con NIT. 900146742-9,
representada legalmente por ia sefiora ELIZABETH LOPEZ BETANCOURTH, identificada con la
Cédula de Ciudadania nimero 27251593, con direccion de notificacién: Calle 11 Numero 1-07]
Oficina 512 Edificio GARCES BORRERO de la ciudad de Santiago de Cali; de conformidad con los
planteamientos expuestos en la parte motiva de la presente decision.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar del presente a la ARL SURA, a la direccion Calle 64 N # 5 B-146
Centro Empresa Locales 7 y 8 de la ciudad de Santiago de Cali y, para el Examinado, a la direccién

registrada en el articulo primero del presente acto.

ARTICULO TERCERQ: Contra el presente auto proceden los recursos de Reposicién ante este
Despacho y en subsidio el de Apelacion ante la Direccion de Riesgos Laborales, interpuestos por
escrito en la diligencia de notificacién personal o dentro de los diez (10) dias siguientes aellao a la
notificacién por aviso o al vencimiento del término de publicacion segun el caso, de acuerdo a lo

establecido en el articulo 74 y ss., de la Ley 1437 de 2011.

NOTIFICASE Y CUMPLASE;

/ﬂﬂ
GIOVANNY SAAVEDRA LASSO

Directora Territorial Vajie del Cauca

Elaboré: Esperanza B.
Reviso: kegna L. G. F. ©
Anrahdy Ginvanmv S L. Vv,



