MINTRABAJO

/ TODOSPORUN
& NUEVOPAIS

By PAL BORIDAD 1DUCACION

7056201 43N0, 0 0 2 ° B2 o

“=vor hacer referencia a este nimero af dar respuesta

Villavicencio, U 8 JUN zms : 5

Sefior
Representante Legal
UNION TEMPORAL EDUCATIVAS WACOYO KUWEI
Carrera 22 no. 8 — 81 Barrio La Primavera
Villavicencio - Meta

ASUNTC: Noiificacion por Aviso 1 Auto 00602 dei 26/05/2015
Radicado 02319 del 05/06/2013 - caso Ar Sura

Por medio de este AVISO, y de conformidad con lo establecido en el articulo 69 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo ( Ley 1437 de 2011 ), se le
Notifica el contenido de la Resolucién del asunto, expedida por la Directora Territorial.

Lo anterior teniendo en cuenta que no fue posible efectuar la notificacion personal del acto, conforme a lo
establecido en los articulos 67 y siguientes del mismo cédigo.

Contra el acto notificado proceden los recursos de Reposicion ante el Despacho y Apelacion ante el

Director General de Riesgos Laborales|del Ministerio de Trabajo, interpuesto por escrito ante este
despacho dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la nofificacion por AVISO.

Se advierte que esta notificacién se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la fecha de entrega de
este aviso en la direccion de destino.

Cordialmente,

GARITA GUACANEME
Directora ( e ) Territorial Meta
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AUTO No.

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDE
EL PAGO DE LOS APORT

DIREC

En uso de sus facultades legales y en

1994, Decreto 1530 de 1996, en la Resolucion N

Resolucion No.404 de 2012 articulo 1,

Que Mediante oficio radicado ante fa
02319 del 05 de Junio de 2013, ef Re
SURA, pone en conocimiento fa mof
Sistema General de Riesgos Labora
KUWEL, ubicada en la Carrera 22 8 -
cobro pre juridico, (fl 2).

Que la Direccion Territorial def Meta,
comisiona al Inspector de Trabajo,
Preliminar. Que ef Inspector de Trabd
de 2013, ( fi 7), donde dispuso com
WACOYO KUWEL, con radicado No.
barrio la Primavera (f1 8), requiriéndol

Que a {f1 9), con radicado No. 03771
notificacion de Auto de Cargos, envia
devuelta por el correo postal de Colon
con la observacion “Civincon’”, molivo

Que a (fl 17 a 19} del expediente, ¢o
de la continuacién del Procedimient
EDUCATIVA WACOYO KUWEL, envi
devuelta por el correo postal de Co
observacion: "no hay placas visibles”,

CON

Que de conformidad con fa Constitug
a toda clase de actuaciones judicialg
preexistentes al aclo que se le imputs
las formas propias de cada juicio.”.

KA EL ARCHIVO DE REPORTE

imotivo de devolucion no exisle namero”.

ISIDERACIONES DEL DESPACHO

TR HAY 2315 )
L U irn

NVESTIGACION POR MORA EN

=S AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

rORA TERRITORIAL DEL META (E)

s consagradas en la Ley 1562 de 2012, Decreto 1295 de

especial la
o. 2605 del 27 de julio del 2009 articulo 11 numeral 1,

Y
CONSIDERANDC

Direccion Territorial del Meta del Ministerio del Trabajo bajo el N°
presentante Legal de fa Administradora de Riesgos Laborales ARL
o en el pago de los aportes del periodo de Enero de 2013 en el
es por la Empresa UNION TEMPORAL EDUCATIVA WACOYO

81, bario la Primavera, (fl 1). Asi mismo, aporta copia del oficio de

/19 de Junio de 2013, {f 6},
dar inicio a la Averiguacion
Tramite de fecha 12 de Julio

imediante Auto Comisorio No. 0447 de
EDGAR LIZANDRQO TORRES, para

o comisionado, dio inicio con Acta de
unicar y requetir a la empresa, UNION TEMPORAL EDUCATIVA

02213 def 23 de Julio de 2013 ala direccion; Carrera 22 8 - 81,
3 para aportar, a documentacion que considere necesaria.

el expediente, aparece citacion de
81, barrio fa Primavera, la cual fue
17 de Diciembre de 2013 (f1 10}

del 09 de Diciembre de 2013, d
i a 1a direccion: Carrera 22 8-
hia 472, con radicado No. 05420 del
e devolucion "Desconocido”.

) radicado No. 01684 del 21 de Abril de 2015, aparece comunicacion
h Administrativo Sancionatorio a la empresa, UNION TEMPORAL
hdo a la direccion: Carrera 22 8 - 81, barrio la Primavera, la cual fue
ombia 272, con radicado No. 2359 del 27 de Abril de 2(115, con

“F1 debido proceso s€ aplicara
do sino conforme a leyes
la plenifud de

i6n Politica en su Articulo 29 sefala:
s y administrativas. Nadie podré ser juzga
. ante juez o tribunal competente y con observancia de

oo At
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2015, enviado a fa direccion: Carrera 22

visibles”. motivo de devolucion “no existe

Asi las cosas y en aras de garantizar en &

principio juridico procesal segtin el cual ¢
cuales tienden a asegurar ef resultado ju:
las personas tener la oportunidad de ser ¢
autoridad administrativa.

Ahora bien si se resolviese en contra del

8 - 81, barric la Primavera con observacion: “no hay placas
umero”, (117 a 19)

transcurso de la investigacion Administrativa el debido proceso,
ualquier persona tiene derecho a cierfas garantias minimas, las
sto y equitativo dentro de cada proceso efectuado y a permitir a
vidas y asi hacer valer sus pretensiones frente a cualquier juez 0

querelfado frente a eslte ¢aso estariamos violando al derecho de

contradiccién, siendo este en su ordefy un principio_juridico fundamental del debido proceso, el cual

implica la necesidad de una dualidad de
manera que al funcionario encargado de i

fitigio, fimitandose a juzgar de manera im

que de acuerdo a fo estipulado en el a
Contencioso Administrativo, Ley 1437 de

De conformidad con lo anterior, es claro [
una investigacion administrativa faboral,
Sistema General de Riesgos Laborales.
KUWEL, ubicada en la Carrera 22 8- 8
principio juridico fundamental de! Debido
uhicacién de la empresa.

En mérifo de lo expuesto anteriormente,

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR el ref
Sisterna General de Riesgos Laborales
KUWEL, NIT No. 900366768, teniendo co
de esta providencia.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a lo

o
>

partes que sostienen posiciones juridicas opuestas entre si, de
nstruir ef caso y dictar senfencia no ocupa ninguna postura en el
parcial acorde a las pretensiones y alegaciones de las partes y
riculo 47 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de fo
0011, se debe tomar una decision.

ara el Despacho que carece de objeto el ordenar la apertura de
como consecuencia de fa mora en el pago de los aportes al
Contra la empresa UNION TEMPORAL EDUCATIVA WACOYO

1, barrio la Primavera, en aras de no incurrir en una violacion al

Proceso deil Derecho de Contradiccion, por la imposibilidad de

RESUELVE.
orte de investigacion de /a mora en el pago de los aportes en el

por la Empresa, UNION TEMPORAL EDUCATIVA WACOYO
mo fundamento los razenamientos expuestos en la parte motiva

juridicamente interesados de conformidad a fos articulos 67 a

69 de la Ley 1437 de 2011: advirtiéndoles que contra la presente providencia procede el recurso de

Reposicion y en subsidio Apelacion dentro

NOT

26 4

Dada en Villavicencio, a2 los

il

YOLAN

Elabord. Maria Clarena Flérez Infants
Reviso y aprobd. Yolanda Angarila Guacaneme

de los diez (10} dias siguientes a su notificacion.

[IFIQUESE Y CUMPLASE

v 2015

ANGARITA GUACANEME
Directora Territorial Meta (E)
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