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SGRAL - 2015 - EE - 16665
Bogota, D.C. 03 de Julic de 2015

Sefior

CARLOS ARTURO ARANGO TRIANA
Ministerio de Trabajo

Carrera 14 No. 99 - 33

Ciudad

Asunto: Notificacion de acto administrativo por AVISO Resolucion No. 2961 del 09 de Junio de 2015.

Mediante el oficio SGRAL - 2015 - EE - 13762 del 10 de Junio de 2015, se le informd que fa Comisién Nacional
del Servicio Civil expidié la Resolucion 2961 del 09 de Junio de 2015 “Por Ia cual se cancela
definitivamente el Registro Piblico de Carrera Administrativa, de unos servidores publicos *

En dicha misiva, ademas, se le indicaron las condiciones de modo, tiempo y lugar para efectuar la notificacion
del acto administrativo en mencion, del cual usted es interesado.

Sin embargo, en vista que a la fecha no ha comparecido a notificarse personalmente, ni tampoco se obtuvo
manifestacion de su parte tendiente a surtir dicho tramite por medio electrénico, dando aplicacion a lo dispuesto
en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, se pasa por esta via a realizar la notificacién por aviso de la ya referida
Resolucion 2961 del 09 de Junio de 2015, siendo obligatorio sefalar que la notificacion se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega dei aviso en el lugar de destino.

De conformidad con lo anotado se allega copia integra del acto en mencion y se le hace saber que contra el
acto administrativo mencionado procede Unicamente e! recurso de reposicion en via gubernativa, el cual debera
efercerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion, ante la Comisién Nacional del Servicio
Civil, radicandolo personalmente en la carrera 16 # 96 — 64, remitiéndolo al fax 3259713 0 3529713.

Atentamente,
XOM Mlzceolog

ZULY LOZADA VIRVIESCAS
Profesional Universitario

Anexo: Copia infegra y gratuita de fa Resolucion 2061 del 09 de Junio de 2015 ¥ SGRAL - 2015 - EE -13762 dei 10 de Junio de 2015.

Proyecté: Angela Maria Gonzalesp

WWW.CNSC.QoV.CO

. Sede Principai: Carrera 16 No. 96-64, Piso SuperCADE CAD: Carrera 30 No. 25-90,

7° Zona C, Médulo 120. :

Horario de Atencién al Pablico y Chat: Horaric de Atencion al Pablico:

Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. Lunes a Viernes de 8:00 a.m. - §:00 p.m. e [?C"
PBX: 57 (1) 3259700, Fax: 3259713 Séahado de 8:00 a.m. - 11:00 a.m. o \\::
Linea Nacional 01 900 331 10 11 Bogots D.C, Colombia. o ~x






REPUBLICA n COLOMBIA .
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“Por fa cual se cancela definitivamente e Registro Ptiblico de Carrera Administrativa, de unos
- servidores publicos” B :

LA COMISION NAC;ONAL DEL SERVICIO CiVIL

En uso de sus atribuciones constitucionales, fegales y reglamentarias, en especial las conferidas
por la Ley 809 de 2004 y e Decreto 1227 de 2005, y teniendo en cuenta los siguientes,

l. ANTECEDENTES
Los respectivos jefes de personal de las entidades relacionadas dentro del presente acto
administrativo, presentaron ante la Comisién. Nacional del Servicio Civil, las solicitudes de
cancelacion definitiva del Registro Plblico de Carrera Administrativa, de unos servidores publicos,
con motivo de la separacion del sérvicio por renuncia al empleo regularmente aceptada, los cuales
se especifican a continuacién:

“ No. Nombres - Identificacien Em.pieb en ef gue of servidor piblico senuncia Enﬁ(_jad_

£ Mercedes Radn’guéz de Gueten CMgeeTs0 | Auxiliaradm&nist_ra!ivo_ﬁc}da‘éo 4044 Gradp 11 - Miristerio de Salud y Proteccion Secal

2 Gdma Jula Garavite Ricardo | 33473711 Técnico Adminislrativa Codigo 3124 Gradp 12 Ninisterio e Sahid y Proleccian Sooal
3| Crsiobal Segundo Frameo Mendor | 1677508 | i Rdminisiralivo Cédigo 4044 Grado 20 Ministerio G Salud y Proleccion Socal

4 Hida Sfells Gomez Arenas 424567 | Prolesional Especializae Codige 2028 Grado 20 Minis erio de Satud y Proteccitn Sacwl

5 Luss Hemandg Espilla Redriguez 19.260.606 Técnico Administrativo Cadigo 3124 Grade 15 Mriisterio de Saiud y Prolecoion Secial

6 Matia Eugenia Jaramillc Bemal 632714952 | Profesional Universitariy Godigo 2044 Grago 08 - Ministerio de Trabao - '

7 Carlos Afluro Arango Triana 93396753 | | Profesionat Univeisitaric Cégigo 2044 grado O Ministerio de Trabajo

8 Néstor Armando Az Madinez © 19275537 | Profesional Especistizato Codigo 2628 Grado 20 Ministerio dg Trabajp

9 | Hugo Ammando Rodriguez Valbuena | - 19.425.135 - Secretario Ejecutive Codigo 4210 Grada 15 - Misterio de Trabajo

i0 Flor Alvany Marin: Cardona 43.470.551 Frofesional Especializadu Codigo 2028 Grado 19 Coranfioguia

1 Enrigue Vaneyas Ospine 71.683.113 Profesionat Especiatizade Cédigo 2048 Grado 15 Corantioguia

12 * Marcelo Nieto Ramirez 5822054 Técrice Operativo Codigo 3132 Gradp 18 Corantioquia

13 | . Gustavo Letn Yitada Castafieda 15.339,762 Auxitar Administrativa Codign 4044 Grado 22 Comantioquia :

14 Jaro de Jests Henao Zapata - 70000.553 | Profesionel Especializade Codige 2028 Grado 16 : ?oranfmuia
15 Jorge Emilio Ange! Robleds 71641833 1 Profesional Especializado Codign 2028 Grads 15 Cori;ﬁ!n!iﬁquia

B Francy Elena Raminez. Henao 21.832.094 Profesional Especiatizade Cédigo 2028 Graty 17 Corantiogua

7 Uriel Alonso suazs Atbaleds 71.395.887 Profesiona] Especiafizado Codige 2028 Grado 15 Corantonusa

18 John Fredy Osﬂina.Mcm!es 71.335.160 Auxitiar Administralivo Codigo 4044 Grado 22 Corantoguia

19 José Eugenio Naranjo Zuhsaga 380781 Técnico Administrativo Cadiga 4065 Grate 18 Corantioguia o
| 20 Hugo Jaimes Hurlada - 19265970 | Conductor Mecanico Codigo 4103 Grado 13 Ministerio de Cuiturs '
21 Jaime Enrgue Cortés 19.124,308 Auxliiar Administralive Codigo 4044 Grado 17 -, Minislerio de Cy ”Wa ww;
22| Coudes Violo Penatanda Osor | 13250808 | Profesio Especializade Codign 2028 Grado 13 Corpomor
23 Eva Youray Angata tbarra 60.362.555 Secretaria Codigo 540 Grago 04 Area Metiopoitana de Cliowia

Para efectos de adelantar el tramite de cancelacion en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, la entidad solicitante aporté los documentos, segt
Circular 007 de 2012, proferida por la Comisién Nacionai del Servic

n los requisitos previstos en la
io Civil,

Il. MARCO JURIDICO Y COMPETENCIA

E£n virtud de lo previsto por el articulo 125 de la Constitucion Politica, salvo las excepciones legales
los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera administrativa; el ingreso a ellos
se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que file la ley para determinar los
meritos y calidades de los aspirantes, v el retiro tendra lugar por calificacién no satisfactoria en e
desempefio del empleo, por violacion del régimen disciplinario y por las demas causales previstas
en la Constitucion o la ley.
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“Bor fa cusd se cancela definitivamente e Regis!ré Publico de Carrera Administrativa, de unes servidores pabhoes”

De olra parte, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 130 superior, “Habra una Comusion f
Nacional del Servicio Civil responsable de la administracion y vigilancia de fas carreras de los servidores .
pubticos, excepcion hecha de fas qus tengan caracter especial”. I

En ese contexto, ateniéndose a lo previsto por la Constitucion Politica en las disposiciones
transcritas, el legisiador expidio la Ley 909 de 2004, creando la Comisién Nacional del Servicio Civil
como un drgano independiente de las ramas y organos del poder piblico, y dotandola de personeria
juridica, gutonomia administrativa y patrimonio propio, para garantizar la plena vigencia del principio

de méritd en el empleo publico de carrera administrativa, con observancia de los principios de
objetividad, independencia e imparcialidad. '

Epn sume, la Comision Nacional del ‘Servicio Civil, es la entidad responsable de administrar,
organizar y actualizar el Registro P(blico de servidores puiblicos inscritos en carrera administrativa,
de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 809 de 2004".

Conforme con el articulo 45 del Decreto 1227 de 2005, hacen parte del Registro Plblico en Carrera
Administrativa las inscripciones vigentes, las cuales se conservaran hasta que se reporten las
situaciones administrativas que motiven su actualizacion o la cancelacion definitiva.

lll. CONSIDERACIONES PARA RESOLVER.

El Registro Pblico de Carrera Administrativa es un sistema unificado, auténomo y coherente que
da cuernita de la recoleccién, tratamiento, conservacion 'y coordinacion de los datos indispensables
para acreditar el estado de los servidores pblicos que integran el sistema de carrera administrativa
en Colombia, dando asi publicidad a los hechos derivados de un concurso de méritos, tales como
la inscripcion, actualizacién y cancelacion de los. servidores plblicos con derechos de carrera
administrativa. ' ' :

Segun lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 1227 de 2005, hacen parte del Registro Publico de
Carrera Administrativa las inscripciones vigentes, las cuales seran actualizadas cuande haya lugar
a eilo. las no vigentes por retiro de los servidores pliblicos de carrera y adicionalmente, las
anotaciones generadas cuando un servidor publico se encuentre desempefiando un empleo de libre
nombramiento y remocion o de periodo fijo, para el cual haya sido previamente comisicnado, o
cuando haya optado por la reincorporacion en caso de supresion del empleo.

Para el efecto, el articulo 46 ibidem, dispone que las solicitudes seran presentadas unicamente por
el Jefe de la Unidad de Personal o quien haga sus veces, en ja entidad donde el servidor publico ¢
presta sus servicios, quien debera acompafar la correspondiente peticién con todos los sopories
documentales necesarios que permitan establecer la viabifidad de la solicitud.

I 2 cancelacion del Registro Piblico de Carrera Administrativa, se produce cuando el servidor pubiica
<e encuentra inmerso en las causales de retiro del servicio, previstas en el arficulo 41 de la Ley 909
de 2004, que conilevan al retiro de ta carrera administrativa y Ja pérdida de los derechos inherentes &
ésta, conforme lo dispone el articulo 42 ibidem, normas que establecen lo siguiente:

“Articulo 41. Causales de retiro del servicio. E£i reliro Hal servicio de quienes estén desempefiando empieos de
fibre nombramiento y remocion y de carrera administrativa se produce en los siguienles casos!

a) Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento en los empleos de #ibre nombramiento y remocion;

bh) Por deciaratonia de insubsistencia del nombramiento, como consecuencia dei resultado no satisfactorio en la
svaluacion del desempenio lahoral de un empleado de carrera administrativa,

g} '

d) Por renuncia regularmen te aceptada;

@) Retiro por haber obtenido la pension de jubilacion o vejez?;

0 Por invalidez absolula,

* 1oy U0G de 2004, aticule 11.7En ajerciclo de las atribuciones refaclonadas con la responsahilidad de fa adminisiracion de [a carrera administrativa,
1 Cotnision Nacional del Servicio Civil ejercera Jas siguientes funcionas: g) Adminisirar, organizar y actualizar el registro publico de ginpleados
nstrios en carrera adminisirativa y expedir las cerfificaciones correspondientes,” _ ) )

ANEXEQUIBLE. Reglamentado por el Decreto Nacional 3543 de 2004, Por razones de buen sérvicio, para jos servidores pubiicos de Carrera

admimetrativa, mediante resolucian motivada, Sertencia de la Corte Constitucional C-501 ¢e 2005,

‘Niclarado EXEQUIBLE por 1a Corte Constitucional mediante Sentgncia C-501 de 2008, en e} entendido ¢é que no se pueda dar por lefminada 1

:elacén lahoral sip que se e aotifique debidariente su inclusion en la nomina de pensionados correspandiente.
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“Por fa cual se cancela deﬁnirr‘\@mfﬁte ef Registro Publico de Carrera Administrativa, tie unos servidores pablicos”

g} Por edad de retiro forzoso; : . .
hj Por destitucion, como corisecuencia de proceso disciplinario; _
i) Por declaratoria de vacancia del empleo en ef caso de abandono del misma; * _ _

. §) Por revacatoria del nombramiento por ne acreditar los requisitos para el desempenio del emples, de conformidad
con ef articulo 5° de la Ley 190 de 1995, y las normas que lo adicicnen o madifiguen; ' i
k) Por orden o decision judicial;
[} Por supresién def empleo;

m} Por muerie; : _ _
n) Por tas demés que delerminen la Constitucién Politica v lss leyes. i

i Articulo 42. Pérdida de Jos derechos de carrera administrativa. _

1. El retiro del servicio por cualquiera de las causales previstas en el articulo antericr, implica la separacion de ia
carrera administrativa y Ia pérdida de los derechos inherentes a elfa, salvo cuando cpere ia inctrporacion en los
terminos de la presente ley. (...)" (Negrilla fuera de texto). o

Con fundamento en la normatividad referida y los documentos aportados, segun la Circular No. 07
de 2012, la Comision Nacional del Servicio Civil, verificara la procedencia de la cancelacion
definitiva del Registro Pablico de Carrera Administrativa, en ejercicio de sus competencias legales
especialmente en lo consagrado en el Capitulo (1, Titulo 1], articulos 44 al 49 del Decreto 1227 de
2005y Ley 909 de 2004. -

I En tal sentido, consultada la base de datos de la Comision Nacional del Servicio Civil, se encontrd
que el Registro Publico de Carrera Administrativa de los servidores publicos motivo del particular,
se encuentra actualizado en et mismo empleo en el que les fue aceptada la renuncia al empleo,
l segun se detalla a continuacion: -

: ' ; Acto Administrativo por medic del cual se acepta la
No. Nombres Empleo en el qua se presentd la resuncia Renuncia ﬁe! servidor pablico v
1 | Ana Mercedes Rodriguez de Guenero | Auxilar Adminisbativo Codigo 4044 Gradn 11 | Resolucidn No. 004005 de oclubre 08 de 2013
2 1 Giima Julia Garavito Ricardo Técnico Adminisirativa Codigo 3124 Grado 12 Resalucion No 605341 de diciembre 17 ¢e 2013
3§ Cristobal Segundo Franco Mendoza Auiliar Adiinisirativo Codige 4044 Grado 20 Resolucion No. 634006 de octubie & dg 2013
4 : Hilda Stelia Gomez Arenas Profesional Especializado Codigo 7028 Grado 20 | Resolucion No. 0003555 de oolubre 30 de 2012
§ | Luts Hernando Espitia Redriguez Técnico Administrative Codigo 3124 Grado 16 Resolucion No. (05288 de disembre 11 de 2013
& | Mara Eugenia Jaramitlo Bemal Profesional Universitario Codigo 2044 grado 08 | Resolucidn No. 00005628 de diciembre 12 de 26717
7 1 Carlos Arture Avango Triana Prolesionai Universitario Chdigo 2044 Grado 08 | Resciucion No. 00001848 de junio 04 de 2013
8 | Nestor Armando Avila Martinez Profesionat Especializato Cédigo 2028 Grado ) | Resciucion 00000257 de febrero 23 de 2012
9 | Hugo Armando Rodriguez Valbuana Sesretano Ejecutivo Cadigo 4210 Grade 19 Resolucién No, 00002682 de noviemigre 15 de 2012
10 | Flor Alvany Marin Cardona Prelesional Especializade Codigo 2028 Grado 19 | Resolucidn No. 540.1304-18028 de abrl 15 de 2013
11 | Enrique Vanenas Ospine Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 15 | Resolucidn No. 040-1307-18440 de juio 23 ge 2013
12 | Mascein Niety Remirez ) Téconico Operafivo Codigo 3132 Grado 18 Resolucidn Mo, 040-1304- 18009 de abrii 08 de 2013
13 | Gustavo Ledr Vilada Castaneda Auxiliar Adrministrativo Codigo 4044 Grado 22 Resolucién No. 040-1312-19046 de dicermbre 13 de 2013
14 | Jairo de Jesis Henao Zapala’™ - Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 16 | Resolucion no. 15142 ge enerd 31 de 2011
15 | Jorge Emilio Ange! Roblede Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 16 | Resolucitn No. 04C-1305-1819% sin fecha
16 | Francy Elena Ramirez Henao Profegional Especializado Codigo 2028 Grado 17 | Resolucian No. 040-1303-17962 de marzo 13 de 20123
7 | Unel Alonso Suaza Arboleda Profesional Espedislizado Codigo 2028 Grado 15 | Resolucion Mo. 1203-16790 de marza 29 de 2017
18 | John Frady Ospma Morales Auitiar Administrativo Cidigo 4044 Grado 22 Resolucion No. G40-1405-1957 1 de jundo 25 de 2014
19 | José Eugenio Naranjo Zulusaga Téenicy Administrativo Cadigo 4065 Grado 18 Resolucicn No. 12841 de marzo 08 de 2010
20 | Hugo James Hurlado Condurlor Mecanico Codigo 4103 Grada 13 Resclucién No. 2657 de septiembee 1 de 2014
21 | Jare Enngue Corés Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grade 17 Resoluion No, 2659 de septiembre 01 dg 2014
22 | Caudex Vitatio Pefiaranda Osori | Profesionat Especializado Codigo 2028 Grado13 | Resoluzion No, 00170 de marzo 27 de 2014 N
21 | Eva Yourlay Anguita ibana Segrelasda Codigo 540 Sin Grado Resolucitn No. 039 de julio 35 de 2013
En los casos sub examine, se observa que la solicitud de ca neelacion del Registro Pablico de
-Carrera Administrativa de los servidores - publicos, se hace con fundamento en la renuncia -
- regutarmente aceptada del empleo, configurandose asi, la causal establecida en el fiteral d), articulo
471 de la Ley 909 de 2004, que conlleva al retiro de la carrera administrativa y la pérdida de los .
derechos inherentes a ésta, conforme lo dispone el articulo 42 ibidem; tal actuacién se surtio
mediante los actos administrativos discriminados en el cuadro anterior.
‘Literat declarade EXEQUIBLE por ja Certe Constitucional mediante Senteacia C-1189 de 2005, en &l entendida que para aplicar esta causal. es. :
requisita indispensable que se ¢é cumplimiento al procedimientc establecido en el incise primers del articulo 35 del Cédigo Conlenciose
Adminislrativa para’la expedicidn de cualquier acto administrativo de caracter particular y cencreto, esto es, que se permita al afectado &l ejercicio
de su derecho de defensa, prévia la expedicion del acto administrativo que declare el retira del servicio,
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De lo descrito anteriormente, se determind que la solicitud de cancelacidbn se ajusia a las
circunstancias de retiro y cumple con las formalidades y requisitos establecidos en la Circular 07 de
2012, Ley 908 de 2004 y Decreto 1227 de 2005, por lo tanto, es procedente disponer la cancelacion
defintiva del Registro Publico de Carrera Administrativa de los servidores publicos motivo de la
presente actuacion, por pérdida de derechos de carrera con ocasion de la renuncia aceptada por
autoridad competente, segin lo disponen los articulos 41 v 42 de la Ley 909 de 2004.

En mérito de lo expuesto, la Comisién Nacional del Servicio Civil, en ejercicio de sus atribuciones
jegales, en sesion del 29 de mayo de 2015, _ S

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Cancelar definitivamente el Registro Publico de Carrera Administrativa, de
los ex servidores plblicos mencionados a continuacion, en los empleos en los que fueron retirados
del servicio por renuncia regularmente aceptada, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva
del presente Acto Administrativo, asi: R

No. Nombres . identificacian Empleo en el {ue 5€ Cancg!a el Regis:ro“ .c:i.dige Grato : Enzidéd
1 ’ Awmmmes Rodriguez e Guertere ?‘1.069 760 Auiliar Agministativo 404a " Mg;::zzg: Ssgj;:; r
2 | Gima duta Garavto Ricardo s Teenico Adminislrativo e |2 Mnsterode Sady
3 | C.re.sltﬁbal Sequndo Franeo Mendoza 18.775.080 Auxitiar Adminisirativo 40 20 ' Mig’;}mg}gs ‘?uac[:lad 7
| 4 | it Sicte Gome: Aveas | AAMBT " Pigkesonal Especiaizace | 20 &0 _. Mf;:iltif;i ¢ ssjif; ¥
5 | Luis Hermando Espilia Rodrigues 19 260.696 Técnico Administrative 3124 1% Mi;gleér:;ié: Siféff ¥
E tharia Eugeria Jarmilo Bermal £3.274.952 Profesional Universitarc 2044 o8 Winisterio de Trabaic
7 | Gartos Aturo Arango Triana 93296753 Profesional Universitario Haa 08 Ministerio de fra.ba]o
§ | Weslor Armaado huia Martiver 19275537 " Profesional Especiakzado | n Ministera ds Trabao
9 | Hugo Armande Rodriguez Valbuena 19.425.135 Secretario Ejeculvo 470 18 Ministeso de Traoao
30 For Atvany !;W;riﬂ Cardona 43470551 .- Profesional Especializada 2028 £ Coranicaua
| En rause Vanegas Gspiro | 71.683.113 Srofgsional Espetiatizade 2028 B Comogiia
12 | Marceo Mieto Ranirez 5.622.054 Técnico Operafivo 32 i . Corntoguia
U M(“-’_'ustauo Ledn \.fiE!a:da Castafieds $5.348.1€2 Auniliar Administratvo _' 4044 2 . T Corantoguia
7 14 i Jsiro de Jests Henao Zapala o 70000533 - Profesional Especiaizado 28 16 - Corantioguia
E 15 Joge Em\!i;’gﬂgei Roblede 71641833 . ) Prr_:lesianal Epecializado _ 2028 16 Corantioguiz
g 6 | Keancy Elena Ra miroz Henao 21.832.004 Profesiohal Especializado 2428 w Comntioquia
17| Ll Alonso Suaza Aboleda 71.305.887 Brafesional Especiaiizado 2028 1_5 Comntioquiz
18 | john Frady Ospiia Morales 1 mamae pudiar Admimistative | 204 2 Corartowa
I 19 Jose Euge.m‘o Nararjo Zuluaga 3607 516 Técnico Administrativo T 4065 1§ : ?ggamﬂ;@?am o
| 20 | Hugo Jammes Hurtaro : 19,245,976 Conductor Mechnico 4163 13 Niniserio o5 Cultrs
"1 | Jame Envigue Cortes 19.424.309 Auxliat Adminisiiativo 4044 7 Mindsterio de Culturm
’ 22 1 Cauder Vitelio Pefaranda Osono 13.258.848 Profesional Especiatizado ' 2028 i Corparor
1¢ 3 | Eva Youriy Anguita foarr 60 362 555 " Secretaria 54t o4 Aiea Metropoltaria de

ARTICULO SEGUNDO.- Natificar el contenido de la presente Resolucion a los servidores publicos
mencionados en el articulo anterior, en el Ministerio de Salud y Proteccion Social, ubicade Carrera
13 No. 32-76 de la ciudad de Bogota D.C.; en el Ministerio de Trabajo, ubicado en la Carrera 14 No.
99 .33 de la ciudad de Bogota D.C; eri la Corporacion Autérioma Regional del Centro de Antioguia
“Corantioquia”, ubicada en la carrera 65 No. 44A: 32, en la ciudad de Medellin — Antioquia; en el
Ministerio de Cultura, ubicado en la Carrera 8 No. 8 ~ 43 de la ciudad de Bogota D.C.; enel Area
Metropotitana de Clcuta, ubicada en Centro Comeicial Bolivar Local A-22, en la ciudad de Cucuta
— Norie de Santander : en la Corparacién Auténoma Regional de la Frontera Nororiental “Corponor”,
Ubicada en la Calle 13 Av. El Bosque 3E -278, en la ciudad de Cucuta - Norte de Santander,
entregando copia integra y gratuita de esta resotucion.
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Paragrafo.- De no ser posible la notificacion persenal, ésta debera realizarse por avise, con
fundamento en el articulo 69 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO TERCERO.- Nofificar el

quien cumpla sus veces en el Minister
76 de la ciudad de Bogotad D.C.: Mini
ciudad de Bogota D.C.; Corporacion
ubicado en la carrera 65 No. 44A- 32

ubicada en la Carrera 8 No. 8 — 43 de Ia ciudad de Bogota D.C.: Area Metropolitana de Cucuta,
ubicada en Centro Comercial Bolivar Local A-22, en la ciudad de Cucuta — Norte de Santander;
Corporacién Auténoma Regional de ia Frontera Nororiental ]

El Bosque 3E -278, en la ciudad de
gratuita de esta Resolucién,

contenido de la presente Resolucion al Jefe de Personal o |}
io de Salud y Proteccion Social, ubicado Carrera 13 No. 32- {{
sterio de Trabajo, ubicado en la Carrera 14 No. 99 33 de la
Auténoma Regional del Centro de Antioguia “Corantioquia”,
, €n ia ciudad de Medellin ~ Antioquia; Ministeric de Cultura,

“Corponor”, ubicado en la Calle 13 Av.

Clcuta - Norte de Santander, entregando copia integra v

Paragrafo.- De no ser posible Ia notific

acién personal, ésta debera realizarse por aviso, con Tf

fundamento en el articulo 89 del Cé

digo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo.

ARTICULO CUARTO. Contra el
del cual podra hacerse uso pore

presente Acto Administrativo procede el Recurso de Reposicion, j
scrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de ios diez

(10) dias siguientes a ella,oala
en el articulo 76 vy siguientes
Administrativo y lo establecide

notificacion por aviso segun el caso, de conformidad con lo previsto
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
en el articulo 35 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO QUINTO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de notificacién.
Dada en Bogota D.C., el 09 JuN 201

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

A ROSERO

JOSE EL
k Presidente (E)

Revisd: Edgar Henry Pachice Vargas - Cotrdinadaor {E} Grupa Regisnuk\
Etabord: Erith Manlza Paz R - Profes:onal Especraizado
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