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' Comisién Nacional
del Servicio Civil

CNSC

SGRAL - 2015 - EE- 15388 IGUALRAD, MERITO ¥ OPORTUNIDA
Bogota D.C.23 de Junio de 2G15

Sefiora

ELVIRA MARIA LADRON DE GUEVARA VASQUEZ
Ministerio de Trabajo

Carrera 14 No. 99 - 33

Ciudad

Asunto Notificacion de acto administrativo por AVISO Resolucion 2967 del 09 de Junio de 2015

Mediante el oficio SGRAL - 2015 - EE 13805 del 10 de Junio de 2015, se le inform¢ que la Comisin
Nacional del Servicio Civil expidio fa Resolucion 2962 del 09 de Junio de 2015 “Por /a cual se cancela
definilivamente e! Registro Piblico de Carrera Administrafiva, de uncs servidoras pdblicos del Ministerio de
Trahajo”.

En dicha misiva, ademas, se le indicaron las condiciones de modo, tierpo y lugar para efectuar la notificacion
del actc administrativo en mencidn, del cual usted es interesado.

Sin embargo, en vista que a la fecha no ha comparecido a notificarse personalmente, ni tampoco se obtuvo
manifestacion de su parte tendiente a surtir dicho tramite por medio electrénico, dando aplicacién a lo
dispuesto en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, se pasa por esta viz a realizar a notificacion por aviso de
fa ya referida Resolucion 2962 del 09 de Junio de 2015, siendo obligatorio sefialar que la notificacién se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del sviso en el lugar de destino.

De confermidad con o anotado se allega copia integra de! acto en mencion y se le hace saber que contra el
acto administrativo mencionado procede dnicamente el recurso de reposicién en via gubernativa, el cual
debera ejercarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su nntificacion, ante la Comision Nacional
del Servicio Civil, radicandelo personalmente en la carrera 16 # 96 - 64, remitiéndolo al fax 3259713 o
3529712,

Atentamente,

g Mb2cud (A
ZULY LOZADA VIRVIESCAS
Profesional Universitaric

Anexo: Copia integra y gratuita de la Resolucion 2962 del 09 de Junio de 2015 y Oficio SGRAY - 2015 - EE 13805 de 2015

WWW.CNSC.GGY.CO

T s
ﬂf ~" Sede Principal: Carrera 16 No. 96-64, . SuperCADE CAD: Carrera 30 No. 25-90,
. ‘ Piso 7° Zona C, Médulo 120.

Horario de Alencién al Piblico y Chat: Horario de Atencién al Publico:

Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. Lunes a Viernes de 8:00 a.m. - 5:00 p.m.

PBX: 57 (1) 3259700, Fax: 3258713 Sabado de 8:060 a.m. - 11:00 a.m.

Linea Macicnal 01 900 331 10 11 . Bogota D.GC, Colombia.






REPUBLICA DE COLOMBIA o
RESOLUGIONNo. 2 § 5 7
{09 Junzms ) .-

"Porla cual se cancela definitivamente el Registro Publice de Carrera Administrativa, de unos
setvidores publicos del Ministerio de Trabajo”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En uso de sus.atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas
por la Ley 908 de 2004 y &l Decreto 1227 de 2005, y teniendo en cuenta |os siguientes,
I. ANTECEDENTES.
Ei Subdirector de Gestion de Talento Humano del Ministerio de Trabajo, doctor Miguel Alfonso
Casteblanco Gordillo, presento ante fa Comision Nacional del Servicio Civil, [a solicitud can radicado
No. 2117C del 21 de julio de 2014, con el fin de dar inicio al tramite de cancelacion definitiva del
Registro Piblico de Carrera Administrativa, de ios servidores plblicos gue a continuacion se
relacionan, con motivo de la separacion del servicio por renuncia al empieo regularmente aceptada.
fio. Hombres Identificacion Empieo en el que &l servidor pablico rentncia
A | paria ol Comen KIR0 | o v 067 | Auier Administative Cedigo 2044 Grado 1
2| Amatia isahel Hoyos Crozen, 41.323.048 | Protesional Especializadd Codigo 2028 Grado 17
3 | Hermeneglido Yossa Cabrera 10.235048 | Prolesionat Especializads C(}digo 2028 Grado 14
4 | Garos Anlonie Garcia Rojes 15016096 | Auxiiar Administrtivo Cédigo 4044 Grado 11
5 | Jorge Eligcer Pérez 17.300.208 | Técnich Administrativo Cddigo 3124 Grado 12
6 | Ruth Mara Taplasde Martinez | 42675737 | Tacnics Admifistrativo Gadigo 3124 Grado 14
T | paace oot RONRUEE\ 4 701 46| e Acmrislativo Codigo 4044 Grado {1
8§ | Lligia Beatrz Nieto Caceres 41723637 | Auxitar Agministrafvo Cédligo 4944 Grado 13
9 | Maria Cetmira Tabares Rodas | 21419875 { Auxiliar Administative Cédigo 4044 Grado 15
A0 ) Luz Mireya Tover Gallego 41.915.25% | Auxiliar Adrmifistrativo Codigo %044 grado 12
11 { Ligia Rodriguez Rod#iguez 41.648.043 #gesor Codige 1020 Grado 07
12 | Maura Victaria Otero Jiménez 34527792 | Profesional Espechalizads CééﬁgoEG% Gratlo 15
~13 | Ligia Sanchez Paloming | 85725089 | Pidfesional Universitario Godigo 2044 Gradp 11
| 14 ggg?;guez Amparo BIGS01 44 702072 | Técnioo Administralvd GAdigo 3124 Grado 15
Elita Matla ladrtn de . ; )
15 Guevara Vasguez 45.486.624 | Asescr Cédige 1020 Gra?r; o .
16 E;fmis dgoncemrbrs UBM0 | suge0.061 | Técnico Admiristrativo citigo 3124 Grado 12
17 1 Olga Mafina Ctdlora Gémez 40.008.502 | Profesional Universitario God igo 2044 Grade 08
18| Patiicia Elena Gafpo Camelo | 65915770 | Auxiliar Administeative Céddige 4044 Gradn 14
19 1 Leslie Marcela Coral Duarte 52083.300 : Profesional Especializado Coiigo 2028 Gravo 13

Para efeclos de adelantar el tramite de cancelacion en el Registro Puablico de Carrera
Administrativa, la entidad solicitante aporto los documentos, segln los requisitos previstos en la
Circutar 007 de 2012, proferida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Il. MARCO JURIDICO Y COMPETENCIA

t los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera administrativa; el ingreso a ellos
se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones =ue fije [a ley para determinar los
meritos y calidades de los aspirantes, y el retiro tendrd lugar p-r calificacion no satisfactoria en el
desemperic del empleo, por violacion del régimen disciplinario. « por las demas causales previsias
en la Constitucion ¢ la ley,

En virtud de lo previsto por el articulo 125 de la Constitucion Politica, salvo las excepciones legales
i
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De otra parte, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 130 superior, “Habra una Comision
Nacional det Servicio Civil responsable de la administracion y vigilancia de las carreras de fos servidores
publicos, excepcion hecha de las que tehgan caracter especial”.

En ese contexto, ateniéndose alo previsto por.la Constitucion Politica en las disposiciones
transcritas, el legislador expidio fa Ley 809 de 2004, creando la Comision Nacional del Servicio Civil,
comoe un drgano independiente de las ramas y 6rganes del poder publico, y dotandola de personeria %
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, para garantizar la plena vigencia del principio
de mérito en el empleo publico de carrera administrativa, con observancia de los principios de
objetividad, independencia e imparcialidad.

En suma, la Comision Nacionaiu 'rgiel Servicle Civil, es la entidad responsable de administrar,
organizar y actualizar el Registro Plbiico de servidores publicos inscritos en carrera administrativa,
de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 909 de 2004

Conforme con el articulo 45 del Degreto 1227 de 2005, hacen parte del Registro Publico en Carrera
Administrativa las inscripciones vigentes, las cuales se conservaran hasta que se reporten las
situaciones admiinistrativas que motiven su actualizacion o la cancelacion definitiva.

1N CONélDERACEONES PARA RESOLVER.

£l Registro Publico de Carrera Administrativa es un sistema unificado, autdnomo y coherente que
da cuenta de la Tecoleccion, tratamiento, conservacion'y coordinacion de los datos indispensables
para acreditar el estado de los servidores pablicos que integran el sistema de carrera administrativa
er Colombia, dande asi publicidad a los hechos derivados de un concurso de méritos, fales como

la inscripcion, actuatizacien y cancelacion de los servidores publicos con derechos de carrera
administrativa. '

Segln lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 1227 de 2005, hacen parte del Registro Publico de
Carrera Adrinistrativa las inseripcipnes vigentés, las cuales seran actualizadas cuando haya lugar
a elio, las no vigentes por retiro de los servidores publicos de carrera y adicionaimente, las
anotaciones generadas cuando uﬁisewidor plblico se encuentre desempefando un empleo de libre I
nombramiento v remocion o de periodo fijo, para el cual haya sido previamente comisionado, o
cuando haya optado parla reihco;’poracién en caso de supresion del empleo.

Para el efecto, el articulo 46 ibidem, dispone que las solicitudes seran presentadas Unicamente por
el Jefe de ta Unidad de Personal v quien haga sus veces, en la entidad donde el servidor publico
presta sus servicios; quien debera acompanar la correspondiente peticion con todos los soportes
documentales necesarios que permitan establecer la viabilidad de la solicitud. i

L a cancelacion del Registro Pablico de Carrera Administrativa, se produce cuando el servidor plblico
se encuentra inmerso en las causales de retiro del servicio, previstas en el articulo 41 de la Ley 909
de 2004, que conllevan al retiro de'la carrera administrativa y la perdida de los derechaos inherentes a
ésta. conforme lo dispone el articulo 42 ibidem, normas que establecen lo siguiente:

“Articulo 41. Causales de retire dél servicio. £l retiro del servicio de quienes estén desempeiiando empleos de
libre nombramiento y remocion y dg'carrera administrativa se produce en fos siguientes casos! i
a} Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento en los empleos de libre nombramiento y remocitr;

b) Por dedlaratoria de insubsisiencia del nombramiento, como consecuencia del resultado no satisfactorio en fa
evaluacion del desemperio laboral de un empleado de carrera administrativa;

c)? '

d] Por renuncia regularmente aceptada;

&) Retiro por haber obtenido la pension de jubilacion o vejez?;

) Por invalider absoluta; '

g} Por edad de retiro forzoso;

*Ley 909 de 2004, artitulo 11, "En eferccio de lsalribuciones relacionadas con la responsabilidad de fa-admiristracion de la carrera adminisirativa,
fa Camisién Nacionaf def Servicio Civif gjercard las. siguientes funciones: g Admimistrar, organizar y attiatizar el registre pablco de empizados
inscritos en carrers administrativa v expedir las denificaciones corraspondienes.” ,

ANEXEQUIBLE. Reglamentado por el Decrelo Nacionat 3543 dé.2004, Por razohes de buén servicip, para los servidores piiblicos de camem

administrative, mediante resélusion motivada, Sentencia de la Corte Constitucional C-501 de 2006 _ _ |

‘Declarado EXEQUISLE par la Corte Constitucionat mediante Sentencia C-501 de 2005, en ¢l enlendida de que no se pueda dar por lerminada (a

relacion lahoral sin que se e nolifique debidaments su inclisién en fa ndmina de penslonadas comrespondiente.
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h) Por destitucién, comao consecuencia de procesa disciplinario; -
i} Por declaratoria de vacancia del émplet en el caso de abandono del mismo, _

j} Por revocatoria del nombramiento por no acreditarios retlisitos parael desempeiio del empleo, de conformidad
con el articulo 57 de la Ley 190 de- 71985, y las riormas que lo adicione modifiquen;

K) Por orden 6 decisién judicial: )
) Porsupresion del empleo;

m) Por musrte; B

n) Por las demas que delenminen la Constitizcion Politica y fas leyes.

Articulo 42, Pérdida de tos derechos de carrera administrativa, :

1. £l refiro def servicio por cualquiera de las causales previstas en el aiticulo anterior, implica la separacion de la
carrera administrativa y la pérdida de los derechos inherentes a elfa, salvo cuando opere {a incorporacion en los
terrninos de la presente ley: (...)" (Negrila fugra de texto)

Con fundamento en la normatividad referida y los decumentos.gportados, seglin la Circutar No. 07
de 2012, ta Comisién Nacional ‘del Servicio. Civil, verificara la procedencia de la cancelacion
definitiva del Registro Pablico de Carrera Administrativa, en ejercicio de sus competencias legales

especialmente en lo consagrade en el Capftulg I, Titulo [, articulos 44 al 49 dei Decreto 1227 de
2005 y Ley 808 de 2004, _ :

En tal sentido, consultada ia base de datos de |a Comisién Nacional del Servicio Civil, se encontro.

que el Registro Publico de Carrera Administrativa de los servidores publicos motivo del particular,
s& encuentra actualizade en el mismo empleo en el que les fue aceptada la renuncia al empleo,
segun se detalla a continuasion: '

Ko, Nombres - Empl#c en ef que se presentd la renuricia Agi;ﬁ?ﬁ;ﬁggﬂt& E:; ;ﬁ:@fi ;&?Aie
1| Maria del Carmen Nifo Pacavita Ausliar Administrativo Codiga 4644 Grado +1 Resalucion No. 00000537 de abnl 1€ de 2012
2 1 Amalia lsabel Hoyos Orozeo Profesional Esperializadt Codigo 2028 Grado 17 | Resolucien No, 0600447 de enero 30 de 2012
3 | Hermenegildo Yossa Gabiera Prolesional Especiafizado Cérigo 2028 Grado 14 | Resolicon No. 80001535 da agosio 05 de 2012
4 ¢ Carlos Antopio.Garcla Rojas Auxifiar Administrative. Cédigo 4044 Grado 11 Resolucion Mo- 4844 de oclubre 18 de 2011 ]
5 | Jorge Fliecer Pérez Técaico Admnisirativo Cdigo 3124 Grado 12 | Resolicion No. 0004841 de diciembre 05 de 2013 .
B | Ruth Martz Tapies de Marinez - | Téenics Administrativo Cadige 3124 Grado 14 Resolucion No, 000155 dé febrero 8 de 2012
7 1 Bianca Cecilia Rogriguez Palacios Auxitiar Administrative Cadign 4044 Grado 11 Resolucion No, 00083076 de dicierbre 04 de 2032
8 | Ligia Bestriz Nielo Caceres Aundliar Administrativo Codigo 4044-Gradn 13- |Resolucidn No, 00004531 de noviermire 21 da 2013
8 | Maria Calimira Tabares Rodas- Auxlliar Administrativo Codigo'4044 Grado 15 Rasohucion Mo, 00080220 de febrerg 20 de 2017
10 | Luz Mireya Tovar Gallegn Ausiliar Administalivo Codigo 4044 Grado 13 Resofyclon No. 00080422 de marzo 23 de 2012
1% { Ligra Rodriguez Rodriguaz Asescr Cadigo 1020 Grado 07 Fesoldsion D000089. de enero 20 de 2012
12 | Maura Viclorfa Olery diménez Profesianal Especializado Codigo 2008 Gradn 15 | Resolusion No. 00005611 de diciembra 08 de 2011
13 | Ligia Sancher Palorning Profesional Universitario Cogigy 2044 Grado 11 Resolucién No..01453 de abyil 09 de 2014
14 | Lillam Arspate Ericist Rodriguez Téanico Adminlstatvo Codige 3124 Grado 15 | Fospiusin No. 00002032 de septiembre 24 e
#5 | Elvifa Maria Ladron dé Giievars Viisquez | Asesor Cédigo 1620 Grado 0f Resolucion No. 00000385 de marzo 16 de 2042
16 1 Inés Conceptitn Clavijo Hormisda Teenico Administiative Cadigo 3124 Grado 12 “Eesolucion No. 00002875 de agosto 14 de 2013
17 | Olga Mariea Otalora Gomiz Profesional Universilano Codigo 2044 Grado 08 | Resohicidn No. D603618 de aclubire 03 te 2013
18 { Palicia Elana Campo Camelo Auxiliar Administrative Codigo 4044 Gratn 14 Resolucian No. Q0001285 de juiio 10 de 2017
18 | Leslie Marcela Coral Duarte Profesional Especializads Cotig 2028 Grada 13 |-ResoluCion No, 02186 de mayo 30 de 2014

En los casos sub examine, se observa que la solicitud de cancelacion del Registro Publico de
Carrera Administrativa de los servidores publicos, se hace. con fundamento en la renuncia
regularmente aceptada delempleo, configurandose asi, la causal establecida en el literal d), articulo
41 de la Ley 909 de 2004, que conlleva al retiro de la carrera administrativa y la pérdida de los
derechos inherentes a ésta, conforme lo dispone el articulo-42 ibidem: tal actuacion se surtic
mediante los actos administrativos discriminados en el cuadro anterior.

De lo descrito anteriormente, se determind que la solicitud’ de cancelacion se ajusta a las

circunstancias de retiro y cumple con las formaligades y requisitos establecidos en ta Circular 07 de

2012, Ley 908 de 2004 y Decreto 1227 de 2005, por lo tanto, es procedente disponer la cancelacion

“Uiterat declarade EXEQUIBLE por ia Corte Constitucional mediante: Sentencia £-1189 de 2043, en el entendids que para aplical-esia causal, es
requisito ndispensable que se dé gumplimiento al _procedimiento establecide en el inciso primere del articuls 35 gel Codigo Contenciosa
Administrativo patd ia expadicion dé cualquier aclo administrativo de caracter particular y conerato, esto es, gue se permita al afectade el gjercicio
e su derecho de defensa, previa i axpzdicion del acto administrative gue declare el rafirs de! Sarvici.

|
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definitiva del Registro Plblico de Carrera Administrativa de los servidores publicos motivo de la
presente actuacion, por pérdida de derechos de carrera con ocasion de fa renuncia aceptada por
autoridad competente, segin lo d}sponen os articulos 41y 42 de ia Ley 809 de 2004.

En mérito de lo expuesto, la Com’iéién Nacional del Servicio Civil, en ejercicio de sus atribuciones
legales, en sesidn del 29 de mayo de 2015,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ.- Cancelar definitivamente el Registro Publico de Carrera Adrinistrativa, de
los ex servidores publicos mencionados a continuacién, en los empleos en los que fueron retirados
del servicio por renuncia regularmente aceptada, de conformidad con lo expuesto en ia parte mictiva
del presente Acto Administrativo, asi; -

No, Nombres ; -Identificacion Empleo ex el que se cangela el éegislm Cedlge | Grado
o1 1| Maiiadel Carmen Nifo Pacaviia | 33266.067 ' Bussiliar Adminisirativo aad 1
2 | Amalia Isabel Hoyos Orozce 19323.048 Profesional Especiatizado 2028 17
3 | Hemenegilde Yossa Cabrer L 19.235.048 Profeslonal Espacializado 2028 t4
4 | Caulos Anianio Garcia Rojas 15.016.008 Auxitiar Adminisiraiive : dotd L
5 | Jorge Eliecer Pérez o i?.3l3§.268 Técnico Adminisiralivo T 3124 2
6 | Rulh Mria Tapias da Marline? AIEIBTIT Tenico Administrativo 3124 &
7 gﬁgﬁ;ﬁ Ceclia Rodriguez. . 41.?94_483 . Auxiliar Adminictrativa 4024 1
& | Ligia Beatriz Nislo Caceres - 4173837 Ausiliar Adrinistratvo foaa 3
S | Maria Celntia Tabarés Rodas 2141987 _ | Auxillar Administrtivo” | e 1
10 | buz Mireya Tovar Gatiege U a1895.259 Auxmam{im:n*stralwu o 4044 3
11 | Ligia Redriguez Rodriguez 41648043 Asesor 1020 o7
izm iaura Viclordz Qlero J'i'mé.n.ez . 34.527.793 P.fofasiona! Especializado . 02 5
13 | Ligia Sanchez Paloming . 68,726.089 - Prolesional Universitario 2044 1
14 | Lillams Amparo Enciso Radrigiez g2 Técaico Administativo 124 1%
s Eg;r:uiiaﬂa'mmn Te Guevara AR hsesor 1620 5
R A Soncepeds - Clao - s0as | Téenizo Administiaivo AR
17 | Olga Marina Olatora Gomez - 0008502 Profesional Universiiario 04 | 8
18 | Palricia Efena Campo Camwelo. _ BRSISIIC Auxifiar Adminlsteativa _ 4044 14
19 | Loslie Marcela Coral Duarde 52083300 Profesional Especializads 2028 1

ARTICULO SEGUNDO.- Notiﬁcafei contenido de la presente Resolucién a los servidores pablicos
mencionados en el articulo anteritr, en el Ministerio de Trabajo, ubicado en la Carrera 14 No. 99 -
33 en la ciudad de Bogota D.C., entregando copia integra y gratuita de esta resolucién.

Paragrafe.- De no ser posible fa notificacién personal, ésta debera realizarse por aviso, con

fundamento en el articulo 89 ciei Codigo de Procedsmtento Administrativo v de lo Contencioso
Administrativo. .

ARTICULO TERCERO.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Jefe de Personal o
quien cumpla sus veces en el Ministerio de Trabajo, ubicado en la Carrera 14 Np. 99 -33 en la
ciudad de Bogota D.C.; entregando copia integra y gratuita de esta Resolucion,

Paragrafo.- De no ser posible ia notificacion personal, ésta debera realizarse por aviso, con

fundamento en el articulo 69 de1 Codlgo de Procedirhiento Administrative v de fo Contenciosa
Administrativo. -
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ARTICULO CUARTO. Contra el presente Acto Administrativo procede el Recurso de Reposicion,
del cual podra hacerse uso por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez
(10) dias siguientes a ella, 0.a la notificacién poraviso segun el ¢4sc, de conformidad con lo previsto
en el articulo 76 y siguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose
Administrativo y lo establecido-en el articulo 35 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO QUINTO.- La presente resolucién rige a partir de la fecha de notificacion.
Dadaen Bogota D.C. el §§ JUN 2015

NOTIFIQUESE Y CL}MPLASE

-z

OSE ELIAS ACOSTA ROSERO
Presidente (E)

Revisd: Edgar Heary Pacheca Vargas - Coordinador (E). Grupe Registy
Etaborg: Enth Mantza Paz R - Profesienal Especializado ’
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_ Comston Maciomal
det Servicio Chvil

MGUALDAD, MERITD ¥ DPORTUNIDAL

EL SUSCRITO COCRDINADOR DEL GRUPO DE REGISTRO PUBLICO DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Que el(la) servidor(a) publico(a} £}
aclualizado(a) en el Registra Pbli

de Carrera A

Fistrativa

ne

CERTIFICA

3 EV o ASQUEZ ntificada(a) con cédula de ciudadania No. 45486624 se encuenfra inscrite(a) y/o
empieo que a continuacidn se relaciona:

Informacién DAFP

Entidad Emgleo cédigo | Grade Acto Numero | F. cto F';Eo Oﬁf;n F.Orden | Observaciones

INSCRIPCION POR

MINISTERIO DE | INSPECTCR DE CONCURSC  ART.

TRABAJO ¥ | TRABAJO Y| 385 4 RESOLUCION 1030 21/02/1995 { 1093 | 55150 | 17/03/1995 |42 DCTO. 2400/68 -

SEGURIDAD SOCIAL SEGURIDAD SQCIAL efectuada por el
DAFP
ACTUALIZACION

MINISTERIO DE PCR

TRABAJC Y | JEFE DE DIVISICN 2040 9 0 1952 | 98042 | 29/08/1997 | INCORPORACION -

SEGURIDAD SOCIAL efectuada por el
DAFP

MINISTERIO DE gg‘éUéélﬁg%lF?sr\io )

TRABAJO Y | JEFE DE DIVISION IV 2040 3 a 1919 | 96446 | 04/071997 slectuada or el

SEGURIDAD SOCIAL e P
DAFP

informacién Anotaciones
. - i n " Niimero Fecha
Entidad Cargo Cdodigo Grado Fecha Aprobacion Estado Nivel Resolucién Resolucién

MINISTERIO DE LA Actualizacion por

PROTECCION ASESOR 1020 01 24/05/2011 reintegro por orden Asesor No Aplica No Aplica

SOCHAL judicial

MINISTERIO GEL I Cancelacion del

TRABAJG ASESOR 1020 01 No Aplica Registro Asesor 2962 09/06/2015

La presente cerfificacién se expide a solicitud del interesado a veinticinco dias del mes de junic de 2015. La Gllima anotacién gque se certifica, carresponde a la informacion mas
reciente que respecto a Ja movilidad laboral del servidor pablico, s reporto a esta Comisidn. * La informacién agui censignada puede ser objeto de verificacion.

Cordialmente,

EDGAR HENRY PACHECO VARGAS
Coordinador Grupo de Registro Piblico
Comisien Nacionat det Servicio Civil - CNSC

“Aicio 45 Deorels 1227 Ue 2005, del REqmsiro 1 UbhCa Naran parte 1as NSCTpciones vigenies, 138 cuales seran actuafizadas cuando hubiere lugar a ello y las no vigf_,nntes por retiro de ios empleados de fa carrera.
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Sede Principal: Carrera #6 No. 86 # 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia

Pbx: 57 (1} 3259700, Fax: 3259711/12113

Horario de atencidn al péblico: 8:00 a.m, - 5:60 p.m.

Afencién al usuario Bogots: 3259700 Ext 1062 y 1072 Resto del pais: §19003311011. L-V 8 am a 5:30 pm






