Cad: 1\y&33.
(od. Y2000
20 06 ~ /5

¢ Comisian Nacional
del Servicio Civil

CNSC

SGRAL - 2015 - EE- 15375 JGUALDAD, MERITC Y OPORTUNIDAD
Bogota D.C.23 de Junio de 2015

Sefior

HERMENEGILDO YOSSA CABRERA
Ministerio de Trabajo

Catrera 14 No. 99 - 33

Ciudad

Asunto Notificacion de acto administrativo por AVISO Resolucién 2962 del 09 de Junio de 2015

Mediante el oficio SGRAL - 2015 ~ EE —13790 del 10 de junio de 2015, se Je informé que la Comision
Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion 2962 del 09 de Junio de 2015 “Por fa cual s& cancela
definitivamente el Registro Pablico de Carrera Adminisirativa, de unoe servidores publicos del Ministerio de
Trabajo”.

En dicha misiva, ademas, se le indicaron las condiciones de modo, tiempo y lugar para efectuar la notificacion
del acto’administrativo en mencion, del cual usted es interesado.

Sin embargo, en vista que a la fecha no ha comparecido a notificarse personalmente, ni tampoco se abtuve
manifestacion de su parte tendiente a surtir dicho trémite por medic electronico, dando aplicacién a fo
dispuesto en el articulo 69 de fa Ley 1437 de 2011, se pasa por esta via a realizar ia notificacion por aviso de
fa ya referida Resolucion 2962 del 09 de Junio de 2015, siendo obligatorio sefialar que la notificacién se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de Ia entrega del aviso en el lugar de destino.

De conformidad con lo anotado se allega copia integra del acto en mencion y se le hace saber que centra el
acto administrativo mencionado procede Unicamente el recurso de reposicion en via gubetnativa, el cual
deberé ejercerse dentro de los diez (10} dias héabiles siguientes a su notificacion, ante la Comisién Nacional
del Servicio Civil, radicandolo personalmente en la carrera 16 # 96 — 64, remitiéndolo al fax 3258713 ¢
3529712,

Atentamente,

e niac
%ZADAV VIQ@@
Profesional Universitario

Anaxo: Copia Integra y gratuita de Ja Resolucion 2962 del 9 de Junio de 2015y Oficio SGRAL: - 2015 ~ EE 13790 de 2015

WWW.CNSC.QOV.COo

”H.Sede Principal; Carrera 16 No. 96-64, ZuperCADE CAD: Carrera 30 No. 2580,

Piso 7° Zona C, Médule 120.

Horario de Atencidn al Plblico y Chat: Horario de Atencion al Publico:

l.unes a Yiernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. tunes a Viernes de B:00 a.m. - 5:00 p.m.
PBX: 57 {1} 3258700, Fax: 3258713 Siabado de 8:00 a.m. - 11:00 a.m.

Linea Nacional Q1 9003311011 ‘Bogota D.C, Colombia.






REPUBLICA DE COLOMBIA )
~ RESOLUCION No. i 8 5_2
(09 JuN2%s ) .

‘For la cual se cancela definitivamente el Registro Piblico de Carrera Administrativa, de unos
servidores publicos del Ministerio de Trabajo” :

LA COMISION NACIONAL DEL, SER?!CIO ClViL

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y raglaméntarias, en especial l[as conferidas
por la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1227 de 2005,y ten;endo en cuenta los siguientes,

I. ANTECEDENTES.

El Subdirector de Gestion de Talento Humano del Ministerio de Trabajo, doctor Miguel Alfonsc
Casteblanco Gordillo, presento ante la Comision Nacional del Servicio Civil, la solicitud con radicado
No. 21170 del 21 de julic de 2014, con el fin de dar inicio al tramite de cancelacion definitiva de!
Registro Publico de Carrera Administrativa, de los servidores publicos que a continuacion se
relacionan, con motivo de la separacién del SETvicio por renuncia al empleo regularmente aceplada. -

Ho. Hombres \dentificacion ;  Empleo en el que el servidor piblico senuncia

p Maiiz  del Camen Nifo

Pacavita 23.068.967 | Auxdiar Admiisiraiive Cidiga 4044 Grégo 11

2 | Amalia Isabel Hoyos Orozcg 41323048 | Profesionat Espetializads Codigo 2028 Grado 17
3’ | Hermeneglido Yossa Cabem 18.235.048 | Profesionat Especfalizade Codigo 2028 Grado 14
4 Garlos Antonio Garcla Rojas 15.016.098 Ausiliar Administrative-Codigo 4044 Grado 11

5 | Jorge Eliscer Pérez 17.300.208 | Teenico Administrative Codigo 3124 Gradot2

6 | Ruth Marfa Taglas de Mar%inez. 42875737 | Téenico Admifistrative Cadigs 3124 Grado 14

7 | Blnea Geclia  Rediguez] g1 vorsan | Ausiter Adaninisirativo Codigo 4044 Grado 11

Palacios
8 | Ligia Beatriz Nigto Gacares 41.723.637 Auiliar Admiristrativo Gottiqo 4044 Grado 13

g M_a_rla Ceimira Taberes Rodas 21.419.875 Auxiiar Administrative Codigo 4094 Grado 15

16 | Luz Mireyd Tover Gallego 41.9%5.253 | Auxiliar Admitistiativo Cidign 4044 grado 13

11 | Ligia Rodrigusz Rodriguez 41648043 | Adesor Codign 1020 Gredo 7

12 | Maura Victorld Otero Jiménez 34.527,793 Profesional Espaciaizado Codfigo 2026 Grado 15

13 | Ligie Sanchez Paloming - B5725.089 | Profesional Universitatio Codiga 2044 Grade 11
14 ggg?gu‘éz Amparo - Enciso m_uz,o?é Téenico Administative Cotign 3124 Gragn 18
15 g:jer\?ara gg:ju e;"ad'bn de 45456624 | Asesor Cadign 1020 Grado (11

16 | 0 Sonoepatn  CavIa o0 bo 081 | Téenioo Administeative cédigo 3124 Grado 12

17 i Olga Madina Ctélora Gomez 40.006.502 | Prolsional Universitario Codigo 2044 Grado 08
18 | Palricia Elena Campe Camilo | 66915770 1 Auxiliar Administrative Cédign 4044 Grado 14
18| Leslie Marcela Coral Duaite 52083.300 | Profesional Especiglizade Cadigo 2028 Grado 13

Para efectos de adelantar ef tramite de cancelacién en el Registro Publico de Carrera

Administrativa, la entidad solicitante aporio los ‘documentos, segln los requisitos previstos en la

Circular D07 de 2012, proferida por la Comision Nacional del Servicio Civil. |
II. MARCO JURIDICQ Y COMPETENCIA
En virtud de o previsto por el articulo 125 de |5 Gonstitucién Politica, salvo las excepciones legales,

los empleos en los drganos y entidades del Estado son de carrera administrativa; el ingreso a sllos
se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones cue file la ley para determinar los

- méritos y calidades de los aspirantes, y el retiro tendra lugar por calificacién no satisfactoria en ef

desempenio del empleo, por violacion del régimen disciplinario.y por las demas causales previstas
en la Constitucion o la ley. '

—
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“nombramiento y remocién o de periodo fijo, para el cual haya sido previamente comisionado, ©
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“Por la cual se cancela deflnitivainente el Reg:’s{r_f? Pubico de Carrers Adminisiraliva, de unos servidores poblicos de! Ministerio de Trabajo® t

De otra parte, de confarmidad con lo dispuesto por el articulo 130 superior, “Habra una Comision f
Nacional del Servicio Civil résponsable de la administracion y vigilancia de las carreras de los servidores
publicos, excepcion hecha de las quetengan caracter especial”.

En ese contexto, ateniéndose a lo previsto por.la Constitucion Politica en las disposiciones
transcritas, el tegislador expidio la Ley 909 de 2004, creando fa Comisién Nacional del Servicio Civil,
como un drganc independiente de las ramas y érganos del poder pablico, y dotandola de personeria ;
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, para garantizar la plena vigencia del principio
de merito en el empleo plblico de carrera administrativa, con observancia de los principios de
obietividad, independencia e imparciatidad.

En suma, la Comision Nacional del Servicio Givi, es la entidad responsable de administrar, !
organizar y actualizar el Registro P(blico de servidores publicos Inscritos en carrera administrativa,
de conformidad con lo previsto por-el articulo 11 de la Ley 909 de 2004,

Conforme con el articuio 45 del'Dé‘:’i—;ré{o 1227 de 2005, hacen parte del Registro Piblico en Carrera
Administrativa las inscripciones vigentes, las cuales se conservaran hasta que se reporten las
situaciones administrativas que mativen su actualizacion o la cancelacion definitiva. :

i CONS!DERAC&ON'ES PARA RESOLVER.

£] Registro Publico de Carrera Administrativa es un sistema unificado, auténomo y coherenie que
da cuenta de la recoleccion, tratamiento, conservacion y coordinacion de los datos indispensables
para acredilar el estado de los servidores pubticos que integran el sistema de cartera administrativa
en Colombia, dando asi publicidad a los hechos derivados de un concurso de meritos, tales come

la inscripcion, actualizacion y cancelacion de los servidores piblicos con derechos de carfera
administrativa.

Sequn lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 1227 de 2005, hacen parte del Registro Publico de
Carrera Administrativa las inscripciones vigentes, las cuales seran actualizadas cuando haya lugar
a ello, las no vigentes por retiro de los servidores plblicos de carrera y adicionalmente, las |
anotaciones generadas cuando un setvidor pliblico se encuentre desémpefiando un emplea de libre '

cuando haya optado por la reincorporacion en caso de supresion del empleo. _
Para el efecto, el articulo 46 ibidem, dispone que las solicitudes seran presentadas tnicamente por
el Jefe de la Unidad de Persorial ¢ quien haga sus veces, en la entidad donde el servidor publico
presta sus servicios, quien debera acompahar la correspondiente peticién con todos los soportes
documentales necesarios que permitan establecer la viabilidad de la soficitud.

| a cancelacion del Registro PUblico de Carrera Administrativa, se preduce cuando ef servidor pt]bii'coﬂ
$e encuentra inmerso en las causales de retito del serviclo, previstas en el articulo 41 de la Ley 909
de 2004, que conllevan al retiro de la carrera administrativa y fa pérdida de los derechos inherentes a

ésta, conforme lo dispone el articulo 42 ibidem, normas que establecen lo siguiente: i

“Articulo 41. Causales de retiro def servicio. Ef retiro del servicio de guienes estén desempefiando empleos de
tibre nombramiento y remocion y de carrera administrativa se preduce en Jos siguientes casos;

a) Por declaratoria de insubsistencia.def nombramiento en los empleocs de libre nombramientc y remocion;

b} Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento, como consacushcia dael resultade no salisfactorio en la
evaluacion del desempenio laboral de un empleado de carrera administrativa;

C} 2 .

d) Por renuncia regularmente aceptada;

e) Retiro por haber obtenido la pension de jubitacién o vejez*;

f) Por invalidez ahsoluta; :

g) Por edad de retiro forzoso,

¥

it

" Ley SO0 de 2004, artieulo 11, "En efercicio de-las alribuciones relacionadas con la responsabifidad de la admipistracion do fa carrera admimswativa.
1 Camision Nacional del Senvicio Civil gjercerd lag signientes funciones: g) Administrar, organizar y actualizar el registio pobiico de empleados
inscritus eft carrera administrativa v expedir las ¢erilficaciones correspondientes,” o

ANEXECUIBLE. Reglamentade. por e Dacrelo Nacional 3843 de 2004, Por razones de buen servicio. para los servidores publicas de carrera

acministrativa, mediante resclucin motivada; Sentencia de la Corte Constifucional C-501t de 2005.

‘Teclarado EXEQUIBLE por Ta Cone Constitugignal mediarte Sentencia C-501 de 2005, en el entendido de que no se pueda dar por terminada (2

retacion laboral sin que se le notifique debidamente su Inelbcién &n i@ némina de pensionados correspondiente.
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h) Por destifucién, como consectentia de procesp discipfinario; - -

i) Por declaratoria de vacancia del empleo en ef caso de abandono def mismo; ¢

J) Por revocatoria del nombramiento por no acreditar los requisitos para el desempefio del empleo, de conformidad
con el articulo 5° de Ja Ley 190 de- 1995, y las normas qgue lo adicionen o modifiguen;

k) Por orden o decision judicial;

1} Par supresion def empleo;

m} Por muerie; >

n) Porlas demds que determinen fa Constitucion Politica y las leyes.

Articulo 42. Pérdida de los derecHos de carrera administrativa,
1. El retiro del servicio por eualguiera de las causales previstas en el '§ﬁ!cuio anterjor, implica la separacion de Iz
carrera administrativa y la pérdida de los derechos inherentes a slla, is’alv_o cyando opere la incorporacion en ios
terminos de la presente ley. (...)" (Negrilla fuera de fexto), E

Con fundamento en la normatividad referida y los documentos aportados, segin la Circular No. 07
de 2012, la Comisién Nacional del Servicio. Civil, verificara.da procedencia de la cancelacion
definitiva del Registro Plblico de Carrera Administrativa, en ejercicio de sus competencias legales
especialmente en lo consagrado en e Capitulo 1, Titulo 11, articulos 44 al 49 dei Decreto 1227 de
2005 y Ley 809 de 2004,

En tal sentido, consultada la base de datos de la Comisidn Nacional del Servicia Civil, se encontré
que el Registro Publico de Carrera Administrativa de los servidores publicos motivo del particular,
se encuentra actualizado en el misme emplec en &f que les fue aceptada la renuncia al emplec,
segun se detalla a continuacion:

e
_— . N  Actd Adminisiralive’ por medio del cual s
No. Nombres Empleo en el que se presentd ta renunigia acepta la ﬂamz_npia def servidar piblico
1 | Maria del Garmen Niso Pacavila Auxliar Administrativo Cédigo 4044 Grado 11 Resolugion No. 00000537 de abel 16 de 2072
2 | Amalia sabel Hoyos Orozeo Profesional Espedializatio Codigo 2028 Grado 17 | Resolucign No. 000747 da enero 30 de 7012
3 | Hemenegildo Yossa Cabrera Prolesional Espedializado Codigo. 2028 Grada 14 | Reésoludion No. 0001533 de agosto 68de 2012
4 1 Carlos Anlonio Garcia Rojas Auxittar Administrative Codige 4044 Grade 11 Resolycion Mo. 4844 de oélubre 19 de 217
5 | Jorge Eliecer Pérez Téenico Administrative CO0IGS 3124 Gradn 12 Resolutian No, G004841 de dicembre 05 de 2013
6 | Ruth Maria Tapies de Marlinez Técnicg Adwiinistrative Coigo 3124 Gradd 4 Resclicion Mo, 000155 defebrero § de 2012
7 | Blanca Cedilia Rodrlguez Palacios Aundliar Admiriisirative Codigo' 4044 Grado 11 | Resolucion No, 06003076 g2 diciensre 04 de 2015
B | Ligia Beatriz Nielo Caceres Audliar Administrative CAdigo 4044- Gradg 13 Resolugion No, 00004531 e neviembee 21 de 2015
8 | Marig Celitira Tabares Rodas Auxlliar Administrativo Codigo'4044 Giado 15 Regolucidn No, 00000220 de lebrers 20de 2012
10 4 Luz Mirsya Tovar Gallego Auxiliar Adninisiralive Codigo 4044 Grade 13 Resolucion No, 6000422 dz marze 23 de 2017
11 1 Ligie Rodriguez Rodriguez Asesor Codigo 120 Grado 07 Resohicion 0000089 de enero 20 de 2017
12 | Maura Viclofia Oters dimanez Profesicnal Especializado Cheligo 2025 Gradp 15 |- Resoiucion fo. 00005611 de-diciembre 08 do 261%
13 | Ligia.Sanchez Palomine Profesional Universitaric Codigo 2044 Grado 11 Resolucion No.-01453 de absl 09 de 2014
14 | Lifiarn Amipato Enciso Rodriguez Tearico Adririsiativo Catigo 3124 Grado 1§ | [osolveon Mo 00002032 de seplenire 24 de
18 | Elvifa Marfa Ladron de Guevara Vdsquer | Asesor Codign 1020 Grada 01 Fesolucion No. 06600385 de marzo 16 o6 2012
16 | inés Concepcitn Clavio Homisda Téenios Administiative Cédige 3124 Grado 12 Resolucién No. 00002875 de agosts 14 de 2013
17§ Olga Marina Otalom Gomez Profesional Uiriversitaria Codigo 2044 Grado 08 | Resolicion No. 0009618 e oclubre b3 08 2073
38 | Palricla Elena Campo Cameld’ Auxifiar Administrative Codigo 4044 Grado 14 - Resolucion No. 00004285 de jullo 10 de. 30172
19 | Leslie Marcefz Coral Duarte Profesfanai E$pecializado Codigo 2028 Grans 13 | Resclucion Ne. 62186 de mayo 30 46 20714

En fos casos sub examine, se observa que la solicitud de cancelacién del Registro Pablico de
Carrera Administrativa de los servidores pablicos, se hace con fundamento en [a renuncia
regularmente aceptada del empleo, configurandose asi, la causal establecida en el literal d), articulo
41 de la Ley 809 de 2004, que conlleva al retiro de la carrera .administrativa v la pérdida de los
derechos inherentes a ésta, conforme lo dispone el articulo 42 tbidem; tal actuacién se surtid
mediante los actos administrativos discriminados en el cuadro antetior. ‘

De lo descrito anteriormente, se determiné que la solicitud de cancelacion se agjusta a las
circunstancias de retiro y cumple con las formalidades y requisitos establecidos en la Circular 07 de
2012, Ley 909 de 2004 y Decréto 1227 de 2005, por lo tanto, es procedente disponer I3 cancelacion

‘Literal declarado EXEQUIBLE por ia Corte-Constitucionat mediante Sentencia C-1188 de 2005, er al entendido que’para aplical esta causal es

requisito mdispensable -que sé gé& cumplimiento al procedimiento establecido en el inclse. pdmero. del articule 35 dal Cadigo Cenlencioso
Adminstrativo pata |8 expadicion de cualquier acto administrativo de caracter particular ¥ cenareto. esto es; gue se permita’af afectado el ejercicio

de su derecho de defensa, previs fa expedicion del acto administrative que declare &l refiro del servicio,

s o ! i ——
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definitiva del Registro Pablico _de;'Carrera Administrativa de los servidores publicos m'otivo de ia
presente actuacién, por pérdida de derechos de carrera con ocasion de [a renuncia aceptada por
autoridad competente, segun lo disponen los articulos 41 y 42 de la Ley 909 de 2004.

En merito de lo expuesto, la Comiééc‘)n Nacional de! Servicio Civil, en ejercicio de sus atribuciones
legales, en sesion del 29 de mayo de 2015,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Cancelardefinitivamente el Registro Pablico de Carrera Administrativa, de
los ex servidores plblicos mencionados a cantinuacién, en los empleos en los que fuercn retirados

del servicio por renuncia regularmente aceptada, de conformidad con lo expueste en |a parte motiva
de! presente Acto Administrativo, asi

Ne. Nombres ) identificacisn Emplec en e pue se cancela el Reglstro Codigo § Grado
- 1 | Matia del Carmen Nifio Pacavita ' 23,285.967 Auxitiar Administrativo 4vad "
2 | Amatialsabel Hoyos Ofozco 41323048 ' Profesional Especiafizado 2028 W
3 | Hermenegildo Yossa Cabrera ©19.235.048 Profesional Especializads 2028 14
;1 Carlos Antoslo Garcia Rajas 15.016.088 .. Adixiliar Adéninistrative 4044 "
5 | Jorge Etlever Pérez 17.300.208 Téenico Adminisirativo S
6 | Rl Miia Tepios dé Martine L RIETSTAT Tétnice Adainistrativo 3124 14
Zm gﬁi?ﬁs Cecllia - Rodriguaz . M A?S){MB.'S Auxiliar Administrativo 4044 i
l 8 1 ligia Beataz Hielo Chgeres o 41723637 Auxiliar Administrativo 4044 19
8 | Maria Celria Tabares Rotas 21419675 Auxifiar Administrativo 4h4 i
10 | Luz Mireya Tovar Galiego . 41615289 . Auglliar Administrativo 4044 1
11 | Uigia Rodriguez Rodriguez 41568.043 Aseser 1020 o7
1; téaura Victoria Otero Jiménez 34.527.793 Profesions! Especiaizado 2028 13
13 | Ligia Sanchez Paloning - B5.726.089 Profeslonal Universiario 2084 R
M1_4 Lillam Amparo Encist Rodriguez, . ALT02.072 . Téenico Admin.ist.rativo 3124 1
3 Sigf;?ué\iaﬁﬁ agion de Gunvara 45'486.5.'24 . Asesor ) . i ;
1g 06 omeepson ol s dda oa Téenigg Administigivo SN
17 | Oloa Marina Otalora Gomaz o 4&.0&8.502 : Profesionat Universitarip 2044 &
18 | Patdtia Elena Campa Camelo T BR9ISTTD 7 Auxiliar Administrativo 4044 "
19 | Leslie Marcela Codt Dearte 52083300 Profesional Especializado 2028 i3

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a los servidores publicos
mencionados en el articulo anterior, en el Ministerio de Trabajo, ubicado en la Carrera 14 No. 99 -
33 en la ciudad de Bogota D.C., entregando copia integra y gratuita de esta resolucion.

Paragrafo.- De no ser posible la notificacion personal, ésta debera realizarse por aviso, con
fundamento en el articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. - ' ' :

ARTICULO TERCERO.- Nofificar el contenido de la presente Resolucion al Jefe de Personal o
quien cumpla sus veces en el Ministerio de Trabajo, ubicado en la Carrera 14 No. 99 -33 en la
ciudad de Bogotad D.C., entregando copia integra y gratuita de esta Resolucion.

Paragrafo.- De no ser posible ia nofificacion personal, ésta debera realizarse por aviso, con
fundarmento en el articulo 69 del Codige de Procedimiento Administrativo ¥ de lo Contencioso
Administrativo.

|
|
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ARTICULO CUARTO. Contra e presente Acto Administrativo procede el Recurso de Reposicion,
del cual podra hacerse uso por escrito en ladiligencia denotificacion personal, o dentro de los diez
{10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por avisa segun el caso, de conformidad con lo previsto
en el articulo 76 y siguientes del Cadigo de Procedimientc Administrative v de lo Contencioso
Administrativo y lo establecido en &l articulo 35 de la Ley 909 d& 2004, '

_ ARTICULO QUINTO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de notificacion.
DadaenBegotd D.C, el 9 JUN 2015

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

M- ’

C D

OSE ELIAS ACOSTA ROSERO
Presidente (E)

Revisé! Cdgar Henry Pachece Vargas - Coprdinador (&} Grupo Regisirdf -
Elfabord: Enth Mantze Paz R - Profesional Especializado )







CNSC

FEHARLIIAL BICRITO ¥ OBORTHNIL AL

Coumisin Mackonal
del Servicio Chell

EL SUSCRITC COORDINADOR DEL GRUPO DE REGISTRO PUBLICC DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Que elfla) servidor(a) publico(a _H MENEGILDO. YOS (_:AB'R'E'I%!
Publico de Carrera Administrativa en el empleo que a continuacién

CERTIFICA

entificado(a) can cédula de ciudadania No. 19235048 se encuentra inscrito(a) y/o actualizado(a) en et Registro
 relaciona:

Infarmacion DAFP
. . N
Entidad Emgpleo Cadigo | Grado Acto i';im F. Acto FEIF;D Ofdin F. Orden Observacionss
INSCRIPCION POR
AUXILIAR ANTIG, 5 O MAS
ANQOS
MINISTERIO DE SALUD ADMINISTRATIVG 5120 11 RESOLUGION 6500 19/10/1989 SERV.ENTID.LEY
61/87 - efectuada
por el DAFP
ACTUALIZAGION
POR
MINISTERIO DE saLup | PROFESIONAL 3020 | g 0 1973 | 99100 | 20081997 LINCORPORACION -
UNIVERSITARIO
efectuada por el
DAFP
INSCRIPCION POR
CONCURSO  ART,
MINISTERIO DE sALUD | PROFESIONAL 3020 § RESOLUCION 3233 | 26/06/1991 42 DCTO. 2400468 -
UNIVERSITARIO
efecluada por el
DAF®
ACTUALIZACION
PROFESIONAL POR  CONCURSO
MINISTERICO DE SALUD 3020 8 RESCLUCIKON 8164 | 29/05/1992 | 399 | 18940 | 17/06/1992 i DE  ASCENSO -
UNIVERSITARIO
efectuada por el
DAFP
Informacién Anotaciones
. " . Nimero Fecha
Entidad Cargo Codigo Grado Fecha Aprobacidn Estado Nivel Resolucién ResoRicion
MINISTER{O DE LA o
PROFESIONAL Actualizacion por , I .
ggg;ﬁCClON ESPECIALIZADG 3010 17 12112008 incorporacion Profesionat No Aplica No Aplica
MINISTERIQ DE £A e
PROFESIONAL Actualizacion por . . .
PROTECCION ESPECIALIZADO 2028 14 12/11/2009 inCarporacion Profesional No Aplica No Aplica
SOCIAL
MINISTERIO DEL| PROFESIONAL " Cancelacion def .
TRABAJO ESPECIALIZADO 2028 14 No Aplica Registra Profesional 2962 09/06/2015

La presente certificacion se expide a soficitud del interesade a veinticinco dias del mes de junic de 2015. La Utima anotacidn gue se cerifica, corresponde a Ja informacion mas
reciente que respecto a la movilidad laboral det servidor puiblico, se reportd a esta Comisidn, * La informacion aqui consignada puede ser objeto de verificacion.

Cordialmente,

’é'f

EDGAR HENRY PACHECO VARGAS
Coordinador Grupo de Registro Piblico
Comisién Nacionaf del Servicio Civil - CNSC

* Articule 45 Decrelg 1227 de 2005, de! Registro Pubiico haran parte as inscripciones vigentes, las cuales seran acluafizadas cuando hubiere lugar a eilo y las no vigentes por retiro de |os empieados de fa carrera.
(...} esias anolaciones se mantendran hasia que se reporien las situaciones administrativas que permilan la actuatizacidn del regisiro ¢ su cancelacidn definitiva - Pagina 1 de 1 .

Sede Principal: Carrera 16 No. 96 # 64, Piso 7, Bogotd D.C., Cciombia
Pbx: §7 (1) 3259700, Fax: 3259711/12/13
Horario de atencién al publico: 8:00 a2,m. ~ 5:00 p.m,
Atencidn al usuario Bogela: 3259700 Exl 1082 y 1072 Resto del pais: 019003311011, |-V 8 am a 5:30 pm






