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NOTIFICACION POR AVISO

Facatativa, Diciembre 2 de 2015

Seror

ABELARDO RONDON
Calle 5#22-56
Madrid. Cundinamarca.

Radicacion: 0180 de 2012
Peticionario: OFICIO

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a ABELARDO RONDON, el contenido del
AUTO numero 001523 de fecha 11 de Noviembre de 2015, suscrita por el Director Territorial de
Cundinamarca, decision a través del cual se dispuso dictar acto definitivo de ARCHIVO, dentro del
expediente en referencia.

En consecuencia se remite en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida,
en dos (2) folios, Se le advierte que la notificacion se consideraré surtida al finalizar el dia siguiente
al de la entrega de este aviso, de la desfijacion en pagina web y de la desfijacion de la cartelera de
este Despacho el cual dudara por el termino de cinco (5) dias habiles, Se le advierte que Ia
notificacion se consideraré surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso, luego del
cual inmediatamente empezara a correr el termino de diez (10) dias habiles para que interponga y
sustente los recursos de reposicion y/o apelacion ante la Direccion Territorial de Cundinamarca y/o
ante la Direccion General de Riesgos Laborales de este Ministerio segiin sea el caso.

Atentamente

NANCY JEANNETHE O RUEDA
Inspectora De Trabajo Y S.S De Facatativa

Anexo: Dos (2) folios

Transcriptor: Nancy P
Elaboré: Nancy P
Reviso/ Nancy P
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( 11 NOV 2005 )

AUTO ARCHIVO
“Por medio del cual se archiva una actuacion administrativa”

El suscrito Director Territorial de Cundinamarca, en uso de sus facultades legales y en especial las
consagradas en el Decreto 1295 de 1994, Decreto 1530 de 1996, Resolucién 1401 de 2007, ley
1562 de 2012 y

CONSIDERANDO

Que la Administradora de Riesgos Laborales ARL POSITIVA, en cumplimiento al deber legal de
informar al Ministerio del Trabajo sobre los eventos mortales ocurridos en las empresas afiliadas, y
en atencion a su obligacion, remite a la Inspeccion de Trabajo de Facatativa, el escrito radicado N°
180 de 3 de diciembre de 2012, mediante el cual informa que el sefior TRIUNFO ALVAREZ ALBA
(QEP.D.), el dia 7 de noviembre de 2012, sufrié un accidente de trabajo mortal cuando prestaba
Sus servicios a la empresa ABELARDO RONDON VASQUEZ, anexando la investigacion adelantada
para tal fin.

Que mediante auto de fecha 21 de diciembre de 2012, la Dra. NANCY JEANNETHE PULIDO
RUEDA, Inspeciora de Trabajo de Facatativa avoca conocimiento y ordena la practica de las
siguientes pruebas: 1. Acreditar la existencia y representacion legal de los interesados, 2. Citar o
requerir al representanie legal de la empresa ABELARDO RONDON VASQUEZ, para que acredite el
cumplimiento de sus obligaciones como empleador, 3. Oficiar a la camara de comercio a fin de
obtener Certificado de constitucion y gerencia de la investigada, 4. La demas pruebas que los
interesados soliciten o el funcionario determine, que conduzcan a esclarecer los hechos.

Que mediante comunicacion con fecha 31 de diciembre de 2012, la Dra. NANCY JEANNETHE
PULIDO RUEDA, Inspeciora de Trabajo de Facatativd, comunica a la empresa ABELARDO
RONDON VASQUEZ, la expedicion del auto de avoquese en su contra y cita al representante legal
para que se notifique de su contenido dentro de los cinco dias habiles siguientes y le informa que
tiene cinco dias habiles para que presente sus observaciones y haga valer sus derechos.

Que nuevamente mediante comunicacion con fecha 18 de febrero de 2013, la Dra. NANCY
JEANNETHE PULIDO RUEDA, Inspectora de Trabajo de Facatativa, requiere a la empresa
ABELARDO RONDON VASQUEZ, para que a més tardar del dia 1 de marzo de 2013, allegue a ese
Despacho la siguiente documentacion: 1. Certificado de existencia y representacion legal con
vigencia no superior a treinta (30) dias, 2. Constancia expedida por la ARP sobre la implementacion
de las recomendaciones realizadas dentro de la investigacion, sobre el accidente de trabajo ocurrido
al sefior TRIUNFO ALVAREZ ALBA (Q.E.P.D.), 3. Constancia de capacitaciones recibidas por los
trabajadores al momento del ingreso a las actividades desempefiadas, 4. Constancia de recibo de
los elementos de proteccion personal por parte del trabajador TRIUNFO ALVAREZ ALBA (Q.E.P.D.),
5. Panorama de factores de riesgo actualizado, 6. Programa de Salud Ocupacional afio 2012,
cronograma de actividades en Salud Ocupacional en cumplimiento del Programa de Salud
Ocupacional 2012 y constancias de cumplimiento de cronograma, 7. Evaluacién realizada por la
ARP el cumplimiento del cronograma de actividades en Salud Ocupacional dentro del programa de
Salud Ocupacional afio 2012, 8. Plan de accién concertado con la ARP, en desarrollo del Programa
de Salud Ocupacional, 9. Eventos de accidentes de trabajo e indices de ausentismo en el dltimo afio,
10. Copia de acta del Comité Paritario de Salud Ocupacional donde se investigo el accidente de
trabajo, 11. Actas de reunién de los dos Ultimos afios del Comité Paritario de Salud Ocupacional, 12.
Copia de contrato de trabajo del sefior TRIUNFO ALVAREZ ALBA (Q.E.P.D.).
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Que mediante escrito con radicado 0235 de fecha 5 de marzo de 2013, la Dra. BARBARA VEGA
BLANCO, en calidad de apoderada de la empresa ABELARDO RONDON VASQUEZ, solicita
aplazamiento de la diligencia citada por la Inspectora de Trabajo de Facatativa y solicita la
ampliacion del termino para el aporte de documentacion en diez (10) dias habiles, lo anterior ya que
tiene programada una audiencia para el mismo dia en la ciudad de Barranquilla.

DE 2015

Que nuevamente mediante comunicacién con fecha 9 de abril de 2013, la Dra. NANCY JEANNETHE
PULIDO RUEDA, Inspectora de Trabajo de Facatativa, requiere a la empresa ABELARDO RONDON
VASQUEZ, para que a més tardar del dia 26 de abril de 2013, allegue a ese Despacho la siguiente
documentacién: 1. Certificado de existencia y representacion legal con vigencia no superior a treinta
(30) dias, 2. Constancia expedida por la ARP sobre la implementacién de las recomendaciones
realizadas dentro de la investigacion, sobre el accidente de trabajo ocurrido al sefior TRIUNFO
ALVAREZ ALBA (Q.E.P.D.), 3. Constancia de capacitaciones recibidas por los trabajadores al
momento del ingreso a las actividades desempefiadas, 4. Constancia de recibo de los elementos de
proteccion personal por parte del trabajador TRIUNFO ALVAREZ ALBA (Q.E.P.D.), 5. Panorama de
factores de riesgo actualizado, 6. Programa de Salud Ocupacional afio 201 2, cronograma de
actividades en Salud Ocupacional en cumplimiento del Programa de Salud Ocupacional 2012 y
constancias de cumplimiento de cronograma, 7. Evaluacién realizada por la ARP el cumplimiento del
cronograma de actividades en Salud Ocupacional dentro del programa de Salud Ocupacional afio
2012, 8. Plan de accién concertado con la ARP, en desarrollo del Programa de Salud Ocupacional,
9. Eventos de accidentes de trabajo e indices de ausentismo en el Ultimo afio, 10. Copia de acta del
Comité Paritario de Salud Ocupacional donde se investigo el accidente de trabajo, 11. Actas de
reunion de los dos Ultimos afios del Comité Paritario de Salud Ocupacional, 12. Copia de contrato de
trabajo del sefior TRIUNFO ALVAREZ ALBA (QEPD).

Que mediante escrito con radicado 0539 de fecha 3 de mayo de 2013, la Dra. BARBARA VEGA
BLANCO, en calidad de apoderada de la empresa ABELARDO RONDON VASQUEZ aporta
documentacion (Folios 20 - 101).

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Una vez revisada y analizada la documentacion aportada por la empresa ABELARDO RONDON
VASQUEZ se concluye que cumple con la normatividad exigida en materia de Riesgos Laborales y

Seguridad y Salud en el Trabajo, que aporto la totalidad de los documentos solicitados por el
funcionario de conocimiento, como obra a folios del 20 al 101 del expediente.

Adicional a lo anterior se pudo determinar que también la empresa ABELARDO RONDON
VASQUEZ, dio cumplimiento a las recomendaciones emitidas por la ARL POSITIVA con ocasion del
accidente de trabajo mortal que sucedido el dia 7 de noviembre de 2012, en el que perdiera la vida el
sefior TRIUNFO ALVAREZ ALBA (Q.E.P.D.), situacién corroborada por la ARL POSITIVA que
suministro su apoyo y certifico su cumplimiento (Folio 22)

Asi las cosas, este despacho, considera procedente el archivo de las diligencias adelantadas con
ocasion del accidente mortal ocurrido al sefior TRIUNFO ALVAREZ ALBA (Q.E.P.D.), por no
encontrar mérito para sancionar a la parte investigada y

En consecuencia

DISPONE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR las diligencias adelantadas con radicado N° 0180 de 2012, por

las razones expuestas anteriormente.
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ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas el contenido de la
presente resolucion conforme a lo dispuesto en los articulos 66 y siguientes del Cddigo contencioso
Administrativo., advirtiéndoles que contra el presente acto administrativo proceden los recursos de
reposicion ante esta Direccion y el de apelacion ante la Direccion General de Riesgos Laborales del
Ministerio del Trabajo, interpuestos y debidamente soportados dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacion personal, al envié del aviso o a la des fijacion de la publicacién en la
pagina de la entidad segUn sea el caso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboré: C. Alfonso
Revisé/ Aprebé: P. Pinto



