FAY IUWOAD  IDUCACION

NOTIFICACION POR AVISO

ACTO ADMINISTRATIVO QUE NOTIFICAR: Auic No. 0048 del 08 de marzo de 2018
“Por medio del cual se da traslado para alegatos de conclusidén®.

NUMERO DE EXPEDIENTE: Rdo. 7081001-043-057-2016 del 9-11-2016

FUNDAMENTO DEL AVISOQ: Imposibilidad de notificacidn personal, no reside en la
direccidn aportada en cdmara de comercio.

LA INSPECTORA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DEL GRUPO DE
PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROCL, RESOLUCION DE
CONFLICTOS — CONCILIACIONES
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA

HACE SABER:
Al seftor:
JHONATAN ALEXANDER MQJICA GENERA
R/L CONSORCIO MIEN 2016

Que mediante Auto No. 0050 del 08 de marzo de 2018, la Coordinacion del Grupo de
Prevencion, Inspeccién, Vigilancia, Contral, Resolucién de Conflictos - Conciliaciones
de la Direccién Territorial de Arauca,

RESUELVE:

PROCESO SANCIONATORIO: Radicado 7181001-043-057-2016
CONTRA: CONSORCIO MIEN 2016

No existiendo necesidad o solicitud de practicar otras pruebas, se dispone correr
traslado comln a los investigados por el término de tres (3) dias, para que
presenten sus alegatos de conclusion, de conformidad con las previsiones del
articulo 10 de la Ley 1610 de 2013.

Librense fas comunicaciones de rigor. Contra la presente decisién NO procede
recurso alguno.

fhrlad Maren Colng

Inspectora de Trabajo y Seguridad Social

FECHA DE PUBLICACION EN WEB: 08-03-2018
FECHA PUBLICACION EN CARTELERA: 08-03-2018
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AUTO No. 0048 DE 2018
(marzo 08)

“POR MEDIO DEL CUAL SE DA TRASLADO PARA ALEGATOS DE
CONCLUSION”

PROCESO SANCIONATORIO: Radicado 7181001-043-057-2016
CONTRA: CONSORCIO MIEN 2016

No existiendo necesidad o solicitud de practicar otras pruebas, se dispone correr
traslado comtn a los investigados por el término de tres (3) dias, para que presenten
sus alegatos de conclusion, de conformidad con las previsiones del articulo 10 de
la Ley 1610 de 2013.

Librense las comunicaciones de rigor. Contra la presente decisiéon NO procede
recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

i AROLINA RAMIREZ VEGA
Coqfdin a del Grupé de Prevencién, Inspeccion,

Vigilancia; Control y Resolucion de Conilictos — Congiliacion
Transcriptor. Blanca A.
Elabotd. Blanca A.

Revisd/AprobG:  Carolina Ramirez.
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