MINTRABAJO (:

Colpensiones sumds

ACTA No. 002
COMITE SECTORIAL DE AUDITORIA
SECTOR TRABAJO

Fecha de Reunién: 31 de Octubre de 2017
Tipo de Reunién: Ordinaria
Lugar de Reunién: Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias

Carrera 10 num 15 — 22 tercer piso - Sala de juntas

VERIFICACION DE QUORUM
Se encuentra presentes los siguientes miembros del Comité:

Alvaro Mauricio Cortes Castro, Jefe de Control Interno del Ministerio del Trabajo - Presidente del
Comité

Juan Manuel Bello Jaramillo, Jefe de Control Interno de la Unidad Administrativa Especial Servicio
Publico de Empleo

Jose William Casallas Fandifio, Jefe de Control Interno de la Superintendencia del Subsidio Familiar
Judith Alejandra Vargas Lopez, Jefe de Control Interno de la Administradora Colombiana de
Pensiones- COLPENSIONES

Raul Eduardo Gonzalez, Jefe Oficina de Control Interno, Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
Nelson Enrique Pifieros Moreno, Jefe de Control Interno de la Unidad Administrativa Especial de
Organizaciones Solidarias

ORDEN DEL DiA:

Lectura y aprobacién del orden del dia. (Secretario del Comité)
Lectura del acta anterior

Seguimiento a compromisos

Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG

Guia de Roles Jefes OCI (proyecto)

Manual de Auditoria y Estatuto de Auditoria

Cronograma de Informes y seguimientos

Proposiciones y varios.
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DESARROLLO DEL COMITE

1.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Se da lectura al orden del dia propuesto, el cual fue aprobado.

2. Lectura del Acta anterior

Se da lectura al acta del comité 001 del 21 de julio de 2017, estando de acuerdo los asistentes proceder
a firmar el acta. '

=3\ ORGANIZACIONES - ) Servicio
SOLIDARIAS @ SuperSubsidio e,"‘ de Empleo



%) wmintrasao 2 \u
q%olpensiones ;Z{}Lu

@
SENA

648/2017 como son: Estatuto de
Auditoria, Carta de
representacion, Cédigo de Etica
del Auditor Interno

4. Resultado del seguimiento a las
acciones adelantadas en los
componentes de participacion
ciudadana y GEL

Resultado de los Informes de

seguimiento a las PQRS del primer

semestre
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ACTA No. 002
COMITE SECTORIAL DE AUDITORIA
SECTOR TRABAJO
3. Seguimiento a compromisos
ACTIVIDAD RESPONSABLE SEGUIMIENTO
1. Elevar consulta al DAFP sobre
la funcion del literal a del | Radl Eduardo Se realizara seguimiento en €l
Articulo 2.2.21.3.13 del Gonzélez préximo comité sectorial
Decreto 648/17
1. Se presento el inventario de los
. o p informes de ley de las entidades
Llevar al préoximo comité: . - : 4
; identificando algunas diferencias
1. Inventario de Informes de ley , L
: ; 2. Las necesidades de capacitacion
que cada entidad tiene en su . g
o i se presentaran en el proximo
plan de auditorias con el fin de s .
j ; comité sectorial
estandarizarlo en las entidades o ;
3. Se comenta al comité que la caja
del sector . .
; de herramientas suministrada
2. Las necesidades de
o - por parte del Departamento
capacitacidon de las Oficinas de g . o
Administrativo de la Funcion
Control Interno . g
. o Publica, cuanta con ejemplso de
3. Las herramientas para auditoria .
. . los documentos necesarios para
interna sefaladas en el Decreto -
Todos dar cumplimiento a lo

establecido en el decreto 648 de
2017, se propone a los
miembros del comité verificar
dichas herramientas y ajustarlas
a las necesidades de las
entidades.

4. Se propone revisar este tema en
el préximo comité sectorial una
ves se responda la informacion
solicitada en el FURAG

Remitir a los miembros del Comité la
siguiente informacion:

1. La Resolucion 3654/2015 de
MINTIC sobre cumplimiento a
la Ley de Transparencia

2. El documento “Mas alld del
aseguramiento. El  auditor
interno  como asesor de
confianza” del IIA Espafia

Judith Vargas

1. La Resolucion 3564 de 2015
MINTIC sobre cumplimiento de
ley de transparencia fue enviada
a los miembros del Comité el 26
de julio de 2017

2. Documento de IlA Espafia fue
enviado a los miembros del
Comité el 26 de julio de 2017.

3. Los integrantes del Comite se
comprometen a buscar
informacion del estado del
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ACTA No. 002
COMITE SECTORIAL DE AUDITORIA
SECTOR TRABAJO
3. El proyecto de ley presentado proyecto de ley presentado por
por el Fiscal General de la el Sefior Fiscal General respecto
Nacion. de la responsabilidad de los
Jefes OCI

4. Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG

Alvaro Mauricio Cortes informa a los miembros del Comité que el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica (DAFP), realizara una capacitacion a funcionarios del sector trabajo sobre el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién, para un numero aproximado de 60 personas, para lo cual Nelson
Pifieros informa que en la UAEOS cuantan con un auditorio con dicha capacidad y se compromete a
solicitar al Director General la aprobacién para realizar Ia capacitacion en el auditorio de la Unidad

5. Guia de Roles Jefes OCI (proyecto)

Se comenté respecto del proyecto de guis de Roles de los Jefes de Control Interno elaborada por el
DAFP la cual estuvo publicada en la pagina del DAFP hasta el 13 de octubre. Nelson Pifieros se
compromete a enviar el proyecto de Guia de Roles de los Jefes de Control Interno, elaborado por el
DAFP a los miembros del Comité

6. Manual de Auditoria y Estatuto de Auditoria

Se comenta al comité que la caja de herramientas suministrada por parte del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, cuanta con ejemplso de los documentos necesarios para dar
cumplimiento a lo establecido en el decreto 648 de 2017, se propone a los miembros del comité verificar
dichas herramientas y ajustarlas a las necesidades de las entidades.

7. Cronograma de Informes y seguimientos

Se presento el inventario de los informes de ley de las entidades

8. Proposiciones y varios.

Ninguno
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ACTA No. 002
COMITE SECTORIAL DE AUDITORIA
SECTOR TRABAJO
9. Compromisos
ACTIVIDAD : RESPONSABLE
Elevar consulta al DAFP sobre la funcién del literal a del Articulo 2.2.21.3.13 del Raul Eduardo
Decreto 648/17 Gonzalez
Buscar informacién del estado del proyecto de ley presentado por el Sefior Fiscal Todos
General respecto de la responsabilidad de los Jefes OCI
Enviar a los miembros del comité el documento Protocolo para la Gestion de los ,
Judith Vargas

Comités de Conciliacidn
Enviar a los miembros del comité la circular 017 de 2011 de la Unidad Administrativa
Especial Direccion Nacional de Derecho de Autor, sobre recomendaciones,
seguimiento y resultados sobre el cumplimiento de las normas en materia de derecho
de autor sobre programas de computador (software).
Enviar a los miembros del Comité lo contemplado en la Circular externa 100-001-
2017 Departamento Administrativo de la Funcién Publica, respecto del seguimiento  Juan Manuel Bello
semestral por parte del Director a los acuerdos de gestion
Enviar a los miembros del Comité resolucion de la Contaduria General de la Nacion
respecto de la obligacién para las Entidades de implementar el procedimiento para
la evaluacion del control interno contable y el primer informe anual se debe presentar
en el afio 2019.
Gestionar el auditoria de la UAEOS para la capacitacion del MIPG a realizarse el 23
de noviembre por parte del DAFP
Enviar el proyecto de Guia de Roles de los Jefes de Control Interno, elaborado por o

; 2 Nelson Pifieros
el DAFP a los miembros del Comite a |

ALVARO MAURICIO CORTES CASTRO JUDITH ALEJANDRA VARGAS LOPE
Jefe/de Control Interno Jefé de Control Interno
inisterio del Trgbajo Administradora Colombiana de Pensiones-
COLPENSIONES

JOSE WilZAm ASA// AS/FANDINO

efe de Control Interno
Superintendencia del Subsidio Familiar

Juan Manuel Bello

Juan Manuel Bello

Nelson Pifieros
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NELSON ENRIGUE-PIREROS MORENO E’EDUI/\BB'O/GONZALEZ
Jefe de Control Interno Jefe Ofieifia de Control Interno

Unidad Administrativa Especial de Servicie"Nacional de Aprendizaje - SENA
Organizaciones Solidarias. /



