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NOTIFICACION POR AVISO
RADICADO: No 11EE2019740500100011920 del 31 de julio del 2019
En atencidn al parrafo segundo del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, que dispone:

“Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del acto
administrativo, se publicara en la pagina electrénica y en todo caso en un lugar de acceso al publico de la
respectiva entidad por el término de cinco (5) dias, con la advertencia de que la notificacion se considerara
surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.” Se procede a fijar copia de la Notificacion por aviso para
la Notificacién Personal.

Lo anterior, teniendo en cuenta que Con fundamento en lo autorizado por el articulo 4° del Decreto legislativo
491 de 2020, el cual dice: “Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, la notificacion o comunicacion de los actos administrativos se hara
por medios electrénicos “. En el evento en que la notificacién o comunicacién no pueda hacerse de forma
electronica, se seguira el procedimiento previsto en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011., y
mediante y mediante Resolucion 2222 del 25 de febrero del 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, por medio del cual prorrogo nuevamente la emergencia sanitaria hasta el 31 de mayo del 2021, en
fecha 8 DE MARZO del 2021 se procede a hacer la notificacion de la Resolucién 1442 del 26 de noviembre
del 2020, Al sefior GILDARDO VASQUEZ SUAREZ, A la direccion carrera 51 A 1 SUR 43 en la ciudad
de Medellin Antioquia, y es de vuelto por el correo certificado 4-72

Para los efectos de lo antes dispuesto, se publica la resolucion N° 1442 del 26 de noviembre del 2020,
por medio de cual resuelve un procedimiento administrativo sancionatorio, investigacion
administrativa de Riesgos Laborales y Seguridad y Salud en el Trabajo, expedida por el Director
Territorial de Antioquia, contra del empleador GIRLADO VASQUEZ SAREZ.

Previa advertencia que contra la presente resolucién proceden los recursos de Reposicién ante este

despacho y en Subsidio el de Apelacién ante la Directora General de riesgos Laborales del Ministerio del
Trabajo, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de esta Resolucion.
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Sefijael diatreintayuno (31)de MARZO de 2021, por el término legal de cinco (5) dias habiles, advirtiendo
que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del presente aviso,
Atentamente,
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Al responder por favor citar este nimero de radicado

QUERELLADO: CENCOSUD COLOMBIA S.A

ASUNTO: Notificacion por correo electronico de la resolucién N° 289 del 18 de febrero del 2021

Sefior{a) Doctor (&)

Representante legal y/o apoderado o quien haga sus veces & §
LUIS ARMANDO ORTIZ MORALES < g

1]
KR 73 A 93 11 g g
EMAIL: luarmatiz_34@hotmail.com .g °
MEDELLIN - ANTIOQUIA g%
=3
. =g
RADICADO: 11EE2018710500100007918 del 8 de junio del 2018 &g
=R
:
o
g
g
E.

9OUBOSS QUALLNIOP §)SE 8P ZAP|[EA B] JEIYLBA BIE]

Con fundamento en lo autorizado por el articulo 4° del Decreto legislative 491 de 2020, el cual dice: *Hasta tanto
permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, la notificacion o
comunicacién de los actos administrativos se hara por medios elecironicos * En el evento en que la notificacion o
comunicacion no pueda hacerse de forma electrénica, se seguira el procedimiento previsto en los arficulos 67 y
siguientes de la Ley 1437 de 2011., y madiante Resolucitn 2222 del 25 de febrero del 2021 del Ministerio de Salud
y Proteccion Social, por medic del cual prorrogo nuevamente la emergencia sanitaria hasta el 31 de mayo del 2021,

se procede a hacer la nofificacion de la Resolucion No No 289 del 18 de febrero del 2021, por medio de la cual
resuelve un procedimiento administrativo sancionatorio, en femas ds Riesgos Laborsles, de |a empresa CENCOSUD

COLOMBIA S.A de |a cual se adjunta un ejemplar escaneado, consta de 5 folios.

Previa advertencia que contra la presente resolucion proceden los recursos de Reposicion ante este despacho y en
Subsidio el de Apelacion ante la Directora General de riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo, de conformidad con
el articulo 115 del Decreto 2150 de 1895, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la notificacién de esta
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MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No, 1442
( NOVIEMBRE 26 DE2020 )

“Por medio de la cual se resuelve un procedimiento administrativo sancienatorio”

Querellado: GILDARDO VASQUEZ SUAREZ
Radicado: 11EE2019740500100011920 del 31 de Julio de 2019

ID; 14722201

EL DIRECTOR TERRITORIAL DE ANTIOQUIA DEL MINISTERIO DE TRABAJOQ

En uso de las facultades conferidas por los articulos 76 y 91 del decreto 1295 de 1994,
modificado por el articulo 115 del decreto 2150 de 1995 modificado a su vez por el articulo 13 de
la ley 1562 de 2012, decreto 4108 de 2 de noviembre de 2011, articulos 43 y 47 del cédigo de
procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo ley 1437 de 2011, resolucién
2143 de 28 de mayo de 2014, decreto 1072 del 26 de mayo de 2015 y considerando los
siguientes,

L. INDIVIDUALIZACION DEL INVESTIGADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa GILDARDO
VASQUEZ SUAREZ identificado con C.C.70.068. 964, ubicado en la Kr 51 A 1 SUR — 43
Medellin - Antioquia, teléfono 3610589, correo electronico:

L HECHOS

Mediante radicado No. 11EE2019740500100011920 del 31 de julio de 2018 de octubre de 2018,
la ARL POSITIVA, reporto a esta Direccién Territorial, a 1a empresa GILDARDO VASQUEZ
SUAREZ identificada con C.C. 70.068.964, por el incumplimiento a las recomendaciones que le
fueron dadas a causa del accidente de trabajo GRAVE sufrido por la sefiora JHULIANA
MORALES VANEGAS, identificada con cedula de ciudadania No. 1.020.424.792, ocurrido el
dia 14 de noviembre de 2018, dando cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1530 de 1996 y a
la Resolucion 1401 de 2007.

En virtud de lo anterior, la Direccion Territorial de Antioquia mediante el Auto No. 5166 del 26
de septiembre de 2019, avoca conocimiento y ordena la existencia de méritos para dar inicio a un
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se resuelve un procedimiento administrativo sancionatorio”

proceso administrativo sancionatorio en contra de la empresa GILDARDO VASQUEZ
SUAREZ. v asigna‘al Inspector ENRIQUE CUELLO MORENQO, para la practica de pruebas y
para que presente los proyectos de decision ¢ informes necesarios. El cual fue comunicado través
de oficio con radicado 08SE2018740500100006379 del 03 de octubre de 2019.

En el AUTO 1955 del 29 de julio de 2020, este Despacho reasigna a la Inspectora NORMA
YANET MORALES ECHAVARRIA para que continle con la practica de pruebas y proyecte
los actos administrativos de tramite o definitivos a que haya lugar.

III.AUTO DE FORMULACION DE CARGOS

Se dio apertura al procedimiento administrativo sancionatorio, sin embargo, no se formularon
los cargos a la empresa GILDARDO VASQUEZ SUAREZ porque durante el proceso se
evidencia que la matricula de registro mercantil fue cancelada.

IV. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

La empresa GILDARDO VASQUEZ SUAREZ, en las diferentes etapas de la investigacion no
hizo allegar ninguna prueba dado que en el transcurso del proceso se evidencia que la matricula
de registro mercantil fue cancelada.

1

V. DESCARGOS

La empresa GILDARDO VASQUEZ SUAREZ no presentd descargos, dado que se no se llegd
hasta esta instancia del proceso teniendo en cuenta que la matricula de registro mercantil fue
cancelada.

VI.  ALEGATOS DE CONCLUSION

La empresa GILDARDO VASQUES SUAREZ no present6 alegatos de conclusion en el término
dispuesto por la Direccién territorial, dado que se no se Ileg6 hasta esta instancia del proceso dado
que la matricula de registro mercantil fue cancelada.

VII. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

A la empresa GILDARDO VASQUEZ SUAREZ identificado con C.C.70.068.964, ubicado en
laKr 51 A 1 SUR — 43 Medellin - Antioquia, teléfono 3610589, se le lleva hasta la instancia de
absolucién porque el proceso administrativo sancionatorio se inicia en méritos, y en el transcurso
de éste, ¢l empleador cancela la matricula de registro mercantil y por lo tanto la empresa deja de
existir o su representacioén contra quien proferir un fallo.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR el presente procedimiento administrativo sancionatorio
iniciado a GILDARDO VASQUEZ SUAREZ identificado con C.C.70.068.964, ubicado en la
Kr 51 A 1 SUR - 43 Medellin - Antioquia, teléfono 3610589, por las razones expuesta en la parte
considerativa de la presente providencia. :
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ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los interesados el contenido de la presente
resolucion, de acuerdo con lo sefialado en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR en la diligencia de notificacién que contra la presente
resolucién procede el recurso de reposicion y el de apelacién de conformidad con el articulo 74 y
siguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
dentro de los diez (10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la notificacién de este
Acto Administrativo.

Nota: Firma escaneada conforme al articule 11 del Decreto 491 de 28 de marzo de 2020.

Medellin, noviembre 26 de 2020

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
&71

DANIEL SANIN MANTILLA
DIRECTOR (A) TERRITORIAL
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